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ONSOZ

Bu kitap, giires bransinda yer alan sporcu, antrenor ve hakemlerin birbirlerine
yonelik metaforik algilarin1 ortaya koymayir amaglayan bir c¢alismadir.
Katilimcilarin metaforik ifadeleri {izerinden gerceklestirilen analizler, giiresin
temel aktorleri arasindaki algisal etkilesimleri ve bu aktdrlerin birbirlerine
yonelik bakis agilarinin niteligini ortaya koymaktadir. Elde edilen bulgular, giires
sporunun yalnizca fiziksel bir miicadele alani olmadigini; ayn1 zamanda deger,
kimlik, disiplin ve adalet ekseninde sekillenen ¢ok katmanli bir etkilesim ortami
oldugunu gostermektedir.

Bu siiregte, giiresin ii¢ temel aktorii olan sporcu, antrendr ve hakemlerin algt
diinyalar1, metaforlar aracilifiyla anlamlandirilmaya calisilmistir. Sporcularin
bakis acisinda antrendrler yalnizca teknik bilgi aktaran kisiler degil; aym
zamanda yonlendiren, koruyan ve karakter gelisimini destekleyen rehberler
olarak one ¢ikmaktadir. Hakemler ise adalet, tarafsizlik ve disiplinin temsilcileri
olarak konumlandirilmaktadir. Antrendrler, sporcular1 sabirla gelistirilebilen ve
potansiyel tasiyan bireyler olarak degerlendirirken; hakemlere yonelik algilarmda
genel olarak olumlu bir yaklasim sergilemekle birlikte, iletisim tarzi ve karar
stireclerine iligkin elestirel degerlendirmelerde de bulunmaktadir. Hakemler ise
sporcular1 yalnizca fiziksel performanslariyla degil; azim, disiplin ve ahlaki
degerler baglaminda ele almakta, antrendrleri ise bilgi, sabir ve liderlik
Ozellikleriyle one ¢ikan rehberler olarak gérmektedir.

Genel olarak giiresin iic ana aktoril arasinda gelisen bu metaforik algilar;
adalet, rehberlik, giiven, disiplin ve geligsim temalari etrafinda yogunlagmaktadir.
Bu durum, giires ortamindaki iligkilerin yalmzca teknik boyutla sinirh
olmadigini; ayn1 zamanda psikolojik, etik ve duygusal temeller iizerine inga
edildigini géstermektedir.

Bu kitabin, giires sporuna ve spor bilimleri alanina farkli bir bakis agisi
kazandirmasi ve okuyucuya giiresin goriinmeyen yonlerini kesfetme imkani
sunmasi temennilerimle.

Dr. Mehmet TUNCER
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1. GIRIS

Gilires, tarihsel ve kiiltiirel kokleri oldukga eskiye dayanan, yalnizca fiziksel
miicadeleyi degil ayn1 zamanda disiplin, saygi ve karsilikli anlayis gibi degerleri
de i¢inde barindiran énemli bir spor dalidir. Sporcular, antrenérler ve hakemler
bu sporun temel aktdrlerini olusturmakta; aralarindaki iletisim ve karsilikl algilar
ise hem sportif performans1 hem de spor ortamindaki sosyal etkilesimi dogrudan
etkilemektedir. Bu baglamda giires brangindaki aktorlerin birbirlerine yonelik
algilarin1 incelemek, spor ortaminin dinamiklerini daha iyi anlamaya imkan
saglamaktadir.

1.1. Calismanin Konusu

Tarihsel ve kiiltiirel bir spor dali olarak kadim bir mirasa sahip olan giires,
bireyler ve toplumlar arasindaki etkilesime kapsamli bir bicimde tesir eden spor
disiplinidir. Sporcular, antrendrler ve hakemler bu disiplindeki en O6nemli
aktorlerden olup, aralarindaki iletisim ve algi slireci hem performansa etkisi
bakimindan hem de spordaki sosyal iletisim agidan kritik bir 6neme sahiptir. Bu
baglamda arastirmada giires bransinin ana unsurlar1 arasindaki metaforik algilari
incelemek, spor ekosisteminin derinliklerini anlamak igin zengin bir bakis agisi
sunmaktadir. Giires, dogas1 geregi sporcu, antrendr ve hakemler arasinda yogun
etkilesim ve karsilikli anlayis gerektiren bir spor dali oldugu i¢in bu spor
dalindaki etkilesim, sporcu, antrendr ve hakemlerin birbirlerine yonelik algilar:
ile beraber disiplin, saygi, 6z giiven gibi 6nemli degerleri kazandiran bir siire¢
olarak sporun isleyisi ve dinamikleri iizerinde de dogrudan bir etkiye sahiptir
(Barthes, 1957; Dur, 2016; Bahodirovich, 2022).

Giireste kritik yapi1 taslarindan olan sporcular, antrenorler ve hakemler
arasindaki algilar; iletigsimin niteligini, etkililigini ve yoniinii belirleyen temel bir
unsur olarak 6ne ¢ikmaktadir. Bir bireyin bir olguya, duruma ya da kavrama
iligkin bakis acisin1 anlamada metaforlar giiglii bir arag niteligindedir. Ciinkii
metaforlar, kisilerin soyut bir kavrami veya durumu kendi alg1 diinyalarina goére
betimlemelerine, somut Ornekler izerinden anlamlandirmalarina olanak
saglamaktadir (Aydimn, 2011). Bu baglamda, dilsel ve biligsel agidan bir kavrami
dogrudan degil, bagka bir kavram araciligiyla dolayli bicimde ifade etme yontemi
olan metaforlar; bireylerin diisiinme big¢imlerini, duygusal tepkilerini ve sosyal
iligkilerini yansitan &nemli gostergelerdir. Metaforik algilar, bireyler arasi
iletisimde anlamin insasinda kritik bir rol oynar ve giires arenasinda da bu
yoniiyle belirgin bigimde kendini géstermektedir (Brownell, 2014; Wood, 2019).

Giires, sadece fiziksel dayanikliliga degil; ayni zamanda bireyin ruhsal
gelisimine katki saglayan ¢ok yonlii bir spor dalidir. Ulusal degerlerin korunmast,
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milli gururun pekigmesi ve gelecege yonelik giiven duygusunun giiglenmesi
acisindan da onemli bir yere sahiptir (Giimiis, 1989; Giiven, 1990; Colakoglu,
2000). Bu arastirmada, giires branginda yer alan sporcu, antrenér ve hakemlerin
birbirlerine yonelik algilarint metaforlar araciligiyla ifade etme bigcimleri
incelenmis; bu algilarin, iletisim, performans ve miicadele gibi giiresin dogasinda
bulunan temel kavramlar iizerindeki etkileri degerlendirilmektedir. Ayrica bu
calisma, giires sporunun toplumsal diizeyde daha genis kitlelerce anlagiimasina
ve deger gormesine katki saglayarak; giiresin sosyal ve kiiltiirel boyutlarina
iligkin yeni bakis agilari gelistirilmesine yonelik degisik ve 6zgiin bir bakis agist
sunmaktadir (Patterson ve ark., 2011; Abdukahharovich, 2022).

1.2. Calismanin Onemi

Gires, Tiirklerin tarihsel ve kiiltiirel mirasinda 6nemli bir yer tutmaktadir. Bu
spor dali, Tiirklerin kiiltiirel kimliginin bir parcasi olmus ve yiizyillardir halkin
ilgisini ceken 6nemli etkinliklerden birisi olarak glinlimiize kadar devam etmistir.
Tiirkiye, giires alaninda uluslararas1 arenada 6nemli basarilara imza atmig bir
tilkedir. Olimpiyatlarda, Diinya ve Kita sampiyonalarinda elde edilen madalyalar,
Tiirkiye'nin sporda ve giiresteki giiclinii ve yetkinligini gostermektedir. Gtires,
Tiirkiyenin spor diplomasisinde de 6nemli bir rol oynamakta ve iilkenin
uluslararast arenadaki imajim1 giliclendirerek prestij kazanmasina katkida
bulunmaktadir (Gilimiis,1988; Kahraman,1989; Acikada ve Ergen, 1990).
Tiirkiye, gilires alaninda diinya ¢apinda taninan ve saygi goren birgok efsane
sporcu yetistirmistir. Yasar Dogu, Ahmet Ayik, Hamza Yerlikaya, Taha Akgiil
ve Riza Kayaalp gibi daha bircok sampiyon isimler diinya giires sahnesinde
biiyiik bagarilara imza atmis ve Tiirkiye'nin adini tiim diinyaya duyurmustur. Bu
sporcular, geng nesillere ilham kaynag1 olmakta ve giiresin Tiirkiye'deki dnemini
arttirmaktadir (Giimiis, 1988; Dever ve Islam, 2015; GSB,2024; UWW,2024). Bu
durum da Tiirkiye'de giires sporunun her yoniiyle neden arastirma konusu olarak
secildigini destekleyen en giiglii gerekgeler igerisinde yer almaktadir. Tiirkiye'de
giires, genis bir sporcu kitlesine sahiptir ve farkli yas gruplarindan ve bolgelerden
birgok birey bu spora aktif olarak katilmaktadir. Bu genis katilim, arastirma i¢in
zengin bir Orneklem olusturmakta ve verilerin ¢esitliligini artirmaktadir.
Tiirkiye'de giires alanindaki basarinin siirdiiriilebilir kilinmas1 igin birgok egitim
ve gelisim programi yiiriitiilmektedir. Bu programlar, sporcularin, antrenorlerin
ve hakemlerin gelisimine katkida bulunmakta ve arastirma i¢in zengin ve giiglii
bir veri kaynag1 saglamaktadir (Giimiis,1988; Kahraman,1989; Bayraktar ve
Tozoglu,2015; Oz ve ark, 2019). Giiresin Tiirkiye'deki bu &zel konumu
arastirmanin dnemini ve degerini artirmakta, giires branginda sporcu, antrendr ve



hakemlerin birbirine iligkin metaforik algilariin incelenmesi i¢in giiglii bir
bilimsel temel sunmaktadir.

Sporcu, antrenér ve hakem gibi giires sporunun temel aktorlerinin
iistlendikleri rollerin, birbirleriyle olan iliskilerinin ve bu iliskilerin sporun farkli
boyutlarina yansimalarinin ortaya konulmasi, giiresin kiiltiirel ve toplumsal
dinamiklerinin kapsamli bigimde anlasilmasina onemli katki sunmaktadir.
Metaforlar araciligiyla gilires arenasmin ayrilmaz bilesenleri {izerine
gergeklestirilen bu c¢alisma, giliresin yalnizca fiziksel bir miicadele alami
olmadigini; tarihsel kokleri, degerleri ve gelenekleriyle toplumsal bellegin
onemli bir unsuru oldugunu ortaya koymaktadir. Boylece giires, gecmisten
giintimiize aktarilan kiiltiirel miras1 yagatmanin yani sira, bireylerin sosyallesme
stireclerine ve toplumsal yapinin sekillenmesine de anlamli katkilar saglayan bir
spor dali olarak 6ne ¢ikmaktadir (Sahin, 2006; Kusan, 2014; Davies, 2018;
Harris, 2021).

1.3. Calismanin Amaci ve Hedefleri

Bu calismanin temel amaci, giires sporunun ii¢ temel aktorii olan sporcu,
antrendr ve hakemlerin birbirlerine yonelik algilarini metaforlar araciligiyla
ortaya koymaktir. Sporcu, antrenor ve hakemler arasindaki iliskilerin niteligi hem
sportif performansin ortaya ¢ikmasinda hem de karar verme siireglerinin saglikli
bicimde islemesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Bu nedenle s6z konusu aktorler
arasindaki etkilesimin anlagilmasi, daha saglikli, dengeli ve verimli bir spor
ortaminin olusturulmasi ag¢isindan biiyiik 6nem tasimaktadir. Bu baglamda
aragtirma, giires branginda sporcu, antrenor ve hakemlerin birbirlerine yonelik
gelistirdikleri metaforik algilarin, sportif iliskileri, iletisim siireclerini ve
performans iizerindeki yansimalarini ortaya koymay1 amaglamaktadir. Boylece
caligma, giires sporunda yer alan aktorler arasindaki iligkilerin daha iyi
anlagilmasina katki saglamay1 ve spor ortaminin sosyal ve psikolojik boyutuna
yonelik yeni bir bakis agis1 sunmay1 hedeflemektedir.

Giires sporunun taraflar1 arasindaki anlayis farkliliklar1 ve bu farkliliklarin
olas1 kaynaklarini dikkate almak, antrendrler, sporcular ve hakemler arasindaki
iligkilerin ve algilarin iyilestirilmesine, dolayisiyla giires bransinda daha iyi bir
spor ortami olusturulmasina, performansin ve sporcularin psikolojik iyi olusunun
artmasina katkida bulunmaktadir (Schmitt, 2005; Morgan, 2006). Boylelikle bu
caligma spor yonetimi, spor psikolojisi ve spor sosyolojisi literatiiriinde, sporcu,
antrendr ve hakem iliskilerinin metaforik algilarini inceleyen yeni bir perspektif
kazandirilmasini amaglamaktadir. Ayrica bu ¢alisma ile elde edilen bulgularin
hem gelecekteki arastirmalar i¢in bir temel olusturacagi hem de arastirmacilar,



antrendrler, sporcular ve hakemler icin de Onemli Oneriler sunacagi
diistiniilmektedir.

Metaforlar, olgulari basit ve anlagilir bir bigimde agiklayarak gercegi daha net
daha yalin bir sekilde kavramamiza olanak tanimaktadir (Yazicioglu ve Pekel,
2024). Bu arastirmada sporcular, antrenorler ve hakemlerin aralarindaki iletisim
ve etkilesim siireglerinde kullanilan metaforlarin anlamlar1 ve bu metaforlarin
bireyler tiizerindeki etkileri, sporcularmm performanslarini ve karar alma
siireclerini nasil etkiledigi, yonlendirdigi, gilires sporundaki {i¢ aktoriin bagarisini
nasil sekillendirdigi incelenmektedir (Yetim ve Kalfa, 2019; Ekinci ve ark.,
2022).

Soyut kavramlar1 anlamlandirirken somut deneyimlerden faydalanarak
birtakim diisiinceleri ifade etme sekli olan metaforlarin hayatin her alaninda
oldugu gibi sportif alanda da etkin olarak kullanildig1 goriilmektedir (Lakoff ve
Johnson, 2008; Calisan ve Pekel, 2024). Spor ortaminda yer alan bireylerin
metaforik algilar1 yalnizca kisisel bakis agilarini yansitmakla kalmamakta, ayni
zamanda spor sisteminin genel isleyisi, iligskiler ag1 ve denge yapis1 hakkinda da
onemli ipuglart sunmaktadir. Bu nedenle metaforlar {izerinden yapilan
caligmalar, giires sporunun etik, psikolojik ve sosyal boyutlarinin anlagilmasinda
onemli bir kavramsal cerceve olusturmaktadir (Inan ve ark., 2019; Giir ve Taskin,
2022; Ekinci ve ark., 2022). Bu arastirmanin temel amaci, giires bransinda
sporcu, antrendr ve hakemlerin birbirlerine yonelik metaforik algilarini ortaya
koymak ve bu algilarm spor ortamindaki iliskiler ile sporun genel dinamiklerine
nasil yansidigini incelemektir. Spor ortaminda yer alan bu {i¢ temel aktoriin
birbirlerine yonelik algilarinin anlagilmasi; iletisim siireglerinin gelistirilmesi, is
birliginin giiclendirilmesi, egitim ve antrenman siireclerinin daha etkili
planlanmasi ve sportif performansin artirilmasi agisindan énemli goriilmektedir.



2. GENEL BILGILER

2.1. Spor Kavram

Spor, insanlik tarihinin en eski ve evrensel olgularindan biri olarak yalnizca
fiziksel bir etkinlik alanini degil, ayn1 zamanda bireylerin ve toplumlarin kimlik
olusumunu etkileyen onemli bir sosyal yapiyr ifade etmektedir. Kiiltiirel
degerlerin aktarilmasinda, toplumsal aidiyet duygusunun gelismesinde ve
bireylerin psikolojik siireclerinin sekillenmesinde sporun 6nemli bir roli
bulunmaktadir. Rekabet, strateji ve fiziksel yeterlilik gibi unsurlar biinyesinde
barindiran spor, belirli kurallar ¢ergevesinde yliriitiilen bir faaliyet olmakla
birlikte, bu kurallarin toplumlarin deger yargilar, kiiltiirel yapilar ve teknolojik
gelismeler dogrultusunda zaman igerisinde degisim gosterdigi goriilmektedir
(Coakley, 2004).

Spor, bireyin fiziksel ve zihinsel kapasitesini gelistiren, eglence ve rekabet
unsurlarini biinyesinde barindiran dinamik bir kavramdir. Birgok farkli disipline
ayrilan bu genis alan, bireysel ya da takim halinde, belirli kurallar ¢ercevesinde
gerceklestirilen etkinlikler biitiinlinii ifade etmektedir. Spor siireci yalnizca
bedensel gelisimi degil, ayn1 zamanda zihinsel gelisimi de kapsamakta; strateji
gelistirme, refleks, karar verme ve problem ¢ézme gibi becerilerin gelisimine
katki saglamaktadir. Bu yoniiyle spor, bireyin hem kendisiyle hem de cevresiyle
etkilesimini artiran ve sosyallesme siirecini destekleyen 6nemli bir etkinlik alani
olarak degerlendirilebilir (Atasoy ve Kuter,2005; Basoglu, 2022). Insan, spor
araciligryla hem dogal ¢evresiyle etkilesim kurmakta hem de kendi fiziksel ve
zihinsel smirlarimi kesfederek bu sinirlari agma istegini gelistirmektedir. Spor,
amator ya da profesyonel diizeyde yapilabilen, bireyin bos zamanlarini
degerlendirmesine imkéan taniyan veya bir meslek olarak siirdiiriilebilen bir
faaliyet olmanin yani1 sira dayaniklilik, rekabet, disiplin ve takim ruhu gibi
degerlerin kazanilmasina katki saglayan 6nemli bir kiiltiirel aktarim araci olarak
da degerlendirilmektedir. Geleneksel ya da modern bigimlerde yapilan spor
dallari, bireyin yalnizca fiziksel sagligini korumakla kalmamakta; ayn1 zamanda
toplum icindeki yerini gili¢lendiren, aidiyet duygusunu gelistiren ve bireysel
kimligin olusumunda etkili olan sosyal bir siire¢ olarak 6nem kazanmaktadir
(Heper ve ark., 2012; Kaplan ve Akkaya,2014; Yilmaz ve Yilmaz, 2023). Sporun
cok katmanli yapisi, bireylerin yalnizca fiziksel sagligini gelistirmekle kalmayip
ayni zamanda zihinsel ve duygusal durumlarini destekleyen Onemli bir arag
olarak degerlendirilmesine imkan tanimaktadir.

Antrenman siirecinde gosterilen kararlilik, saha igerisinde sergilenen stratejik
diisiinme ve rekabetin ortaya ¢ikardigi motivasyon, sporun birey iizerindeki
gelistirici etkisini acgik¢a gostermektedir. Bu yoniiyle spor, yalnizca fiziksel
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performansa dayali bir etkinlik degil, ayn1 zamanda insanin miicadele etme,
dayaniklilik gosterme ve birlikte hareket etme gibi temel Ozelliklerini ortaya
cikaran 6nemli bir sosyal ve kiiltiirel etkinlik alanidir. Bu siiregte spor, bireyin
fiziksel ve zihinsel gelisimine katki saglarken ayni zamanda toplumsal iligkilerin
kurulmasina ve aidiyet duygusunun gelismesine de katkida bulunan 6nemli bir
toplumsal olgu olarak degerlendirilebilir (Palmatier ve Ray, 1993; Ramazan ve
ark., 2005; Kaplan ve ark., 2013; Oz ve ark, 2019).

Bilimsel ¢aligmalarin ortaya koydugu sonuglardan birisi de insanin dogayla
miicadelesinin bir uzantis1 olarak goriilen sporun gegmisten giiniimiize insan
yasaminin 6nemli bir parcasi oldugudur. Spor araciligiyla bireylerin hem fiziksel
hem de psikolojik agidan 6nemli kazamimlar elde ettigi bir¢cok arastirmada
vurgulanmaktadir. (Voigt, 1998; Erdemli, 2002; Alkurt, 2012; Akandere ve ark.,
2018). Spor, bir taraftan insan bedeninin limitlerini zorlayan profesyonel
aktiviteyken bagka yoniiyle de hem modern yagamin getirmis oldugu teknolojik
gelismelerle beraber ortaya ¢ikan duragan yasam kosullarina karsi bir denge
unsuru ve segcenek, hem de insanlarin zor sartlar altinda is giiciinii kaybetmeden
fiziksel ve zihinsel iyilik haline ulagsmalarim1 saglayan bir yol olarak
degerlendirilmektedir. Spor, bireylerin 6zgiivenlerini artirmak, stresle basa
cikmalarini saglamak ve sosyal becerilerini gelistirmek gibi bircok olumlu etkiye
sahiptir (Keten, 1974; Kiigiikk ve Kog¢, 2004; Weinberg & Gould, 2019).
Erikson’un (1968) kimlik gelisimi kuramina gdre spor, bireylerin kendilerini
tanimalari, kimliklerini gelistirmeleri ve toplumsal rollerini belirlemeleri
acisindan 6nemli bir alan olusturmaktadir. Bu siirecte spor, bireyin kendini ifade
etmesine, bagari ve aidiyet duygusu gelistirmesine katki saglayan sosyal bir ortam
olarak degerlendirilebilir. Sporun tarihsel gelisimine bakildiginda ise farkli
toplum ve kiiltlirlerde degisik bigimlerde ortaya ¢iktig1 goriilmektedir. Antik
Yunan’da diizenlenen Olimpiyat Oyunlar1 yalnizca bir spor etkinligi degil, ayni
zamanda dini, kiiltiirel ve siyasi anlamlar igeren Onemli bir organizasyon
niteligindedir (Golden, 2008). Glniimiizde spor, devletlerin politikalarin
yansitmada, uluslararas1 alandaki giiclerini gostermede ve diinya kamuoyu
nezdindeki prestijlerini artirmada Onemli bir diplomatik ara¢c olarak
degerlendirilmektedir (Baser, 1986; Agikada ve Ergen, 1990; Cakmak ve ark.,
2024).

Birlestirici ve ayristirict 6zellikleriyle toplumsal siireglerde 6nemli bir rol
oynayan spor, bireyler agisindan bir kimlik gostergesi, toplumlar agisindan ise
tarihsel birikim ve kolektif hafizanin bir parcasi olarak milliyet¢ilik ve kimlik
ingast siirecleriyle yakindan iligkilidir (Hobsbawm, 1992). Bu yoéniiyle spor,
yalnizca bir fiziksel etkinlik alan1 degil, bireyin kendini gerceklestirdigi, fiziksel



ve zihinsel smirlarii zorladig1 ve toplumsal biitiinlesmeye katki sagladigi ¢cok
boyutlu bir yagam pratigi olarak degerlendirilebilir.

2.2. Giires Kavramm ve Giirescide Bulunmasi1 Gereken Temel Nitelikler

Tarihsel siirec icerisinde ortaya ¢ikan ilk spor dallarindan birinin giires oldugu
bilinmektedir (Akinci, 2022). Antik ¢aglardan itibaren bir¢ok uygarlikta dnemli
bir yer edinen giires, 6zellikle Antik Yunan’da yaygin olarak yapilmis ve Antik
Olimpiyat Oyunlar’’nin temel branslarindan biri olarak bu organizasyonlarda
yerini almistir (Brownell, 2014; Bahodirovich, 2022). Giiresin antik donemlerden
glinlimiize kadar da Olimpiyatlarda spor bransi olarak temsil edilmesi bu sporun
evrensel bir olgu olarak kabul edildiginin en dnemli gdstergelerinden biridir.
(Hamdi, 2024).

Giires, en eski spor dali olarak varligi kabul edilen, insanlik tarihinin
baslangicina kadar uzanan derin bir ge¢misi olan diinyanin en koklii sporlarindan
birisidir ve iki kiginin belirli kurallar gercevesinde fiziksel gii¢ ve teknik beceri
ile birtakim stratejiler kullanarak birbirlerine iistiinliikk kurmaya ve galibiyet elde
etmeye c¢aligtiklari, insanlar arasinda sildhsiz olarak gerceklestirilen dogal bir
miicadele sekli, iki denk kuvvetin birbirlerine iistiinliik kurma ¢abasi hatta sadece
bir spor bransi olmanin yaninda ayni zamanda insanlik tarihinin en eski miicadele
bigimlerinden biri olarak kiiltiirel, toplumsal ve hatta felsefi boyutlar1 olan olan
kokli bir spor dalidir (Harmandali,1974; Yildirim, 1977; Coakley, 2004;
Bayraktar ve Tozoglu, 2015; Yiiksel, 2018; Giil ve ark.,2018; IOC, 2025).

Insanlik tarihinin en eski miicadele bi¢imlerinden biri olarak kabul edilen
giires sporunu yapan kisiler Antik Misir, Mezopotamya ve Yunan uygarliklarinda
cesaret, savascilik ve erdemle 6zdeslestirilmistir (Grasso, 2014; Komil, 2023).
Tiirk kiltlir tarihinde ise giires yapan kisiler "alp" veya "pehlivan" kimligiyle
toplumsal saygimnlik kazanmis 6énemli bireyler olarak goriilmiislerdir (Ozdemir,
2018; Cetin, 2019). Giiresci, tarihsel siirecte savasci, sporcu ve kiiltiirel bir simge
olarak cesitli anlamlar yiliklenmis ¢ok yonlii bir karakterdir. Giiniimiizde ise
giires¢i kavrami, bilimsel antrenman yontem ve teknikleri ile disiplinlerarasi
yaklasimlarla sekillenen modern bir sporcu profiline doniigmiis; tarihsel siirecte
bedensel miicadele sanatini icra eden bireyleri tanimlamak i¢in kullanilagelmistir
(Aronofsky, 2009; Kiningham & Monseau, 2015). Ancak modern donemde
giiresei, yalnizca fiziksel giicii degil ayn1 zamanda teknik beceriyi, stratejik
diisiinceyi ve psikolojik dayaniklilig1 biinyesinde barindiran miisabaka esnasinda
iki denk kuvvetin birbirlerine istiin gelme miicadelesini temsil eden kompleks
bir sporcu profili yansitan bir kavram olarak kullanilmaktadir (Hultgren, 2016).

Giiresgiler, yiiksek diizeyde kuvvet, dayaniklilik, c¢eviklik ve esneklik
gerektiren bir spor dalinda miicadele etmeleri nedeniyle ayrica da
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performanslarini optimize edebilmeleri igin belirli fizyolojik 6zelliklere sahip
olmalidirlar. Giinlimiizde giiresciler, bilimsel temellere dayanan antrenman
metodolojileriyle desteklenen kapsamli bir performans siirecine tabi
tutulmaktadir. Biyomekanik analizler, beslenme programlari, kas-sinir
koordinasyonu ve dayaniklik odakli egitimler giirescilerin teknik kapasitelerini
artirmada kullanilan baslica yontemler arasindadir (Kraemer & Fleck, 2007).
Yapilan karsilastirmali  aragtirma ve  analizler, giirescilerin  viicut
kompozisyonlariin diger dayaniklilik sporlariyla ugrasan sporculara kiyasla
belirgin sekilde farklilik gdsterdigini ortaya koymaktadir. Ozellikle, giirescilerde
viicut yag yilizdesinin anlamli derecede diisiik, buna karsilik kas kiitlesinin ise
yiiksek oldugu goézlemlenmistir. Bu farklilik, giiresin fizyolojik uygunluguyla
iligkilidir; zira bu disiplin hem patlayici kuvvet hem de uzun siireli direng
gerektiren tekniklerin kombinasyonunu igermektedir. Ayrica, giirescilerin
antrenman diizenleri ve beslenme stratejileri de bu viicut Ozelliklerin
korunmasinda kritik bir rol oynamaktadir. (Kraemer ve ark., 2003). Bununla
birlikte, anaerobik kapasitelerinin gelismis olmasi da giirescilerin kisa siireli
yiiksek siddetli miicadelelerde performanslarin1 optimize etmelerine olanak
tanimaktadir (Horswill, 1992; Mirzaei ve ark., 2021).

Gilires, diinya genelinde degisik kiiltiirlerde farkli bicimlerde icra
edilmektedir. Tiirkiye'de ise bu spor, minder giiresi olarak ulusal ve uluslararasi
arenada serbest ve grekoromen giires stilleri ile yer almaktadir. Ayrica, yagli,
karakucak, aba, salvar ve kusak giiresleri gibi geleneksel stillerde ulusal diizeyde
yaygin bicimde yapilmaktadir (Giimiis,1988; Kahraman,1989; Giil ve ark., 2018;
TGF, 2025; TGGF,2025). Bu sporda basarili olmak i¢in giires¢iler yogun ve
planli antrenman siire¢lerinden gecerler; giic ve dayanikliliklarin1 gelistirirler,
ayn1 zamanda teknik becerilerini ve stratejik diisiinme yetilerini de iyilestirirler.
Giireste iist diizey bir performans sergilemek ve bagariya ulagmak, yalnizca
fiziksel gli¢ ve dayaniklilik kazanimini degil; ayn1 zamanda teknik ustaligin
pekistirilmesini ve taktiksel zekanin gelistirilmesini gerektirmektedir. Giiresgiler
hem bedensel hem de zihinsel kapasitelerini siirekli gelistirerek miisabakalarda
rakiplerine kars1 istiinliik saglamay1 hedeflerler. Bu kapsamli hazirlik siireci,
giiresin yalnizca fiziksel bir miicadele degil; aynt zamanda teknik ustalik,
stratejik diistinme ve taktiksel beceri gerektiren bir spor bransi oldugunu acgikca
ortaya koymaktadir (Sahin, 2006; Dever ve Islam, 2015; Giil ve ark., 2018).

2.3. Giires Stilleri

2.3.1. Olimpik Giires Stilleri

Giires, Olimpiyat Oyunlari’nin en eski ve kokli sporlarindan biri olup Greko-
Romen ve Serbest Stil olmak {izere iki temel disiplinde olimpik diizeyde temsil
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edilmektedir. Diger olimpik spor dallarinda oldugu gibi giiresin de uluslararasi
federasyonlar tarafindan belirlenen ve belirli araliklarla gilincellenen resmi
kurallar1 bulunmaktadir.

Giireste temel amag, rakibi tus ederek veya miisabaka siiresi sonunda puan
istiinliigli saglayarak galip gelmektir. Greko-Romen ve Serbest Stil giires,
kurallar ve teknik uygulamalar bakimindan birbirinden farkli 6zellikler
gostermektedir. Greko-Romen Giireste, sporcunun rakibini bel altindan tutmasi,
rakibine ayak takmasi veya herhangi bir eylem ger¢eklestirmek i¢in kendi
bacaklarini aktif bir bigimde kullanmasi kesinlikle yasaktir. Buna karsilik serbest
stil ve kadin giiresinde grekoromen giiresin aksine rakibin ayaklarindan tutmaya,
ayakla hamle yapmaya, rakibe ayak takmaya ve herhangi bir eylem
gerceklestirmek i¢in ayaklarin aktif olarak kullanilmasina izin verilmistir (UWW,
2025). Bu iki stil, teknik ve stratejik agidan belirgin farkliliklar gostererek giiresin
diinya capinda ne kadar cesitli ve zengin bir yapiya sahip oldugunu
gostermektedir.

Greko-Romen giires, tutuslarin yalnizca {ist viicutla sinirlandirildig: ve belden
asagisinin  kullaniminin yasak oldugu bir disiplin olup, bu kisitlama ile
giirescilerin iist beden giicii, denge yetenegi ve teknik ustaliklarini 6n plana
¢ikarma amaglanmaktadir. Serbest Stil giires ise hem iist hem de alt viicudun
kullanimina izin veren daha esnek bir yap1 sunmaktadir. Bu 6zelligi sayesinde,
Serbest Stil giires, teknik ¢esitlilik ve dinamik hareketler agisindan daha genis bir
yelpaze ortaya koymakta, miisabakalar1 daha 6ngdriilemeyen ve heyecan verici
bir hale getirmektedir (Atik, 1973; Basaran, 1989; Shahmuradov, 1996;
Weinberg & Gould, 2019; I0C, 2025;). Ayrica Grekoromen giires stili sadece
erkek sporcular tarafindan yapilan viicudun belden asagi boliimiine el veya ayakla
temasin yasak oldugu, viicudun belden yukar1 boliimii kullanilarak yapilan giires
stiliyken, serbest stil giires hem bayanlarda hem de erkeklerde viicudun
tamaminin belirli kurallar ¢cergevesinde kullanilabildigi, ayaklara miidahaleye de
izin verilen bir giires stili olarak grekoromen stil giiresten ayrilmaktadir.
(Uyaniker, 2019; Hamdi, 2024; Pepe ve ark., 2024; UWW, 2025).

2.3.2. Geleneksel Giires Stilleri

Geleneksel giires, kokenleri insanlik tarihinin en eski donemlerine kadar
uzanan ve giiniimiize kadar varligini siirdiiren, bu yontiyle kiiltiirel kimliklerin ve
toplumsal degerlerin bir yansimasi olarak degerlendirilen kdklii bir spor dalidir.
Bu spor yalnizca fiziksel bir miicadele bi¢imi degil, ayn1 zamanda bir ritiiel, bir
toren ve kimlik inga siirecinin dnemli bir pargasi olarak kabul edilmektedir. Farkli
cografyalarda ve kiiltiirlerde farkli bigimlerde ortaya ¢ikmis olsa da, 6zilinde
insanin dogayla, rakibiyle ve kendi sinirlariyla olan miicadelesini simgeleyen bir
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olgu olarak varligim giiniimiize kadar siirdiirmiistiir (Giimiis, 1990; Ongel, 2001;
Kirkpinar, 2010; Tazegiil, 2018; Giil ve Giil, 2021; TGGF,2025).

Insanlik tarihinin bilinen en eski geleneksel sporlarindan biri olan ve Tiirk
kiiltiirtinlin 6nemli bir sembolii haline gelen 2010°da UNESCO’nun "Somut
Olmayan Kiiltiire] Miras" kategorisine alinarak Tiirk geleneklerinin degerli bir
pargasi olarak tanman giirescilerin viicutlarina yag siirerek birbirinin sirtin1 yere
getirmeye veya acgik disiirmeye calistiklart Yaglh Giires, olimpik brans olan
serbest giirese benzerligi ile bilinen ayakta rakiple tokalagarak baglayan serbest
giiresteki teknikler uygulanarak yapilan Tirklerin 6z giiresi olan Karakucak
Giiresi, Tiirk boylarinin Orta Asya cografyasindan Anadolu’ya getirdikleri
geleneksel giires tiirlerinden birisi olan adimi sporcularin iizerine giydigi aba
kiyafetinden alan Aba Giiresi, genelde Kirim ve Kazan Tiirkleri tarafindan
yapilan giires¢ilerin  birbirlerinin belindeki kusaklardan tutarak ayaktan
tekniklerle yapilan Kusak Giiresi, Iran kiiltiiriinde erdem, cesaret ve dayaniklilik
gibi degerleri temsilen yapilan Iranlilarmn geleneksel giiresi olan Pehlivani,
Japonya'nin ulusal sporu olarak kabul edilen dairesel bir alan i¢inde giiresgilerin
birbirlerini iterek, kaldirarak veya diisiirerek miicadele ettikleri Sumo, Hindu
mitolojisinde 6nemli bir yere sahip olan giirescilerin hem fiziksel hem de ruhsal
olarak iyi olmas1 amaciyla toprak bir yerde yapilan Kusdhi geleneksel giiresin
diinyadaki degisik formlar1 arasinda yer almaktadirlar (Alter,1992; Guttmann,
1994; Chehabi, 2002; Karahiiseyinoglu, 2008; Giil ve ark.,2018; Tuncer ve ark.,
2022; TGGF, 2025; TGF, 2025).

Geleneksel giires tiirleri, her toplumun tarihsel ge¢misini, sosyal yapisini ve
cografi kosullarint yansitan 6zgiin spor bigimleridir. Bu giires tiirleri, yalnizca
fiziksel bir miicadele alan1 degil, ayn1 zamanda kiiltlirel kimligin, toplumsal
dayanigmanin ve tarihsel mirasin canli bir temsilidir. Her bir geleneksel giires
formu, ait oldugu kiiltiiriin degerlerini, yagam bi¢imini ve insan anlayisini
yansitan sembolik bir anlam tasir. Geleneksel giires, insanlik tarihinin en eski ve
en koklii spor pratiklerinden biri olarak, gegmisle bugiin arasinda giiclii bir bag
kurar. Bu yoniiyle, yalnizca bedensel rekabetin degil, ayn1 zamanda kiiltiirlerin
sirekliligini ve kusaklar arasi aktarimi saglayan manevi bir kopri islevi
gormektedir. Ritiielleri, kurallar ve simgeleriyle geleneksel giires, toplumlarin
kimligini koruma, dayanismay1 giiclendirme ve ortak degerleri yasatma agisindan
evrensel bir kiiltiirel miras niteligi tagimaktadir.

2.4. Giires Sporunun Kiiltiirel ve Tarihsel Onemi

Giires, insan1 olusturan temel unsurlar olan beden, ruh ve karakteri ayni anda
gelistirebilen ender spor dallarindan biridir. Tarihsel kokleri, insanlik tarihinin en
eski uygarliklarina kadar uzanan bu spor, Antik Misir, Mezopotamya ve Yunan
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medeniyetlerinde hem bir spor dali hem de savas egitiminin ayrilmaz bir pargasi
olarak kabul gérmiistiir. Antik Yunan’da ise Olimpiyat Oyunlari’nin en 6nemli
branglar1 arasinda yer alan giires, yalnizca fiziksel giicii degil ayni zamanda
zihinsel disiplin ve stratejik diisiinme yetenegini de 6n plana ¢ikaran bir aktivite
olarak degerlendirilmistir (Golden, 2008; Sinoforoglu, 2020; 10C, 2025). Bu
yoniiyle giires, yalnizca bir miicadele sporu degil, ayn1 zamanda insanin kendini
fiziksel ve zihinsel olarak gelistirdigi koklii bir disiplin olarak tarih boyunca
varligin siirdiirmistiir.

Insanligin heniiz yerlesik hayata gegmedigi ilkel donemlerde, hayatta kalma
miicadelesi yiyecek bulma, barinma ve kendini koruma gibi temel ihtiyaclara
dayanmaktaydi. Bu siirecte, insanlarin vahsi hayvanlarla ve diger tehditlerle
miicadelesi sonucu ortaya c¢ikan fiziksel catismalar ve bogusmalar, giires
sporunun tarihi temellerini olusturmustur. iki canli arasindaki bu miicadele,
insanlarin yerlesik diizene ge¢mesiyle beraber zamanla belirli tekniklerin
gelistigi, ilkel tutuslar, savunma hareketleri ve doviis teknikleri araciligiyla
insanlarin birbirlerine {istlinliik saglama miicadelesine doniiserek daha sistematik
hale gelmistir. Bu gelismeler, giiresi yalnizca bir hayatta kalma miicadelesi
olmaktan ¢ikarip, seyirci Oniinde sergilenen bir performans ve spor etkinligi
haline getirmesiyle beraber, insanlarin dogal ¢evreyle ve birbirleriyle olan
etkilesimleri, giiresin zaman icerisinde geliserek kiiltiirel bir olguya doniismesine
zemin hazirlamistir (Bagaran, 1989; Muratov, 2025).

Giiresin kiiltiirel ve toplumsal boyutu, bir miisabakanm smirlarini asarak
rekabet sahasinin 6tesine ge¢mis, bireylerin ve toplumlarin aidiyet duygusunu
sekillendiren bir kimlik insa arac1 olarak goriilmesini saglamis, sosyo-kiiltiirel bir
olgu haline gelmesine neden olmustur. Tiirk kiiltiirlinde 0&zellikle giires,
milliyet¢ilik, ulusal kimlik ve erdemli bir yasam tarzi gibi kavramlarla derin bir
bag kurmustur. Geleneksel olarak diizenlenen yagl giiresler, Kirkpinar gibi
sportif etkinlikler, sadece sporcularin degil, toplumun her kesiminden insanlarin
bir araya geldigi, dayanisma, paylasim ve kiiltiirel mirasin yasatildigi 6nemli
bulugmalara doniismiistiir. Cumhuriyet doneminde ise giires, modern Tiirkiye nin
inga stirecinde 6nemli bir rol {istlenmis ve ulusal bir spor olarak kabul gérmiistiir.
Bu siiregte giires, yalnizca fiziksel bir miicadele alani degil, aynt zamanda
toplumsal birlik, disiplin, centilmenlik ve kimlik olusumunun simgesel bir ifadesi
haline gelmistir. Ayrica, uluslararasi arenada kazanilan basarilar giiresi Tiirk
halkinin gurur duydugu ve sahiplendigi ortak bir deger haline getirmistir. Bu
nedenle giires, Tiirk toplumunun gegmisten giiniimiize tagidigi kiiltiirel mirasinin
canli bir &rnegi olarak varhigini siirdiirmektedir (Tayga, 1990; Imamoglu ve
Tasmektepligil,1997; Ozdemir, 2018; Giil ve ark.,2018).
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Tiirkler’de en eski spor tiirlerinden biri olan giires, ata sporlarimiz arasinda
yer almakta olup, tarihimizin her doneminde biiylik sehirlerden en kiiciik
yerlesim yerlerine kadar yapilmaktadir (Gliven, 1990). Tiirk halklarmin binlerce
yillik kadim kiiltiiriiniin temel unsurlarindan ve ayrilmaz halkalarindan biri olan
giires, insanlik tarihi kadar eski bir ge¢cmise sahiptir ve diinyanin bilinen en koklii
sporlar1 arasinda yer almaktadir (Ang, 1993; Tiirkmen ve imamoglu, 2006).
Tiirklerin ata sporu olarak benimsedigi insanlik tarihiyle esdeger gecmise sahip
olan giires, ilk ve en eski spor dallarindan birisi olarak kabul edilmektedir. Tiirk
giirescileri Olimpiyatlar ile Diinya ve Avrupa sampiyonalart gibi uluslararasi
arenada elde ettikleri basarilarla “Tirk gibi kuvvetli” ifadesini tiim diinyaya
Ogretmis, yigit pehlivanlariyla spor tarihinin sayfalarina altin harflerle adlarini
yazdirmiglardir. Bu spor dali, Tirk milletinin giiciinii, disiplinini ve
centilmenligini evrensel arenaya tastyarak, nesiller boyu kusaktan kusaga
aktarilan bir miras olarak varligin1  sirdiirmektedir (Gilimiis,1988;
Kahraman,1989; Sahin, 2006).

Giiresgilerimiz, Olimpiyatlar, Diinya ve Avrupa sampiyonalarinda elde
ettikleri sayisiz basariyla Tiirk sporunun uluslararasi arenada taninmasina ve
gelismesine 6nemli katkilarda bulunmuslardir (igrek ve Karatas, 2000). Giires,
modern olimpiyat oyunlari tarihinde Tiirkiye'nin en ¢ok madalya kazandig1 ve en
basarili oldugu spor bransi olarak dnemini korumakta ve devam ettirmektedir.
Diinyanin en biiylik spor organizasyonu olarak kabul edilen ve dort yilda bir
diizenlenen Olimpiyat Oyunlari’nda, Tiirkiye adina bugiine kadar toplamda 29
altin, 18 giimiis ve 21 bronz madalya kazanilmisg, bu sonuglar giiresi, iilkemizin
olimpiyat oyunlarinda en fazla derece elde ettigi spor dali konumuna tagimustir.
Tiirk medeniyetiyle koklii bir bagi bulunan ve yiizyillardir kiiltiirel kimligimizle
harmanlanan giires, modern donemde de uluslararas1 platformlarda iilkemize
biiyiik basarilar kazandirmaya devam etmektedir. Bu nedenle, toplum nezdinde
giiresin ayr1 bir yeri ve onemi vardir. Nitekim bilimsel ¢aligmalarin da ortaya
koydugu gibi, son yiizyilda Tiirk milleti, giireste en st diizeyde basarilar elde
edilmesini her daim desteklemis ve bu alanda kazanilan basarilara biiyiik deger
vermigtir (Giil ve ark., 2018; GSB, 2025; TMOK, 2025). Bu istatistikler, giiresin
Tiirk spor tarihindeki merkezi konumunu ve uluslararasi alandaki basarilarini
acikca ortaya koymaktadir. Tiirk Milleti, tarih boyunca giirese biiyiik bir ilgi ve
sevgi gostermis, sampiyonlarini her zaman desteklemis ve onlar1 birer kahraman
olarak kabul etmistir. Spor, insanlar arasinda evrensel bir iletisim araci ve ortak
bir dil olarak kabul edilirken, giires ise Tiirk milletinin kimligini, kiiltiirlinii ve
tarihini yansitan bir sembol, bir ortak ses ve koklii bir gelenek olarak one
cikmaktadir. Ata sporumuz giires, bize atalarimizdan miras kalan sanh
gegmisimizin onurlu, asil ve gurur verici bir degeri olarak varliginm
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stirdiirmektedir (Bayraktar ve Tozoglu, 2015; Ulucan, 2023). Tiirkiye’de kiiltiirel
ve sosyal etkileri olmasi yoniiyle giires, tarihsel olarak “ata sporu” olarak
anilmakta ve bu durum, sporculara, antrenorlere ve giires hakemlerine ek bir
sorumluluk yiiklemektedir. Tiirk giiresinde stratejik planlamalar sadece
performansin arttirilmasini degil ayni zamanda bu kokli kiiltiirel mirasin
devamliligimi saglamak ve giiresi bir kiiltlir el¢iligi araci olarak yasatmayi da
amaglamaktadir (TGF, 2025).

Bu nedenle giires, yalnizca bir spor dali olmanin 6tesinde, Tiirk toplumunun
birlestirici bir unsuru, ortak hafizasinin sembolii ve kiiltiirel kimliginin ayrilmaz
bir parcasit olarak degerlendirilmektedir. Yiizyillar boyunca nesilden nesile
aktarilan bu kokli miras, sadece fiziksel bir miicadele gelenegi degil; ayni
zamanda Tirk milletinin tarihsel siirekliligini, dayanisma ruhunu ve degerler
sistemini yasatan bir kiiltiirel hazine niteligindedir. Giires, Tiirk milletinin
giiclinii, disiplinini, cesaretini ve centilmenligini uluslararasi arenada temsil eden
bir kimlik gdstergesi olarak hem spor bilimi hem de kiiltiirel ¢alismalar a¢isindan
cok boyutlu bir anlam tasimaktadir. Bu o6zellikleriyle giires, yalnizca sportif
performansla degil aym1 zamanda toplumun birlik ve aidiyet duygusunu
pekistiren sembolik bir deger olarak 6nemini stirdiirmektedir.

2.5. Giires Bransinda Sporcu, Antrenér ve Hakem Rolleri

Giires bireysel bir spor olmasina ragmen sporcu, antrendr ve hakem ticgeni
icerisinde giiclii bir tiir is birligi ve etkilesim dinamigini icermektedir. Hem
bireysel hem de taktiksel becerilerin 6n planda oldugu spor dali olan giires,
sporcularin fiziksel gii¢, dayaniklilik, teknik bilgi ve zihinsel strateji gibi ¢esitli
yeteneklerini bir arada kullanmasini gerektirmektedir. Giires, sadece sporcularin
degil ayn1 zamanda antrenorlerin ve hakemlerin de aktif roller {istlendigi bir
disiplindir ve bu baglamda giires branginda sporcu, antrenor ve hakem rollerinin
birbirleriyle olan etkilesimi, giiresin gelisiminde ve basarinin saglanmasinda
6nemli bir unsur olarak goriilmektedir.

2.5.1 Giires Bransinda Sporcu Rolleri

Giireste sporcu, miicadelenin merkezinde yer alan ve performansin
somutlastig1 temel aktor konumunda yer almaktadir. Sporcular, fiziksel oldugu
kadar zihinsel olarak da yogun bir hazirlik siirecinden ge¢gmektedirler. Bu siirec,
antrenman programlari, beslenme diizeni, mental dayamiklik caligmalar1 ile
teknik ve taktik hazirliklarim1  kapsayan bir dizi gelisim siir¢lerinden
olugmaktadir. Sporcularda basari, yalnizca fiziksel giicle degil, ayn1 zamanda
stratejik diislinme, odaklanma ve rakibin zayif yonlerini analiz edebilme
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zaaflarin1 degerlendirme yetenegiyle de yakinda iliskilidir (Brownell, 2014;
Soygiiden ve Giil, 2014; Smith, 2018).

Gilres yapan sporcular, miisabaka esnasinda hizli karar verme, refleks
gosterme ve yiiksek diizeyde dayaniklilik gibi becerilerini kullanarak rakibine
istiinliik saglamaya ¢aligmaktadir. Ayrica, sporcularin disiplinli bir yasam tarzi
benimsemeleri, zaman ve stres yonetiminde etkin olmalari, antrendrlerinin
talimatlarina uymalari, performanslarmi gelistirmelerinde kritik bir rol
oynamaktadir (Franchini, 2021; Gucciardi ve Gordon, 2011; Dede ve Duman,
2021). Sporcularin teknik becerileri kadar, psikolojik dayanikliliklar1 da
miisabakalarin sonucunu belirleyen 6nemli etmenler arasinda yer almaktadir.
Ozellikle uluslararas1 diizeyde gerceklestirilen miisabakalarda, sporcularin
zaman ydnetimi, stres kontrolii ve konsantrasyon becerileri gibi 6zellikler basar
iizerinde belirleyici bir etkiye sahip olmaktadir (Hodge ve ark., 2009; Dokuzoglu
ve Kose, 2023). Aragtirmalar, ileri diizey bilissel farkindalik ve kendini yonetme
becerisine sahip giiresgilerin stres altinda daha istikrarli performans
sergilediklerini ve rekabet avantaji elde ettiklerini ortaya koymaktadir Bu
nedenle, glireste biligsel siiregler 6zellikle dikkat, algi, karar verme ve tepki siiresi
performansin temel belirleyicileri arasinda yer almaktadir. (Bedir, 2023;
Weinberg & Gould, 2023)

2.5.2 Giires Bransinda Antrenor Rolleri

Antrendrler, gilireste sporcularin gelisim siirecinde 6nemli sorumluluklar
iistlenen temel aktorlerden biridir. Sporcularin teknik, taktik, fiziksel ve mental
acidan hazirlanmasindan sorumlu olan antrendrler, performansin geligmesi ve
sekillenmesinde dogrudan etkili olmaktadir. Bununla birlikte antrenorler,
sporcularin performansini artirabilmek igin bireysel 6zelliklerini ve ihtiya¢larini
analiz ederek bu dogrultuda kisiye 6zgii antrenman programlar planlamakta ve
uygulamaktadir (Gould ve ark., 1987; Brown, 2017). Sporcularin potansiyelini
en Ust seviyeye tagimak amaciyla, antrendrler siirekli olarak yenilik¢i yontemler,
teknikler ve stratejiler gelistirme arayisinda bulunmaktadirlar. Ayni zamanda,
sporcularin motivasyonunu yiiksek tutmak ve onlara liderlik etmek de
antrendrlerin temel gorevleri arasindadir. Antrendrler, sporcularin miisabaka
oncesi ve sonrasindaki psikolojik durumlarini da goézlemleyerek, gerektiginde
destek saglamaktadirlar (Giil ve ark.,2018; Demir, 2024).

Antrendrlerin diger 6nemli sorumluluklarindan biride sporcularin fair-play
ilkelerine ve ruhuna uygun davranmalarini saglamak, etik degerlere bagh
kalmalarini tegvik etmektir. Giires, rekabetin yogun oldugu bir spor dalidir ve bu
nedenle sporcularin etik degerlere uygun davranmalari biiyiik 6nem tagimaktadir.
Antrendrler, sporcularina bu gibi 6nemli degerleri asilayarak, giiresin kiiltiirel ve
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ahlaki ruhunun korunmasi noktasinda yardimci olmaktadirlar (White, 2016;
Akgiil ve Giil, 2022). Bu siirecte antrendrler, yalnizca teknik bilgi aktaran bireyler
degil, ayn1 zamanda birer lider, egitimci ve psikolojik destek unsuru olarak da
one c¢ikmaktadir. Antrendrler, sporcularin yeteneklerini dogru sekilde
yonlendirmek, motivasyonlarin1 korumak ve stresle basa ¢ikmalarina yardime1
olmak gibi ¢ok yonlii roller tistlenirler. Etkili bir antrendr, yalnizca performansa
degil; sporcularinin kisisel gelisimine, karakter olusumuna ve iletisimin saglikli
yuriitiilmesine de katki saglar. Bu nedenle giireste antrenoér, fiziksel hazirligin
Otesinde, sporcularin zihinsel ve duygusal dayanikliliginin insasinda merkezi bir
aktor olarak degerlendirilmektedir.

2.5.3 Giires Bransinda Hakem Rolleri

Giires miisabakalarinda hakemler, karsilagmalarin kurallara uygun sekilde
yiiriitiilmesini saglayan tarafsiz ve denetleyici gorev iistlenen 6nemli aktdrlerdir.
Miisabaka siiresince sporcularin kurallara uygun hareket etmelerini saglamak,
adil bir rekabet ortami olusturmak ve karsilasmanin objektif bir sekilde
sonuclanmasini giivence altina almak hakemlerin temel sorumluluklar arasinda
yer almaktadir. Bu yoniiyle hakemler, miisabakanin diizenini saglayan, kurallari
uygulayan ve sporcular arasinda adaletin saglanmasinda belirleyici rol oynayan
gorevliler olarak degerlendirilmektedir (Guillén ve Feltz, 2011; Duvinage ve Jost,
2019; Giil ve ark., 2019).

Hakemlerin kararlari, glires miisabakalarinin seyrini dogrudan etkileyebilecek
diizeydedir; bu nedenle hakemlerin yiiksek dikkat, odaklanma ve anlik karar
verebilme becerisine sahip olmalar1 gerekmektedir. En kiiciik bir dikkat veya
odaklanma eksikligi hem miisabakanin sonucunu hem de sporcularin giivenligini
olumsuz yonde etkileyebilmektedir. Hakemler, karsilagma siiresince sporcularin
tiim hareketlerini yakindan izleyerek, kurallara aykir1 davraniglar tespit eder ve
gerekli durumlarda miidahalede bulunurlar. Ayrica, giires gibi fiziksel temasin
yogun oldugu bransglarda, sporcularin giivenligini saglamak ve miisabakanin adil
bir bi¢imde siirmesini temin etmek de hakemlerin temel sorumluluklar:
arasindadir. Bu baglamda hakemlik, yalnizca kural bilgisi degil ayn1 zamanda
dikkat, sezgi, objektiflik ve karar verme becerilerinin koordineli bir bigimde
kullanilmasini gerektiren profesyonel bir gorev alamdir (Polat, 2011; Erdem,
2023; UWW, 2025). Hakemlerin kararlari, sporcular ve antrendrler tarafindan
zaman zaman elestirilebilmekte ve miisabaka esnasinda veya sonrasinda
verdikleri bu kararlar nedeniyle birtakim itirazlara neden olabilmektedirler. Bu
nedenle, hakemlerin kararlarini agik, tutarli ve net bir sekilde agiklamalari, ayrica
miisabaka sonrasinda yapici geri bildirimlerde bulunmalar1 da o6nemlidir.
Hakemlerin kural bilgisi, kendine giiveni, yonetimsel becerisi, tarafsizligi ve
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diiriistliigii, glires miisabakalarinin giivenilirligini korumak ve adil yiiriitiilmesini
saglamak acisindan kritik bir rol oynamaktadir (Bayraktar ve Kuru, 2007;
Kiiciikibis ve Giil, 2019; Curby,2020). Hakemlerin iletisim becerileri, stres
yonetimi ve duygusal dengeyi koruma yetenekleri de karar verme siireclerini
etkilemektedir. Hakemlerin, 6zellikle yiiksek tempolu ve gergin miisabakalarda
sogukkanliliklarin1 koruyarak anlik kararlari nesnel bicimde verebilmeleri hem
sporcularin hakemlere yonelik giivenlerini artirmakta hem de miisabakalarin
sagliklt bigimde ilerlemesini saglamaktadir. Bu durum, hakemligin yalnizca
teknik bilgi degil, aym1 zamanda psikolojik dayaniklilik ve profesyonel tutum
gerektiren ¢ok boyutlu bir gorev oldugunu bir kez daha gostermektedir.

Gires, sporcular, antrendrler ve hakemler arasindaki etkilesimin bir sonucu
olarak gelisen ve siirekli degisim geciren bir spor dalidir. Sporcular, fiziksel ve
zihinsel olarak kendilerini devamli gelistirirken, antrenérler bu siirecin
yonlendirilmesinde onlara rehberlik eder, hakemler ise miisabakalarin adil,
tarafsiz ve kurallara uygun bir sekilde yiiriitiilmesini saglarlar. Bu ii¢ roliin uyum
icinde calismasi, gilires sporunun gelisimini, giivenilirligini ve her alandaki
popiilerligini artiran unsurlardandir. Giires, sadece bir miicadele sporu degil, ayn1
zamanda disiplin, strateji ve fair-play ruhunun birlestigi bir sanattir. Giires
bransinda sporcu, antrendr ve hakem, giiresin ayrilmaz ti¢liisiinii olusturan ve bu
spor dalmin basarisinda belirleyici roller {istlenen temel aktorlerindendir. Bu
temel aktorler, giiresin yapisal biitiinliglinii olusturan ve her biri digerinin
varligiyla anlam kazanan bir sacayag: islevi gérmektedir.

2.6. Antrenor Kavrami ve Giires Antrenorliigii

2.6.1. Giires Antrenorliigii

Antrendrliik, spor bilimleri alaninda hem teorik hem de pratik becerilerin bir
araya geldigi, bireylerin fiziksel, zihinsel ve psikososyal gelisimlerini
desteklemeyi amaclayan multidisipliner bir meslek alam1  olarak
degerlendirilmektedir. Genel anlamda antrendrlilkk, sporcularin teknik
becerilerini gelistirmek, fiziksel kapasitelerini optimize etmek, en iist seviyeye
cikarmak ve rekabet ortaminda stratejik diisiinme yetilerini giiclendirmek icin
yiiriitiilen planli bir rehberlik siireci olarak tanimlanabilir (Rainer, 1998; Ac¢ikada
ve ark., 2002). Sporcu iizerinde hem sportif hem de bireysel gelisim agisindan
derin bir etkiye sahip olan antrendr, sporcunun fiziksel, fizyolojik ve psikolojik
performansini dogrudan sekillendiren birincil aktér konumundadir (Horn,
2008). Bu nedenle, antrendriin rolii, yalnizca teknik ve taktik egitimle sinirl
kalmayip, sporcunun biitiinsel gelisimini destekleyen kapsamli bir rehberlik
islevini de icermektedir. Ozellikle giires antrendrliigii, bu genis alanm iginde
kendine 6zgii dinamikleri, tarihsel kokenleri ve teknik gereklilikleriyle dikkat
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cekmektedir (Kurtipek & Gilingoér, 2019). Giires, insanlik tarihinin en eski
sporlarindan biri olarak, fiziksel gii¢, strateji ve disiplinin birlestigi bir arena
sunmasi yoniiyle farkli bir 6nem arz etmektedir. Bu baglamda, antrenérlerin ve
ozellikle giires antrendrlerinin rolleri, sporcularin performansini artirmakla sinirl
kalmaz; ayni1 zamanda onlarin psikolojik dayanikliliklarini, motivasyonlarini ve
etik degerlerini gelistirmeyi de igermektedir.

Gilires antrendrii, giirescilerin fiziksel, teknik ve zihinsel gelisimlerini
destekleyerek onlar1 miisabakalara hazirlayan, giires bransinda deneyim sahibi,
ogreticilik ve rehberlik becerileri gelismis ve gerekli egitim siireglerini
tamamlayarak antrendrliik sertifikasi almaya hak kazanmis spor egiticisi olarak
tanimlanmaktadir (Harmandali, 1974; Keskin, 1979; Giimiis,1988; Hagg ve ark.,
2012). Antrendr, sporcunun yasaminda en etkili ve belirleyici karakterlerden biri
olarak kabul edilmektedir (Kavussanu ve ark., 2008). Giires bransinda antrendr,
giiresgilerin fiziksel dayanikliligini, giliclinii, hizin1 ve esnekligini artirmak i¢in
uygun antrenman programlart hazirlayarak fiziksel olarak sporcular
hazirlamakta, miisabaka Oncesinde ve sonrasinda giirescilere rakiplerine karsi
nasil stratejik davranacaklarmi 6gretmektedir (Giil ve ark., 2018; Ozbey ve Dogu,
2020; Muratov, 2025). Antrendr, sporcunun basarisini belirleyen en kritik
unsurlardan biridir. Sporcu ile antrendr arasinda kurulan uyumlu ve islevsel bir
iligki, basarinin kisa siirede elde edilmesine onemli 6l¢iide katki saglamaktadir.
Bu iligki, karsilikli giiven, iletisim ve empati temelleri {izerine inga edildiginde
sporcu motivasyonunun artmasina, performansin siirdiiriilebilir hale gelmesine
ve hedef odakli bir ¢alisma kiiltiiriiniin olusmasina olanak tanimaktadir (Temel,
2010). Antrenor, bu siirecte yalnizca bir egitmen degil, ayn1 zamanda sporcunun
motivasyonunu artiran, 6zgiivenini destekleyen ve zorluklarla basa ¢ikma
becerilerini gelistiren bir egitici roli istlenmektedir. Ayrica antrendriin,
sporcunun duygusal durumunu dogru okuyabilme, stres ve baski anlarinda uygun
yonlendirmelerde bulunabilme becerisi, psikolojik dayanikliligin gelismesinde
belirleyici bir unsurdur. Dolayisiyla, antrendr ile sporcu iligkisi yalnizca
performansa dayali bir is birligi degil, ayn1 zamanda sporcunun kisilik gelisimini
ve spor ahlakini sekillendiren pedagojik bir siire¢ olarak ortaya ¢ikmaktadir.

2.6.2. Antrendriin Gorev ve Sorumluluklari

Antrendrlerin, sporcularin performansint en iist seviyeye ¢ikarmak igin
tistlendikleri gérev ve sorumluluklar yalnizca teknik bilgiye sahip olmay1 degil,
ayn1 zamanda liderlik ve yoneticilik becerilerini de kapsamaktadir. Antrendrler,
iyi bir egitimci olmanin yani sira hem bedensel, zihinsel, psikolojik hem de teknik
yonlerden giirescilerin gelisimi i¢in ¢aba gostermekte; temel ve ileri seviye giires
tekniklerini 6greterek bu tekniklerin dogru uygulanmasini saglamak amaciyla
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strekli geri bildirimde bulunmakta ve gerekli diizeltmeleri yapmaktadirlar
(Taskiran,2017; Aydogan,2021; Mirzaei, 2021; Akgiil ve Giil, 2022).

Antrendrler miisabaka sirasinda kullanilacak taktikler iizerinde ¢aligir ve her
giirescinin  giiclii yonlerine uygun stratejiler gelistirir. Bunun yani sira,
sporcularin fiziksel sinirlarini zorlamanin 6tesinde, onlarin zihinsel ve duygusal
diinyalarina da hitap ederek giirescilerin zihinsel dayanikliligini ve
motivasyonunu yiiksek tutmak icin sporculara rehberlik etmektedirler (Tiirkay,
2018). Antrendr, giirescileri miisabakalara hazirlarken beslenme, dinlenme,
toparlanma ve psikolojik hazirlik siireclerini yonetir, sporcularin 6zgiivenini
artirmak ve stresle basa ¢ikmalarina yardimci olmak i¢in de ayrica sorumluluklar
iistlenir (Igrek ve Karatas, 2000; Erkan, 2002; Oz ve Aka, 2021). Giires gibi
bireysel odakli sporlarda sporcularin 6zgiiveni, antrendrlerin tutum ve rehberlik
tarzindan dogrudan etkilenmekte; bu dinamiklerin dengeli ve etkilesimli bigimde
yiiriitiilmesi basar1 ve performans lizerinde belirleyici rol oynamaktadir (Weiss
ve ark., 1998).

Gires, kokli gegmisi ve kiiltiirel onemiyle Tiirk spor tarihinde ayricalikl bir
yere sahiptir. Bu spor dalinda elde edilen basarilar, yalnizca sporcularin bireysel
cabalarina degil, ayn1 zamanda antrenérlerin bilgi birikimi, stratejik yaklasimlar
ve liderlik becerilerine de baglidir. Giires antrendrliigiinde teknik bilgi ve fiziksel
hazirligin yani sira, rakip analizi, performans takibi ve taktiksel planlama gibi
unsurlar da geleneksel yontemlerin Otesine gegerek teknolojik imkanlardan
faydalanmay1 gerektirmekte; bu durum giires gibi bireysel temas gerektiren
sporlarda kritik bir dnem tasimaktadir (Franchini & Herrera-Valenzuela, 2021).
Antrendrliik, 6zellikle giires gibi teknik, taktik ve fiziksel dayaniklilik gerektiren
bir spor dalinda, sporcularin potansiyelini ortaya ¢ikarmak ve onlar1 ulusal ve
uluslararast arenada basariya tagimak i¢in kritik bir rol oynamaktadir. Bu
kapsamda giires antrenorliigli, yalnizca fiziksel antrenman programlar
hazirlamakla sinirli kalmayip; sporcularin bireysel ozelliklerini, 6grenme
bicimlerini ve motivasyon kaynaklarin1 dikkate alarak onlarn mental
dayanikliligin artirmak, uygun miisabaka stratejileri gelistirmek ve uzun vadeli
performans hedefleri  belirlemek gibi multidisipliner bir yaklasim
gerektirmektedir (Weiss, 1998; Gokdemir, 2000; Demir, 2018; Kaya & Sahin,
2020; Eroglu, 2024).

Yurt i¢inde yapilan calismalar, Tiirk giires antrenorlerinin geleneksel
yontemlerin yan sira modern antrenman tekniklerini de basariyla uyguladigimi
gostermektedir. Ozellikle serbest ve grekoromen giires stillerinde, antrendrlerin
sporculara 6zgii teknikler gelistirdigi ve bu sayede uluslararast miisabakalarda
onemli basarilar elde edildigi goriilmektedir (Oztabag, 1974; Tiirk Giires Vakfi,
2021). Bununla birlikte, antrendrlerin egitim seviyelerinin ve bilimsel
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yaklagimlarinin artirilmasi, giiresteki basar1 oranlarin1 daha da yiikseltebilecek
onemli bir faktor olarak 6ne ¢ikmaktadir (Sevim, 2006; Acak & Korkmaz, 2019).

Giires antrenorliigli, sporcularin fiziksel, zihinsel ve psikolojik gelisimini
destekleyen, bilimsel temellere dayanan ve stratejik bir yaklasim ile diisiinmeyi
gerektiren kapsamli bir disiplindir. Giiresteki basarty1 daha da ileriye tasimak i¢in
antrendrlerin mesleki egitimine yatirim yapilmasi, giires antrenorliigliniin
gelisimi icin yurt i¢i ve yurt dis1 orneklerin incelenmesi, kiiresel standartlara
uyum saglamasi, bilimsel arastirmalarin artirilmast ve antrendr egitim
programlarinin siirekli olarak giiniin sartlarina uygun bir sekilde giincellenmesi,
uluslararasi is birliklerinin artirilmasi ve bilimsel arastirmalarin tesvik edilmesi
biliylik 6nem tagimaktadir. Bu baglamda, antrendrlerin modern teknolojileri
kullanarak sporcularin performansini analiz etmesi, kisiye Ozgii antrenman
programlar1 hazirlamasi ve uluslararasi standartlara uygun bir egitim siireci
yiriitmesi, kendi deneyimlerinden, diger antrendrlerden ve sporculardan
Ogrenerek bilgi ve becerilerini siirekli olarak gelistirmesi, giiresteki basarilarin
stirdiiriilebilirligi acisindan kritik bir rol oynamaktadir (Demirci & Karabulut,
2021; Eroglu, 2024).

2.6.3. Antrenérlerin Temel Ozellikleri ve Nitelikleri

Spor bilimleri ve egitim alanlarinda antrendriin rolii, 6zellikleri ve mesleki
nitelikleri derinlemesine incelenmis ¢cok boyutlu konulardan bir tanesidir. Bu
niteliklerin hem evrensel standartlar hem de yerel baglamlar cercevesinde
sekillendigi bilinmektedir. Antrenorliik mesleginin nitelik ve Ozelliklerine
bakildiginda yalnizca sporcularin fiziksel, zihinsel ve taktiksel geligimlerini
desteklemekle kalmadigimi teknik bilgi ve beceriye ek olarak ayni zamanda
liderlik, iletisim, motivasyon, psikolojik destek ve etik degerler gibi unsurlar1 da
biinyesinde barindirdig1 gortilmektedir.

Esas unsur ve nitelik olarak, bir antrenoriin teknik ve taktik bilgi birikimi,
antrendrliik mesleginin temel taslarindan birini olusturmaktadir. Spor dallarma
Ozgii kurallari, stratejileri ve fiziksel performans gelistirme yontemlerini
derinlemesine bilmek, bagarili bir antrenoriin ayrilmaz bir niteligidir ve bu
nedenle antrendrlerin teknik yeterlilikleri, sporcularin performansini dogrudan
etkilemekte, sahip olduklar1 bilgi ve deneyim, sahada karsilagtiklar1 farkli
durumlara uyum saglamalarini ve ¢6ziim odakli yaklagimlar gelistirmelerini
kolaylastirmaktadir. (Weinberg & Gould, 2018). Bu nedenle antrenérlerin teknik
yeterlilikleri, sporcularin performansint dogrudan etkilemekte; sahip olduklari
bilgi ve deneyim, sahada karsilagtiklar1 farkli durumlara uyum saglamalarina,
yonetim ve organizasyon becerilerini gelistirmelerine ve ¢6ziim odakl
yaklasimlar gelistirmelerine katki saglamaktadir (Mageau & Vallerand, 2003;
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Chelladurai & Kim, 2022). Nitekim antrendrlerin sahip oldugu teknik bilgi
birikimi, bu bilgiyi sporculara aktarabilme yetenegiyle birlestiginde anlam
kazanmakta, bu nedenle antrendrlerin siirekli kendini giincelleyerek pedagojik
becerilerle donanmis olmasi biilylik 6nem tagimaktadir. Zira bilgi, yalnizca sahip
olundugunda degil, ayn1 zamanda etkili ve verimli bir sekilde 6gretilebildiginde
gercek degerini ortaya koymaktadir (Terlemez, 2019; Aydogan, 2021; Kandil &
Budak, 2024;). Bu baglamda, antrendrlerin sadece alan bilgisine hakim olmalari
yeterli degildir; ayn1 zamanda bu bilgiyi sporcularin bireysel ihtiyaclarina,
o0grenme stillerine ve psikolojik durumlarina uygun bir sekilde sunabilmeleri
gerekmektedir. Pedagojik beceriler, antrendrlerin sporcularla kurduklari iletisimi
giiclendirirken, karmagik teknik ve taktiksel kavramlari basit ve anlasilir bir dille
aktarmalarm1 saglamaktadir. Ayrica, antrendrlerin geri bildirim verme,
motivasyon saglama ve sporcularin Ozgiivenlerini artirma gibi yetenekleri,
O0grenme siirecini daha etkili hale getirmektedir. Bu durum, &zellikle geng
sporcularin gelisim siireclerinde kritik bir rol oynamaktadir (Jowett & Cockerill,
2003; Smith, 2018). Bunun i¢indir ki antrenérliik sadece teknik bilgiye dayali bir
meslek degil, sporcuyu sportif becerilerle inga etme yontemi, etkili bir egitim
sanatidir. Antrenorler, bilgiyi aktarirken kullandiklar1 yontemler ve sporcularla
kurduklar etkilesim sayesinde, bilginin kalic1 ve uygulanabilir hale gelmesini
saglarlar. Bu nedenle, antrendr egitim programlarinda pedagojik becerilerin
gelistirilmesine 6zel bir 6nem verilmektedir (Lyle, 2002; Weinberg & Gould,
2019).

Antrendrlerin basgarili olabilmeleri i¢in sahip olmalar1 gereken kisisel ve
mesleki 6zelliklere arasinda 6zellikle liderlik, iletisim becerileri, empati, karar
verme yetenegi ve Oz disiplin gibi nitelikler 6ne ¢ikmaktadir. Liderlik,
antrenérlerin sporcularin1 yonlendirirken onlara giiven vermesini ve takim
dinamiklerini etkili bir sekilde yonetmesini saglayan 6nemli nitelikler arasinda
yer almaktadir (Jowett, 2017; Smith, 2018; Celik, 2024). Liderlik yetkinligi, bir
antrendriin sahip olmasi gereken en dnemli 6zelliklerden birisidir. Antrendrler,
sporcularm bireysel ihtiyaclara ve takim dinamiklerine gore liderlik tarzlar
sergileyerek sporculari motive etme, takim ruhunu insa etme ve kriz anlarinda
sporculart dogru yonlendirme gibi sorumluluklar tstlenmektedir (Chelladurai,
1990; Sevil,1997).

Iletisim becerileri ise antrendrlerin sporcularla, teknik ekip ile sporcu
aileleriyle ve diger paydaslarla etkili bir sekilde diyalog kurmasim
kolaylagtirmakta, giiven ortami olusturmada ve hedeflere ulasmada kritik bir rol
oynamaktadir. Ayrica beden dilinin ve sozel ifadelerin tutarli bir sekilde
kullanilmasi, teori ve pratik davranis biitiinliigliniin saglanmasi1 antrendr-sporcu
iligkisinde gilivenin temel tagi olarak ortaya ¢ikmaktadir (Lyle, 2002; Jones &
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Wallace, 2005; Terlemez, 2022; Ermis, 2022). Iletisimde énemli bir kavram olan
empati, antrendrlerin sporcularin duygusal ve psikolojik ihtiyaglarini anlamasini
saglayarak, performanslarmi artirmalarina yardimci olmaktadir (Jowett &
Cockerill, 2003; Akkaya ve ark., 2022). Antrendrlerin karar verme yetenegi,
ozellikle rekabet ortamlarinda hizli ve dogru stratejik secimler yapabilmeyi
gerektirir. Oz disiplin ise antrendrlerin kendi davranislarini kontrol ederek,
sporculara 6rnek olmalarini saglayan bir bagka onemli niteliktir (Moran, 2013;
Weinberg & Gould, 2019;). Etik degerler ve profesyonellik de bagka 6nemli bir
yetkinlik olarak bir antrenoriin vazgecilmez nitelik ve yetkinliklerindendir.
Sporun fair-play ruhunu yansitmasi ve geng sporculara rol model olmasi beklenen
antrenodrlerin, antrendrliigiin yalnizca bir is degil aym1 zamanda bir ahlaki
sorumluluk oldugunu ortaya koyarak diiriistliik, adalet ve saygi gibi degerleri
igsellestirmesi gerekmekte, etik karar alma siireclerinde profesyonel bir durus
sergileyen davranislariyla 6rnek olmalar biiyiik neme sahip olmaktadir (Gilbert
& Trudel, 2004; Kornspan, 2009; Cassidy ve ark., 2009; Framework, 2012).
Antrendrliik mesleginin gelecegi, bu 6zelliklerin ve niteliklerin siirekli olarak
gelistirilmesine baglidir. Antrendrler, siirekli 6grenme ve kendini gelistirme
yoluyla bu oOzelliklerini zenginlestirmeli, bdylece sporcularin mevcut
potansiyellerini en iist diizeye ¢ikarabilmeyi temel hedef olarak gdrmeleri
gerekmektedir.

2.6.4. Giireste Antrendr Sporcu Tliskisi

Giires gibi fiziksel ve zihinsel dayaniklilik gerektiren bir spor dalinda
antrendr—sporcu iligkisi, sporcu performansinin gelistirilmesi, psikolojik
gelisimin desteklenmesi ve uzun vadeli bagarmin siirdiiriilebilmesi agisindan
onemli bir yere sahiptir. Bu iliski yalnizca teknik bilgi aktarimi ve antrenman
stirecini kapsayan bir etkilesim degil, ayn1 zamanda giiven, iletisim, disiplin ve
karsilikli  sorumluluk temeline dayanan c¢ok boyutlu bir siire¢ olarak
degerlendirilmektedir (Jowett, 2007). Bu baglamda antrenérlerin sporcularinin
bireysel ve psikolojik ihtiyaglarini anlayarak, onlarin potansiyellerini en {ist
diizeye ¢ikaracak etkili bir iletisim ortami olusturmalar1 performans gelisimi ve
basar1 iizerinde 6nemli bir etkiye sahiptir (Serpa, 1999; Ozbey & Dogu, 2020).
Gireste antrenor-sporcu iligkisi ise liderlik tarzlari, iletisim kalitesi ve duygusal
bag gibi unsurlarin kargilikli etkilesimiyle sekillenmektedir.

Gilires, fiziksel, zihinsel ve taktiksel becerilerin yiiksek diizeyde uyum ve
koordinasyon gerektirdigi bir spor dalidir. Bu spor disiplininde, antrendr-sporcu
iligkisi, sporcunun performansini dogrudan etkileyen kritik bir unsurdur.
Antrenorler, yalnizca teknik ve taktik bilgi aktaricilar1 degil ayn1 zamanda
sporcularin motivasyon, 6zgiiven ve psikolojik dayaniklilik gibi unsurlarini
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sekillendiren yol gosterici birer rehber olarak da dogru iletisim yontemleriyle
sporcular iizerinde biiyiik rol oynamaktadirlar (Erol, 2001; Jowett & Cockerill,
2002; Short & Short, 2005; Coté ve ark., 2010).

Antrendrler, sporcularin yetistigi sosyokiiltiirel ortami, aile yapisi, deger
yargilari, inang sistemleri ve bireysel karakter Ozellikleri gibi goz oOniinde
bulundurmali, bdylece sporcunun kendi sorunlarmi tanimlayabilmesine ve
¢Oziim arayisinda etkin bir rol iistlenmesine olanak tanimalidir. Bu yaklasim,
antrendr ve sporcu arasinda karsilikli saygi, kabul ve giiven iliskisinin
kurulmasimi saglar. Sporcularin kendilerini kabul edilmis, deger verilmis,
giivenilmis ve saygi duyulmus hissetmeleri, onlarin bireyselliklerine,
farkliliklarma ve benzersizliklerine duyarliligin bir gdstergesidir (Martens,
1998). Bu durum, sporcularin sdyledikleri, diisiindiikleri ve hissettikleriyle bir
biitiin olarak kabul edilmelerini destekler. Bir antrendr, sporcusuyla etkili bir
iletisim kurdugunda, bu iliskinin niteligi oraninda sporcusunu etkileme,
yonlendirme, yetistirme ve is birligi yapma acisindan daha yiiksek bir basari
potansiyeline sahip olabilir. (Goral ve ark.,1999; Caliskan & Goral, 2015).
Sporcusuyla etkili bir diyalog gelistiren antrendr, bu bagin derinligi ve saglamlig
sayesinde, sporcusunu egitme, motive etme ve is birligi yapma noktasinda ¢ok
daha verimli sonuglar elde etme potansiyelini elinde tutar (Goral ve ark., 1999;
Caliskan & Goral, 2015).

Antrendr-sporcu iliskisinin temelinde, etkili bir liderlik modeli yatmaktadir.
Gould ve Carson (2008), spor psikolojisi alaninda yaptiklar1 ¢alismada,
antrendrlerin otoriter ve demokratik liderlik stillerinden birini benimseyerek
sporcularla etkilesim kurdugunu belirtmiglerdir. Giires gibi bireysel temasin
yogun oldugu sporlarda, demokratik liderlik stilinin, sporcunun 6zerklik hissini
artirarak motivasyonunu gii¢clendirdigi goriilmiistiir. Buna karsilik giires gibi
yiiksek rekabet gerektiren sporlarda, otokratik liderlik tarzi disiplin ve otorite
saglamada etkili olabilmekte, demokratik ve destekleyici liderlik tarzlar ise
sporcunun  kisilik 6zelliklerine ve ihtiyaglarma gore degisik etkiler
gosterebilmektedir. Bu tiir yaklagimlar sporcularin karar verme siireglerine aktif
katilimmi tesvik ederek Ozgiivenlerinin gelismesine katki saglamaktadir
(Chelladurai, 1990; Konter, 1996; Horn, 2008).

Etkili iletisim, antrendrlerin, sporcularin, spor yoneticilerinin ve spor
psikologlarinin en temel mesleki araglarindan biridir. Bu baglamda, antrenérlerin
acik ve ¢ift yonlii iletisim modelleri gelistirmesi, sporcularin kendilerine yardim
edildigi hissini deneyimlemelerine ve ortak hedefler dogrultusunda kolektif bir
calisma kiiltiirii olusturmalarina olanak tanir (Kuter & Oztiirk, 1997). Antrenman
siirecinde antrendr ile sporcu arasinda sekillenen verimli iletisim, her ikisi
arasinda Ozgilin bir bagin ve karsilikli giivene dayanan giiglii bir iligkinin
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olusumuna dayanmaktadir. Bu iligki yapisi i¢inde, her iki taraf da birbirlerinin
kisisel oOzelliklerine, gereksinimlerine ve duygusal durumlarina duyarlilik
gosterirken, ayn1 zamanda karsilikli gelisim i¢in uygun bir zemin olustururlar.

Antrendr-sporcu iligkisinde iletisim, gliven insa etmenin temel yap1 tasidir.
Sporcular, antrendrlerinin  kendilerine olan inancini  hissettiklerinde,
motivasyonlarimi artirmakta ve daha yiiksek bir performans sergileme egiliminde
olmaktadirlar (Burke, 2001). Ancak, etkili bir antrendr-sporcu iletigimi
kurulamayan durumlarda sporcularin memnuniyet diizeyi diismekte, bu durum
sporcularin performanslarin1 ve sosyal yasantilarinda spordan aldiklar1 keyfi
olumsuz yonde etkilemektedir. Bu tiir iletisim eksiklikleri, sporcularda kaygi
diizeyinin artmasina ve bu durum hatta sporcularin sporu birakmalaria yol
acabilmektedir. Artan kaygi, sporcularin hata yapma oranlarim ytikseltmekte ve
basarisizlik korkusunu tetiklemektedir. Bu korku, sporcularin risk almaktan
cekinmelerine ve dolayisiyla potansiyellerini tam olarak ortaya koyamamalarina
neden olmaktadir (Giblin,1995; Thomas, 1996; Ramazanoglu, 2018;
Biiytikbasmaci, 2024). Antrenor-sporcu iligkilerinde geri bildirim verme sekilleri
de sporcularin 6grenme siireglerini dogrudan etkilemekte olumlu ve yapict geri
bildirim, sporcunun motivasyonunu artirirken, asir1 elestirel ve sert geri bildirim,
sporcunun Ozgiivenini zedeleyebilmektedir (Amorose & Smith, 2003). Bu
nedenle, antrendrlerin etkili iletisim ve geri bildirim becerilerini gelistirmeleri,
sporcularin potansiyellerini ortaya ¢ikarmada kritik bir rol oynamaktadir.

Antrendrliik mesleginde basartya ulagsmanin temel unsurlarindan biri,
yetenekli sporcular1 dogru bir sekilde kesfetmek, onlar1 etkili bir sekilde
yonlendirmek ve onlar1 uzun vadeli olarak kendi ekibinde veya spor programi
icerisinde tutabilmektir. Bu siire¢, yalmizca sporcularm fiziksel ve teknik
becerilerini degerlendirmekle sinirli kalmayip, ayni zamanda onlarla kurulan
iliskinin niteligine ve siirekliligine de baghdir. Yetenekli sporculara yonelik
yaklasim, bilimsel temellere dayanan, akilci, mantikli ve stratejik bir rehberlik
anlayisi lizerine insa edilmelidir. Bu, antrenoriin sporcularin potansiyelini en st
diizeye c¢ikarabilmesi icin gerekli olan giiven, saygi, iletisim ve motivasyon
temelli bir etkilesim ortamini gerektirir (Giil ve ark., 2018).

Antrendr-sporcu iligkisi, statik olmaktan ziyade dinamik bir etkilesim siirecine
sahiptir ve bu iligkinin siirekli olarak gelistirilmesi, sporcunun performansi
iizerinde dogrudan etkili olabilir. Bu dinamik yap1, antrenériin liderlik becerileri,
iletisim yetenekleri ve sporcularin bireysel ihtiyaglarina duyarliligi gibi
faktorlerle sekillenmekte antrenoriin sporculara yalnizca teknik ve taktik bilgi
aktarmakla kalmayip, onlarin psikolojik, sosyal ve duygusal gelisimlerine de
katkida bulunmasi, bu iligskinin kalitesini artiran énemli bir unsurdur. Caliskan ve
Goral (2013) tarafindan da vurgulandig: iizere, antrenorliik siirecinde basari,
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yalnmzca sporcularin fiziksel yeteneklerini gelistirmekle degil, ayn1 zamanda
onlarla kurulan saglam ve giivenilir bir iligski agiyla da dogrudan baglantilidir. Bu
nedenle, antrendrlerin yetenekli sporcularla etkilesimlerinde hem profesyonel
hem de kisisel diizeyde dengeli bir yaklagim benimsemeleri, uzun vadeli basariy1
saglamada kritik bir rol oynar. Bu tiir bir denge, sporcularin kendilerini degerli
hissetmelerini saglayarak hem performanslarin artirmalarina hem de antrendriin
liderligi altinda galigsma isteklerini gliglendirmelerine katkida bulunmaktadir.

Antrendriin sporcu ilizerindeki etkisi, yalnizca antrenman sahasiyla siirh
degildir; sporcunun yasam tarzi, disiplin anlayisi, hedef belirleme siireci ve bu
hedeflere ulasma stratejileri iizerinde de belirleyici bir role sahiptir. Antrendr,
sporcunun potansiyelini en Uist diizeye ¢ikarmak igin gerekli olan fiziksel, zihinsel
ve psikolojik kosullar1 saglamakla yiikiimliidiir. Antrendr ve sporcu arasinda
kurulan saglam bir iletisim ve is birligi, sporcunun hem kisa vadeli basarilar elde
etmesini hem de uzun vadede kariyerini saglam temeller {izerine inga etmesini
saglar. Antrendriin bu siiregteki liderlik ve rehberlik rolii, empatik diistinme
kapasitesi ve agik iletisim becerisi sporcunun yalnizca sportif basarisin1 degil,
ayn1 zamanda kisisel gelisimini, motivasyon diizeyini ve yasam kalitesini de
olumlu yonde etkilemektedir (Jowett & Ntoumanis, 2004; Karagozoglu,
2005). Bu nedenle, antrenérlerin hem teknik bilgi hem de iletisim ve liderlik
becerileri agisindan kendilerini siirekli gelistirmeleri, sporcularin potansiyelini en
ist diizeye ¢ikarmak i¢in biiylik 6nem tagimaktadir. Siirekli gelisim gosteren bir
antrendr, hem bilimsel yenilikleri takip ederek antrenman siireglerini giincel
tutmakta hem de sporcularina model olabilecek bir O6grenme kiiltiiri
olusturmaktadir. Bu durum, sporcu—antrendr iliskisinde giivenin, motivasyonun
ve performansin siirdiiriilebilir bigimde artmasina katki saglamaktadir.

2.7. Hakem Kavram ve Giires Hakemligi

Hakemlik, spor bilimleri, hukuk ve etik gibi farkli disiplinlerin kesisim
noktasinda yer alan ¢ok boyutlu bir kavram olarak degerlendirilmektedir. Hakem,
taraflar arasinda ortaya ¢ikan anlagmazliklari ¢éziimlemek iizere yetkilendirilmis
ve taraflarin giivenini kazanmis, objektif bir karar mercii olarak tanimlanir.
Sportif baglamda hakem, miisabakalarin kurallar ¢er¢evesinde adil, tarafsiz ve
diizenli bir sekilde yiiriitiillmesini saglamakla sorumlu olan kisi olup, idari ve
yonetsel acidan degerlendirildiginde ise yalnizca kurallar1 uygulayan bir gorevli
degil, ayn1 zamanda se¢im yapma, degerlendirme ve karar verme yetkisine sahip
bir otorite konumunda bulunmaktadir (Durna, 1997; TDK, 2025). Bu baglamda
hakem, yalnizca bir oyunun kurallarini uygulayan bir figlir olmanin &tesinde,
adalet, tarafsizlik, diiriistliik ve otorite gibi temel degerleri temsil etmektedir.
Spor hakemi, miisabaka esnasinda ¢ok kisa bir zaman dilimi iginde
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gozlemlediklerini analiz ederek, kurallar gergevesinde sonuglandiran; hizli,
kararli ve geri doniisii olmayan kararlar alabilme becerisine sahip bir uzmandir.
Bu ozellikleriyle hakem, adil bir diizenin siirdiiriilebilirligini saglayan, sporun
etik yapisinin koruyucusu konumundadir. Bu agidan bakildiginda, spor hakemi,
bir benzetme yapilacak olursa, tipki bir hakim gibi karar verme yetkisine sahiptir.
Ancak hakim ile hakem arasindaki en temel fark, karar verme siire¢lerinde sahip
olduklar1 zaman araligidir; hakemler, hakimlerin aksine, saniyeler iginde
degerlendirme yapmak zorundadirlar. Bu durum, hakemlik mesleginin yiiksek
dikkat, stres yonetimi, biligsel esneklik ve anlik karar verme becerileri gerektiren
yoOniinii acik¢a ortaya koymaktadir (Uzunoglu ve ark., 2009).

Sporcularla beraber sahada etkin bir sekilde yer alan ve karsilagsmalarin
sonucuna dogrudan tesir eden hakemler, sporun kurallara uygunluk, adalet ve
hakkaniyet ilkeleri cercevesinde gergeklesmesini temin eden vazgecilmez
unsurlardan biridir. Hakemler, miisabakalar sirasinda puanlamay1 takip edip
kaydetmek, kurallara aykiri davranislari tespit etmek, gerekli yaptirimlar
uygulamak ve oyunun diizenini saglamakla yiikiimliidir. Bu baglamda,
hakemlerin rolii, yalnizca kurallar1 uygulamakla smirl kalmayip, fair-play (adil
oyun) ilkelerinin korunmasini, sporcularin giivenliginin saglanmas1 ve
miisabakalarin bu ilkeler ¢ergevesinde sonuglandirilmasini temin etmektir.
Dolayisiyla, hakemler, sporun biitiinliigiinii ve giivenilirligini saglayan
vazgecilmez bir unsurdur. Ayrica, hakemlerin performansi, miisabakanin hem
akigin1 hem de sonucunu dogrudan etkileyebilecek kadar kritik bir degiskendir.
Bu nedenle, hakemlerin karar verme siireclerinde tarafsizlik, hiz, dogruluk ve
tutarlilik gibi unsurlar biiyiik 6nem tagimaktadir. Hakemlerin bu niteliklere sahip
olmasi, sporcularin, antrendrlerin ve seyircilerin miisabakaya olan giivenini
artirir ve sporun etik degerlerinin korunmasina katkida bulunur. Bu agidan
bakildiginda, hakemler, sporun yalnizca teknik bir parcasi degil, ayn1 zamanda
adalet, dirtstliik ve esitlik gibi evrensel degerlerin de sahada ki temsilcisidir
(Cengiz ve Pulur, 2004). Bu baglamda, hakemlik kavrami, 6zellikle giires gibi
koklii bir spor dalinda hem teknik hem de etik boyutlariyla biiyiik bir 6neme
sahiptir.

Gilires, tarihsel olarak insanlik tarihinin en eski sporlarindan biri olarak kabul
edilir ve hakemlik uygulamalar1 da bu sporun gelisimiyle paralel bir degisim
gecirmistir. Antik Yunan'da diizenlenen Olimpiyat Oyunlari'nda bile giires
misabakalarinda hakemlerin (hellanodikai) varligina dair tarihsel kanitlar
bulunmaktadir (Swaddling, 1999; Miller, 2004; Golden, 2008; Kyle, 2014;
levtyfiiev, 2016). Bu durum, hakemlik olgusunun yalnizca modern spor
anlayigina 6zgli bir kavram olmadigini, kokenlerinin antik caglara kadar
uzandigimi gostermektedir. Modern donemde giireste hakemlik, uluslararasi
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standartlara uygun olarak belirlenmis kapsamli kurallar ¢ergevesinde icra edilen
profesyonel bir disiplindir. Bu siire¢, yalnizca miisabakalarin adil, tarafsiz ve
kurallara uygun bir sekilde yonetilmesini saglamakla kalmaz, ayni zamanda
sporun biitiinliigiinii ve glivenilirligini korumay1 da hedefler. Diinya Giires Birligi
(UWW), bu hedeflere ulasmak amaciyla giires hakemlerinin egitimi,
sertifikasyonu, derecelendirilmesi ve performans degerlendirmesi i¢in kapsamli
ve sistematik bir yapi1 gelistirmistir. Bu sistem, hakemlerin teknik bilgi ve
uygulama becerilerini giincel tutmalarini, karar verme siire¢lerini gelistirmelerini
ve uluslararast miisabakalarda tutarli, objektif ve profesyonel bir performans
sergilemelerini saglamay1 amaglamaktadir. Ayrica, UWW tarafindan uygulanan
stirekli egitim modeli, hakemlerin siirekli egitim almalarini ve diizenli olarak hem
teorik hem de pratik agidan degerlendirilmelerini zorunlu kilmaktadir. Bu sayede,
hakemlerin teknik yeterlilikleri, iletisim becerileri ve etik davranislari
uluslararas1 standartlara uygun hale getirilmeye calisilmaktadir. Ozellikle,
miisabakalar sirasinda ani kararlar alinmasi gereken durumlarda, hakemlerin
dogru ve tarafsiz bir sekilde hareket etmeleri, sporun adil bir sekilde yiiriitiilmesi
acisindan biiyiik Onem tasir. Bu nedenle, UWW'in hakem egitim ve
degerlendirme sistemi, modern giiresin kalitesini ve giivenilirligini artiran 6nemli
bir kurumsal mekanizma olarak degerlendirilmekte, modern giiresin gelisimine
onemli bir katki saglamaktadir (UWW, 2025).

Giires hakemi, gilires miisabakalarinin kurallarina uygun olarak bir sekilde
yiiriitiilmesini saglamak, sporcularn giivenligini korumak ve tarafsiz bir yonetim
sergileyerek adil bir sonug elde edilmesini temin etmekle sorumlu olan kisidir.
Giires hakeminin gorevleri arasinda, miisabakay1 baslatma ve bitirme, gecerli
gires kurallarin1 uygulama, her bir hareket ve oyunun puanlanmasi ve
degerlendirilmesini yapma, kural ihlalleri ile tehlikeli durumlari 6ngoérme,
onlenme ve tespit etmesi gibi temel iglevler yer almaktadir. Ayrica, miisabakanin
sonucuna etki edebilecek dis faktorleri goz ardi edebilmesi ve her kosulda adil,
tarafsiz bir yonetim sergilemesi, hakemlik siirecinin temel sorumluluklari
arasindadir (Sahin, 2006; UWW, 2025).

Giires misabakalarinda, karsilagmanin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi ve
yapilan tekniklerin adil bir bigimde degerlendirilmesi, ii¢ kisiden olusan bir
hakem heyeti tarafindan saglanmaktadir. Bu heyette yer alan hakemlerden biri
orta hakemdir; minder iizerinde bulunarak miisabakay1 yonetir ve yapilan
hareketleri Diinya Giires Birliginin uluslararas1 giires terimlerini kullanarak
cesitli igaretlerle degerlendirir. Diger iki hakemden biri say1 hakemi digeri ise
minder amiridir; bu hakemler minderin kenarinda konumlanarak miisabakay1
dikkatle izler ve yapilan tekniklerin puanlanmasini 6nlerinde bulunan miisabaka
foyline herhangi bir etki altinda kalmadan kaydederler. Bu sekilde, minder
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tizerindeki ve kenarindaki hakemlerin ortak degerlendirmeleri sonucunda,
miisabakadaki oyun ve hareketlerin en adil ve dogru bir sekilde degerlendirilmesi
saglanmakta, kolektif kararlar araciligiyla giires miisabakalarmin hem sportif
hem de teknik acgidan dengeli bir sekilde sonuglandirilmasini miimkiin
kilimmaktadir (Cicioglu, 2001; UWW, 2025).

Etkili ve Dbasarili bir hakem olmak, bir sanat formu olarak
degerlendirilebilecek kadar incelik, dikkat ve 6zveri gerektiren bir siirectir. Bu
ustaliga dayali beceri, biiylik dl¢iide hakemin sahip oldugu kisisel 6zelliklerden
ve karakteristik niteliklerden kaynaklanmaktadir. En st diizeyde hakemlik
basarisina ulasabilmek ic¢in, spor bilimciler ve uzmanlarin ortak goriisle
vurguladig1 temel nitelikler arasinda siireklilik, ahenk, irade giicii, dengeli bir
yaklasim, dogruluk, etkili karar verebilme yetkinligi, glivenilir bir durus ve i¢sel
motivasyon gibi 6zellikler bulunmaktadir. Bu 6zellikler, hakemin hem miisabaka
sirasinda hem de giinliilk yasaminda sergiledigi davranislarin temelini olusturur.
Tutarlilik, hakemin verdigi kararlarin zaman i¢inde degismez ve adil olmasini
saglarken; uyum, farkli durumlara esnek bir sekilde adapte olabilme becerisini
ifade eder. Kararlilik ve denge, hakemin baski altinda sogukkanliligimi koruyarak
dogru kararlar almasmi kolaylastirir. Diiriistlik ve gilivenilirlik ise, hakemin
sporcular, antrendrler ve seyirciler nezdinde sayginlik kazanmasini saglayan etik
temellerdir. Karar verme yetenegi, hizli ve dogru muhakeme yapabilme
becerisini  gerektirirken; motivasyon, hakemin zorlu kosullarda bile
performansini siirdiirebilmesini miimkiin kilar. Bu 6zellikler, bir hakemin
yalnizca teknik agidan degil, ayn1 zamanda liderlik, iletisim ve etik acidan da
istiin bir performans sergilemesini saglar. Ayrica, bu karakteristik 6zellikler,
hakemlerin sporun ruhunu ve adil oyun (fair-play) ilkelerini korumadaki roliinii
giiclendirir. Hakemler, bu niteliklere sahip olduklarinda, miisabakalarin yalnizca
kurallara uygun degil, ayn1 zamanda etik, insani ve sportif degerler cercevesinde
yiirtitilmesine de katkida bulunur. Bu nedenle, etkili bir hakem olmak, yalnizca
teknik bilgi ve deneyimle degil, ayn1 zamanda kisisel gelisim, 6z farkindalik ve
karakter biitiinligiiyle de dogrudan iliskilidir (Weinberg ve Richardson, 1990).

Giires hakemligi, teknik bilgi, fiziksel yetenek ve yiiksek psikolojik
dayaniklilik gerektiren bir disiplindir. Hakemler, miisabaka sirasinda ani kararlar
almak ve bu kararlar1 tam bir tarafsizlik igerisinde uygulamak zorundadir. Bu
stire¢, hakemlerin hem sporcular hem de seyirciler nezdinde giivenilirliklerini
korumalarint ve devam ettirmelerini gerektirir. Bu baglamda, hakemlik etigi
kavrami, giires hakemligi literatiiriinde 6nemli bir yer tutmaktadir (McNamee &
Parry, 2013; Madigan, 2016; Weber, 2018). Ozellikle, hakemlerin karar verme
stireclerinde dnyargilardan kaginmalar1 ve adil ve tutarli bir tutum sergilemeleri,
sporun biitiinliigii ve itibar1 acisindan hayati dneme sahiptir.
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Tiirkiye’de giires hakemligi, geleneksel giires tiirlerinden modern olimpik
glirese gegis siireciyle birlikte teknik, organizasyonel ve etik agidan Onemli
degisim ve gelisim siireci yagamistir. Tiirkiye Giires Federasyonu (TGF), hakem
egitim programlar1 ve sertifikasyon siirecleri ile uluslararasi standartlara uyum
saglamay1 hedeflemektedir (TGF, 2025). Giires hakemligi, yalnizca bir spor
disiplini olmanin Otesinde, adalet, etik degerler ve toplumsal sorumluluk
bilinciyle i¢ igce ge¢mis c¢ok boyutlu bir wuzmanhik alam1 olarak
degerlendirilmektedir. Giiniimiizde teknolojinin spor yOnetimine entegre
edilmesiyle birlikte, video destekli degerlendirme sistemleri, hakemlerin karar
siireclerini daha seffaf ve nesnel hale getirmektedir. Bu durum, giires
hakemliginde hatalarin azaltilmasina ve sporcularin hakem kararlarina duydugu
giivenin artmasina katki saglamaktadir. Ayrica, uluslararasi platformlarda gorev
yapan Tiirk hakemlerin sayisindaki artis, iilkemizin bu alandaki kurumsal
gelisimini ve egitim kalitesini de ortaya koymaktadir. Dolayisiyla, giires
hakemligi artik yalnizca bir gorev degil; bilgi, deneyim, etik sorumluluk ve
kiiltirel ~ temsilin  birlestigi  bir  profesyonellik  goOstergesi  olarak
degerlendirilmektedir.

2.7.1. Giires Hakemlerin Gorev ve Sorumluluklar:

Giires hem geleneksel hem de modern spor dallar1 arasinda 6nemli bir yere
sahiptir. Bu spor dalinda, hakemlerin rolii, yalnizca kurallar1 uygulamakla sinirl
olmayip, miisabakalarin adil, giivenli ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini
saglamak gibi kritik bir sorumlulugu da icermektedir. Giires hakemlerinin gorev
ve sorumluluklari, teknik, idari ve etik boyutlariyla oldukca kapsamli bir alani
kapsamaktadir. Giires hakemleri, teknik bilgi, fiziksel beceri ve etik karar alma
yetenegi gibi ¢ok yoOnlii bir profil gerektiren bir gorev distlenirler. Giires
hakemlerinin birincil gorevi, miisabaka sirasinda tam bir disiplin, dikkat,
bilinglilik, tarafsizlik ve profesyonellik anlayisiyla hareket ederek UWW’nin
uluslararas1 giires kurallarin1 eksiksiz bir sekilde uygulamaktir. Bu kurallar,
miisabakanin baglangicindan Dbitisine kadar gecen siiregte, giiresgilerin
hareketlerini, puanlama sistemini, uyar1 ve cezalar ile disiplin ihlallerini
kapsamaktadir. Giires hakemlerinin karar verme siiregleri, oldukg¢a karmagik ve
dinamik bir yapiya sahiptir. Hakemler, miisabaka sirasinda saniyeler iginde
dogru, tutarli ve adil kararlar almak zorundadir. Bu siiregte, hakemlerin teknik
bilgisi, gozlem yetenegi, deneyimi ve psikolojik dayanikliligi biiyliik dnem
tagimaktadir. Ayrica, hakemlerin tarafsizligi, miisabakanin adaletine ve
giivenilirligine dogrudan katki saglayan temel ilkedir. Hakemler, miisabaka
sirasinda ani kararlar almak ve bu kararlar1 tarafsiz bir sekilde uygulamak
zorundadir.  Ogzellikle, giirescilerin  teknik  hareketlerinin  gecerliligini
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degerlendirmek ve puanlama yapmak, hakemlerin hem teknik uzmanlik hem de
etik sorumluluk gerektiren baslica sorumluluklarindan biridir (Erdem, 2015;
Weber, 2018).

Hakemler, miisabakanin yapilacagr salonun kurallara uygun sekilde
diizenlenip diizenlenmedigini kontrol etmek, eksikliklerin tespit edilmesi halinde
gerekli diizenlemelerin yapilmasini saglamak, giires¢ilerin kiyafetlerinin Diinya
Giires Birliginin (UWW) kurallarina ve miisabaka talimatlarina uygun olup
olmadigini denetlemek, giires¢ilerin ve antrendrlerin  UWW kurallarina,
miisabaka yonergelerine ve spor etigine ters diisen tutumlarim belgelemek ve bu
durumlar i¢in gereken adimlarin atilmasini temin etmekle gorevli ve sorumludur
(TGF, 2025). Ayrica, giires hakemleri, miisabakanin giivenli bir sekilde
yuriitiilmesinden de sorumludur. Giires, fiziksel temasin yogun oldugu bir spor
dali oldugu icin, hakemlerin giires¢ilerin sagligini ve giivenligini gdzetmesi
biiyiikk 6nem tasir. Ornegin, giirescilerin sakatlanma riski tasiyan hareketler
yapmasi durumunda, hakemlerin aninda miidahale etme yetkisi bulunmaktadir
(UWW, 2025).

Giires hakemlerinin sorumluluklari, yalnizca miisabaka sirasinda degil,
Oncesinde ve sonrasinda da devam etmektedir. Miisabaka 6ncesinde, hakemler,
giiresgilerin kilo kontrollerini yapmak, minderin ve diger ekipmanlarin kurallara
uygun olup olmadigini kontrol etmek gibi idari ve teknik gorevleri yerine getirir
(Miller, 2004). Miisabaka sirasinda, kurallarin dogru ve tutarli bigimde
uygulanmasini saglamak, olasi kural tereddiitlerini gidermek ve miisabakanin
biitiinliigiinii korumak hakemlerin temel sorumluluklarindandir. Bu amagla
hakemler, kurallarin uygulanmasinda birlikteligin saglanmasi igin yapilan teknik
toplantilara diizenli olarak katilmakla da yiikiimlidiir. Miisabaka sonrasinda ise
hakemler, puanlama sonuglarin1 kaydetmek, resmi raporlari tamamlamak ve
varsa itirazlar1 ilgili kurullara ileterek degerlendirme siirecini baglatmakla
ylikiimliidiir. Hakemlerin bir diger Onemli sorumlulugu, sporcularin ve
antrendrlerin davraniglarmi etik ve disiplin ¢er¢evesinde denetlemektir. Gilires
miisabakalarinda, sporcularin ve antrenérlerin centilmenlik disi davraniglar
sergilemesi durumunda, hakemlerin disiplin cezas1 verme yetkisi bulunmaktadir.
Bu tiir yaptirimlar, yalnizca sportif diizeni degil, ayn1 zamanda sporun etik
degerlerini ve adil rekabet anlayisin1 koruma islevi de gérmektedir. (Weber,
2018).

Tiirkiye’de gilires hakemligi, uluslararasi standartlara uyum saglamak
amaciyla siirekli olarak yenilenmekte ve gelisim gostermektedir. Tiirkiye Giires
Federasyonu (TGF), hakemlerin egitim, degerlendirme ve sertifikasyon
stireclerini uluslararasi normlara uygun hale getirmek i¢in teorik ve uygulamali
seminerler, hizmet ici egitimler ve hakem gelistirme kurslar1 gibi cesitli
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programlar yiriitmektedir (TGF, 2025). Bu c¢aligmalar, hakemlerin bilgi
diizeylerini giincel tutarak hem ulusal hem de uluslararasi miisabakalarda standart
bir yonetim anlayisinin yerlesmesine katki saglamaktadir.

Bir hakem, yalnizca miisabakalar1 yonetmekle kalmaz, ayn1 zamanda toplum
icinde temsil ettigi sporun bir elgisi olarak da 6nemli bir rol iistlenir. Hakem,
sporun temel degerlerini, etik ilkelerini ve fair-play (adil oyun) anlayigini
topluma aktarmakla yiikiimliidiir. Bu baglamda, hakemler, sporun tanitilmasi ve
toplum nezdinde degerinin artirilmasi igin aktif bir sekilde ¢aba gdsterir. Sporun
biitiinliigiinii korumak, kurallara uygunlugu saglamak ve sporun ruhunu
yansitmak, hakemlerin toplumsal sorumluluklar1 arasinda yer alir. Ayrica,
hakemler, sporun yalnizca rekabet ve kazanma odakli bir aktivite olmadigini,
ayn1 zamanda disiplin, saygi, diiriistliik ve dayanisma gibi evrensel degerleri de
icerdigini topluma anlatmakla gorevlidir. Bu misyon, 6zellikle gen¢ nesillerin
spor araciligiyla dogru tutum ve degerlerle yetismesine katkida bulunur.
Hakemler, miisabakalarda sergiledikleri adil, tarafsiz ve tutarli tutumlariyla,
sporun toplumdaki itibarimi giiclendirir ve sporun bir yasam bi¢imi olarak
benimsenmesine yardimci olur. Dolayisiyla bir hakem, yalnizca saha icinde degil,
saha disinda da sporun etik, kiiltiirel ve egitsel bir temsilcisi ve savunucusu olarak
hareket eder. Bu ¢ift yonlii sorumluluk, hakemligi teknik bir gdérevin Gtesine
tastyarak, toplumsal, egitsel ve kiiltiirel bir misyona doniistiiriir. Hakemler, bu
misyonu yerine getirirken, spora olan giiveni, ilgiyi ve saygiy1 artirarak, sporun
evrensel degerlerinin siirdiiriilebilirligine katkida bulunmaktadirlar (Weinberg &
Richardson,1990, Erdem, 2023; TDK,2025; UWW, 2025). Ayrica, hakemlerin
topluma 6rnek teskil eden davranislari, sporun sadece bir rekabet alani degil, ayn
zamanda karakter insasinin ve toplumsal dayanigmanin da bir araci oldugunu
gostermektedir. Bu yoniiyle hakemlik, spor kiiltiiriiniin gelecek nesillere
aktarilmasinda egitsel bir rol iistlenmekte; sporun birey ve toplum iizerindeki
birlestirici giiciinii pekistirmektedir.

2.7.2. Giires Hakemlerinin Egitim ve Sertifikasyon Siireci

Tiirkiye’de gilires hakemligi, uluslararasi standartlara uyum saglamak
amaciyla siirekli olarak yenilenmekte ve gelisim gdostermektedir. Tiirkiye Giires
Federasyonu, hakemlerin egitim, degerlendirme ve sertifikasyon siireclerini
uluslararasi talimatlara uygun hale getirmek i¢in teorik ve uygulamali seminerler,
hizmet i¢i egitimler ve hakem gelistirme kurslar1 gibi cesitli programlar
ylritmektedir (TGF, 2025). Bu egitim siirecinin dogal bir uzantis1 olarak,
Tiirkiye Giires Federasyonu tarafindan lisans verilen hakemler araciligiyla idare
edilen giires miisabakalari, belirli bir diizen i¢inde yiiritiliir.
Uluslararas1 turnuvalar ve sampiyonalar i¢in gorevlendirilecek hakemler ile
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Tiirkiye’nin her bir il ve ilgesinde diizenlenecek karsilasmalarda bashakemlik
yapacak isimler ve diger hakemler, Merkez Hakem Kurulu tarafindan; hakemlik
kategorisi, tecriibesi ve temsil yetkinligi gibi Olgiitler dikkate alinarak
secilmektedir. Buna karsilik, il ve il¢e diizeyinde organize edilen resmi veya 6zel
miisabakalarda bashakem ve diger hakem kadrolar1 ise 11 Hakem Kurullari
tarafindan belirlenmektedir (TGF,2025). Bu sistem, hakem atamalarinda liyakat,
tecriibe ve tarafsizlik ilkelerinin korunmasimi saglayarak hem ulusal hem de
uluslararas1 diizeyde giires miisabakalarinin adil ve diizenli bir sekilde
yiiriitilmesine katkida bulunmaktadir.

Giires Hakemi Olma Sartlari

Giires hakemi olmak isteyen bireylerin asagida belirtilen kosullar1 saglamasi
gerekmektedir.

a. Turkiye Cumhuriyeti vatandagligina sahip olmak.

b. En az lise ya da esdeger bir egitim kurumundan mezuniyet sartina sahip
olmak. (Ancak Olimpiyat, Diinya, Avrupa, Akdeniz Sampiyonalari’nda Tiirk
Milli Takimi adina giiresmis sporcular i¢in ilkdgretim diplomasi olmasi yeterli
kabul edilir.)

c. 18 yasin altinda veya 35 yasin iizerinde olmamak. (Yas hesaplamasi
yapilirken ay ve giinler hesaba katilmaz; yas diizeltmeleri de gecerli sayilmaz.)

d. Hakemlik gérevini yerine getirmesine engel olusturabilecek herhangi bir
fiziksel rahatsizlig1 olmamak.

e. Tirkiye Giires Federasyonu’nun (TGF) diizenledigi hakemlik egitim
programlarini basariyla tamamlamis olmak.

f. Ceza kurullarinca alti ay ya da daha fazla siireyle miisabakalardan
uzaklastirma veya hak mahrumiyeti cezasina ¢arptirilmamis olmak.

g. Agir hapis cezasi almis ya da bir yildan uzun siire hapis yatmis veya yiiz
kizartici bir sugtan dolayr mahkiimiyet yasamamis olmak.

h. Giiresle ilgili bir gegmise sahip olmak; bu, en az ii¢ yil vizeli lisans, il
midiirliiklerinden temin edilecek resmi bir belge ya da iiniversitelerin beden
egitimi ve spor bolimlerinden alinmis giires uzmanlik sertifikast ile
kanitlanmalidir. (Bu madde, cetvel hakemi olmak isteyenler i¢in zorunlu degildir)
(TGF, 2025).

Hakemlik kurslarin1 basariyla tamamlayan adaylara, Merkez Hakem
Kurulu’nun karar1 ve federasyon baskanmin onayi dogrultusunda hakemlik
lisanst verilir. Kursa katilan tiim adaylar i¢in kurs egiticisi tarafindan doldurulan
formlar Federasyon’a iletilir. Ayrica ulusal hakemlikten uluslararasi hakemlige
terfi etme ve uluslararasi hakemlik kategorileri arasindaki yiikselmeler Diinya
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Gilires Birliginin uluslararas1 hakem talimatlarina goére belirlenen kriterlere gore
diizenlenmektedir (UWW, 2025).

Giires Hakemlerinin Kademeleri
Giires hakemleri, meslek yolculuklarina ilk olarak aday hakem statiisiinde
adim atarlar ve zamanla biriken deneyim ve tecriibeleri dogrultusunda terfi
ederler. Hakemlik basamaklar1 asagidaki gibi siralanmaktadir:
1) Aday Giires Hakemi
2) i1 (Bélge) Giires Hakemi
3) Ulusal (Milli) Giires Hakemi
4) Uluslararasi Giires Hakemi (TGF, 2025)
a. Ugiincii Kategori Uluslararasi Giires Hakemi
b. Ikinci Kategori Uluslararas1 Giires Hakemi
c. Birinci Kategori Uluslararas1 Giires Hakemi
d. 1S (Olimpik) Kategori Uluslararas1 Giires Hakemi (UWW, 2025).

2.8. Metafor Kavrami ve Metaforik Alg:

Insan zihni, soyut kavramlari anlamlandirma siirecinde ¢ofu zaman somut
orneklerden ve benzetmelerden yararlanmaktadir. Bu noktada metaforlar, bireylerin
cevrelerini, olaylari ve ¢esitli olgular1 nasil anlamlandirdiklarini agiklayan giiclii bir
kavramsallastirma aract olarak karsimiza g¢ikmaktadir. Bu nedenle metaforlar
yalnizca dilsel bir anlatim bigimi olarak degil, ayn1 zamanda bireyin alg1 diinyasini,
deneyimlerini ve olaylara bakis acgisin1 yansitan bilissel yapilar olarak
degerlendirilmektedir. Bu yoniiyle metaforik algi kavrami, insanlarin diinyay1 nasil
gordiiklerini, yorumladiklarmi ve anlamlandirdiklarimi ortaya koyan bir pencere
islevi tagimaktadir. Metafor, Yunanca kokenli "Metapherein" (meta: Gte, {ist; pherein:
tasimak) kelimesinden tiiretilen ve bir kavrami veya olguyu, kendi smirlarmi asarak
ona yeni, daha derin ve genis bir anlam yiiklemeyi ifade eden bir retorik aragtir. Bu
kavram, bir diisiinceyi veya nesneyi dogrudan ifade etmek yerine, bagka bir varlik
veya olguyla benzestirerek veya kiyaslayarak dolayli bir sekilde aktarma sanati
olarak tanimlanabilir. Metaforlar, soyut veya karmasik fikirleri somutlastirarak daha
anlagilir, etkileyici ve akilda kalic1 hale getirme amaci tagimaktadirlar. Bu nedenle
hem giinliik dilde hem de akademik ve edebi metinlerde siklikla kullanilan bir
anlatim teknigidir (Levine, 2005; Aksan ve ark., 2023). Bu baglamda, metaforik alg1
calismalar bireylerin belirli bir olguya drnegin spora, hakemlige veya antrendrliige
yiikledikleri anlamlari ¢oziimlemede 6nemli bir yontemsel yaklagim sunmakta;
diisinsel temsillerin, duygusal tutumlarn ve toplumsal kabullerin daha
derinlemesine anlasilmasina olanak tanimaktadir.
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Metaforun kokeni, Antik Yunan filozoflarina kadar uzanmaktadir. Aristoteles,
Poetika adli eserinde metaforu, bir seyin adini1 baska bir seye aktarma sanati olarak
tanimlamustir (Aristoteles, 1987). Bu tanim, metaforun dil kullanimiyla insanlar
etkileme, ikna etme veya belirli bir diisiinceye yonlendirme giiciinii vurgulayan
retorik temelli ilk anlayisin temelini olusturur. Ancak modern metafor teorileri,
metaforun yalnizca bir dilsel siisleme araci olmadigini, ayn1 zamanda diisiince ve
eylemlerimizi sekillendiren temel bir biligsel mekanizma oldugunu savunmaktadirlar
(Lakoff & Johnson, 1980). Metafor, dilbilim, felsefe, psikoloji ve edebiyat gibi
birgok disiplinde genis bir sekilde inceleme konusu olan bir kavramdir. Temelde
metafor, bir olguyu veya nesneyi baska bir olgunun &zellikleriyle agiklama ya da
anlamlandirma siireci olarak tanimlanabilir (Lakoff & Johnson, 1980; Marshall,
2003). Bu siireg, insan zihninin karmagsik yapisii ve dilin etkileyici kullanimimi
ortaya koymaktadir.

Metaforik algi ise bireylerin metaforlar araciligiyla diinyay1 nasil kavradiklarin
ve bu siirecin biligsel ve duygusal boyutlarini agiklayan bir algilama ve
anlamlandirma siirecini ifade etmektedir (Gibbs, 1994; Considine,1982). Metaforik
anlatim yalnizca bir iletisim arac1 olmanin Otesinde, insan zihninin kavramsal
yapisini sekillendiren ve diisiince siireglerini etkileyen bir mekanizma olarak da islev
gormektedir. Bu perspektiften bakildiginda, metaforik ifadeler insan zihninin bilgiyi
algilama, isleme ve yeniden yapilandirma bigimini yansitan dnemli gostergelerdir.
Metaforlarin bu islevselligi, onlarin yalmzca dilsel bir arag olarak degil, aym
zamanda diigiince {iretiminin ve anlam ingasmin biligsel bir siireci olarak da ele
alinmasim gerektirir. Dolayisiyla, metaforlar, dil ve diislince arasindaki etkilegimi
ortaya koyan ve bu etkilesimi derinlestiren bir koprii gorevi goriir (Gibbs & Ortony,
2008; Donoghue, 2014). Bu baglamda, metaforlar, bir kavramin anlamini
genisletirken ayn1 zamanda onu farkli baglamlara tasiyarak yeni perspektifler sunar.
Ozellikle karmasik teorik cergevelerin veya soyut felsefi diisiincelerin aktariminda,
metaforlar, anlatimi zenginlestirerek dinleyici veya okuyucunun konuyu daha
derinlemesine kavramasina olanak tanimaktadir (Cevizci, 2003; Semino & Steen,
2008; Yilmaz ve ark., 2013).

Lakoff ve Johnson (1980) tarafindan belirtildigine gére metaforlar gilinlik dil
pratiginde yaygin bir sekilde kullanim bulmakta ve bu kullanim, dilin anlam yapisini
zenginlestiren 6nemli bir unsur olarak One ¢ikmakta, insanlarin diinyayr nasil
algiladiklarin1 ve kavramsallastirdiklarin1  yansitan biligsel gostergeler olarak
degerlendirilmektedir. Metafor ve metaforik alg1 lizerine yapilan ¢aligmalar egitim,
spor, psikoterapi, reklamcilik ve siyaset gibi birgok alanda uygulama alani bulmustur.
Ornegin, egitimde metaforlar, Ogrencilerin karmagik kavramlari daha kolay
anlamalarini saglamak i¢in kullanilabilmektedir (Saban, 2004; Dur, 2016; Demir,
2024). Psikoterapide ise metaforlar, danisanlarin duygusal deneyimlerini ifade
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etmelerine ve bu deneyimleri yeniden g¢ergevelemelerine yardimci olabilmektedir
(McMullen, 2008). Metaforik alginin kiiltiirel boyutu da 6nemli bir arastirma
alanidir. Farkli kiiltiirler, benzer kavramlari farkli metaforlarla ifade edebilmektedir.
Ornegin, Bati kiiltiirlerinde "zaman paradir” metaforu yaygmken, bazi Dogu
kiiltiirlerinde zaman dongiisel bir siire¢ olarak algilanabilir (Boroditsky, 2001). Bu
kiiltiirel farkliliklar, metaforik alginin evrensel olmadigini, kiiltiirel baglamlara gore
sekillenebildigini gostermektedir.

Metaforik algi, bireylerin metaforlart nasil yorumladiklart ve bu yorumlarin
onlarin diisiince ve davraniglarii nasil sekillendirdigi tizerine odaklanmaktadir.
Gibbs (1994), metaforik algimin yalnizca dilsel bir slire¢ olmadigini, ayn1 zamanda
duygusal ve biligsel siireclerle de yakindan iliskili oldugunu vurgulamaktadir.

Metafor ve metaforik algi, insan zihninin karmasik yapisini anlamak igin 6nemli
bir kavramsal arag olarak degerlendirilmektedir. Metaforlar, yalnizca dilsel bir olgu
olmanin 6tesinde, bireylerin diisiince, duygu ve davraniglarini sekillendiren temel bir
bilissel mekanizmadir. Bu nedenle, metafor ve metaforik algi {izerine yapilan
calismalar, insan dogasini ve anlam kurma siireclerini anlamak icin biiyiikk bir
potansiyele sahiptir. Metaforlar, dilin smirlarmi genisleterek anlamin ¢ok katmanlt
bir yaptya kavusmasini saglayan ve bu yolla hem bireysel hem de kolektif diistince
diinyasin1  zenginlestiren temel bir iletisim ve anlamlandirma aracidir
(Hangerlioglu,1977; Black, 1979; Bektas ve ark., 2014).

2.8.1. Metaforlarin Spor Bilimindeki Yeri ve Onemi

Spor, yalnizca fiziksel bir etkinlik olmanin 6tesinde, bireylerin ve toplumlarin
kimliklerini, degerlerini ve duygulari ifade edebildikleri ¢ok yonlii bir
sosyokiiltiirel olgu olarak degerlendirilmektedir. Bu gergevede metaforik dilin
kullanimi, sporun hem uygulamaya doniik hem de sembolik yonlerini anlamada ve
aciklamada onemli bir iglev istlenmektedir. Metaforlar spor ortaminda siklikla
kullanilan ifadeler arasinda yer almakta ve bireylerin motivasyonlarini, duygusal
durumlarm ve ait olduklan kolektif kimlikleri yansitan énemli anlatim araglar
olarak goriilmektedir. Ozellikle sporun Kkiiltiirel ve toplumsal baglamda nasil
algilandigin1 ve temsil edildigini anlamak i¢in yapilan metaforik analizler, spor
bilimlerinde disiplinler arasi bir yaklasim sunmaktadir (Chandler ve ark., 2007).
Metaforik algi, insanlarin 6grenme ve problem ¢dzme siireglerinde kritik bir rol
oynamaktadir. Bu algi bicimi, soyut kavramlarin somut deneyimlerle
iliskilendirilmesini saglayarak, karmagik bilgilerin daha anlagilir ve akilda kalic1 hale
gelmesine olanak tanir. Ozellikle spor metaforlari, strateji, taktik, miicadele ve basari
gibi kavramlarin gilinliik hayatta ve profesyonel ortamlarda daha etkili bir sekilde
iletilmesini saglamaktadir (Lakoff & Johnson, 1980; Kovecses, 2010).
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Spor ve metaforik alg1 arasindaki iliski, yalnizca dilin zenginlesmesine katkida
bulunmakla kalmaz aymi zamanda kiiltiirel ve toplumsal kimliklerin insasina,
bireylerin ve gruplarin duygusal ifade bicimlerine ve motivasyonel siireglerine de
onemli dlgiide etki etmektedir (Bilir, 2020). Bu iliski, bir taraftan sporun yalnizca
fiziksel bir aktivite olarak degil ayn1 zamanda kiiltiirel, toplumsal ve psikolojik
boyutlar1 olan bir olgu olarak anlagilmasim saglarken diger taraftan da sporun
toplumsal yagamin farkli katmanlarinda anlam tireten ve bu anlamlar yayginlastiran
bir olgu olarak ne kadar derin bir etkiye sahip oldugunu ortaya koymaktadir. Ayrica
spor, rekabetci, stratejik ve dinamik yapisiyla da giinliik yasamdan is diinyasina,
egitimden liderlik siireclerine kadar genis bir alanda kullanilabilecek metaforik
anlatimlari da ortaya koymaktadir (Sahin, 2014; Karamehmet, 2017).

Metaforlar, spor dilinin zenginligini ve derinligini ortaya koyarken, sporun
bireysel ve toplumsal diizeyde nasil anlamlandirildigini da agiga ¢ikarmaktadir. Bu
nedenle, sporun metaforik boyutunu anlamak, sporun toplumsal ve kiiltiirel
islevlerini daha kapsamli bir sekilde analiz etmek i¢in 6nemli bir adim olarak
degerlendirilebilir (Ramazanoglu ve ark., 2005). Ayrica, metaforlarm spor dilindeki
kullanimi, yalmizca bireysel diizeyde degil, toplumsal diizeyde de etkili sonuglar
ortaya ¢ikarmaktadir. Ornegin, uluslararasi spor miisabakalarida "milli kimlik" ve
"ulusal gurur" gibi kavramlar, siklikla metaforik bir dil kullanilarak ifade
edilmektedir. Bu durum, sporun bir yandan bireysel basarilar1 6n plana ¢ikarirken,
diger yandan kolektif kimlikleri pekistiren bir ara¢ olarak islev gordiigiinii
gostermektedir. Bu baglamda, spor metaforlari toplumsal aidiyet duygusunu
giiclendiren ve kiiltiirel degerleri aktaran bir mekanizma olarak da
degerlendirilebilmektedir (Ward,2009; Sekot, 2018; Bairner & Han, 2022).

Metaforlar, sporun ¢esitli yonlerini ve dinamiklerini daha anlasilir, etkileyici ve
anlam yiikli bir sekilde ifade etmekle kalmaz, aym zamanda izleyicilerin ve
sporcularin  deneyimlerini zenginlestirerek, sporla kurulan duygusal baglar
giiclendirir. Bu baglamda spor metaforlari, sporun toplumsal ve kiiltiirel 6nemini
vurgulayan ve bu 6nemi pekistiren bir anlatim islevi tistlenir (Lakoff & Johnson,
2008). Ornegin, bir sporcunun "savasg1" veya "kahraman" olarak nitelendirilmesi,
yalnizca fiziksel bir miicadeleyi degil, ayn1 zamanda igsel bir direng, azim ve
kararlihig1 da sembolize etmektedir. Benzer sekilde, bir takimim "aile" veya "ordu"
metaforuyla tanimlanmasi, kolektif kimlik, dayanisma ve birlik ruhunu 6n plana
cikarmaktadir (Kesi¢ & Muhi¢, 2013; Kurtipek & Giingér, 2019). Ozellikle ulusal ve
uluslararasi spor etkinliklerinde kullanilan metaforlar, ulusal birlik ve beraberlik
duygusunu giiclendirirken, sporcularin ve taraftarlarin kolektif kimliklerini 6n plana
cikarmaktadir. Bir milli takimin "{ilkenin gururu" olarak tanimlanmasi veya bir
sporcunun "kahraman" olarak nitelendirilmesi, sporun toplumsal baglamda nasil bir
anlam tagidigini ve bu anlamin nasil yaygmlastirildigini gésterir. Bu tiir metaforik
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ifadeler, sporun toplumsal biitiinlesme ve kimlik olusumu siireglerindeki roliinii
acikca ortaya koymaktadir (Smith, 2003; Chandler ve ark., 2007). Bu tiir metaforik
ifadeler, bireylerin spor araciligryla kendilerini nasil konumlandirdiklarini, sporun
toplumsal baglamda nasil bir anlam tasidigini ve bu anlamin nasil yayginlastirildigini
gostermektedir. Spor ve metaforik algi arasindaki iligki, sporun toplumsal, kiiltiirel
ve biligsel boyutlarmi anlamak i¢in 6nemli bir ¢ergeve sunmaktadir. Metaforlar,
sporun dilsel ve sembolik zenginligini ortaya koyarken, ayni1 zamanda bireylerin ve
toplumlarm karmasik siirecleri nasil anlamlandirdigint ve bu siireglere nasil tepki
verdigini agiklamaktadir.

2.8.2. Metaforlar ve Psikolojik Etkileri

Metaforlar, dilin zengin, derin ve ¢ok katmanli yapisim yansitan, giinliik
iletisimden akademik metinlere kadar genis bir kullanim alanina sahip anlam yiikli
sozel araglar olup, yalnizca dilsel bir olgu olarak degil, aym1 zamanda bireylerin
diistince siireclerini, duygusal tepkilerini ve davranis bigimlerini etkileyen giiclii
psikolojik unsurlar olarak da degerlendirilmektedir. (Kovecses, 2010). Bununla
birlikte metaforlar, bir kavramim bagka bir kavram aracilifiyla anlamlandirilmasini
ve anlasilmasini saglayan biligsel araclardir. Lakoff ve Johnson (1980), metaforlarin
giinliik dilde siklikla kullanildigini ve bu kullanimin insanlarin diinyay1 algilama ve
anlamlandirma bigimlerini sekillendirdigini 6ne stirmiistiir. Ornegin, "zaman bir
nesnedir" metaforu, zamanin somut bir varlik gibi algilanmasma yol acarak,
bireylerin zaman yonetimi konusundaki tutumlarmi etkileyebilmektedir. Bu tiir
metaforik yapilar, bireylerin gercekligi nasil yapilandirdiklarimi  ve bu
yapilandirmanin psikolojik siireclere nasil yansidigini anlamak agisindan énemlidir.

Bu ifade bicimi, duygusal tepkilerin ortaya g¢ikarilmasmda onemli bir rol
oynamakta olup ozellikle olumsuz duygularin ifade edilmesinde duygularin daha
yogun, somut ve etkileyici bir sekilde aktarilmasina olanak saglamaktadir. Ornegin,
"kalbim kirildi" metaforu, yasanan duygusal acinin somut bir sekilde ifade
edilmesine olanak tammaktadir (Kovecses, 2000). Bu tiir metaforik ifadeler,
bireylerin duygusal deneyimlerini paylagsmalarmi kolaylastirirken aym zamanda
dinleyicilerin de bu duygular1 daha derin bir empatiyle anlamalarina da yardimer olur.

Bu zihinsel model, psikoterapi siireglerinde de siklikla kullanilan bir aragtir.
Terapistler, metaforlar araciligiyla danisanlarin igsel deneyimlerini daha iyi
anlamalarmi ve ifade etmelerini saglayabilir. Ornegin, "hayat bir yolculuktur"
metaforu, danisanlarin yasamlarinda karsilagtiklari zorluklart ve bu zorluklarin
istesinden gelme siireglerini anlamalarina yardimci olabilmektedir (McMullen,
2008). Bu tiir metaforik yaklagimlar, danisanlarin kendi deneyimlerini yeniden
yorumlamalarina ve daha olumlu bir bakis agis1 geligtirmelerine olanak tanimaktadir.
Metaforlar, kiiltiirel baglamlara gore farklilik gosterebilir. Farkli kiiltiirlerde aym
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kavramlar farkli metaforlarla ifade edilebilir. Ornegin, Tiirk kiiltiiriinde "ask bir
atestir" metaforu siklikla kullanilirken, Bati kiiltiiriinde "ask bir yolculuktur"
metaforu daha yaygin olabilmektedir (Gibbs, 1994). Bu kiiltiirel farkliliklar,
metaforlarm psikolojik etkilerinin de kiiltiirel baglamlara ve toplumsal deger
sistemlerine gore degisebilecegini gostermektedir.

Bu kavramsallastirma bigimi, sporcularin performanslarini — artirmak,
motivasyonlarini yiikseltmek ve zorlu durumlarla basa ¢ikmalarm saglamak
amactyla siklikla kullanilan bir ara¢ haline gelmis olup sporcular, rekabetin yarattig
yogun duygusal baskiyla basa ¢ikabilmek i¢in metaforlar biligsel ve duygusal bir
diizenleme stratejisi olarak kullanmaktadir. Baz1 6rnekler vermek gerekirse, bir
tenis¢i, mag sirasinda yasadigi stresi "bir firtinanin ortasindayim" metaforuyla ifade
edebilir. Bu metafor, sporcunun duygusal durumunu somutlastirarak, stresle basa
cikma stratejileri gelistirmesine yardimet olur (Lazarus, 2000). Benzer bir sekilde,
"sakin bir denizdeyim" metafororu, sporcularin rahatlamalarma ve odaklanmalarina
katki saglayarak, performanslarini olumlu yonde etkileyebilir. Bir basketbolcu mag
Oncesinde "savaga hazirim" gibi bir metafor kullanarak, rekabetin fiziksel ve zihinsel
yogunlugunu ifade edebilir. Bu tiir metaforlar, sporcularin zihinsel olarak
hazirlanmalarina ve odaklanmalarina yardimci olur (Hanin, 2007). Yine bir maraton
kosucusunun yarigi, "bir daga tirmanmak" olarak nitelendirmesi, zorluklara karsi
direng gelistirme ve hedefe ulasmak i¢in siirekli c¢aba gosterme bilincini
giiclendirmektedir (Jones, 2003). Bir futbolcu, penalti atis1 6ncesinde "bu benim
firsatim" gibi bir metafor kullanmasi, 6z gliven duygusunu pekistirerek olumsuz
diislincelerden uzaklagmasina ve pozitif bir zihinsel tutum sergilemesine yardimci
olur (Weinberg & Gould, 2019). Bu tiir metaforik ifadeler, sporcularin igsel
diyaloglarim sekillendirip motivasyonlarini olumlu yonde etkileyerek hedeflerine
ulasma  konusundaki kararliliklarim1 — artirirken, aymi  zamanda  zihinsel
dayanikliliklarimi da gliclendirmektedir.

Metaforik ifadeler, dilsel bir ara¢ olmanin 6tesinde, bireylerin diisiince, duygu ve
davraniglarim1  bigimlendiren giiclii psikolojik etkilere sahiptir. Metaforlarm
psikolojik temelleri, duygusal etkileri ve kiiltiirel yansimalari, insan zihninin diinyay1
algilama ve anlamlandirma bigimlerine 151k tutmaktadir. Bu yoniiyle metaforlar,
bireylerin hem ig¢sel deneyimlerini ifade etmelerinde hem de toplumsal deger ve
normlar1 kavramsallastirmalarinda énemli bir islev iistlenmektedir. Spor baglaminda
ise metaforlar, sporcularin rekabet, miicadele, basar1 ve yenilgi gibi duygusal
yogunlugu yiiksek durumlart anlamlandirmalarinda ve ifade etmelerinde etkili bir
arac olarak kullanilmaktadir. Spor metaforlari, yalnizca fiziksel performansi degil;
aym zamanda psikolojik dayaniklilifi, motivasyonu ve Oz-yeterlik algisim da
sekillendirmektedir. “Miicadele”, “savas”, “hedefe ulasma” veya “yolculuk” gibi
metaforlar, sporcularin zihinsel siireclerini yonlendirerek performansin bilissel ve
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duygusal temellerini gliclendirmektedir. Metaforlarin insan psikolojisi lizerindeki bu
cok yonlii etkileri, bilissel, duygusal ve kiiltiirel siireglerin etkilesimini goriiniir
kilmakta; bireyin yasantilarini, diisiince kaliplarini ve davranis bi¢imlerini yeniden
yapilandirmasina katki saglamaktadir. Dolayisiyla, metaforlarin incelenmesi hem
bireysel hem de toplumsal diizeyde, sporun psikolojik ve kiiltiirel dinamiklerini
anlamak agisindan da derinlemesine arastirilmasi gereken bir alan olarak 6nemini
korumaktadir.

2.9. Kavramsal ve Kuramsal Cerceve

Gires branginda sporcu, antrendr ve hakem arasindaki iliskilerin literatiirde nasil
ele alindig1 incelendiginde, c¢aligmalarmn biiyiik 6lglide antrendr—sporcu iligkileri,
hakem kararlarinin sporcular iizerindeki etkileri, spor ortaminda hakemlere yonelik
algilar ve antrendrlerin hakemlerle etkilesimleri gibi konular iizerinde yogunlastig
gorlilmektedir. Bununla birlikte, akademik literatiirde giires bransina 6zgii sporcu-
antrendr-hakem iigliistiniin birbirlerine yonelik metaforik algilarinin karsilagtirmali
olarak ele alindig1 kapsamli ¢alismalarin smirli oldugu derinlemesine bir analiz
yapilmadig1 dikkat cekmektedir. Ozellikle yiiksek lisans ve doktora diizeyindeki
aragtirmalarda bu {i¢ paydasin birbirlerini metaforik bir c¢ercevede nasil
anlamlandirdigina dair sistematik analizlerin eksik kaldigi soylenebilir. Giires
Ozelinde bu tiir bir arastirmaya dogrudan odaklanan arastirmalarin az sayida oldugu,
mevcut ¢alismalarin biiyiik boliimiiniin daha ¢ok ikili iligkiler lizerine odaklandigi,
lglii etkilesimin metaforlar araciligiyla nasil sekillendigine yonelik biitiinciil bir
yaklagimin ise sinirl kaldig1 goriilmektedir. Buna karsin iiclii etkilesimin metaforlar
araciligiyla nasil sekillendigi ve taraflarn birbirlerine dair zihinsel temsillerinin ortak
bir ¢ergevede incelenmesi gerekliligi literatiirde yeterince ele alimmamustir.

Bu baglamda, giires sporunun kendine 6zgii kiiltiirel ve fiziksel dinamiklerini
merkeze alan arastirmalarda sporcularin antrenérleri ve hakemleri hangi metaforlarla
tanimladigi, antrendrlerin sporcu ve hakem algisinin hangi sembolik ifadelerle
sekillendigi ve hakemlerin sporcu—antrendr iligkisine dair metaforik bakis agilariin
derinlemesine incelenmesi literatiirdeki 6nemli bir boslugun doldurulmasina katki
saglayabilir. Ozellikle nitel arastirma ydntemleriyle yiiriitiilecek ¢alismalar, bu {iglii
dinamikteki algisal farkliliklarin ve ortak temalarin anlagilmasina yonelik yeni
perspektifler sunabilir. Ozellikle giires gibi yiiksek etkilesim gerektiren spor
dallarinda, sporcularn  antrendrlerini  ve hakemleri hangi metaforlarla
tanimladiklarinin, antrendrlerin ise sporculara ve hakemlere yonelik zihinsel
semalarmm arastirilmasi, alanda ki dnemli bir boslugu doldurabilir. Bu eksikligin
giderilmesi, giiresteki iletisim siireglerinin daha etkin yonetilmesine, olasi iletigim
problemlerinin azaltilmasina ve performans odakli is birliginin giiclendirilmesine
teorik bir temel olusturabilir.
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Giliniimiiz spor literatiiriinde, sporcu, hakem ve antrendrlerin birbirlerine kars
algilan ile gergek arasinda ne tiir benzerlik ve farkliliklarin oldugunun tespit edilip
degerlendirilmesi 6nem arz etmektedir. Bu kapsamda giires bransinda sporcu,
antrendr ve hakemlerin birbirlerine yonelik sahip olduklart metaforik algilarin
belirlenmesi, alana 6zgiin bir katki sunma potansiyeline sahiptir. Metaforik algilar
tizerinden yapilan bu ¢aligma, alandaki mevcut ¢alismalarin 6tesine gecerek, giiresin
bu ayrilmaz aktdrlerinin iliskilerinin dogasim anlamaya, spor ortaminda ki psikolojik
ve sosyolojik etkilesimlerini agiklamaya yonelik bulgular ortaya koymaktadir.

Ayrica elde edilen bulgular sporcularin ve antrendrlerin performans siireglerinin
gelistirilmesine, hakemlerin karar alma siireglerinin daha saglikli bigimde
degerlendirilmesine ve spor ortamindaki iletisim dinamiklerinin giliglendirilmesine
yonelik 6nemli veriler sunabilir. Giires bransinda sporcu, antrendr ve hakemlerin
birbirlerine yonelik algilarini metaforlar araciligiyla inceleyen g¢alismalar smnirl
olmakla birlikte spor bilimleri ve egitim alanlarinda metaforik algilarin incelendigi
benzer arastirmalar bulunmaktadir. Metaforik analiz yonteminin kullanildigi
calismalar, farkli paydaslarin belirli kavramlara iliskin zihinsel temsillerini anlamada
onemli veriler sunmaktadir. Bu tiir bir ¢aligmanin temelini olusturan metaforik algi
analizleri, bireylerin zihinsel modellerini ve duygusal yaklagimlarimi ortaya koyarak
spor ortamindaki rollerin nasil algilandigimi anlamaya olanak tanimaktadir.

Bu baglamda, Kuleli (2021) tarafindan gergeklestirilen “Lise Ogrencilerinin
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerine ve Beden Egitimi ve Spor Derslerine Yonelik
Algilarinin Metaforik Analizi” bashkli yiiksek lisans aragtirmast lise 6grencilerinin
beden egitimi dgretmenlerine ve derslerine iligskin zihinsel temsillerini metaforlar
aracihigiyla ortaya koymay1 amaglamistir. Benzer sekilde, Yeniceri (2019) “Farki:
brang ogretmenlerinin beden egitimi 6gretmenlerine ve beden egitimi ve spor
derslerine yonelik algilarmin metaforik analizi” adl1 yiiksek lisans tez aragtirmasiyla
farkli brans 6gretmenlerinin beden egitimi &gretmenleri ve dersleri hakkindaki
algilarim metaforik bir yaklagimla incelemistir.

Gilires brangi ile ilgili lisansiistii ¢aligmalarin incelendigi “Tiirkiye ‘de Giires ile
Ilgili Yaynlanan Lisansiistii Tezlerin Incelenmesi: Bir Icerik Analizi” bashkli
aragtirmada da gilires bransina yonelik akademik {iretimi kapsamli bir sekilde
degerlendirmektedir. Dogrudan metaforik algilara odaklanmasa da giires alanindaki
bilimsel ¢alismalarin genel egilimlerini ortaya koymasi agisindan énemli bir kaynak
niteligindedir (Dogar ve ark., 2021).

Literatiirde yer alan bir diger 6nemli ¢alismada, Calisan ve Pekel (2024), olimpik
diizeyde yarigsan profesyonel sporcularin Olimpiyat Oyunlari'na iligkin algilarimni
metaforik bir yaklagimla incelemistir. Aragtirmacilar, elit sporcularin Olimpiyatlart
hedef, miicadele ve basar1 temalar1 gercevesinde nasil anlamlandirdiklarmi ortaya
koyarak, bu algilarin sporcularin motivasyonel siiregleri ve kisisel gelisimleri
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tizerindeki etkilerini analiz etmiglerdir. Bu caligma, iist diizey sporcularin zihinsel
temsillerinin performans siireclerini nasil sekillendirdigini anlamak agisindan 6nemli
bulgular sunmaktadir. Ozellikle yiiksek performans gerektiren sportif ortamlarda bu
tir algisal caligmalar iletisim siireglerini optimize etmek ve takim dinamigini
giiclendirmek i¢in degerli veriler saglayabilir.

Spor psikolojisi ve iletisim becerileriyle baglantili bir perspektif sunan “Sporcu
Egitim  Merkezlerinde Gérev Yapan —Antrendrlerin - Iletisim  Becerilerinin
Degerlendirilmesi” baglikli bir bilimsel ¢alisma antrenorlerin sporcularla iligkilerini
nicel yontemlerle incelemektedir. Metaforik bir yaklasim icermese de glires
brangindaki sporcu, antrendr ve hakem tiggeninde iletisim temelli algilarin 6nemini
vurgulamast acisindan énemlidir (Ozbey ve ark., 2020).

Antrenér ve hakem gibi rollerin liderlik baglaminda algilanabilecegi
diisiiniildiigiinde, “Spor Orgiitlerinde Calisan Bireylerin Lider Kavramina Iliskin
Metaforik Algilar:” adli alisma, liderlik rollerinin metaforik algilanisini inceleyerek,
spor ortamindaki otorite figiirlerinin nasil yorumlandigini ortaya koymaktadir
(Dursun ve ark., 2019).

Benzer sekilde “Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Ogrencilerinin Hakem
Kavramina Iliskin Metaforik Algilarinin Incelenmesi” bashkl calisma da hakemlerin
ogrenciler tarafindan nasil algilandigimi metaforlar araciligiyla incelemistir. Bu
arastirma hakem roliiniin adalet, otorite ve ¢atisma gibi kavramlarla nasil
iligkilendirildigini ortaya koymasi agisindan 6nem tagimaktadir (Yazici, 2020).

Literatiirde yer alan ¢aligmalar bir arada degerlendirildiginde, metafor analizinin
spor ortamindaki iligkisel dinamikleri anlamada Onemli bir yontem oldugu
goriilmektedir. Bununla birlikte giires branginda sporcu, antrenor ve hakemlerin
birbirlerine yonelik metaforik algilarini biitiinciil bir bigimde ele alan ¢aligmalarm
siirh oldugu dikkat ¢ekmektedir. Bu nedenle giiresin kendine 6zgii kiiltiirel ve
performatif yapisim dikkate alarak gerceklestirilecek metafor temelli bir aragtirma,
sporcu, antrendr ve hakem etkilesimlerini daha derinlemesine anlamaya yonelik
onemli bir ¢er¢eve sunmaktadir. Béyle bir yaklasim yalnizca literatiirdeki boglugu
doldurmakla kalmayacak, aym zamanda spor bilimlerinde metaforik algi
calismalarma disiplinler aras1 bir perspektif kazandirarak alan yazina 6zgiin bir katki
saglayacaktir.
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3. YONTEM

3.1. Arastirma Yaklasimi

Bu aragtirma, giires sporundaki temel paydaslar olan sporcular, antrendrler ve
hakemlerin birbirlerine iliskin zihinsel temsillerini metafor analizi yontemiyle
ortaya koymay1 hedefleyen nitel bir caligma olarak tasarlanmigtir. Nitel arastirma
yaklasimi, sosyal olgularin karmagik dogasini, katilimcilar 6znel deneyimleri,
biligsel semalar1 ve yorumlayici ¢ergeveleri tlizerinden derinlemesine anlamaya
odaklanan epistemolojik bir bakis agis1 sunmaktadir (Creswell, 2007; Yildirim &
Simsek, 2013). Calismanin metodolojik g¢ercevesi, sosyal yapilandirmact bir
perspektiften hareketle, aktorler arasindaki karsilikli algisal dinamikleri
sistematik bi¢imde ortaya ¢ikarmayi ve yorumlamayi bir nevi desifre etmeyi
amacglamaktadir (Berger & Luckmann, 2016). Ozellikle giires gibi yiiksek
diizeyde fiziksel ve taktiksel etkilesim gerektiren bir spor dalinda, paydaslar
arasindaki sembolik etkilesimlerin organizasyonel ve iliskisel davranis kaliplarini
nasil  sekillendirdigi, bu c¢alismanin odak noktasini olusturmaktadir
(Blumer,1986). Arastirma deseni, sosyal bilimlerde giderek Onem kazanan
yorumlayict yaklasimi benimseyerek, katilimcilarin sosyal gerceklik insasi
stireclerine 151k tutmay1 hedeflemektedir (Denzin & Lincoln, 2011).

Metaforlar araciligtyla sporcu, antrenor ve hakemlerin birbirleri iizerindeki
etkileri daha iyi anlagilabilir, boylece duygusal bag ve iletisim siire¢lerinde
onemli farkindaliklar gelistirilebilir. Metaforlarin etkili kullanimi, iletisim ve
ogrenme siireclerinde biligsel bir avantaj saglayabilir. Tiim bu nedenlerden dolay1
caligmamizda insanlarin karmasik veya soyut fikirlerini daha somut ve anlagilir
hale getirmek i¢in kullandiklar bir dil ve diisiinme bigimi olan metaforlar, giires
arenasinin ayrilmaz unsurlari olan sporcu, antrendr ve hakemlerin birbirlerine
yonelik algilarim1 metaforlar araciligiyla anlamada Onemli bir aractir. Bu
calismanin temel dayanak noktalarindan birini, incelenen durumun nesnel ve
detayli bir sekilde betimlenmesi olusturmaktadir (Jones, 2022).

Arastirma modeli, fenomenolojik bir yaklasimla derinlemesine veri toplamay1
ve katilimcilarin zihinsel temsillerini metaforlar araciligiyla ortaya ¢ikarmayi
hedeflemektedir. Bu arastirmada, nitel aragtirma yaklagimlar1 arasinda yer alan
olgubilim (fenomenoloji/phenomenology) deseni benimsenmis ve ¢aligma siireci
bu yoéntem dogrultusunda yiiriitiilmiistir. Bu desen, bireylerin yasadiklari
deneyimleri ve bu deneyimlere yiikledikleri anlamlar kesfetmek ve betimlemek
icin uygun bir yontem sunmaktadir (Smith ve ark., 2021). Nitel arastirma
caligmalart i¢inde 6nemli bir yere sahip olan olgubilimsel yontem, arastirilan
fenomenin bireysel deneyimler baglaminda nasil yapilandirildigini ve 6zneler
tarafindan hangi anlam ¢erceveleri icinde kavrandigini sistematik olarak ortaya
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cikarmay1 hedefler. Bu yontemde, katilimcilarin giires bransinda birbirlerine
yonelik metaforik algilar1 derinlemesine incelenmigstir (Creswell, 2013).
Giiresgilerin, antrendrlerin ve hakemlerin birbirlerine dair algilarini metaforlar
araciligtyla anlamlandirma siiregleri, olgubilimsel desen araciligiyla kapsamli
bicimde degerlendirilmistir. Olgubilim, giinliik yasamda farkinda oldugumuz
fakat iizerinde yeterince durup ayrintili bir kavrayis gelistirmedigimiz olgular
mercek altina almay1 hedeflemektedir. Bu yaklagim, bize tamamen uzak olmayan
ancak tam olarak Oziini ¢6zemedigimiz konular1 irdelemeyi amaglayan
aragtirmalar i¢in elverigli bir zemin sunmaktadir. Zira olgubilim ne tiimiiyle
yabancisi oldugumuz ne de tamamen hakim oldugumuz durumlari ele alarak, bu
ara bolgedeki meseleleri aydinlatmaya olanak tanimaktadir. Olgubilim temelli
caligmalarda genellikle bireylerin bir olguyu nasil algiladigi, bu algilarin nasil
sekillendigi ve nihayetinde bu deneyimlerin nasil anlamlandirildigi ortaya
¢ikarilmaya ve yorumlanmaya c¢aligilmaktadir (Yildirim ve Simsek, 2013). Bu
siiregte, bireysel bakis agilarmin zenginligi ve derinligi, aragtirmanin temel
taglarindan birini olusturmaktadir. Bu arastirma modeli, giires bransindaki sosyal
etkilesimleri yalnizca betimsel diizeyde ele almakla kalmayip, bu etkilesimlerin
altinda yatan biligsel ve sembolik siirecleri biitiinciil bir bi¢imde anlamay1
amaglayan nitel bir ¢er¢eve sunmaktadir.

3.2. Calisma Grubu

Arastirmanin ¢aligma grubunu, Tiirkiye genelinde farkli illerde ikamet eden
ve 2024-2025 spor sezonu igerisinde giires bransinda aktif olarak yer alan,
aragtirmaya goniillii olarak katilan 18 yas ve {izeri lisanshi sporcular; farkli
kademelerde gorev yapan ve deneyim diizeyleri farkli giires antrenoérleri ile ulusal
ve uluslararast miisabakalarda gorev almis gilires hakemleri olugturmaktadir.
Aragtirmaya goniillii katilim saglamayan bireyler ile veri toplama siirecinde
kullanilan formlar1 eksik, tutarsiz ya da analiz i¢in uygun olmayan bi¢imde
dolduran katilimcilar ¢alisma kapsami diginda birakilmaistir.

Orneklem grubu tespiti yapilirken evrenin heterojen yapismi temsil edebilmek
adina sporcu, antrendér ve hakemler arasindan tesadiifi (rastgele) Orneklem
yonteminden faydalanilarak katilimeilara ulasilmistir. Orneklem biiyiikliigiiniin
belirlenmesinde, Yazicioglu ve Erdogan (2004) tarafindan Onerilen istatistiksel
formiilasyon temel alinmistir. Buna gore, %95 giiven diizeyi (p=0,05) ve £0,05
orneklem hata pay1 dikkate alindiginda, teorik olarak sonsuz kabul edilen bir
evrende minimum 384 katilimci ile ¢alismanin gecerliliginin saglanabilecegi
ongoriilmistiir. Ancak veri gesitliligini artirmak amaciyla toplam 422 katilimciya
ulagilmistir. Bu katilimcilarin - dagiliming; 162 lisansh giiresci, 137 farkh
kademelerde gorev yapan antrendr ve 123 ulusal ve uluslararasi hakem
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olusturmaktadir. Bu aragtirma grubunun bu sekilde ¢esitli profillere sahip olmasi
giires bransindaki metaforik algilarin kapsamli ve ¢ok boyutlu bir sekilde analiz
edilmesine olanak tanimigtir (Patton, 2014).

Aragtirmaya  katilim, tamamen goniilliiliik esasmna dayanmaktadir.
Katilimcilar, kendi istekleriyle arastirmaya dahil olmayi kabul etmislerdir.
Katilimcilarin  haklarina saygi gostermek ve gizliligi saglamak amaciyla
aragtirma baslamadan Once ilgili etik kuruldan onay ve gerekli izinler alinmas,
veri toplama siireci boyunca etik kurallara ve gizlilik ilkelerine uyulmustur
(Bryman, 2016). Arastirma baglamadan 6nce katilimcilara aragtirmanin amaci,
kapsami ve veri toplama siireci hakkinda bilgilendirme yapilmis ve katilim i¢in
onaylar1 alinmistir. Arastirma etigi baglaminda katilimc1 mahremiyetinin ve veri
giivenliginin saglanmasi i¢in katilimcilarin kimlik bilgileri alinmamis ve tiim
bilgileri gizli tutulmustur (Sieber,1998). Bu kapsamda, arastirma grubunun yapisi
ve katilimci cesitliligi, giires bransindaki sosyal etkilesimlerin ¢ok boyutlu
dogasini anlamak agisindan 6nemli bir veri kaynagi sunmaktadir. Katilimcilarin
farkli deneyim diizeyleri, roller ve bakis acilari, giires ekosisteminde yer alan
aktorlerin birbirlerine yonelik algilarmin biitlinciil bigimde incelenebilmesine
olanak tanmimistir. Boylece arastirma grubu, hem metaforik algilarin tematik
cesitliligini ortaya koymak hem de sporcu, antrendér ve hakem dinamiklerinin
derinlemesine analizine saglam bir zemin olusturmak bakimindan 6nemli bir
temsil giicline sahiptir.

3.3. Veri Toplama Siireci

Aragtirma verileri, nitel arastirma deseni dogrultusunda hazirlanmis yan
yapilandirilmis veri toplama formu kullanilarak elde edilmistir. Veri toplama
siirecinde, sporcu, antrendor ve hakemlerin gilires brangina iligkin algilarini
metaforlar aracilifiyla ifade edebilmelerine olanak taniyan agik uglu sorular
yoneltilmistir. Veri toplama siireci, katilimcilarin ulasilabilirligine gore
yuriitiilmiig; katilimeilarin goniilliiliik esasina dayali olarak verdikleri yanitlar
yazili bicimde kayit altima alinarak analiz asamasinda kullanilmak iizere
diizenlenmistir. Bu arastirmada kullanilan veri toplama araglari, ¢aligmanin
amaci ve arastirma sorulart dogrultusunda dikkatle seg¢ilmistir. S6z konusu
caligma Ozelinde, yar1 yapilandirilmis goriisme formu araciliiyla veri toplama
yontemi benimsenmistir. Yar1 yapilandirilmis gériigsmeler, arastirmactya dnceden
hazirlanmig bir soru seti etrafinda katilimcilarin yasantilarini, diisiincelerini ve
perspektiflerini ayrintili bir sekilde kesfetme imkani sunan, ayni zamanda
esneklik barmdiran bir yaklasimdir (Yildinnm & Simsek, 2018). Bu yaklagim,
hem onceden belirlenmis bir yapinin rehberliginden yararlanmayir hem de
goriigme siirecinde beklenmedik derinliklerin ve anlam katmanlarmin ortaya
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cikmasina olanak tanimaktadir. Veri toplama siireci, aragtirmanin amacina uygun
olarak dikkatlice planlanmig ve uygulanmigtir. Goriismeler, yiiz ylize ve
cevrimi¢i platformlar tizerinden gergeklestirilmistir. Goriisme formu, bazi
demografik bilgileri iceren kisisel bilgi boliimil ile katilimcilardan metafor
iiretmelerini isteyen agik uclu sorulardan olusmaktadir. Katilimcilardan giires
branginda birbirlerine yonelik metaforik algillarim1i ve deneyimlerini ifade
etmelerine olanak taniyan acgik uglu sorulardan olugmaktadir. Katilimcilardan,
“Benim igin giiresci/antrendr/hakem ... gibidir, ¢iinkii ... dir.” bigiminde
tamamlamali ifadeler yazmalar1i ve kullandiklar1 metaforlarin gerekgelerini
aciklamalar1 istenmistir (Lakoff & Johnson, 2003). Bu yontem, bireylerin
bilingaltindaki ¢agrigimlarini, biligsel semalarini ve sosyal temsillerini ortaya
cikarmada etkili bir ara¢ olarak kabul edilmektedir (Schmitt, 2005). Bu
dogrultuda c¢aligma, giires sporunda yer alan sporcularin, antrendrlerin ve
hakemlerin birbirlerine dair metaforik algilarini tiim boyutlariyla kavramay1
hedeflemektedir. Bu nedenle, nitel arastirma yaklasimi ¢ercevesinde olgubilim
(fenomenoloji) deseni benimsenmis ve bu tercih, s6z konusu algilarin daha
derinlemesine ve biitiinciil bi¢cimde aydinlatilmasina olanak saglamistir.
Kullanilan yaklasim, bireylerin i¢ diinyalarindaki anlamlandirma siireclerini
aciga vurarak, gilires gibi yogun etkilesim barindiran bir alanda paydaslarin
birbirlerine yonelik bakis agilarinin zengin katmanlarini ortaya koymay1 ve analiz
etmeyi kolaylagtirmaktadir.

Goriismeler sirasinda arastirmacilar, tarafsizliklarini koruyarak katilimeilarin
goriiglerini etkilememeye Ozen gostermistir. Farkli katilimer gruplarindan
sporcular, antrendrler ve hakemlerden elde edilen veriler ¢coklu veri kaynaklar
araciligiyla degerlendirilmis ve bu sayede farkli bakis agilarinin bir arada analiz
edilmesi miimkiin olmustur. Yar1 yapilandirilmis gériismelerin dikkatli bigimde
desifre edilmesi (transkripsiyon) ve veri temizleme siirecinin titizlikle
yiirtitiilmesi, glires bransinda katilimcilarin birbirlerine yonelik metaforik
algilarin1 anlamada derinlikli ve gilivenilir veriler saglamistir. Bu siirecte alinan
onlemler, veri gecerliligi ve gilivenirligini artirarak, arastirmanin metodolojik
saglamligini giiclendirmistir (Biiytikoztiirk, 2018).

Bu veri toplama siireci, giires branginda yer alan paydaslarin deneyimlerinin
dogrudan kendi ifadeleriyle yansitilmasini saglamig ve elde edilen nitel verilerin
derinlemesine bir c¢oziimlemeye olanak tanimasina zemin hazirlamigtir.
Katilimcilarin metafor iiretim siireglerinde dile getirdikleri anlatimlar, yalnizca
bireysel diisiince bigimlerini degil, ayn1 zamanda giiresin kiiltiirel ve sosyal
baglamma iliskin ortak algi kaliplarin1 da goriintir kilmistir. Bu durum,
arastirmanin hem igerik hem de baglamsal gegerliligini gii¢lendirerek, elde edilen
verilerin analiz asamasinda daha anlamli temalar olusturulmasina katkida
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bulunmustur. Boylelikle, verilerin toplanma siireci yalnizca katilimci ifadelerinin
kaydedilmesiyle sinirli kalmamis, ayni zamanda giiresin Oziindeki etkilesim,
miicadele ve toplumsal degerlerin dilsel diizeyde nasil temsil edildigini anlamaya
yonelik derin bir gozlem firsat1 sunmustur.

3.4. Veri Analizi

Bu arasgtirmada elde edilen nitel veriler, spor bilimleri alaninda siklikla
basvurulan betimsel icerik analizi yontemi dogrultusunda sistematik ve ayrintili
bir degerlendirme siirecinden gecirilmistir. Icerik analizi, iletilerin gdze carpan
niteliklerinin tarafsiz ve diizenli bir yaklasimla tanimlanmasi sayesinde belirli
sonuglara ulasilmasint miimkiin kilan bir aragtirma yaklasimidir. Bu yontem,
ozellikle genis drneklem gruplarini kapsayan ¢alismalarda, arastirilan unsurlarim
ozelliklerini saptamak amaciyla sosyal bilimler ve spor bilimleri gibi
disiplinlerde yaygm bir sekilde kullanilmaktadir. Ote yandan, betimsel icerik
analizi yaklasimi, belli bir konu ya da disiplin 6zelinde gergeklestirilen nitel veya
nicel arastirmalarin  derinlemesine  incelenmesi ve tematik olarak
degerlendirilmesi siirecini ifade eder; bu siirecte bagimsiz ¢alismalarin sonuglari
biitiinciil bi¢cimde ele alinarak, ortaya g¢ikan genel yonelimlerin saptanmasi
hedeflenmektedir. Boylelikle, daginik gibi goriinebilecek veriler sistematik bir
sekilde anlamlandirilir ve arastirmanin temel problemine yonelik biitiinciil bir
analiz ¢ercevesi olusturulur. Ayrica bu yontemde elde edilen bulgularin gelecekte
planlanan ¢aligmalara da yon gostermesi beklenilmektedir (Hepkul,2002; Olgun,
2008; Can, 2014; Ultay ve ark., 2021).

Bu siirecte, verilerin sistematik bir sekilde incelenmesi, anlamlandirilmasi ve
tematik bir yapi altinda diizenlenmesi saglanarak, arastirmanin hedeflerine uygun
bir ¢oziimleme gerceklestirilmistir. Igerik analizi, metin verilerini sistematik ve
nesnel bir bigimde siiflandirarak, benzer ifadeleri ortak temalar altinda toplamak
ve bu temalar araciligiyla veriye anlam kazandirmak amaciyla kullanilan bir
yontemdir (Krippendorff, 2004). Arastirma siirecinde toplanan verilerin analizi,
olgunun karmasik ve ¢ok boyutlu yapisini yansitacak bi¢imde derinlemesine
yorumlanmig; bdylece, elde edilen sonuglar bilimsel gegerlilik ve gilivenilirlik
ilkeleri g¢ercevesinde kapsamli bir sekilde ortaya konmustur (Jones, 2022).
Arastirmada yer alan metaforlarin nesnel bir sekilde kategorize edilmesi ve
tematik olarak siniflandirilmasi, bulgularin giivenilirligini saglanmada biiyiik bir
onem arz etmektedir. (Huberman,1994). Ayrica birden ¢ok veri toplama
yonteminin es zamanli olarak uygulanmasi, arastirmaciya topladigi verileri
kargilagtirarak daha biitlinciil bir perspektif gelistirme firsati sunarken, ayni
zamanda elde edilen bulgularin ve sunulan yorumlarin hem giivenilirlik hem de
gecerlilik agisindan daha saglam bir zemine oturmasina katkida bulunmaktadir
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(Giirbiiz ve Sahin, 2014). Bu ¢oklu veri analiz stratejisi, arastirmanin derinligini
artiran, sonuglarin tutarliligini pekistiren ve gilires bransinda yer alan sporcu,
antrendr ve hakemlerin metaforik algilarini farkli agilardan zenginlestirerek
degerlendirmeye olanak tantyan biitiinciil bir yaklagimdir.

Bu analiz siireci, giires bransindaki aktorlerin birbirlerine yonelik metaforik
algilarin yalnizca tematik diizeyde siniflandirmakla kalmamis, ayn1 zamanda bu
algilarin altinda yatan biligsel ve duygusal dinamiklerin goriiniir hale gelmesine
de olanak tanimigtir. Elde edilen temalar, sporcu, antrendr, hakem iligkilerinin
farkli boyutlarin1 ortaya koyarak, giliresin sosyal ve kiiltiirel baglamia dair
derinlemesine bir kavrayis sunmustur. Ayrica, verilerin yorumlanmasi
asamasinda metaforlarin  tasidigi sembolik anlamlarin analiz edilmesi,
katilimcilarin giirese ve birbirlerine iliskin tutumlarimi, deger yargilarimi ve
0zdeslesme bicimlerini ortaya ¢ikarmada énemli bir rol oynamistir. Bu yaklagim,
nitel veri analizinin giiciinii kullanarak, spor alanindaki iliski aglarinin sadece
davranigsal degil, ayn1 zamanda anlamsal ve duygusal boyutlarin1 da agiga
cikarmaktadir.

Aragstirma siirecinde izlenen veri analizi adimlar1 su sekildedir.

1. Verilerin Toplanmasi: Arastirmanin hedefleriyle uyumlu bir veri toplama
araci olarak yar1 yapilandirilmis goriisme formu segilmistir. Bu yontem,
esnek yapisi sayesinde Onceden belirlenmis sorularin yami sira,
katilimcilarin kendilerini 6zgiirce ifade edebilecekleri agik uglu yanitlarin
elde edilmesine olanak tanimistir.

2. Giivenilirliginin Saglanmasi:  Verilerin  toplanmasindan  sonra
aragtirmanin  giivenilirligi i¢in veriler gozden gecirilmis gerekcesi
aciklanmayan metaforlar ve anlamca belirsiz ifadeler ¢ikarilarak veriler
analize uygun hale getirilmistir.

3. Kodlama: Elde edilen veriler, tekrar eden ifadeler, temalar ve anlam
icerikleri dikkate alinarak sistematik bicimde kodlanmistir.

4. Tematik Analiz: Kodlanan veriler arasinda ortak anlam alanlar
belirlenmis ve bu dogrultuda temalar olusturulmustur. Bu siirecte, veriler
arasindaki benzerlikler ve farkliliklar yorumlanarak tematik yapilar ortaya
cikarilmigtir.

5. Yorumlama: Elde edilen temalar ve bulgular, arastirmanin amaci ve ilgili
literatir ~ dogrultusunda  biitiinciil bir sekilde degerlendirilerek
yorumlanmistir (Miles & Huberman,1994; Creswell, 2007; Guest ve ark.,
2011).
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Toplanan metaforlar, betimsel igerik analizi ve tematik analiz yontemleriyle
¢oziimlenmistir. Ik asamada, elde edilen metaforlar benzer 6zelliklerine gore
kategorize edilmis; ardindan bu kategoriler arasindaki tematik iligkiler
belirlenmistir (Braun & Clarke, 2006). Analiz siirecinin giivenilirligini saglamak
amaciyla, calismayla iligskisi bulunmayan veya gerekgesi aciklanmamis
metaforlar veri setinden c¢ikarilmistir. Bu asamadan sonra, katilimcilarin
olusturdugu metaforlar liste halinde diizenlenmis ve metaforlarin kaynaklari
betimsel analiz yontemiyle incelenmistir. ikinci asamada, metaforlar; kaynagini
olusturan unsur, ele aldigi konu ve bu iki unsur arasindaki iliski ekseninde
derinlemesine bir ¢odziimleme siirecinden gecirilmistir. Ortaya c¢ikan ortak
nitelikler dikkate alinarak veriler kodlanmais, sistematik bir siniflandirma ve tema
yapisi olusturulmustur. Son asamada ise bu kodlar arastirmaci tarafindan
gruplandirilarak  kategorilere  ayrilmis;  bulgularin  betimlenmesi  ve
anlamlandirilmas: titizlikle gergeklestirilmistir (Glirbiiz & Sahin, 2014). Bu ¢ok
katmanli analiz yaklasimi, metaforlarin yalnizca yiizeysel anlamlarimi degil, ayni
zamanda biligsel ve duygusal derinliklerini de ortaya cikararak arastirma
sonuglarini daha anlamli, tutarli ve yapilandirilmis bir bicime doniistiirmiistiir.
Boylece elde edilen bulgular, giires bransinda yer alan aktdrlerin algisal
diinyalarint kapsamli bi¢imde agiklamaya olanak tanimustir.
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4. GURESIN TEMEL AKTORLERI ARASINDA
METAFORIK ALGILAR

Bu boliimde, giiresin temel aktorleri olan sporcu, antrendr ve hakemlerin
birbirlerine yonelik gelistirdikleri metaforik algilar biitiinciil bir bakigla ele
alinmaktadir. Katillmcilarin ifade ettigi metaforlar, belirli temalar etrafinda
toplanarak incelenmis; boylece bu {i¢ grubun birbirlerini nasil anlamlandirdiklar
ve hangi ¢erceveler iginde konumlandirdiklar1 daha agik hale gelmistir. Ortaya
¢ikan bu ifadeler, giires ortaminda kurulan iliskilerin yalnizca gériinen yonlerini
degil, bu iliskilerin tasidigr anlam boyutunu da a¢iga cikarmaktadir. Sporcu,
antrendr ve hakemlerin algilarinda 6ne ¢ikan benzerlikler ve farkliliklar, bu
yapinin nasil bir etkilesim diizeni i¢inde sekillendigini daha anlasilir kilmaktadir.
Bolim boyunca veriler tablolar ve grafikler araciligryla diizenli bir sekilde
sunulmus; ancak amag yalnizca bir dagilim ortaya koymak degil, bu verilerin
tasidig1 anlam katmanlarini da goriiniir kilmaktir. Bu yoniiyle boliim, giiresin
psikolojik, kiiltiirel ve sosyal boyutlariyla sekillenen yapisini metaforlar
tizerinden daha anlasilir héle getirmeyi amaglamaktadir.

4.1. Katihmeilarin Demografik Ozellikleri

4.1.1 Giirescilerin Demografik Ozellikleri

Aragtirma grubunda yer alan giires¢ilerin yas, cinsiyet, egitim durumu, giires
deneyim siiresi, uluslararas1 miisabakalara katilim ve derece durumlarina iliskin
demografik bilgilere Tablo 1°de yer verilmistir.
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Tablo 1. Giirescilerin demografik 6zellikleri,
uluslararas1 miisabaka katilim ve derece durumlari

Degiskenler Say1 Yiizde (%)
Cinsivet Kadin 29 %17,9
Y Erkek 133 %82,1
18 - 20 Yas 35 %21,6
Yas 21-23 Yas 77 %47,5
24 ve lizeri 50 %30,9
Lise 55 %34
Egitim Durumu Lisans 94 %58
Lisanstistii 13 %38
1-5 y1l 35 %21,6
6-10 y1l 71 %43.8
Giires Y: Yil
ureg tapma X 11-15 yil 37 %228
16 ve tizeri 19 %11,8
Serbest 131 %380,9
.. i R
Giires Stili Grekoromen 31 %19,1
Uluslararasi1 Miisabakalara Serbest
0
Katilan Grekoromen 1ol %62,3
Uluslararasi Miisabakalarda Serbest 61 %37.7
Katilmayan Grekoromen
Uluslararasi Ml'lsabakalarda Serbest 64 %39,5
Derecesi olan Grekoromen
Uluslararasi Musahakalarda Serbest 08 %60.5
Derecesi olmayan Grekoromen
Toplam 162 %100

Tablo 1°de yer alan demografik ve uluslararasi deneyim verileri birlikte
degerlendirildiginde, arastirmaya katilan toplam 162 giires¢i, farkli yas, cinsiyet,
egitim ve deneyim diizeylerini temsil eden genis bir O6rneklem grubunu
olusturmaktadir. Katilimcilarin %82,1°1 erkek, %17,9’u kadindir. Bu dagilim
Tiirkiye’de giiresin katilimer profili acisindan erkek agirlikli bir yaprya sahip
oldugunu gostermektedir. Bununla birlikte, arastirma grubunda kadin
giirescilerin olmasi giires bransinin kadin sporculart da iceren daha gesitli bir
katilimci yapisina sahip oldugunu ortaya koymaktadir.

Yas dagilimi incelendiginde, 21-23 yas araligindaki sporcularin %47,5 ile en
bliyiik grubu olusturdugu, bunu 24 yas ve iizeri sporcularin %30,9 ile izledigi
goriilmektedir. Bu durum, aragtirma grubunun biiylik Ol¢iide geng yetiskinlik
donemindeki sporculardan olustugunu, dolayisiyla aktif performans yillariin
merkezinde yer aldigini ortaya koymaktadir.

Egitim diizeyi bakimindan, giirescilerin %581 lisans, %34°1 lise, %81 ise
lisansiistii egitim mezunudur. Bu verilerden giiresgilerin akademik gelisimlerine
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paralel olarak sportif kariyerlerini siirdiirdiiklerini, yiiksekdgretim diizeyinde
temsil oraninin oldukg¢a yiiksek oldugu goriilmektedir. Egitim diizeyinin
yiikselmesi, sporcularin bilissel farkindaliklarini ve sporun bilimsel yoniine olan
ilgilerini artiran 6nemli bir unsur olarak degerlendirilebilir.

Spor yasantisina veya sportif deneyim yili degiskenine bakildiginda,
katilimeilarin %43,8°1 6-10 y1l, %22,8’1 11-15 y1l, %21,6’s1 1-5 y1l, %11,81 ise
16 y1l ve tizeri siiredir giires yapmaktadir. Bu dagilim, arastirma grubunda hem
deneyimli hem de gelisim siirecindeki sporcularin dengeli bicimde yer aldigin;
buna bagli olarak metaforik algilarin farkli deneyim diizeylerinden beslendigini
diistindiirmektedir.

Gires stili agisindan, katilimcilarin %80,9’u serbest, %19,1’i grekoromen
stilde giiresmektedir. Bu oran, Tiirkiye’de serbest giiresin hem sporcu yetistirme
sisteminde hem de uluslararasi rekabette 6n planda oldugunu ortaya koymaktadir.

Uluslararasi miisabaka deneyimi agisindan bakildiginda, giires¢ilerin %62,3’1
en az bir kez uluslararasi turnuvada yer almis, %37,7’si ise heniiz bu diizeyde
yarigmamigtir. Katilimeilarin 6nemli bir kisminin uluslararas: tecriibeye sahip
olmasi, arastirma grubunun elit diizeyde sporcular1 da kapsadigina isaret
etmektedir.

Derece durumu incelendiginde, uluslararasi miisabakalarda %39,5 oraninda
bagsar1 elde edildigi, %60,5’inin ise heniiz dereceye ulasmadig1 goriilmektedir. Bu
tablo, giirescilerin bir kisminin uluslararasi basar1 diizeyine eristigini diger
kismmin ise gelisim siirecinde oldugunu yansitmaktadir. Genel olarak, elde
edilen demografik veriler aragtirma grubunun geng, egitimli, deneyimli ve biiyiik
6l¢iide uluslararasi tecriibeye sahip bir profili temsil ettigini gostermektedir. Bu
ozellikler, giirescilerin metaforik algilarinda yalnizca spora dair biligsel
unsurlarin degil ayni1 zamanda ulusal temsil bilinci, deneyimsel farkindalik ve
profesyonel kimlik unsurlarmin da etkili olabilecegini diisiindiirmektedir.

4.1.2 Antrenérlerin Demografik Ozellikleri

Arastirmaya katilan antrendrlerin yas, cinsiyet, egitim diizeyi, giires deneyim
siiresi, antrendrlik kademeleri ve uluslararast miisabakalarda gorev alma
durumlarina iligkin demografik bulgular Tablo 2’de sunulmustur.
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Tablo 2. Antrendrlerin demografik 6zellikleri, kademeleri ve uluslararasi
miisabaka katilim durumlari

Degiskenler Say1 Yiizde (%)

L. Kadin 26 %18,98
Cinsiyet Erkek 11 %81,02
18 - 25 Yas 16 %11,68
Yas 26 - 40 Yas 76 %55,47
40 ve lzeri 45 %32,85

Lise 9 %6,57
Egitim Durumu Lisans 91 %66,42
Lisansiistii 37 %27,01

1-5yil 24 %17,5

6-10 yil 45 %32,8

Giires Yapma Yih 11- 15 yil 4 %30,7

16 ve lizeri 26 %19

1. kademe 4 %2,9

2. kademe 49 %35,8

Antrenorliik Kademe 3. kademe Sl %37,2
4. kademe 29 %21,2

5. kademe 4 %2,9

Jli's‘::)a:;‘:&sr‘a Katilan 60 %438
Uluslararasi Katilmayan 77 %56,2

Miisabakalarda ’

Toplam 137 %100

Aragtirmaya katilan toplam 137 antrendr, giires bransinda farkli yas, cinsiyet,
egitim ve mesleki deneyim diizeylerini temsil eden bir grubu olusturmaktadir.
Katilimcilarin  %81,02°si  erkek, %18,98’1 kadin olup, bu dagilim giires
antrendrliigii alaninda erkek katiliminin daha yliksek oranda oldugunu ancak
kadin antrenorlerin de belirli bir diizeyde temsil edildigini ortaya koymaktadir.

Egitim diizeyine bakildiginda, antrendrlerin %66,42’sinin lisans, %27,01’inin
lisansiistii, %6,57sinin ise lise mezunu oldugu belirlenmistir. Bu durum, giires
antrendrlerinin biiylik bir boliimiiniin yiiksekogretim diizeyinde egitim almig
bireylerden olustugunu ve akademik nitelik agisindan giiclii bir profile sahip
olduklarin1 gostermektedir. Egitim diizeyinin yiiksek olusu, sporun bilimsel
temellere dayali olarak yiiriitiilmesine yonelik bir egilimin gdstergesi olarak
degerlendirilebilir.

Giires yapma y1l1 degiskeni incelendiginde, katilimcilarin %32,8’1 610 yil,
%30,7’si 11-15 y11, %17,5°1 1-5 y1l, %19’u ise 16 yil ve {lizeri deneyime sahiptir.
Bu dagilim aragtirma grubunun biiyiik kismimin aktif calisma déneminde, giires
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alaninda belirli bir deneyim ve mesleki olgunluga sahip antrenorlerden
olustugunu ortaya koymaktadir.

Antrendrliik kademesi acgisindan degerlendirildiginde, katilimcilarin biiyiik
bir kismmin 3. kademe (%37,2) ve 2. kademe (%35,8) diizeyinde oldugu
goriilmektedir. 4. kademe antrenorlerin oram1 %21,2, 1. ve 5. kademe
antrendrlerin orani ise %2,9dur. Bu veriler, grubun genel olarak orta ve {ist diizey
yeterlilikte antrenorlerden olustugunu ve mesleki ilerlemenin belirli bir denge
icinde siirdiiglinii géstermektedir.

Uluslararas1 miisabaka deneyimi acisindan bakildiginda, antrenoérlerin
%43,8’1 en az bir kez uluslararasi diizeyde gorev almis, %56,2’si ise heniiz bu tiir
organizasyonlarda bulunmamistir. Bu durum, aragtirma grubunun hem ulusal
hem de uluslararas1 lgekte temsil yeterlilik ve yetkinligine sahip bir yapida
oldugunu ayni1 zamanda farkli diizeylerde deneyim birikimini barmndirdigini
gostermektedir.

Genel olarak elde edilen bulgular, arastirmaya katilan giires antrenérlerinin
cogunlukla geng-orta yas grubunda, yiiksekogretim mezunu, deneyim agisindan
dengeli bir dagilima sahip ve mesleki olarak ilerlemis bir profili yansittigini
ortaya koymaktadir. Bu 6zellikler, giires antrendrliigiiniin artik yalnizca saha
deneyimine degil, ayn1 zamanda akademik bilgi birikimine dayali bir uzmanlik
alan1 haline geldigini diisindiirmektedir.

4.1.3 Hakemlerin Demografik Ozellikleri

Arastirma grubunda yer alan hakemlerin cinsiyet, yas, egitim durumu,
hakemlik deneyim siiresi, kademe diizeyi ve hakemlik Oncesi gilires yapma
durumlarina iligkin demografik bilgiler Tablo 3’te verilmistir.
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Tablo 3. Hakemlerin demografik 6zellikleri, kategorileri ve hakemlik dncesi
glires yapma durumlari

Degiskenler Say1 Yiizde (%)
Cinsivet Kadin 4 %3.3
sty Erkek 119 %96,7
v 26- 40 Yas 58 %47,2
s 40 ve iizeri 65 %52,8
Lise 3 %2.,4
Esitim D On Lisans 2 %1,6
urumu
sifim Lisans 78 %63,5
Lisansiistii 40 %32,5
M ¢ hakemlik 1-3 yil 8 %6,5
at eveut ;‘ :im,‘, 4-6 y1l 27 %22
ategorisindeki gorev
& . g 7-9 yil 34 %27,6
yapma siiresi T
10 ve tizeri 54 %43.,9
6-10 y1l 20 %16,3
Toplam hakemlik siiresi 11- 15 y1l 48 %39
16 ve lizeri 55 %44,7
Hakemlik Kat . Ulusal 76 %61,8
mli ri
ake Atego Uluslararast 47 %38,2
Llsans‘l‘l olarak daha Giires yapan 118 %95.9
onceden
Li 1 olarak dah:
lsansﬁlnzea:ir:n daha Giires yapmayan 5 %4,1
Toplam = 123

Aragtirmaya toplam 123 giires hakemi katilmistir. Katilimcilarin %96,7’si
erkek, %3,3’t kadin olup, bu dagilim giires hakemliginin Tiirkiye’de biiyiik
Olciide erkek katilimiyla yiiriitiildiigiinii ortaya koymaktadir. Kadin hakem
oraninin sinirli olmasi, brangin toplumsal temsiliyet bakimidan gelisime acik bir
alan oldugunu gdstermektedir.

Yas dagilimi incelendiginde, hakemlerin %52,8’inin 40 yas ve fizeri,
%47,2’sinin ise 26—40 yas aralifinda yer aldigi gorlilmektedir. Bu durum,
arastirma grubunun deneyim acisindan tecriibeli bir profili yansittifini ve
hakemlikte kidemin énemli bir belirleyici oldugunu gostermektedir.

Egitim diizeyi acisindan, hakemlerin biiyiikk ¢cogunlugu lisans (%63,5) ve
lisansiistii (%32,5) mezunlarindan olusmaktadir. Lise (%2,4) ve 6n lisans (%1,6)
mezunu hakemlerin oranmi oldukg¢a diisiiktiir. Bu dagilim, giires hakemliginde
yiliksekdgretim mezunu bireylerin agirlikta oldugunu ve meslegin akademik
yeterlilikle iliskilendigini ortaya koymaktadir.

Mevcut kategorilerindeki gorev siiresi degiskeni incelendiginde, hakemlerin
%43,9’unun 10 yil ve lizeri, %27,6’simin 7-9 yil, %22’sinin 4-6 yil, %6,5’inin
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ise 1-3 yil gorev yaptig1 goriilmektedir. Bu tablo, aragtirma grubunda uzun siireli
deneyime sahip hakemlerin yogunlukta oldugunu, dolayisiyla érneklemin biiyiik
bolimiiniin mesleki olgunluk, deneyim ve tecriibe diizeyine ulagmis bireylerden
olustugunu gostermektedir.

Toplam hakemlik siiresi bakimindan, katilimcilarin %44,7°si 16 yil ve tizeri,
%39’u 11-15 y1l, %16,3’1 ise 610 yil araliginda deneyime sahiptir. Bu veriler,
hakemligin c¢ogunlukla uzun siireli bir mesleki baglilik gerektirdigini ve
katilimeilarin biiylik boliimiiniin alaninda istikrarlt bir kariyer ¢izgisine sahip
oldugunu diigiindiirmektedir.

Hakemlik kademesi acisindan degerlendirildiginde, katilimcilarin %61,8’i
ulusal, %38,2’si uluslararas1 diizeydedir. Bu dagilim, Tiirkiye giires
hakemliginde 6nemli bir kismin ulusal diizeyde goérev yaptigin1 ancak 6nemli
derecede bir oranin da uluslararas1 arenada temsil imkéni buldugunu
gostermektedir.

Ayrica hakemlerin %95,9’unun daha Once lisansli olarak giires yaptigi,
yalnizca %4,1’inin giires gecmisine sahip olmadig: belirlenmistir. Bu bulgu,
giires hakemlerinin biiyiik ¢ogunlugunun bransin i¢inden yetistigini, dolayisiyla
bu durum hakemlik rolleriyle sporcu kimligi arasinda dogal bir gegis
bulunduguna da isaret etmektedir.

Genel olarak elde edilen bulgular, arastirma grubundaki giires hakemlerinin
biiyiik 6l¢iide erkek, deneyimli, yiiksekdgretim mezunu ve brans ge¢misine sahip
bireylerden olustugunu gostermektedir. Bu profil, hakemligin giires kiiltiirii
icinde uzun yillara dayali bir birikim ve alan deneyimi gerektiren bir uzmanlik
alani niteligi tagidigini da ortaya koymaktadir.

4.2. Sporcularin Antrenér ve Hakemlere Yonelik Metaforik Algilar:

4.2.1 Sporcularin Antrendrlere Yonelik Metaforik Algilar

Sporcu—antrendr iligkisi, yalnizca teknik bilgi aktarimina dayanan bir siireg
olmaktan ote, duygusal, biligsel ve sosyal boyutlariyla sporun en dinamik
etkilesim alanlarindan birini olusturmaktadir. Antrendr, sporcunun fiziksel
gelisimini yonlendiren bir rehber olmanin 6tesinde; onun karakter olusumuna,
motivasyonuna ve deger sistemine dogrudan etki eden bir rol modeldir. Ozellikle
disiplin, giiven, sabir ve dzveri temelleri {izerine kurulu olan giires sporunda bu
iliskinin niteligi, sporcunun hem performansin1 hem de spora yonelik tutumunu
belirleyici bir unsur hiline gelmektedir. Bu baglamda, giires¢ilerin antrenorlerine
yonelik algilarinin metaforlar araciligtyla incelenmesi, onlarin antrendérii hangi
ozelliklerle Ozdeslestirdiklerini ve bu algmin hangi tematik boyutlarda
sekillendigini anlamak agisindan 6nemli bir pencere sunmaktadir. Metaforlar,
bireylerin diigiinsel diinyalarindaki soyut anlamlar1 somutlastiran giiclii dilsel
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gostergeler olarak, sporcu—antrenér iliskisinin duygusal ve sembolik yonlerini
agiga ¢ikarmada etkili bir aractir.

Calismanin bu boéliimiinde, giiresgilerin antrendrlerine yonelik gelistirdikleri
metaforlar analiz edilerek, bu metaforlarin tekrar sikliklari, ylizdelik oranlar1 ve
tematik dagilimlar1 incelenmistir. Tablo 4’de metaforlarin tekrar sayisi ve
yiizdelik oranlari, Tablo 5’de ise bu metaforlarin temalar altinda toplanmis
bicimleri yer almaktadir. Ayrica, Grafik 1 aracilifiyla tematik dagilimim gorsel
temsili sunulmustur. Bu tablolar ve grafikler, giires¢ilerin antrendrlerini nasil
algiladiklarini, hangi yonlerini 6ne ¢ikardiklarini ve bu alginin olumlu, olumsuz
veya notr eksenlerde nasil bi¢imlendigini anlamaya katki saglamaktadir.
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Tablo 4. Sporcularin Antrenorlere Yonelik Metaforlarinin
Tekrar Sayis1 ve Yiizde Oranlari

Sira Metafor Tekrar Yiizde | Sira Metafor Tekaar Yiizde
Sayist Sayis1
1 Baba 13 8.02 51 | Satrang ustasi 1 0.62
2 | Rehber 8§ | 4904 | 5o | Celsim 1| 062
engelleyici
3 Abi 7 4.32 53 | Ingiliz anahtar 1 0.62
4 Ogretmen 5 3.09 54 | Yenilgi mimari 1 0.62
5 Kutup yildiz1 4 2.47 55 | Liman 1 0.62
6 | Lider 4 | 247 | s6 | Yelkenlinin 1 0.62
riizgari
7 Bahgivan 4 2.47 57 | Pranga 1 0.62
8 Ciftei 4 2.47 58 | GoOriinmez zincir 1 0.62
9 Ressam 3 1.85 59 | Komutan 1 0.62
10 Yol arkadasi 3 1.85 60 | Yildiz haritas1 1 0.62
11 Gemi kaptani 3 1.85 61 | Senarist 1 0.62
12 Yoldas 3 1.85 62 | Isik 1 0.62
13 Yatirimei 3 1.85 63 | Cikarci 1 0.62
14 Terzi 3 1.85 64 | Elmas ustas1 1 0.62
15 Navigasyon 2 1.23 65 | Nankor 1 0.62
16 Sans 2 1.23 66 | Gezi rehberi 1 0.62
17 Rehber yildiz 2 1.23 67 | Antika avcisi 1 0.62
18 Kara delik 2 1.23 68 | Teleskop 1 0.62
19 Orkestra sefi 2 1.23 69 | Takim ¢antast 1 0.62
20 Marangoz 2 1.23 70 | Dinamo 1 0.62
21 Kanat 2 1.23 71 | Agacin kokii 1 0.62
22 Insaat ustas 2 1.23 72 | Maestro 1 0.62
23 Kuyumcu 2 1.23 73 | Yol gosterici 151k 1 0.62
24 Motor 1 0.62 74 | Oyun arkadas1 1 0.62
25 Degerli taglar1 kes. | 0.62 75 Yiik. gerilim | 0.62
kasif hatt1
26 | Mum 1 0.62 76 | Mutfak sefi 1 0.62
27 | El feneri 1| e | 77 | Mukemmel 1| 062
ogret.
28 Anne 1 0.62 78 | Miicevher ustast 1 0.62
29 Dost 1 0.62 79 | Turnusol kagidi 1 0.62
30 Mimar 1 0.62 80 | Rehberdir 1 0.62
31 | Deniz feneri 1| o062 | s | Makine 1 0.62
mithendisi
32 Samanyolu galaksisi 1 0.62 82 | Kilimei 1 0.62
33 Strateji ustasi 1 0.62 83 | Pastact 1 0.62
34 Dalgig 1 0.62 84 | lyi bir terzi 1 0.62
35 Tesbih imamesi 1 0.62 85 | Islemeci 1 0.62
36 Fren 1 0.62 86 | Kardes 1 0.62
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37 Sofor 1 0.62 87 | Asct 1 0.62
38 Bilge 1 0.62 88 | Riizgar 1 0.62
39 Cinar agaci 1 0.62 89 | Derya 1 0.62
40 Taktik dehasi 1 0.62 90 | Cigek bakicist 1 0.62
41 Reklamci 1 0.62 91 | Bukalemun 1 0.62
42 | Kopri 1 0.62 92 | Kalem 1 0.62
43 Pazarlamaci 1 0.62 93 | Arkadas 1 0.62
44 Saatci 1 0.62 94 | Miizisyen 1 0.62
45 Atesleyici 1 0.62 95 | Aile babasi 1 0.62
46 Saat 1 0.62 96 | Merdiven 1 0.62
47 Yolculuk rehberi 1 0.62 97 | Bardak 1 0.62
48 Akil hocasi 1 0.62 98 | Kitapet 1 0.62
49 Enerji yutan kuyu 1 0.62 99 | Gokyiizii 1 0.62
50 ilham kaynagi 1 0.62 100 | Arict 1 0.62

TOPLAM 162 100.0

Tablo 4. incelendiginde, gliresciler tarafindan antrendrlerine yonelik benzersiz
100 tekrarlarla toplam da 162 metafor tiretildigi goriilmektedir. Bunlar arasinda
en sik tekrarlanan metaforun “Baba” (%8,02) oldugu tespit edilmistir. 13
gilires¢inin  antrendr i¢in “Baba” metaforunu iiretmesi, bu sporcularin
antrendrlerini ailedeki baba figiirii gibi koruyucu, destekleyici ve yonlendirici bir
rol model olarak gdérmelerinin bir yansimasidir. Antrendre iliskin olarak en sik
kullanilan ikinci metaforun “Rehber” (%4,94) oldugu belirlenmistir. 8 giires¢inin
bu metaforu iliretmis olmasi, antrendriin sporcular agisindan yol gdsteren,
yonlendiren ve dogru hedeflere ulastiran bir rol model olarak algilandigini
gostermektedir. Bunu, 7 giirescinin kullandigi “Abi” (%4,32) metaforu
izlemektedir. Bu bulgu, giires¢ilerin antrendrlerini bir yandan aileden biri, yakin
bir yol arkadasi gibi gordiiklerini, diger yandan da samimi bir otorite olarak
degerlendirdiklerini gostermektedir. Yine sik tekrarlanan metaforlardan biri de
“Ogretmen” (%3,09) olmustur. 5 giirescinin bu metaforu iiretmesi, antrendriin
giiresciler tarafindan sadece teknik beceri kazandiran degil ayn1 zamanda bilgi
aktaran ve egitim siirecinde yol gosteren bir egitimci olarak konumlandirildigini
ortaya koymaktadir. Bunlarin ardindan “Kutup Yildiz1”, “Lider”, “Bahgivan” ve
“Ciftci” (her biri %2,47) metaforlar1 gelmektedir. Bu benzetmeler, giirescilerin
antrenodrlerini hem yonlendiren bir pusula hem de yeteneklerini gelistiren, isleyen
ve biiyliten bir konumda algiladiklarin1 gdstermektedir. Metaforlar arasinda
dikkat ceken bir baska grup da olumsuz nitelikli olanlardir. Ornegin, “Kara
Delik” (%1,23), “Enerji Yutan Kuyu”, “Pranga” ve “Cikarc1” (%0,62) gibi
metaforlar, bazi giirescilerin antrendrlerini kisitlayici, yipratict ya da faydact bir
unsur olarak gordiiklerini ortaya koymaktadir. Bu durum, sporcu-antrenor
iligkisinin her zaman ideal bicimde yasanmadigini, kimi durumlarda gerilimler
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barindirabilecegini gostermektedir. Bununla birlikte metaforlarin  biiyiik
cogunlugu olumlu yonde iiretilmistir. Ozellikle “Gemi Kaptan1”, “Yol Arkadas1”,
“Yoldas”, “Orkestra Sefi”, “Ressam” ve “Terzi” gibi metaforlar, giirescilerin
antrendrlerini hem yoneten hem de sekillendiren ayn1 zamanda birlikte yol alinan
bir lider olarak gordiiklerini ortaya koymaktadir.

Sonug olarak, giirescilerin antrendrlerine yonelik metaforlart incelendiginde,
en sik kullanilan metaforlarin cogunlukla ailevi, rehberlik edici ve egitici yonlere
isaret ettigi; az sayida olumsuz metaforun ise iliskideki bazi sorunlu veya baskict
yonleri ortaya koydugu sdylenebilir. Genel tablo, giirescilerin antrenérlerini
yalnizca teknik bilgi aktaran degil, ayn1 zamanda duygusal ve sosyal destek
saglayan, yol gosterici ve sekillendirici bir model olarak algiladiklarini
gostermektedir.

Tablo 5. Sporcularin Antrenorlere Yonelik Metaforlarinin

Tema Altinda Dagilimi
Tema Metaforlar (Tekrar Sayisi) Yiizde l\if‘t;z(:r Aciklama
Antrendr, giiresgiler
Ailevi Destek cin aile birevleri oibi
! ev've estek | Baba (13), Abi (7), Aile babast | % ’ L‘;O‘?ualai bgee:t:l;legf;
(1), Anne (1), Kardes (1) 14.20 van, ve
Koruyuculuk ve gliven veren bir
figiirdiir.
Rehber (8), Kutup yildiz1 (4),
Yol arkadasi (3), Yoldas (3),
Navigasyon (2), Rehber yildiz Antrendr, sporcunun
Yol (2), Deniz feneri (1), El feneri % yolunu  aydinlatan,
Gostericilik | (1), Gezi rehberi (1), Liman 19 07 5 32 yon veren ve pusula
ve Rehberlik | (1), Rehberdir (1), Samanyolu ’ gorevi goren  bir
galaksisi (1), Teleskop (1), Yol rehberdir.
gosterici 151k (1), Yolculuk
rehberi (1), Yildiz haritas1 (1)
Ogretmen (5), Insaat ustas1 (2),
Sans (2), Akil hocasi (1),
Agacin kokii (1), Bilge (1),
Bukal 1), Dal 1
ukalemun (1), aLle OF Antrenér, bilgi  ve
e . Derya (1), Isik (1), ITham .
Egitimci ve _ N deneyimini
. kaynagi (1), Ingiliz anahtari % S
Bilgi . . 29 sporcunun gelisimine
(1), Islemeci (1), Kalem (1), 17.90 RO
Aktarici . e aktaran bir Ogretici
Kitape1 (1), Koprii (1), Mum roliindedir
(1), Mitkemmel 6gretmen (1), ’
Miizisyen (1), Takim ¢antas1
(1), Turnusol kagidi (1), Cigek
bakicisi (1), Cinar agaci (1)
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Lider (4), Gemi kaptan1 (3),
Orkestra sefi (2), Fren (1),
o,
Komutan (_,1)’ Mlee.stro 1, & Antrenér,  takimin
. . Makine mithendisi (1), 14.20 .. -
Liderlik ve diizenini  saglayan,
. Pazarlamaci (1), Reklamei (1), 23 ..
Disiplin . stratejik kararlar alan
Saat (1), Saatgi (1), Satrang bir liderdir
ustast (1), Senarist (1), Strateji ’
ustasi (1), Taktik dehasi (1),
Tesbih imamesi (1), Sofor (1)
Bahgivan (4), Ciftci (4),
Ressam (3), Terzi (3), Yatirimct
(3), Kuyumcu (2), Marangoz .
Ant
(2), Antika aveist (1), Arict (1), ;t;;ozﬁjforff:‘;n
. Ase1 (1), Bardak (1), Degerli p . Y yieyip
Yetistirici ve taslart kesfeden kasif (1) % 35 gelistiren ve
Sekillendirici ¥ i asp i 21.60 karakterini
Elmas ustas1 (1), lyi bir terzi ckillendiren bir
(1), Kilimci (1), Merdiven (1), flstadlr
Mimar (1), Mutfak sefi (1), ’
Miicevher ustast (1), Pastact
(1), Yenilgi mimari (1)
Antrendr, sporcunun
Yol yaninda duran,
Arkadas (1), Dost (1), O 9
Arkadashg ari(ailaa? E 1;’ ost (1), Oyun y g’ 5 3 miicadelede ona eslik
ve Miicadele ¥ ’ eden bir yol
arkadagidir.
Kanat (2), Atesleyici (1), Antrendr, sporcunun
ilham ve Dinamo (1), S}ékyﬁzﬁ (1), o motivasyonunu"
Motivasyon Motor (1), Riizgar (1), 5.56 9 artiran, ona gi¢ ve
4 Yelkenlinin riizgari (1), Yiiksek ’ cesaret veren  bir
gerilim hatt1 (1) kaynaktir.
Kara delik (2), Enerji yutan Bazi giiresciler icin
Olumsuz kuyu (1), Gelisim engelleyici o antrenor, gelisimi
e . %
Algilar ve (1), Gorlinmez zincir (1), 4.94 8 engelleyen veya
Elestiri) Nankér (1), Pranga (1), Cikarci ’ olumsuz etkiler
1) birakan bir figiirdiir.
Genel Benzersiz: 100 % 162
Toplam Tekrarlarla Toplam: 162 100

Sporcularin antrendrlere yonelik sahip olduklart metaforlar ve bu metaforlarin
temalar1 ile dagilimlar1 incelendiginde giirescilerin antrendrlere yonelik
gelistirdikleri metaforlar genel olarak olumlu bir bakis agisin1 yansitmaktadir.
Calisma bulgularina gore, tiretilen metaforlarin yaklagik %89°u olumlu, %51
olumsuz ve %6’s1 ise netlik tagimayan notr bir yonelim i¢cermektedir. Olumlu
algilar i¢erisinde en ¢ok dne ¢ikan temalar; "Yetistirici ve Sekillendirici Antrenor'
(%21,6), "Yol Gosterici/Rehber Antrenor' (%19,7), 'Egitimci ve Bilgi Aktarict
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Antrendr' (%17,9), 'Ailevi Destek ve Koruyuculuk Saglayan Antrenor' (%14,2)
ve 'Lider/Disiplin Saglayici Antrenor' (%14,2) olmustur. Bu temalar, antrendriin
yalnizca teknik bilgi aktaran bir kisi olmadigini; ayn1 zamanda giires¢inin kigisel
gelisimini sekillendiren, ona yol gosteren, ailevi bag kuran ve liderlik eden 'baba,
abi, rehber, 6gretmen, lider ve usta' gibi ¢ok katmanli kimlige sahip bir rol model
olarak algilandigini ortaya koymaktadir.

Ozellikle 'Yetistirici ve Sekillendirici Antrendr' temasi (%21,6) ile sporcular,
antrendrii kendi potansiyellerini ortaya ¢ikaran, isleyen ve gelistiren bir 'usta' ya
da 'bahgivan' gibi gérmektedir. Bu yaklasim, giiresin yalnizca bir spor degil, ayn1
zamanda bir 'karakter insasi siireci' olduguna isaret etmektedir. Benzer sekilde
"Yol Gosterici ve Rehber Antrendr' (%19,7) algisi, giiresgilerin antrendrlerini
sporculuk yolculugunda pusula, kutup yildizi veya 11k kaynagi gibi
konumlandirdigint gostermektedir. Bu durum, antrendriin yalnizca teknik degil,
ayni zamanda manevi bir kilavuz olarak da goriildiigiinii kanitlar niteliktedir.
Egitimci ve bilgi aktaric1 yon (%17,9), antrendriin bilgi ve deneyimini sporcunun
gelisimine yansitma goérevini vurgularken; liderlik ve disiplin saglayict yon
(%14,2) ise antrendriin otorite, diizen ve strateji kurma fonksiyonunu one
cikarmaktadir. Ailevi destek ve koruyuculuk temasi (%14,2), antrendr-sporcu
iligkisinin duygusal boyutunu yansitarak, giires¢ilerin antrendrii giiven veren bir
aile bireyi gibi konumlandirdigini gostermektedir. Motivasyon ve ilham saglayici
algilar (%5,56) da bu resmi tamamlamakta ve antrenériin sporcular i¢in bir enerji
kaynag1 olarak goriildiigiinii ortaya koymaktadir.

Olumsuz algilar ise daha smurl diizeyde olup (%5), antrendriin sporcunun
gelisimini engelleyen, enerjisini tiilketen veya g¢ikarci bir figiir olarak goriilmesi
sinirli da olsa bazi giirescilerin antrendrlerini olumsuz metaforlarla tanimladiklar
gorilmektedir (%5). 'Kara delik, pranga, enerji yutan kuyu' gibi metaforlar,
antrendriin kimi durumlarda gelisimi engelleyen, baski kurarak sporcunun
Ozglrliigiinii smirlayan ya da motivasyonu azaltan bir figiir olarak algilandigini
gostermektedir. Netlik tagimayan ya da nétr algilar (%5-6) ise antrendriin
'arkadag, dost veya oyun arkadas1' gibi daha siradan rollerle 6zdeslestirildigini
gostermektedir. Bu durum, bazi sporcularin antrenorii otorite ya da lider figiirii
olarak degil, daha ¢ok yanlarinda bulunan siradan bir eslik¢i olarak gordiigiinii
diisiindiirmektedir. Genel olarak, bu bulgular giires¢ilerin antrenorlerini biiyiik
oranda olumlu, rehberlik eden, gelistiren ve ailevi bag kurduklar1 kisiler olarak
gordiiklerini ortaya koymaktadir. Antrendr, metaforik diizeyde yalnizca bir spor
Ogreticisi degil; ayn1 zamanda 'baba, rehber, 6gretmen, lider ve usta' gibi ¢ok
katmanli bir kimligi temsil etmektedir. Bununla birlikte, kiiglik bir kesim igin
antrendrliik olumsuz ya da nétr bir iligki olarak da deneyimlenebilmektedir.
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Bu béliimde bazi katilimcilarin metaforlar1 ve gerekgeleri ele alindiginda, K7
numaralt katilimcinin metaforik ifadesi, giires branginda sporcunun antrendre
bakigin1 yol gosterici ve yoOnlendirici bir rehber olarak yansitmaktadir.
Antrendriin “navigasyon” metaforu ile tanimlanmasi, sporcunun hedefe ulagsma
stirecinde yonlendirme ve deneyime ihtiya¢ duydugunu ortaya koymaktadir.
“Rotasini kaybedince yeni bir rota olusturur” gerekgesi, antrenoriin yalnizca hazir
planlar1 uygulayan bir aktor degil, basarisizlik ya da belirsizlik anlarinda duruma
gore yeni ¢oziimler lireten esnek ve problem ¢oziicii bir lider olarak algilandigini
gostermektedir. Bu metafor, giires sporunun dinamik yapisi i¢inde antrendr—
sporcu iligkisinin giiven, yonlendirme ve uyum temelleri iizerine kuruldugunu
ifade etmektedir. K9 numarali katilimcinin metaforik ifadesi ise giires branginda
sporcunun antrendre bakisii stratejik yonlendirme becerisine sahip bir lider
olarak yansitmaktadir. Antrenoriin “strateji ustasi” metaforu ve “giiresciler i¢in
en iyi taktikleri bulur ve uygular” gerekgesi, sporcunun basari siirecinde yalnizca
fiziksel giiciin degil, dogru taktiklerin belirlenmesi ve uygulanmasinin da
belirleyici oldugunu gostermektedir. K12 numarali katilimei arastirmada en sik
tekrar eden metaforlar arasinda yer alan “baba” metaforu lizerinden, giires
branginda sporcunun antrendre bakisini koruyucu, sahiplenen ve rehberlik eden
bir figiir olarak yansitmaktadir. Antrenériin “baba” metaforu ile tanimlanmasi ve
“bazen kizar bazen sever ama hep himaye eder” gerekcesi, disiplin ile sefkatin
bir arada algilandig1 dengeli bir iligkiyi ortaya koymaktadir. Metaforun yiiksek
tekrar siklig1, sporcularm antrendrii yalnizca teknik bir otorite olarak degil, aym
zamanda giiven veren, kollayan ve sorumluluk iistlenen bir rol model olarak
gordiigiinii gostermektedir. Bu durum, giires sporunda antrendr—sporcu iligkisinin
duygusal bag, giiven ve koruyuculuk temelleri ilizerine gii¢lii bicimde insa
edildigini yansitmaktadir. K18 numarali katilimcinin metaforik ifadesi, giires
bransinda sporcunun antrendre bakisin titizlikle diizenleyen ve ayrintilara 6nem
veren bir uzman olarak yansitmaktadir. Antrendriin “saat¢i” metaforu ile
tanimlanmas1 ve “giires¢ilerin performansini ince bir sekilde ayarlayip
diizenleyip onlar1 galistirir” gerekgesi, sporcunun gelisim siirecinin hassas ve
planli miidahaleler gerektirdigini ortaya koymaktadir. Bu metafor, antrendr—
sporcu iligkisinin dikkat, denge ve siireklilik temelleri {izerine kuruldugunu
gostermektedir.

K97 numarali katilimci trettigi metafor da giires bransinda sporcunun
antrendre bakigini ben merkezli ve kendini 6n plana ¢ikaran bir 6zne olarak
yansitmaktadir. Antrendriin “reklamci” metaforu ile tanimlanmasi ve ‘“sporcu
tizerinden kendi reklamini yapar” gerekgesi, sporcunun basarisinin antrendr
tarafindan kigisel goriiniirlik ve prestij araci olarak algilandigin1 ortaya
koymaktadir. Bu metafor, antrendr—sporcu iliskisinde ¢ikar, temsil ve goriiniirliik
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boyutlarmin 6ne ¢iktig1 elestirel bir algiyr yansitmaktadir. K103 numarali
katilimecmin gelistirdigi metafor, giires branginda sporcunun antrendre bakisini
gelisimi tiiketen ve yok edici bir yap1 olarak yansitmaktadir. Antrendriin “kara
delik” metaforu ile tanimlanmasi ve “sporcunun emeklerini, yeteneklerini ve
potansiyelini yok eder” gerekgesi, sporcunun ¢abasinin karsilik bulmadigi, aksine
zamanla degersizlestigi bir iligki algisina isaret etmektedir. Bu metafor, antrendr—
sporcu iliskisinde baskilayic1 ve motivasyonu zayiflatict bir etkiyi ortaya
koymaktadir. K108 numarali katilimcinin metaforik ifadesi, giires bransinda
sporcunun antrendre bakigini fark edilmesi gii¢ ancak etkisi giiclii bir sinirlayici
unsur olarak yansitmaktadir. Antrenoriin “gériinmez zincir” metaforu ve
“sporcunun gelismesini engelleyen gériinmeyen engel” gerekgesi, acik baskidan
ziyade dolayli ve oOrtiik simirlamalarla sporcunun gelisiminin duraklamaya
ugratildigi bir algiya isaret etmektedir. Metafor, antrendr—sporcu iliskisinde gizli
bir engelleyici durumu ve fark edilmeden olusan kisitlanma boyutunu ortaya
koymaktadir. K154 numarali katilimcinin metaforik ifadesi, giires bransinda
sporcunun antrendre bakisini duruma gore tutum degistiren ve tutarsizlik
gosteren bir figlir olarak yansitmaktadir. Antrenoriin “bukalemun” metaforu ile
tanimlanmasi ve “sporcunun basarisinda ayr1 bir renge, basarisizliginda ayr1 bir
renge biirlinlir” gerekgesi, antrenoriin sporcunun performansia bagli olarak
yaklasimini1 ve sorumluluk alma bi¢imini degistirdigi yoniindeki algry1 ortaya
koymaktadir.

Bu baglamda, giires¢ilerin antrendre yonelik algilart incelendiginde,
antrendriin sporcular i¢in yalnizca bir spor egitmeni degil ayn1 zamanda yol
gosteren, rehberlik eden, bilgi ve deneyim aktaran, duygusal bag kuran ve sporcu
gelisiminde belirleyici rol distlenen ¢ok boyutlu bir aktor olarak
konumlandirildigir goriilmektedir. Katilimeilarin biiyiikk ¢cogunlugunda ortaya
¢ikan olumlu metaforlar, antrendr—sporcu iligkisinin giiven, ydnlendirme,
koruyuculuk ve uyum temelleri {izerine insa edildigini gdstermektedir. Bununla
birlikte, sinirli sayida da olsa olumsuz ve elestirel metaforlarin varligi, bazi
sporcular agisindan antrendriin baskilayici, engelleyici ya da kisisel ¢ikar odakli
bir algiyla degerlendirilebildigine isaret etmektedir. Bu durum, giires bransinda
antrendr—sporcu iligkisinin tek yonlii ve homojen bir yap1 sergilemedigini aksine
bireysel deneyimler dogrultusunda farkli algisal boyutlar icerebildigini ortaya
koymaktadir.
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Grafik 1. Sporcularin Antrendrlere Yo6nelik Metaforlarinin Temalara Dagilim1

Giresgilerin antrenorlere yonelik metaforik algilarinin tematik dagilimi
incelendiginde, en yiiksek yogunlugun “Yetistirici ve Sekillendirici” temasinda
toplandig1 goriilmektedir. Benzer bi¢imde yiiksek oranlarda gozlenen “Yol
Gostericilik ve Rehberlik” ve “Egitimci ve Bilgi Aktaric1” temalari, antrendriin
metaforik diizlemde bir “rehber” ve “Ogretmen” rolii istlendigine isaret
etmektedir. “Ailevi Destek ve Koruyuculuk” ile “Liderlik ve Disiplin”
temalarinin da dikkate deger oranda temsil edilmesi, antrendr-sporcu iligkisinin
duygusal, giiven temelli ve otorite boyutlarint 6n plana ¢ikarmaktadir.
Digerlerine gore daha diisiik oranlarda temsil edilen “ilham ve Motivasyon”
temasi, antrendrlerin sporcular i¢in bir enerji ve moral kaynagi olma islevini
gostermektedir. Bununla birlikte, “Yol Arkadashgi ve Miicadele” temasinin
olduk¢a simirli sayida metaforla ifade edilmesi, sporcularin antrendrlerini
cogunlukla siradan bir eslik¢i olarak degil; daha c¢ok rehber, Ogretici ve
sekillendirici otorite figiirleri olarak konumlandirdiklarini ortaya koymaktadir.
Olumlu metaforlarin baskinligina karsin, “Olumsuz Algilar ve Elestiri”
kategorisinde yer alan diisiik oranli 6rnekler dikkat ¢gekmektedir. Sporcularin bir
kismi antrendrlerini enerji tiiketen, gelisimi engelleyen ya da ¢ikarci bir figiir
olarak tanimlamustir.

Genel olarak degerlendirildiginde, giires¢ilerin antrenorlere yonelik metaforik
algilar1 buyiik olgiide olumlu ve destekleyici niteliktedir. Antrenorler; bilgi
aktarici, rehber, ailevi destek saglayici, lider ve sekillendirici figilirler olarak
goriilmekte, bu da antrendrliigiin yalnizca bir teknik egitim siireci degil; ayni
zamanda ¢ok boyutlu bir kisisel ve sosyal gelisim alani oldugunu ortaya
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koymaktadir. Olumsuz ve nétr algilarin sinirl kalmasi ise genel tablonun oldukca
giiclii bir sekilde antrendrlerin olumlu yonlerini 6ne ¢gikardigini gostermektedir.

4.2.2 Sporcularin Hakemlere Yonelik Metaforik Algilar:

Sporcularin giires hakemlerine yonelik metaforik algilari, giires sporunun
dogasinda yer alan adalet, otorite, miicadele ve vicdan kavramlarini ¢ok boyutlu
bir bigimde yansitmaktadir. Toplam 162 metaforun analiz edildigi tablolar,
giires¢ilerin hakemi sadece bir “karar verici” degil, ayn1 zamanda adaletin
temsili, miicadelenin diizenleyicisi, ahlaki bir otorite ve oyunun vicdani olarak
konumlandirdiklarini gostermektedir. Ancak bu olumlu yaklagimlarin yaninda,
bir kismi1 hakemi belirsizlik, baski veya hata kaynagi olarak da degerlendirmistir.
Bu durum giiresin hem fiziksel hem duygusal yogunlugu yiiksek bir spor
olmasiyla iligkilendirilebilir.
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Tablo 6. Sporcularin Hakemlere Yonelik Metaforlarinin Tekrar Sayisi ve

Yiizde Oranlari

Sira | Metafor Tekrar Yiizde | Sira | Metafor Tekrar Yiizde
Sayisi Sayisi
1 Terazi 16 %9.88 | 49 | Hesap makinasi 1 %0.62
2 Hakim 10 %6.17 | 50 | Hipermetrop géz 1 %0.62
3 Miidiir 7 %4.32 | 51 | Kalem kirici 1 %0.62
4 Ayna 6 %3.70 | 52 | Kalkan 1 %0.62
5 Yargig 6 %3.70 | 53 | Kamera mercegi 1 %0.62
6 Trafik polisi 5 %3.09 | 54 | Kap1esigi 1 %0.62
7 Denetmen 4 %2.47 | 55 | Kaygan zemin 1 %0.62
8 Polis 4 %2.47 | 56 | Kural bekgisi 1 %0.62
9 Radar 4 %2.47 | 57 | Kural kitab1 1 %0.62
10 Bekei 3 %1.85 | 58 | Kurallarin 1 %0.62
katilidir
1 Boks torbast 3 %1.85 | 59 | Labirent 1 %0.62
12 Kamera 3 %1.85 | 60 | Labirentin 1 %0.62
anahtar1
13 Adalet 2 %1.23 61 | Makas 1 %0.62
14 Bukalemun 2 %1.23 62 | Masa bas1 memur 1 %0.62
15 Fren 2 %1.23 | 63 | Maym 1 %0.62
16 Muhasebeci 2 %1.23 64 | Miifettis 1 %0.62
17 Okul midiirii 2 %1.23 65 | Miisabaka saha. 1 %0.62
rehberi
18 Sis perdesi 2 %1.23 | 66 | Miisabakanin 1 %0.62
vicdant
19 Trafik lambasi 2 %1.23 | 67 | Nobetci 1 %0.62
20 Ogretmen 2 %1.23 | 68 | Perde 1 %0.62
21 Adaletin yanilg: 1 %0.62 | 69 | Pusluayna 1 %0.62
yiizii
2 Ayagina takilan 1 %0.62 | 70 | Pusuladir 1 %0.62
tas
23 Beyaz kumasg 1 %0.62 | 71 | Saat ustasi 1 9%0.62
24 Bilge 1 %0.62 | 72 | Sahne yonetmeni 1 %0.62
25 Bilgisayar 1 %0.62 | 73 | Sahnenin yargict 1 %0.62
26 Bozuk saat 1 %0.62 | 74 | Sarp bir dag 1 %0.62
27 Buz pisti 1 %0.62 | 75 | Su terazisi 1 %0.62
28 Dag 1 %0.62 | 76 | Sifir 1 %0.62
29 Dedektif 1 %0.62 | 77 | Swnir gizici 1 %0.62
30 Dekor 1 %0.62 | 78 | Tarafsiz 1 %0.62
31 Denetim 1 %0.62 | 79 | Testere 1 %0.62
mekanizmast
32 Denet. 1 %0.62 | 80 | Trafik 1 %0.62
mekanizma
33 Denet¢i 1 %0.62 | 81 | Tuzak 1 %0.62
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34 Dengeleyici 1 %0.62 | 82 | Ugurum 1 %0.62
35 Deniz feneri 1 %0.62 | 83 | Yokus 1 %0.62
36 Dikenli bir tel 1 %0.62 | 84 | Yoldaki taglardir 1 %0.62
37 Diidiikli tencere 1 %0.62 | 85 | Yonetmen 1 %0.62
38 Film yonetmeni 1 %0.62 | 86 | Zaman makinesi 1 %0.62
39 Gereksiz 1 %0.62 | 87 | Zeytin dal 1 %0.62
40 Golge 1 %0.62 | 88 | Zeytinyagi 1 %0.62
41 Golge adam 1 %0.62 | 89 | Catlak bardak 1 %0.62
42 Golge korumact 1 %0.62 | 90 | Celme 1 %0.62
43 Gozeil 1 %0.62 | 91 | Cin seddi 1 %0.62
44 Gozetim kulesi 1 %0.62 | 92 | Ugiincii goz 1 %0.62
45 Gozetleme 1 %0.62 | 93 | Sahittir 1 %0.62
kulesi
46 Gozlemci 1 %0.62 | 94 | Sans 1 %0.62
47 Gtinah kegisidir 1 %0.62 | 95 | Sanssizlik 1 %0.62
48 Hakikat terazisi 1 %0.62 TOPLAM 162 %100.0

Tablo 6, giirescilerin hakemlere yonelik metaforik algilarinin siklik ve yiizde
dagilimini géstermektedir. Toplam 162 metafor icerisinden en ¢ok tekrar eden
metafor 'Terazi' (%9.88) olmustur. Bu metafor, hakemin adalet, denge ve
tarafsizlik ilkeleriyle ozdeslestirildigini gostermektedir. Sporcular, hakemi
miisabaka siirecinde dogru ile yanlis1 ayirt eden, hakki gézeten bir denge unsuru
olarak algilamaktadir. ‘Hakim’ (%6.17), ‘Midiir’ (%4.32), ‘Ayna’ (%3.70) ve
“Yargi¢’ (%3.70) gibi metaforlar da hakemin otorite, kontrol, yansiticilik ve karar
verici rollerine isaret etmektedir. Bu kavramlar, hakemin gilires ortaminda
yalnizca kural uygulayicisi degil, ayn1 zamanda adalet mekanizmasinin sembolii
olarak konumlandiginmi ortaya koymaktadir. ‘Trafik polisi’, ‘Denetmen’, ‘Polis’
ve ‘Radar’ metaforlari ise hakemin diizeni koruyan ve kural ihlallerini denetleyen
bir 6nemli bir figiir olarak goriildiigiinii géstermektedir. Bu metaforlar, hakemin
diizen saglayici ve rehberlik eden yoniinii de 6n plana ¢ikarmaktadir. Listenin
bliylik kismint olusturan 75 metafor ise bir kez (%0.62) tekrarlanmistir. Bu
durum, sporcular arasinda hakeme dair algi gesitliliginin olduk¢a genis oldugunu
gostermektedir. ‘Puslu ayna’, ‘Kaygan zemin’, ‘Ucurum’ ve ‘Sarp dag’ gibi
olumsuz c¢agrisimli metaforlar, giires¢ilerin hakemlik kurumunu zaman zaman
belirsizlik, erisilmezlik veya adalet duygusundaki sapma ile iligkilendirdiklerini
gostermektedir. Bu tiir metaforlar, sporcularin bazi durumlarda hakem kararlarini
ongoriilemez, degisken ya da ulasilmasi gii¢ bir otorite olarak algiladiklarini
diisiindiirmektedir. Dolayisiyla bu algi, giires ortaminda hakemlik siirecine
yonelik gliven duygusunun sarsildig1 ya da kararlarin tutarliligi konusunda soru
isaretlerinin olustugu durumlart yansitabilmektedir. Buna karsilik ‘Pusula’,
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‘Deniz feneri’, ‘Miisabakanin vicdani’ gibi metaforlar, hakemin rehber, yol
gosterici ve vicdani denge unsuru olarak goriildiigiinii ifade etmektedir.

Tablodaki veriler, giirescilerin hakemleri genellikle adalet ve tarafsizlik
ekseninde degerlendirdiklerini, ancak az sayida da olsa olumsuz ve elestirel
metaforlarin yer aldigin1 géstermektedir. Bu durum, giirescilerde hakeme yonelik
ikili bir algi oldugunu ortaya koyar: Bir yanda hakem, miisabakanin adalet
terazisi ve gliven kaynagidir; diger yanda ise bazi durumlarda belirsiz, hataya agik
veya duygusal etkiye maruz kalabilen bir figiir olarak goriilmektedir. Sonug
olarak, giirescilerin metaforik ifadeleri hakemin giires arenasindsaki roliinii
adalet, dilizen, rehberlik ve vicdan boyutlarinda temellendirmekte; bu da
hakemligin sporcular goéziinde hem saygi duyulan hem de sorgulanan bir
konumda yer aldigim gostermektedir.

Tablo 7. Sporcularin Hakemlere Yonelik Metaforlarinin Tema Altinda Dagilimi

Tema Metaforlar (Tekrar sayisi) Yiizde Nz:‘t;:‘?r Aciklama
Minderde Terazi (16), Hakim (10), Hakem, giiresin vi'C('ia'm
Adalet ve Yargig (6), Adalet (2), ve adalet terazisidir.
Tarafsizhik Hakikat terazisi (1), Sahittir %23.,5 38 Kararlartyla hakki
(1), Tarafsiz (1), Adaletin sesi gozetir, esitligi saglar ve
Temasi .. .
1) sporcuya giiven verir.
Hakem, giiresin diizenini
Polis (4), Trafik polisi (5), saglayan ve minderde
Denetim | Miidiir (7), Denetmen (4), otoriteyi  temsil eden
ve Otorite | Bekgi (3), Denetgi (1), %17,9 29 kisidir. Kurallarm
Temasi Miifettis (1), Gozetmen (1), uygulanmasinda rehber,
Nobetgi (1), Okul miidiirii (2) disiplinde  kararli  bir
otoritedir.

Hakem, bilgi ve

08 2), Bilge (1
Ogretmen (2), Bilge (1), deneyimiyle yon gosteren

Rehberlik | Pusuladir (1), Deniz feneri

ve (1), Miisabaka sahasinin %6.2 10 ;llr sabakanin rehb;:};r'
Bilgelik rehberi (1), Rehber yildiz (1), o 61111 de ilerlemesg}nui
Temasi Yon tabelasi (1), Kilavuz Y

saglayarak  sporcularin
kaptan (1), Istk (1) yo%un}lil aydinlatir.

Kural kitabr (1), Kural
bekgisi (1), Muhasebeci (2),

Hakem, giiresin sistemini
Masa bagt memur (1), gires

Kural . . ve diizenini temsil eder.
Yonetmen (1), Film
ve . . Kararlariyla kural
- yonetmeni (1), Sahne %38,6 14 e
Disiplin . . biitiinligiini korur,
yonetmeni (1), Trafik lambasi C e
Temasi disiplini ~ siirdiirir  ve

(2), Denetim mekanizmasi bicktiflizi sasl
o objektifligi saglar.
(1), Hesap makinesi (1), Sinir ! Bl sag

cizici (1), Su terazisi (1)
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Dikenli tel (1), Engel (1),
Hak
. . Rakip (1), Tuzak (1), Fren axem, Zam%n Zam-a n
Minderin (2). Maymn (1), Yokus (1) sporcularmm miicadelesini
Miicadele 9 Y . u? ’ zorlastiran veya
Dag (1), Sarp bir dag (1), %10,5 17 .
Alam Celme (1), Ayagna takilan sinirlarim1  test eden bir
Temasi - AAYag unsurdur.  Sporcu igin
tas (1), Yoldaki taslar (1), meydan okuma alanidir.
Bariyer (1), Boks torbasi (3) v ’
Saat ustasi (1), Zaman e
Hak
makinesi (1), Dengeleyici "a e.m., gu{esm rltm‘m‘l Ye
Zaman ve siiresini  yoneten kisidir.
.. (1), Radar (4), Denge noktast
Siire¢ Lo . Kararlartyla ~ temponun
. . .. | (1), Zaman ¢izgisi (1), Siire %7,4 12 . .
Hakimiyeti . . . dengeli kalmasini saglar,
yoneticisi (1), Hiz gostergesi .. e
Temasi stireg yonetiminde
(1), Kronometre (1), Trafik C
) belirleyicidir.
Kamera (3), Kamera mercegi
Aler (1), Ayna (6), Gozcii (1), Hakem, oyunun gozii ve
Gﬁz%e’m Gozlemcei (1), Gozetleme tamigidir. Gozlem giici,
ve kulesi (1), Gozetim kulesi %123 20 farkindaligt ve algisal
Gérii (1), Hipermetrop goz (1), e dogrulugu ile
Tema:l Ugiincii goz (1), Golge (1), miisabakanin adil sekilde
Golge adam (1), Golge sonuglanmasini saglar.
korumaci (1), Dedektif (1)
Miisabakanin vicdani (1), . .
Hak hlak
Ahlak ve | Beyaz renk (1), Zeytin dali cedant ,temsil g;ier
Vicdan (1), Zeytinyagi (1), Hakikat %35,6 9 ; orcular  icin ﬁven.
Temasi terazisi (1), Adaletin sesi (1), 6fnek V: ir deH;
Miisabaka ruhu (1), Denge .
noktast (1) kaynagidir.
Puslu ayna (1), Bozuk saat Hakem bazen sporcular
(1), Ugurum (1), Kaygan tarafindan hatali, belirsiz
Olumsuz zemin (1), Kalem kirici (1), veya giiven sarsic1 olarak
Algilar ve Sis perdesi (2), Sifir (1), algilanabilir. Bu tema,
Eige tirel Gereksiz (1), Catlak bardak %10.5 17 elestirel ve olumsuz
Met;forlar (1), Kurallarin katilidir (1), o duygular1 temsil eder.
Temasi Sanssizlik (1), Ayak bagi (1),
Labirent (1), Dekor (1),
Gtinah kegisi (1), Buz pisti
(1), Perde (1)
GENEL Benzersiz metafor : 95 %100 162
TOPLAM | Tekrarlarla Toplam: 162

Giiresgilerin hakemleri algilama bigimleri Tablo 7°de dokuz farkli tema
altinda toplanmaktadir. “Minderde Adalet ve Tarafsizlik” temasi en yiiksek orana
(%23,5) sahip olup, sporcularin hakemleri adaletin temsili, vicdanin sesi ve
giivenin kaynagi olarak gordiiklerini gostermektedir. Bu durum, giiresin
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dogasinda yer alan hakkaniyet arayisinin hakem figiiriiyle 6zdeslestigini ortaya
koymaktadir. “Denetim ve Otorite” temasi (%17,9) hakemin kurallar1 uygulayan,
disiplini saglayan ve diizeni koruyan yoniinii 6ne g¢ikarmaktadir. Sporcular,
hakemi  miisabaka siirecinin  vazgegilmez kontrol noktasi olarak
degerlendirmistir. “Rehberlik ve Bilgelik” temas1 (%6,2) hakemi deneyimiyle
yon gosteren, kararlarda yol agic1 bir rehber konumuna tagimaktadir. Bu temada
yer alan metaforlar, hakemin yalmzca yargilayan degil, ayn1 zamanda
yonlendiren bir figiir olarak da goriildiigiinii diisiindiirmektedir. “Minderin
Miicadele Alan1” temast (%10,5), hakemin zaman zaman sporcular igin
miicadeleyi zorlastiran, sinirlari test eden veya rekabetin dinamiklerini etkileyen
bir unsur olarak degerlendirildigini ortaya koymaktadir. Bu tema, sporcularin
hakemle etkilesimini yalnizca otorite temelli degil, ayni zamanda bir tiir
“miicadele alan1” olarak da gordiiklerini yansitir.“Algi, Gozlem ve Goriis”
(%12,3) ve “Zaman ve Siire¢ Hakimiyeti” (%7,4) temalari, hakemin miisabaka
icindeki farkindalik, dikkat ve zaman yonetimi rollerine isaret etmektedir.
Sporculara gore hakem, oyunun gozii, kulagr ve ritmini diizenleyen kisidir.
“Kural ve Disiplin” temas1 (%8,6) hakemin sistematik yapiy1 koruyan ve diizenin
devamliligini saglayan fonksiyonunu 6ne ¢ikarirken, “Ahlak ve Vicdan” temasi
(%5,6) hakemin yalnizca teknik degil, etik sorumluluklar tagiyan bir karakter
oldugunu vurgulamaktadir. Bununla birlikte “Olumsuz Algilar ve Elestirel
Metaforlar” (%10,5) temasi, giires¢ilerin bir kisminin hakemleri hatali, belirsiz
veya adaletten uzak olarak algiladigimi gdstermektedir. “Puslu ayna”, “Kaygan
zemin”, “Ugurum” gibi metaforlar, hakemligin bazen giiven erozyonuna yol
acabilecek bir alan olarak degerlendirildigini gostermektedir. Bu durum, giires
ortaminda zaman zaman yasanan karar tartismalarimin sporcularin zihninde yanki1
buldugunu ortaya koymaktadir.

Bazi katilimcilarin iirettikleri metaforlar ve sunduklar1 gerekgeler birlikte
degerlendirildiginde, K53 numarali katilimcmin metaforu, giires bransinda
hakemin adalet dagitici roliinii agik bicimde yansitmaktadir. Hakemin “terazi”
metaforu ile tanimlanmasi ve “adaleti saglamak icin her iki tarafi da dengeler”
gerekcesi, sporcunun hakemi tarafsizlik ve esitlik ilkelerinin teminati olarak
gordiigiinii  gostermektedir. Bu metaforun en sik tekrar edilmesi, adalet
beklentisinin sporcular agisindan temel bir algi unsuru oldugunu ortaya
koymaktadir. K44 numarali katilimcinin gelistirdigi metafor, hakemin kural
temelli otoritesine vurgu yapmaktadir. Hakemin “hakim” metaforu ile ifade
edilmesi ve “kurallarla adaleti saglar” gerekcesi, sporcunun hakemi kesin ve
baglayici kararlar veren bir merci olarak algiladigini gostermektedir. Bu bakis,
giireste diizenin ve disiplinin hakem araciligtyla saglandigina isaret etmektedir.
K70 numarali katilimcinin gelistirdigi metafor, sporcunun hakeme uyum saglama
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zorunlulugunu 6n plana ¢ikarmaktadir. Hakemin “diidiiklii tencere” metaforu ile
tanimlanmas1 ve “diidiigiin 6tmesine gore kendini ayarlamalisin” gerekgesi,
giirescinin miisabaka boyunca hakemin isaret ve kararlarina goére davranmak
zorunda kaldigini gostermektedir. Bu metafor, hakemin miisabakanin temposunu
belirleyen merkezi bir otorite olarak algilandigini ortaya koymaktadir. K124
numarali katilimcinin metaforu, hakemin denetleyici yoOniinii 6n plana
¢ikarmaktadir. Hakemin “denetmen” metaforu ile tanimlanmasi ve “kurallarin
uygulanip uygulanmadigint kontrol eder” gerekgesi, sporcunun hakemi
miisabaka siirecinde hata ve ihlalleri gdzeten bir otorite olarak gordiigiinii ortaya
koymaktadir. Bu algi, giireste kurallara uygunlugun siirekli gézlem altinda
tutuldugunu gostermektedir. K159 numarali katilimeinin gelistirdigi metafor,
hakemin ayrmtilara duyarliligini vurgulamaktadir. Hakemin “su terazisi”
metaforu ile ifade edilmesi ve “en ufak hatay1 dahi gosterir” gerekcesi, sporcunun
hakemi kiigiik hatalar1 bile fark eden ve tolere etmeyen bir karar verici olarak
algiladigin1 gostermektedir. Bu durum, giireste hata payinin son derece sinirlt
oldugu algisin1 yansitmaktadir. K1 numarali katilimcinin metaforu, hakemin
ahlaki sorumlulugunu 6n plana ¢ikarmaktadir. Hakemin “miisabakanim vicdan1”
olarak tamimlanmasi ve “adalet ve diirlistliigiin temsilcisidir” gerekgesi,
sporcunun hakemi yalnizca kural uygulayici degil, ayn1 zamanda etik degerlerin
koruyucusu olarak gordiiglinii gdstermektedir. Bu algi, hakemin giireste giiven
duygusunu besleyen bir unsur oldugunu ortaya koymaktadir. K7 numarali
katilimcinin gelistirdigi metafor, hakemin giiresi adil bi¢imde ydnetme islevine
odaklanmaktadir. Hakemin “adalet ” metaforu ile ifade edilmesi ve “dogru ve adil
kararlarla giiresi yonetir” gerekgesi, sporcunun hakemi miisabakanin
mesruiyetini saglayan temel unsur olarak algiladigimi gostermektedir. Bu
metafor, hakem kararlarinin giireste kabul edilebilirligin temelini olusturdugunu
yansitmaktadir.

K6 numarali katilimcinin gelistirdigi metafor, giires bransinda sporcunun
hakeme bakigini belirsizlik ve giivensizlik iizerinden yansitmaktadir. Hakemin
“sis perdesi” metaforu ile tanimlanmasi ve “belirsiz ve tartigmali kararlariyla
oyunun akigin1 bozar” gerekcesi, sporcunun miisabaka siirecinde yOniini
kaybettigi ve adil rekabete dair siiphe yasadigi bir algiya isaret etmektedir. Bu
durum, hakem kararlarinin giireste performans iizerinde olumsuz bir baski
olusturabildigini gostermektedir. K10 numarali katilimcinin metaforu, hakemin
giires¢ilerin miicadelesini sinirlandiran bir unsur olarak algilandigini ortaya
koymaktadir. Hakemin “gélge” metaforu ile ifade edilmesi ve “varlig ile
giiresgilerin miicadele etmesini engelleyebilir” gerekgesi, sporcunun kendini
serbestce ortaya koyamadigi ve siirekli denetlendigi bir miisabaka ortamini
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betimlemektedir. Bu bakis agisi, hakemin miidahaleci tutumunun performansi
golgeleyebilecegine dair bir algry1 yansitmaktadir.

Genel bir degerlendirme yapildiginda, giiresgilerin hakemleri ¢ogunlukla
miisabakanin adil ve diizenli bi¢imde yiiriitilmesinden sorumlu, kurallari
uygulayan ve denge saglayan bir otorite olarak konumlandirdiklari
anlagilmaktadir. Hakeme yonelik bu algi, 6zellikle adalet, tarafsizlik ve miisabaka
diizeninin korunmasi gibi temel islevler etrafinda yogunlagsmaktadir. Bununla
birlikte, sinirlt sayida metafor, hakem kararlarinin tutarliligina iligskin belirsizlik
algisinin ve zaman zaman miidahaleci bir tutumun sporcular tarafindan
hissedildigini ortaya koymaktadir. Bu durum, giiresin yiiksek rekabet, fiziksel
temas ve duygusal gerilim barindiran dogasi igerisinde, sporcularin hakemlere
yonelik algilarinin duragan ve tek yonlii olmadigini; miisabakanin baglamina,
yasanan deneyimlere ve sonuglara bagli olarak degiskenlik gosterebildigini
ortaya koymaktadir.
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Grafik 2. Sporcularin Hakemlere Y 6nelik Metaforlarinin Tema Dagilimi

Grafik 2’de yer alan tematik oranlar, giirescilerin hakemlik kavramina yonelik
algilarinin  agirlikli olarak “adalet” ve “otorite” ekseninde toplandigini
gostermektedir. Gorsel dagilim, hakemlerin giiresciler nezdinde oncelikle adil
karar verici ve diizen saglayict bir kimlikle 6zdeslestigini ortaya koymaktadir.
Temalarin gorsel dengesi, giiresgilerin hakemlere yonelik genel giiven diizeyinin
yiiksek oldugunu, ancak azimsanmayacak bir kismmin (yaklasik %10) elestirel
tutum sergiledigini gostermektedir. Grafikte “Minderde Adalet ve Tarafsizlik”
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temasinin en genis dilimi olusturmasi, sporcularin hakemi bir “vicdan terazisi”
olarak gordiiklerini teyit etmektedir. Buna karsin “Olumsuz Algilar” temasinin
belirgin bir dilimle temsil edilmesi, giiresciler arasinda zaman zaman belirsizlik,
adalet sorgulamasi ve karar tutarsizligma yonelik endiselerin bulundugunu
gostermektedir. Bu baglamda Grafik 1 giires¢ilerin hakemlik kurumuna iliskin
metaforik algilarinda iki yonlii bir yap1 oldugunu ortaya koymaktadir; bir yanda
adalet, denge ve giiven temsili bir hakem figiirii diger yanda ise zaman zaman
sorgulanan, hata yapabilen ve giiven kirilmalarina yol acabilen bir otorite figlirii.
Bu durum, giires sporunda hakemlik siirecinin sadece teknik degil, ayn1 zamanda
psikolojik ve duygusal bir denge unsuru oldugunu gostermektedir.

4.3. Antrenorlerin Sporcu ve Hakemlere Yonelik Metaforik Algilar:

4.3.1. Antrenorlerin Sporculara Yonelik Metaforik Algilar

Antrendrlerin sporculara yonelik metaforik bakis acilari, giires sporunun
dogasinda yer alan disiplin, emek, miicadele ve gelisim kavramlarini ¢ok boyutlu
bigimde yansitmaktadir. Arastirmada belirlenen 137 metafor, sporcularin
antrenorler tarafindan yalmizca teknik yeterlilikleriyle degil; karakterleri,
motivasyonlart ve calisma ahlaklariyla da degerlendirildigini gostermektedir.
Antrendrler, sporcuyu hem yonlendirilmesi gereken bir potansiyel hem de sabir,
Ozveri ve kararlilik gerektiren bir emek siirecinin parcast olarak
konumlandirmaktadir. Bununla birlikte bazi antrendrler, disiplinsizlik veya
motivasyon eksikligi gosteren sporculara yonelik elestirel ya da mesafeli
metaforlar da gelistirmistir. Bu durum, antrenér—sporcu iligkisinin giiresin
dogasindaki rekabet, hiyerarsi ve sorumluluk bilinciyle sekillendigini ortaya
koymaktadir. Bu bulgular, antrenérlerin sporculara iliskin algilarmin hem
duygusal hem de bilissel unsurlar1 iceren ¢ok yonlii bir yapr sergiledigini
gostermektedir.
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Tablo 8. Antrenorlerin Sporculara Yonelik Metaforlarinin Tekrar Sayis1 ve
Yiizde Oranlar

Sira Metafor Tekrar Yiizde | Sira Metafor Tekrar Yiizde
Sayisi Sayisi
1 Evlat 10 %7,30 | 54 | Islenmemis bir agac 1 %0,73
2 Altin 5 %3,65 | 55 | Islenmemis demir 1 %0,73
3 Asker 3 %2,19 | 56 | Isci 1 %0,73
4 Aslan 3 %2,19 | 57 | Kalem 1 %0,73
5 Karinca 3 %2,19 | 58 | Kamera 1 %0,73
6 Araba 2 %1,46 | 59 | Kardes 1 %0,73
7 Ari 2 %1,46 | 60 | Kartal 1 %0,73
8 Degerli bir tas 2 %1,46 | 61 | Kitap 1 %0,73
9 Firtina 2 %1,46 | 62 | Kutup yildiz1 1 %0,73
Kiillerinden dogan
10 | Kili 2| %46 | 6 | 8 1 %0,73
11 Nar 2 %1,46 | 64 | Kirisik gomlek 1 %0,73
12 Saat 2 %1,46 | 65 | Maden 1 %0,73
13 Tarla 2 %1,46 | 66 | Makina 1 %0,73
14 Tohum 2 %1,46 | 67 | Mercan 1 %0,73
15 Yildiz 2 %1,46 | 68 | Meyve fidani 1 %0,73
16 Cigek 2 %1,46 | 69 | Migfer 1 %0,73
17 Cocuk 2 %1,46 | 70 | Molekiil 1 %0,73
18 Aile ferdi 1 %0,73 | 71 | Motor 1 %0,73
19 Amele 1 %0,73 | 72 | Miizik Plagi 1 %0,73
20 Ates bocegi 1 %0,73 | 73 | Miknatis 1 %0,73
21 Atom Karinca 1 %0,73 | 74 | Ok 1 %0,73
22 Ayna 1 %0,73 | 75 | Okyanus 1 %0,73
23 Agag 1 %0,73 | 76 | Otomatik saat 1 %0,73
24 Agac yapragi 1 %0,73 | 77 | Piyano 1 %0,73
25 Balon 1 %0,73 | 78 | Renk paleti 1 %0,73
26 Balik 1 %0,73 | 79 | Roket 1 %0,73
27 Bardak 1 %0,73 | 80 | Riizgar 1 %0,73
28 Bavul 1 %0,73 | 81 | Sanatci 1 %0,73
29 Bayrak 1 %0,73 | 82 | Savasci 1 %0,73
30 Bina 1 %0,73 | 83 | Saglam bir kaya 1 %0,73
31 Bisiklet 1 %0,73 | 84 | Sudaki balik 1 %0,73
32 Bos tablo 1 %0,73 | 85 | Tencere 1 %0,73
33 Candir 1 %0,73 | 86 | Tenis topu 1 %0,73
34 Cevher 1 %0,73 | 87 | Toprak 1 %0,73
35 Dalgic 1 %0,73 | 88 | Tuval 1 %0,73
36 | Demir 1| %073 | g9 | Ussuzbucaksizbir 1 %0,73
deniz
37 Dijital saat 1 %0,73 | 90 | Volkan 1 %0,73
38 Dosya 1 %0,73 | 91 | Viicuttaki kalp 1 %0,73
39 Diidiik 1 %0,73 | 92 | Yaramaz ¢ocuk 1 %0,73
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40 Elektrik 1 %0,73 | 93 | Yarisci 1 %0,73

Yemegin ana

41 Emanet 1 %0,73 | 94 1 %0,73

malzemesi
1 %0,73 | 95 | Yeni dikilen bir fidan 1 %0,73
43 Enstriiman 1 %0,73 | 96 | Yeni dogmus bebek 1 %0,73
44 Fidan 1 %0,73 | 97 | Yol 1 %0,73
1 1
1 1

42 Enerji igecegi

45 | Gokyizi %0,73 | 98 | Yiizici %0,73
46 Giines %0,73 | 99 | Yirtic bir kus %0,73
liskan yetenekli

47 | Giivercin 1| %073 | 100 | Saliskan yetenekli 1 %0,73
ogrenci

48 | Ham madde 1 | %0,73 | 101 | Cay 1 %0,73

49 | Hamur 1| %0,73 | 102 | Celik 1 %0,73

50 Hasta insan 1 %0,73 | 103 | Ogrenci 1 %0,73
e T

st | Hayalkikhg | 1 | %073 | 104 | Ulkemizin dinyadaki 1| %073
temsilcisi

Hedefe gi ,.

52 Olfde ¢ giden 1| %0,73 | 105 | Uziim salkinu 1 %0,73

53 Hint kumas1 1 %0,73 | 106 | Sovalye 1 %0,73
TOPLAM 137 | %100.0

Tablo 8’de yer alan bulgular, antrendrlerin sporcu kavramina iligkin
gelistirdikleri metaforlarm ¢esitliligini ve yogunluk diizeylerini ortaya
koymaktadir. Toplam 137 metaforun incelendigi ve 106’sinin benzersiz oldugu
tablo, antrendrlerin sporculart farkli yonleriyle degerlendirdiklerini ortaya
cikarmaktadir. En sik kullanilan metaforlar “Evlat (%7,30)”, “Altin (%3,65)” ve
“Asker, Aslan, Karinca (her biri %2,19)” bi¢imindedir. Bu metaforlar,
antrendrlerin sporcuyu degerli, disiplinli, caliskan ve miicadeleci bir birey olarak
algiladiklarin1 diisiindiirmektedir. Ozellikle “evlat” metaforu, antrendr—sporcu
iligkisinin yalnizca performansa dayali bir etkilesim olmadigini; ayn1 zamanda
giiven, aidiyet ve duygusal bagllik temelleri iizerine kurulu bir bag igerdigini
vurgulamaktadir. Daha diisiik tekrar sikligina sahip, orani diisiik olan diger
metaforlar ise antrendrlerin sporcularimi gelisim siirecinin merkezinde yer alan,
yonlendirilmesi ve desteklenmesi gereken bireyler olarak tanimladiklarini
gostermektedir. “Fidan”, “tohum”, “demir”, “islenmemis agac”, “ok” ve “yol”
gibi metaforlar; sporcunun sekillendirilen, hedefe yonlendirilen ve sabirla
yetistirilen bir deger olarak konumlandirildigint yansitmaktadir. Bu metaforlar,
antrendrlerin sporcu gelisiminde rehberlik, yon verme ve emek harcama
siireclerine biiyiik onem verdiklerini ortaya koymaktadir. Ote yandan “firtina”,
“volkan”, “hasta insan”, “yaramaz ¢ocuk” ve “hayal kirikli§1” gibi az sayidaki
olumsuz ¢agristmli metaforlar, bazi antrendrlerin sporcularinda disiplinsizlik,
motivasyon diisiikliigli veya kontrol zorlugu algiladiklarini géstermektedir. Bu
durum, antrendr—sporcu etkilesiminin her zaman dengeli bir yapiya sahip

74



olmadigini; kimi zaman catigsma, stres ve otoriteye dayali gerginliklerle
sekillendigini ortaya sermektedir.

Genel olarak tablo, antrendrlerin sporcularini ¢ogunlukla gelisim odakli,
yonlendirilmesi gereken, motive edilmeye agik ve caba gerektiren bireyler olarak
degerlendirdiklerini yansitmaktadir. Ancak bu alginin zaman zaman disiplin,
kontrol ve otorite unsurlariyla da birlikte bigimlendigi anlasilmaktadir. Bu
bulgular, antrenérlerin sporcu algisinin yalnizca destekleyici degil; ayn1 zamanda
performans, disiplin ve sorumluluk temelli bir yapida olustugunu gostermektedir.
Sonug olarak, bu gesitlilik giires sporunun dogasinda yer alan rekabet, 6z disiplin
ve hiyerarsik yapinin antrendrlerin sporcuya bakisina yansidigini ifade
etmektedir.

75



Tablo 9. Antrendrlerin Sporculara Yonelik Metaforlarinin Tema Altinda

Dagilimi
Metaforlar N Toplam
Tema (Tekrar sayis) Yiizde MeI:afor Agiklama
Arslan (3), Demir
(1), Riizgar (1),
Asker (3), Volkan
(1. Celik (1), o ..
Minderin Kartal (1), Kilig Gurescil mln({erlg ?av(ail.gglsu.ilrl, g"ug,
Savaseis (2), Saglam bir | %14.6 20 celiare ve miicadele 1fen01y'e one
kaya (1), Migfer cikar. Vazge¢meyen iradenin ve
(1), Sévalye (1), rekabet ruhunun simgesidir.
Firtina (2), Yirtict
bir kus (1),
Savasei (1)
Enstriiman (1),
Bina (1), Molekiil
(1), Bisiklet (1),
Tuval (1), Makine
83’ I;er;kp a(lf;l G.iires.qi,. . e@egig ve teknigin
Giic, Kaiem ), Dosyz; birlesimidir; disiplin, da}./a.mkllllk“v?
Teknik ve | (1), Miknats (1), | %14.6 | 20 | c2lskanhkla var olur. Fiziksel giict
Miicadele | Sanater (1), Araba zihinsel s.tra.tejlyle butunlesFlrerek
), Piyano (1), b.eden Ye zihnin uyumunu temsil eden
Dijital saat (1), simgedir.
Kamera (1),
Miizik Plagi (1),
Otomatik saat (1),
Motor (1)
Gokytizii (1),
Yildiz (2), Yol
f)?éaksm bir[f:lzillz Giires¢i  kararliligin si.mgesidir;
Hedef ve (I, Ok (I, hedefe odaklanma ve azimle .61.1e
Motivasyon | Yarisei (1), Kutup %7.3 10 cikar.  Basariya ulasm.ak 1(,?111
Idizs (1), Roket smlrlarlr.n zorlayan  bir  azim
2711) Hedefe modelidir.
odaklanmis bir ok
@
g\é]rfnci M (:i)l)e’ Gilires¢i milletinin gururudur; aidiyet,
Milli ferdi (1) B’ayrak sorumhiluk Ve temsil gﬁ.ci‘iyle. one
Kimlik ve () Co;uk @) %12.4 17 cikar. Ulkesinin degerlerini minder
Temsil Ka; des ( 1): ﬁzeri.nd.e. onurla  tagtyan  bir
Ulkemizin diinya temsileidir
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arenasindaki
temsilcisi (1)

Amele (1), Saat
(2), Karinca (3),

Atom  Karinca Giires¢i emegin {irliniidiir; sabur,

Disiplin (1), Tenis topu istikrar ve zaman yoOnetimiyle One
ve (1)’ Caliskan ve %8.8 12 cikar. Siire¢ odakli gelisimin ve

Zaman i . . kararlilikla insa edilen basarinin

?./tjtenel-(h .blr semboliidiir.

ogrenci (1), Isci

(1), A1 (2)

Yemegin ana

malzemesi (1),

. . Tencere (1), .. . o
Minderin Hamur (1), Giines G.uresgf‘l yasamin enerjisidir; tutku,
Enerjisi (1 Cand’lr 1 %6.6 9 dinamizm ve kararlilikla one ¢ikar.
Hayat ve En;:rji icecegi ( 1)’ Giiresin temposunu ve ruhunu canli
Dinamizm Cay (1), Elektrik, tutan bir enerji kaynagidir.

(1), Viicuttaki
kalp (1)
Islenmemis demir
(1), Tohum (2),
Degerli bir tag
2), Altn (5),
Mercan (1),
Cicek (2), Fidan
(1), Ayna (1),
Cevher (1), Agag
(1), Tarla (2), Giires¢i  gelisimin  semboliidiir;
Potansiyel Yeni dikilen. ve Ogrenme istegi ve doniligim giiciiyle
ve Gelisim biiyiitillen Fldan %21.8 30 O6ne ¢ikar. Dogru yonlendirmeyle
(1), Uziim biiyiikk bagarilara ulasabilecek bir
salkimi (1), Agag cevherdir.
yapragi (1), Nar
(2), Maden (1),
Toprak (1), Ham
madde (1),
Islenmemis  bir
agac¢ pargast (1),
Hint kumas1 (1),
Meyve fidani (1)
Zorluklar ZE?/Z::S 8;’ Giliresci insan dogasinin hassas yanint
i temsil eder; zorluklar kargisinda hem
ve Dalgig (1), Ates | %13.9 19 .- . .
Kirilganhk | bocegi (1), Bavul yipranabilir hem de yeniden giic

(1), Balon (1),

kazanabilir. Miicadele siirecinde
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Hayal  kirikligt kirtllganlikla dayanikliligi bir arada

1), Yaramaz barindiran dinamik yaprya sahiptir.
gocuk D),
Kiillerinden

yeniden  dogan
Anka Kusu (1),
Emanettir D),
Sudaki balik (1),
Kiristk  gémlek
(1), Giivercin (1),
Bos tablo (1),
Balik (1), Hasta
insan (1), Kitap
(1), Yeni dogmus
bebek (1), Bardak

M
Benzersiz
Genel Metafor :106 o
1 1
Toplam Tekrarlarla 7100 37
Toplam : 137

Tablo 9’da yer alan temalar, antrenorlerin giirescilere yonelik metaforik
algilarinm1 sistematik bigimde ortaya koymaktadir. Toplam 137 metafor ve 106
benzersiz ifade, glires¢inin yalnizca fiziksel bir varlik degil; ayni zamanda deger,
potansiyel, miicadele ve kimlik unsurlarini biinyesinde barindiran ¢ok yonlii bir
birey olarak algilandigin1 gostermektedir. En yiiksek oranla dne ¢ikan “Potansiyel
ve Gelisim (%21,8)” temasi, antrenodrlerin giiresgiyi siirekli gelisime agik,
islenmemis bir cevher olarak degerlendirdiklerini ortaya koymaktadir. “Altin”,
“degerli tas”, “tohum”, “fidan” ve “maden” gibi metaforlar; sporcunun
yeteneklerinin antrendr rehberliginde olgunlastigini ve gelisimin bir siire¢ olarak
kavramsallastirildigini vurgulamaktadir. Bu tema, giirescinin yetistirilmesi ve
yonlendirilmesi siirecinin antrendriin temel sorumluluk alani olarak goriildiigiinii
yansitmaktadir. Benzer bicimde “Minderin Savasegisi (%14,6)” temasi, giiresginin
fiziksel giicii, dayanmiklilign ve kararliligiyla 6ne ¢ikan bir savas¢i kimligiyle
tanimlandigin1 géstermektedir. “Aslan”, “asker”, “demir”, “gelik” ve “kilic” gibi
metaforlar, antrendrlerin giliresciyi miicadele ve irade giiciiyle 6zdeslestirerek
spordaki savagma ruhunu betimlediklerini ortaya koymaktadir. Bu temada yer
alan metaforlarin ¢ogu olumlu ¢agrisimlar tasisa da “firtina” ve “volkan” gibi
ifadeler, antrenorlerin zaman zaman sporcuyu kontrolsiiz gii¢ ve duygusal
yogunlukla iligkilendirdiklerini gdstermektedir. “Giig, Teknik ve Miicadele
(%14,6)” temasi, giiresin dogasinda yer alan teknik disiplin ve fiziksel uyumu 6n

9 LR INA3 EE A3

plana ¢ikarmaktadir. “Enstriiman”, “makine”, “sanat¢1”, “piyano” ve “miknatis”
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gibi metaforlar, antrenérlerin giliresciyi hem mekanik hem de estetik bir biitiinliik
icinde algiladiklarii yansitmaktadir. Bu bakis acisi, beden ve zihnin biitiinciil bir
performans aracina doniistiigii diisiincesini giiglendirmektedir. “Milli Kimlik ve
Temsil (%12,4)” temasi, antrendrlerin giires¢iyi yalnizca bireysel bir basari
figiirii olarak degil, ayn1 zamanda wulusal degerlerin tasiyicist olarak
konumlandirdiklarini gostermektedir. “Evlat”, “bayrak” ve “iilkemizin diinya
arenasindaki temsilcisi” gibi metaforlar, giiresin Tiirkiye’deki milli aidiyet ve
temsil bilinciyle olan gii¢lii bagin1 yansitmaktadir. Bu bulgular, antrendrlerin
sporculari yalnizca sportif performans agisindan degil, ayni zamanda milletin
gururunu temsil eden kimlikler olarak degerlendirdiklerini ortaya koymaktadir.
“Zorluklar ve Kirilganlik (%13,9)” temas1 ise giires¢inin insani yoniine dikkat
cekmektedir. “Bardak”, “hasta insan”, “yaramaz ¢ocuk” ve “hayal kiriklig1” gibi
metaforlar, antrenorlerin sporcularint  duygusal dalgalanmalar, stres ve
performans baskis1 altinda kirilgan bireyler olarak algiladiklarini gostermektedir.
Bu olumsuz cagrisimlar, giirescilerin yalnizca fiziksel giicleriyle degil, ayni
zamanda duygusal dayanikliliklariyla da degerlendirildigini ortaya koymaktadir.
Ozellikle “Kiillerinden yeniden dogan Anka kusu” metaforu, kirilganlikla birlikte
yeniden dogus ve direnme kapasitesine isaret etmektedir. Daha diisiik oranlarda
yer alan “Disiplin ve Zaman (%S8,8)”, “Hedef ve Motivasyon (%7,3)” ve
“Minderin Enerjisi, Hayat ve Dinamizm (%6,6)” temalar1 ise antrenorlerin
giires¢iyi c¢alisma ahlaki, hedefe odaklilik ve enerjik karakter acisindan
degerlendirdiklerini ortaya koymaktadir. Bu temalar, giiresin 6ziinde barindirdigi
sabir, c¢alisma disiplini, azim ve tutkuyu antrendrlerin sporcuya bakisinda
metaforik bigimde ifade ettiklerini gostermektedir.

Katilimcilar gelistirdikleri metaforlar ile bu metaforlar1 temellendiren
aciklamalardan bazilar1 ele alindiginda, K1 numarali katilimcinin gelistirdigi
metafor, antrendrlerin sporcular1 cesaret ve fiziksel gili¢ {izerinden
degerlendirdigini gostermektedir. Sporcunun “arslan” metaforu ile tanimlanmasi
ve “cesur ve giigliidlir” gerekgesi, antrendriin sporcudan zorlayici kosullar altinda
dahi kararli ve baskiya direncli bir durus bekledigine isaret etmektedir. Bu bakis,
giireste psikolojik dayanikliligin da 6nemli goriildiigilinii ortaya koymaktadir. K9
numarali katilimcinin metaforu, antrendr—sporcu iligkisinin duygusal yoniinii
yansitmaktadir. Sporcunun “evladim” olarak tanimlanmasi ve “sampiyon olunca
bir baba gibi sevinirim” gerekc¢esi, antrendriin sporcunun basarisini kigisel bir
mutluluk ve sorumluluk alanm olarak gordiigiinii ortaya koymaktadir. Bu durum,
iligkinin yalnizca performans temelli olmadigin1 gostermektedir. K15 numarali
katilimeinin - gelistirdigi metafor, sporcunun degerli bir potansiyel olarak
algilandigimi gdstermektedir. Sporcunun “altin” metaforu ile ifade edilmesi ve bu
metaforun “nadir ve kiymetlidir” gerekgesiyle agiklanmasi, antrendriin sporcuyu
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yiiksek deger atfedilen bir unsur olarak konumlandirdigini ve bu degerin sporcu
algisinda belirgin bigimde oOne c¢iktigini gdstermektedir. K27 numarali
katilimcinin metaforu, antrendrlerin sporcuya yiikledigi siirekli emek beklentisini
ortaya koymaktadir. Sporcunun “karinca” olarak tanimlanmasi ve “caligsmak
zorundadir” gerekgesi, basarinin diizenli ve disiplinli caligma ile miimkiin oldugu
algisin1 yansitmaktadir. Bu yaklagim, bireysel ¢cabayr merkeze alan bir anlayist
gostermektedir. K32 numarali katilimcinin gelistirdigi metafor, sporcunun planh
ve kontrollii bir yapida olmasi gerektigine vurgu yapmaktadir. Sporcunun “saat”
metaforu ile tamimlanmasi ve “zamanlamasi ve diizeni kusursuz olmalidir”
gerekgesi, antrendriin  sporcudan sistemli bir performans bekledigini
gostermektedir. Bu durum, hata payinin sinirh goriildiigiine isaret etmektedir.
K61 numarali katilimcinin metaforu, antrendr—sporcu etkilesiminin siirekliligini
On plana ¢ikarmaktadir. Sporcunun “otomatik saat” metaforu ile tanimlanmasi ve
“her zaman temas halinde olunmalidir” gerekgesi, sporcunun gelisiminin siirekli
takip ve iletisimle saglandigi algisin1 yansitmaktadir. Bu bakis, antrendriin
yonlendirici roliinii giiglendirmektedir. K71 numarali katilimecinin gelistirdigi
metafor, sporcunun ydnlendirilmeye acik bir yap1 olarak algilandigim
gostermektedir. Sporcunun “islenmemis demir” metaforu ile ifade edilmesi ve
“sekil almasi i¢in ustaya ihtiyaci vardir” gerekgesi, antrendriin sporcunun
gelisiminde belirleyici bir rol iistlendigini ortaya koymaktadir. Bu yaklasim,
antrendr merkezli bir gelisim anlayisin1 yansitmaktadir. K82 numaralt
katilimcinin  metaforu, sporcunun temsil sorumlulugunu vurgulamaktadir.
Sporcunun “bayrak” metaforu ile tanimlanmasi1 ve “iilkesini temsil eder”
gerekgesi, antrendriin sporcuyu bireysel basarinin Gtesinde toplumsal bir
sorumluluk tasiyicisi olarak gordiigiinii gostermektedir. Bu algi, milli bagar
bilincinin 6nemini ortaya koymaktadir. K109 numarali katilimcinin gelistirdigi
metafor, sporcunun gizli potansiyeline dikkat ¢cekmektedir. Sporcunun “maden”
metaforu ile ifade edilmesi ve “yeri tespit edilip islenmesi gerekir” gerekgesi,
antrendriin dogru ydntemlerle sporcu yeteneklerinin agiga cikarilabilecegine
inandigmm yansitmaktadir. Bu bakis, kesif ve gelistirme siirecini 6n plana
cikarmaktadir. K134 numarali katilimcinin metaforu, sporcunun miicadeleci
yoniine vurgu yapmaktadir. Sporcunun “savag¢t” metaforu ile tanimlanmasi ve
“kazanmak icin devamli miicadele etmesi lazim” gerekcesi, antrenoriin
sporcudan vazgecmeyen ve direngli bir tutum bekledigini gostermektedir. Bu
durum, kazanma odakli bir anlayis1 yansitmaktadir. K49 numarali katilimemin
gelistirdigi metafor, sporcunun cevresel kosullara bagli gelisimini 6n plana
¢ikarmaktadir. Sporcunun “sudaki balik” metaforu ile tanimlanmasi ve “yerine
ve kosullarma gore biiyiir ve gelisir” gerekcesi, antrendriin uygun ortam
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saglandiginda performansin artacagina inandigimi gostermektedir. Bu yaklagim,
kosullarin 6nemini vurgulamaktadir.

K111 numarali katilimcinin metaforu, antrendrlerin beklenti ile performans
arasindaki uyumsuzluk deneyimini ortaya koymaktadir. Sporcunun ‘hayal
kiriklig1” metaforu ile ifade edilmesi ve “kendinden beklenen performansi
gostermeyebilir”  gerekgesi, antrenoriin @ bazi  sporcularda beklentilerin
karsilanmadigina yonelik algisini yansitmaktadir. Bu durum, segicilik ve elestirel
degerlendirmeyi giindeme getirmektedir.

Elde edilen verile ¢ergevesinde, antrendrlerin giirescilere yonelik algilarinin
tek bir ozellige indirgenmedigi; aksine fiziksel gii¢, psikolojik direng, disiplin,
gelisim potansiyeli, temsil sorumlulugu ve duygusal bag gibi farkli boyutlar
etrafinda sekillendigi goriilmektedir. Uretilen metaforlar, giires¢iyi kimi zaman
miicadele ve siireklilik gerektiren bir emek siirecinin 6znesi, kimi zaman
yonlendirilmesi ve gelistirilmesi gereken bir potansiyel, kimi zaman ise basar1 ve
basarisizlik {izerinden degerlendirilen bir performans unsuru olarak
konumlandirmaktadir. Bu ¢esitlilik, antrenér—sporcu iligkisinin yalnizca teknik
ve performans temelli bir etkilesim olmadigini; aymi zamanda beklenti,
sorumluluk, deger atfi ve temsil bilinci gibi ¢ok katmanli anlamlar i¢erdigini
ortaya koymaktadir. Dolayisiyla elde edilen bulgular, giires sporunda
antrendrlerin sporcuya bakisimin duragan degil, deneyime ve baglama bagl
olarak degiskenlik gosterebilen dinamik bir yapi sergiledigini gostermektedir.
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Grafik 3. Antrenorlerin Sporculara Yo6nelik Metaforlarinin Tema Dagilimi
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Grafik 3 incelendiginde, antrendrlerin sporculara yonelik metaforik algilarinin
tematik olarak farkli yonlere yogunlastig1 goriilmektedir. En yiiksek orana sahip
olan “Potansiyel ve Gelisim (%21,8)” temasi, antrendrlerin giiresciyi siirekli
Ogrenen, olgunlasan ve dogru yonlendirmeyle basariya ulasabilecek bir birey
olarak gordiiklerini ortaya koymaktadir. Bu durum, giires egitiminde gelisimsel
yaklasimin ve sporcunun yeteneklerini isleme anlayiginin 6ne ¢iktigini
gostermektedir. “Minderin Savaggis1” ve “Giig, Teknik ve Miicadele” temalarinin
birbirine yakin oranlarda (%14,6) yer almasi, antrendrlerin giiresciyi hem fiziksel
giicli hem de teknik ustaligiyla 6ne ¢ikan bir savasci olarak degerlendirdiklerini
diisiindiirmektedir. Bu temalar, giiresin dogasinda yer alan disiplin, azim ve
rekabet ruhunun antrendr algisina gii¢lii bicimde yansidigini ortaya koymaktadir.
Diger yandan “Milli Kimlik ve Temsil (%12,4)” ve “Zorluklar ve Kirilganlik
(%13,9)” temalar, giirescilerin yalnizca birer sporcu degil; ayni zamanda
tilkesini temsil eden ve insani yonleriyle sinavlar veren bireyler olarak
algilandigimi gostermektedir. Bu durum, antrendrlerin sporculart hem milli bir
sembol hem de duygusal acidan hassas bir varlik olarak degerlendirdiklerini
yansitmaktadir.

Grafikte goriilen dengeli dagilim, temalar aras1 farkliligin biiyiik olgiide
oransal bir dengeyi yansittigini ve antrendr algisinin belirli bir temada
yogunlasmadigint gdstermektedir. Bulgular genel olarak degerlendirildiginde,
antrendrlerin giireseiyi miicadele eden, gelisen, deger tagiyan ve temsil giicli
yiiksek bir figiir olarak algiladiklar1 anlasilmaktadir. Bu tematik dagilim, giires
sporunun 6ziinde yer alan emek, disiplin, aidiyet ve karakter insas1 kavramlarinin
antrendr algisinda biitlinciil bi¢cimde yansitildigimi ortaya koymaktadir. Elde
edilen bulgular, antrenorlerin sporculara yonelik algisinin ¢ok boyutlu bir yap1
sergiledigini ve giiresin yalnizca fiziksel bir performans alani degil, ayn1 zamanda
kiiltiirel bir kimlik ve deger alan1 olarak konumlandirildigin1 gostermektedir.

4.3.2. Antrenorlerin Hakemlere Yonelik Metaforik Algilar:

Antrendrlerin hakemlere yonelik metaforik bakis acilari, giires sporunun
dogasinda yer alan adalet, disiplin, otorite ve denetim kavramlarini ¢ok boyutlu
bicimde yansitmaktadir. Aragtirmada belirlenen 137 metafor, hakemin yalnizca
kurallar1 uygulayan bir gorevli degil ayn1 zamanda adaletin, tarafsizligin ve
diizenin temsilcisi olarak algilandigini ortaya koymaktadir. Antrenérler, hakemi
hem miisabakanin yoniinii belirleyen bir rehber, hem de dengenin ve mesruiyetin
korunmasinda merkezi bir unsur olarak degerlendirmektedir. Bununla birlikte,
bazi antrendrler hakemi karar tutarsizligi, iletisim eksikligi veya goriinmez etki
gibi unsurlarla iliskilendirmis ve zaman zaman belirsizlik kaynagi olarak
nitelendirmistir. Bu durum, giireste hakemin roliiniin yalnizca teknik bir denetim
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isleviyle smirli kalmadigimi bununla birlikte otorite, giiven ve adalet algisinin
insasinda belirleyici bir konumda bulundugunu géstermektedir. Bulgular, giires
antrendrlerinin hakemlere yonelik algilarinin hem biligsel hem de duygusal

boyutlar1 igeren ¢ok yonlii bir yapi sergiledigini ortaya koymaktadir.

Tablo 10. Antrendrlerin Hakemlere Yonelik Metaforlarinin Tekrar Sayis1 ve
Yiizde Oranlart

Sira Metafor Tekrar Yiizde | Sira Metafor Tekrar Yiizde
Sayisi Sayisi
1 Pusula 6 4.37 55 | Kamuflaj 1 0.73
2 Yargig 5 3.65 56 | Kanun 1 0.73
3 Deniz feneri 3 2.19 57 | Karadeniz 1 0.73
4 Hakim 3 2.19 58 | Karar noktasi 1 0.73
5 Koprii 3 2.19 59 | Keskin bigak 1 0.73
6 Trafik lambasi 3 2.19 60 | Kumanda 1 0.73
7 Ayna 2 1.46 61 | Kural kitab1 1 0.73
8 Bariyer 2 1.46 62 | Kutudaki pusula 1 0.73
9 Bukalemun 2 1.46 63 | Kutup yildiz1 1 0.73
10 Denge noktast 2 1.46 64 | Kopriideki bekei 1 0.73
11 Fren 2 1.46 65 | Kilavuz kaptan 1 0.73
12 Gozlem kulesi 2 1.46 66 | Kirik Cetvel 1 0.73
13 Miifettis 2 1.46 67 | Kirik ayna 1 0.73
14 Radar 2 1.46 68 | Kirik koprii 1 0.73
15 | Rehber 2 146 | 69 | Kirik pusula 1 0.73
Ogretmen
16 Riizgar 2 1.46 70 | Mahkeme 1 0.73
17 | Sevircisiz 2 146 | 71 | Mahkeme duvan 1 0.73
oyuncu
18 | Terazi 2 146 | 72 | Mosaldaki 1 0.73
Kahraman
19 Yon tabelast 2 1.46 73 | Mazeret sebebi 1 0.73
20 Adalet 1 0.73 74 | Metronom 1 0.73
21 Adalet bekgisi 1 0.73 75 | Mikser 1 0.73
22 Adalet kapis1 1 0.73 76 | Mobese 1 0.73
23 Adalet temsilcisi 1 0.73 77 | Muhafiz 1 0.73
24 | Adaletinkeskin 1 0.73 | 78 | Midir 1 0.73
kilict
25 | Adaletin kilict 1 0.73 | 79 | Misabakanmn 1 0.73
vicdani
26 Adaletin sesi 1 0.73 80 | Notr bir gozlemci 1 0.73
27 Adil kisi 1 0.73 81 | Oyun kurucu 1 0.73
28 | Ayak bag 1 073 | s | OYundaki 1 0.73
goriinmez el
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29 Ayar vidast 1 0.73 83 | Perde 1 0.73

Agacin en dogru

30 1 0.73 84 | Polis 1 0.73
dali

3p | Asiimast 1 0.73 | 85 | Polis Amiri 1 0.73
gereken engel

32 Barometre 1 0.73 86 | Rakip 1 0.73

33 Bekgi 1 0.73 87 | Rehber yildiz 1 0.73

34 Beyaz renk 1 0.73 88 | Rota 1 0.73

35 Borsa 1 0.73 89 | Riizgargiili 1 0.73

36 | Dag 1 073 | g9 | Sacinlgincl 1 0.73

ayagl
37 Dekor 0.73 91 | Savunma duvari 0.73
38 Denizci diimeni 0.73 92 | Sayag 0.73

39 Denizci digimii 0.73 93 | Sis perdesi 0.73
40 Deprem 0.73 94 | Sisli hava durumu 0.73
41 Drone 0.73 95 | Spot 15181 0.73
42 Diisman 0.73 96 | Siizgec 0.73
43 Emniyet kemeri 0.73 97 | Tas duvar 0.73

44 Esit kollu terazi
45 Gardiyan

1
1
1
1
1
1
1
0.73 98 | Trafik polisi 1 0.73
0.73 99 | Trafik 15181 1 0.73
1
1
1
1
1
1
1
1

=== =] =] =] ==~ =]—=] =] ==~~~

46 Geminin diimeni 0.73 100 | Virgj 0.73
47 Golge 0.73 101 | Yonetici giig 0.73
48 Goz 0.73 102 | Yonetmen 0.73
49 Gozetmen 0.73 103 | Zeytin dal1 0.73
50 Hakikat aynasi 0.73 104 | Cin seddi 0.73
51 Hakim gii¢ 0.73 105 | Cit 0.73
52 | Harita 0.73 | 106 | Ugiincii géz 0.73
53 Hesap makinasi 0.73 107 | Sahingdz 0.73
54 Kamera 0.73 TOPLAM 137 %100.0

Tablo 10’da yer alan veriler, giires antrenorlerinin hakem kavramina iliskin
gelistirdikleri metaforlarin zengin ve c¢ok yonlii bir dagilim sergiledigini
gostermektedir. Toplam 137 metaforun incelendigi tabloda, 107’sinin benzersiz
oldugu gorilmektedir. Bu bulgu, antrenérlerin hakemi yalmizca kurallart
uygulayan bir gorevli olarak degil; adaletin, diizenin, bilginin ve yonlendirici
otoritenin sembolii seklinde yorumladiklarimi ortaya koymaktadir. Metaforlarin
dagilimi incelendiginde, en sik tekrarlanan ifadelerin “Pusula (6)”, “Yargig (5)”
ve “Deniz feneri, Hakim, Koprii, Trafik lambast (3)” oldugu goriilmektedir. Bu
metaforlar, hakemin miisabaka siirecinde adaleti saglama, yon verme ve diizeni
sirdiirme islevlerini 6n plana ¢ikarmaktadir. Antrendrlerin gdziinde hakem,
yalnizca karar verici bir otorite degil ayn1 zamanda miisabaka ortaminda istikrari
koruyan ve gidisat1 belirleyen bir unsur olarak degerlendirilmektedir. Bununla
birlikte, kimi antrendrler tarafindan gelistirilen metaforlar, hakeme iligkin
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algilarda belirsizlik, baski, iletisim sorunlari ve tutarsizlik gibi olumsuz
cagrisimlarin da varligin1 yansitmaktadir. Bu kapsamda yer alan “kirik pusula”,
“sis perdesi”, “diigman”, “rakip”, “bukalemun” gibi metaforlar, hakemin zaman
zaman Ongdriilemez, duygusal gerilim meydana getiren ya da giiveni zedeleyen
bir aktor olarak algilandigin1 gostermektedir. Bu yaklagim, hakem-antrenor
iligkisinin yalnizca kurallar ¢er¢evesinde degil, ayn1 zamanda algisal, iletisimsel
ve duygusal etkilesimler iizerinden sekillendigine isaret etmektedir.

Genel olarak tablo, giires antrendrlerinin hakemi adalet, disiplin, bilgi, otorite
ve rehberlik boyutlariyla ele aldigim ortaya koymaktadir. Bu ¢ok boyutlu algi,
hakemin miisabakadaki konumunun yalnizca teknik degil, ayn1 zamanda etik,
psikolojik ve sosyal bir ¢ercevede degerlendirildigini gostermektedir. Bulgular,
hakemin gliresin Ozlindeki adalet, denge, otorite ve diizen ilkelerinin
korunmasinda kilit bir role sahip oldugunu ortaya ¢ikarmaktadir.

Tablo 11. Antrendrlerin Hakemlere YOnelik Metaforlarinin Tema Altinda

Dagilimi
. Toplam
Tema Metaforlar (Tekrar sayis1) | Yiizde Metafor Aciklama
Adalet (1), Adalet bekgisi
(1), Adalet kapisi (1), Adalet
temsilcisi (1), Adaletin
keskin kilict (1), Adaletin Hakem, minderin
kilict (1), Adaletin sesi (1), vicdant ve adalet
Adalet N . . s
Adil kisi (1), Terazi (2), Esit terazisidir; taraf
ve . . %18,25 25
Tarafsizhk kollu terazi (1), Hakim (3), tutmadan hakki1
Yargic (5), Mahkeme (1), gbzetir ve sonucu
Mahkeme duvari (D), mesrulastirir.
Miisabakanin vicdani (1),
Notr bir gézlemci (1), Zeytin
dal1 (1), Beyaz renk (1)
Miifettis (2), Polis (1), Polis Hakem, oyunun
amiri (1), Gardiyan (1), diizen Dbekgisi ve
Denetim D{one (1), Ra(fi.ar" 2), den.etg:lsldlr, ihlalleri
Gozetmen (1), Midir (1), belirler ve
Ve . %10,95 15 .
Diizen Bekgi (1), Savunma duvari miisabakanin akisini
(1), Trafik polisi (1), giivenle siirdiirtir
Muhafiz (1), Oyundaki isleyisi kontrol
goriinmez el (1) altinda tutar.
B 1 1
arometre. ( )’, Sayag (1), Hakem, pusula ve
o Hesap makinasi (D), . . .
Bilgi . kural kitabt islevi
Metronom (1), Kural kitab1 . .
ve . %17,52 24 gdren Oleii
L (1), Harita (1), Kilavuz e
Ol¢iim merkezidir;
kaptan (1), Kutup yildiz1 (1), Kararlarimi verive
Pusula (6), Kutudaki pusula Y

85



(1), Riizgargiilii (1), Riizgar

dayandirir ve yoni

5 akikat aynasi s netlestirir.
2), Hakik y 1 lestiri
Rehber yildiz (1), Denge
noktasi (2), Ayar vidas1 (1),
Stizgec (1)
Hak
Rehber 6gretmen (2), Deniz anirerrlr’l"r Sp(j)rgtamvet
feneri (3), Koprii (3), Rota ere‘; ore reshber d;_
Rehberlik ve | (1), Denizci diimeni (1), ; 5 | . n;
Yol Denizei  digimii (1), | %1095 | 15 offu yo'l gorintt
.. - .. .. . . kilan, miisabakanin
Gostericilik Geminin diimeni (1), Yon Sniinii belirleven ve
tabelasi (2), Agacin en dogru Y Y .
dali (1) sporculara rehberlik
eden kisidir.
Hakim gii¢ (1), YOnetici giig
(1), Yonetmen (1), Oyun
Gii¢, Otorite | kurucu (1), Trafik lambasi iik:l: beﬁﬁ“‘;ﬁ
ve (3), Trafik s (1), | %8,76 12 st elrey
nihai  otorite  ve
Kontrol Kumanda (1), Kanun (1), Kontrol merkezidir
Keskin bigak (1), Masaldaki ’
Kahraman (1)
Ayna (2), Golge (1), Kamera Hakem, minderin
Gozlem (1), Mobese (1), Sahingdz keskin  gozii  ve
ve (1), Spot 1131 (1), Ugiincii | %8,76 12 tarafsiz aynasidir;
Degerlendirme | goz (1), Goz (1), Gozlem ayrintiyr  yakalayan
kulesi (2), Borsa (1) kisidir.
Aya}< bagi (1_)’ Sacin dglincd Hakem,  kurallarin
ayagi (1), Cit (1), Tag duvar siirekliligini saglayan
Disiplin (1), Emniyet kemeri (1), p gint saglay
ve Képriideki bekgi (1), Bariyer | %9,49 13 melfanizmam i
Kural (2), Asilmasi gereken engel denge  ve 511;1r1ara
(1), Karar noktas: (1), Cin dikkgat e‘lier
seddi (1), Fren (2) geker.
Kirik ayna (1), Kirik koprii
(1), Kirik Cetvel (1), Kirik Hakem. minderde
pusula (1), Deprem (1), .
.. . . belirsizlik ve baski
Diisman (1), Sis perdesi (1), nsur olarak
Olumsuz Sisli hava durumu (1), Viraj ge“l;rilendirilen karar
Algilar (1), Rakip (1), Mazeret | %15,32 21 t tim hig1, iletisim
g sebebi (1), Perde (1), Dag uetersizzli%i’ sile
(1), Karadeniz (1), Kamuflaj Y & .
(1) Bukalemun @) olumsuz etki eden
o ’ kisidir.
Seyircisiz oyuncu (2), Dekor
(1), Mikser (1)
B iz Metafa 01
Genel Toplam | Benzersiz Metafor =107 1o 15

Tekrarlarla Toplam : 137
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Tablo 11°de yer alan bulgular, giires antrendrlerinin hakemlere yonelik
metaforik algilarinin sekiz ana tema altinda toplandigini ortaya koymaktadir. Bu
temalar, hakemligin yalnizca bir kural uygulama siireci olmadigini ayn1 zamanda
adalet, disiplin, denetim, bilgi, rehberlik ve otorite kavramlariyla i¢ ice gecmis
cok boyutlu bir olgu oldugunu gostermektedir. Adalet ve Tarafsizlik (%18,25)
temasinin en yiiksek orana sahip olmasi, antrendrlerin hakemi giiresin vicdani ve
adalet terazisi olarak gordiiklerini gostermektedir. “Yargic”, “Hakim” ve
“Terazi” gibi metaforlar, hakemin tarafsiz, diirlist ve giivenilir bir karar mercii
olarak konumlandirildigin1 yansitmaktadir. Bu tema, giires miisabakalarinda
adaletin korunmasinin antrenorler agisindan ne kadar merkezi bir unsur oldugunu
ortaya koymaktadir. Denetim ve Diizen (%10,95) temasi, hakemin miisabaka
akisin1  planli, tutarlh ve gilivenli bigimde siirdiiren bir aktér olarak
degerlendirildigini gostermektedir. “Miifettis”, “Radar”, “Polis” ve “Gozetmen”
metaforlari, hakemin sadece kural ihlallerini tespit eden degil, ayn1 zamanda
diizenin devamliligimi saglayan bir kontrol mekanizmasi oldugunu ortaya
koymaktadir. Bu tema, giiresin dinamik yapisinda hakemin hem otorite hem de
sistemin  slrdiiriilebilirligi  acisindan  belirleyici bir rol iistlendigini
vurgulamaktadir. Bilgi ve Ol¢iim (%17,52) temas1, hakemin kararlarmi bilgi,
deneyim ve nesnel Olgiitlere dayandiran bir degerlendirme odagi oldugunu
gostermektedir. “Pusula”, “Kural kitab1” ve “Barometre” metaforlari, hakemin
siibjektif yargilardan uzak, standartlara ve teknik dogrulara bagl bir yaklasim
sergiledigine isaret etmektedir. Bu tema, hakemin giiresin karmasik yapisinda
karar verme siirecinin biligsel temellerini ve nesnelligin 6nemini 6n plana
¢ikarmaktadir. Rehberlik ve Yol Gostericilik (%10,95) temasinda, hakem
miisabakanin yoniinii belirleyen ve sporculara yol gosteren bir konumda
goriilmektedir. “Deniz feneri”, “Kopri” ve “Rehber 6gretmen” metaforlari,
hakemin belirsiz durumlarda rehberlik eden, yonlendiren ve siirecin saglikli
ilerlemesini saglayan bir islev iistlendigini gostermektedir. Bu tema, hakemligin
sadece kural koyma degil, ayn1 zamanda iletisim ve yonlendirme becerilerini
iceren rehberlik temelli bir boyuta sahip oldugunu ortaya koymaktadir. Giig,
Otorite ve Kontrol (%8,76) temasi, hakemin miisabaka {izerindeki karar giicii ve
yonlendirici otoritesine vurgu yapmaktadir. “Trafik lambasi1”, “Y&netmen” ve
“Kanun” metaforlari, hakemin yalnizca bir denetleyici degil, ayn1 zamanda
oyunun dengesini ve ritmini belirleyen bir karar odagi olarak goriildiiglinii
gostermektedir. Bu durum, hakemligin giireste otorite, sorumluluk ve diizenin
stirdiiriilebilirligi agisindan merkezi bir rol iistlendigini kanitlamaktadir.

Gozlem ve Degerlendirme (%8,76) temasi, hakemin miisabakay1 siirekli
gozlemleyen, ayrintilar1 fark eden ve nesnel bigimde degerlendiren bir gézlemci
olarak algilandigin1 gostermektedir. “Ayna”, “Kamera” ve “Sahingdz”
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metaforlar1, hakemin dikkat, farkindalik ve degerlendirme becerilerinin adil karar
verme silirecinde belirleyici oldugunu yansitmaktadir. Bu tema, hakemligin
biligsel yonii kadar algisal keskinligin de 6nemini vurgulamaktadir. Disiplin ve
Kural (%9,49) temasi, hakemin kurallarm stirekliligini saglayan, ihlalleri 6nleyen
ve adil bir rekabet ortamini koruyan bir uygulayict olarak konumlandirildigini
gostermektedir. “Bariyer”, “Fren” ve “Cin seddi” gibi metaforlar, hakemin
sporun temelinde yer alan disiplin anlayisini siirdiirme gorevine isaret etmektedir.
Bu tema, hakemligin giires kiiltiiriindeki otorite ve diizenin sembolik karsilig
olarak goriildiiglinii ortaya koymaktadir. Olumsuz Algilar (%15,32) temas: ise
bazi antrendrlerin hakeme yonelik elestirel ve giivensizlik igeren metaforlar
gelistirdigini gostermektedir. “Kirik pusula”, “Sis perdesi”, “Diisman” ve
“Bukalemun” gibi metaforlar, hakemin baz1 durumlarda belirsizlik,
ongoriilemezlik ve iletisim eksikligiyle 6zdeslestirildigini ortaya koymaktadir.
Bu bulgular, hakemin karar siireglerinde yasanan tutarsizliklarin ya da algisal
farkliliklarin, antrendrlerde duygusal bir mesafe ve siiphe olusturabilecegini
gostermektedir. Olumsuz temalar, hakem-antrenér iliskisinin yalnizca yapisal
degil, ayn1 zamanda psikolojik ve algisal unsurlar tarafindan da sekillendigini
gostermesi agisindan dikkat ¢ekicidir.

Katilmer metaforlar ile bu metaforlarin dayandirildigi bazi1 agiklamalar
birlikte degerlendirildiginde, K13 numarali katilmecinin gelistirdigi metafor,
hakemin yo6nlendirici roliinii 6n plana ¢ikarmaktadir. Hakemin “pusula” olarak
ifade edilmesi ve “dogru yonii bulmamizi saglar” gerekcesi, antrendriin hakemi
siireci netlestiren bir rehber olarak gordiiglinii gostermektedir. K23 numaralt
katilimcinin metaforu, hakemin taraflar arasindaki dengeleyici konumuna vurgu
yapmaktadir. Hakemin “koprii” olarak tamimlanmasi ve “iki tarafi baglar”
gerekgesi, antrenoriin hakemi iletisimi ve dengeyi saglayan bir unsur olarak
algiladigini ortaya koymaktadir. K42 numarali katilimemin gelistirdigi metafor,
hakemin diizen saglayici islevine odaklanmaktadir. Hakemin “trafik lambasi1”
olarak ifade edilmesi ve “diizeni saglar” gerekgesi, antrendriin miisabaka akiginin
kontrol altinda tutuldugunu diislindiigtinii gostermektedir. K30 numarali
katilimeinin metaforu, hakemin koruyucu yoniinii yansitmaktadir. Hakemin
“bariyer” olarak tamimlanmasi ve “haksizlig1 engeller” gerekcesi, antrendriin
hakemi adil rekabeti giivence altina alan bir mekanizma olarak gordiigiinii ortaya
koymaktadir. K45 numarali katilimcinin = gelistirdigi metafor, hakemin
tarafsizligima vurgu yapmaktadir. Hakemin “esit kollu terazi” olarak ifade
edilmesi ve “adaleti simgeler” gerekgesi, antrendriin hakemi denge ve esitligin
teminat1 olarak algiladigini gostermektedir. K84 numarali katilimeinin metaforu,
hakemin goriinmeden etkili olabildigine isaret etmektedir. Hakemin “seyircisiz
oyuncu” olarak tanimlanmasi ve “gdriinmez ama etkilidir” gerekcesi, antrenoriin
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hakemin varliginin dolayli bi¢cimde sonucu belirledigini diisiindiigiinii
yansitmaktadir. K12 numarali katilimcinin gelistirdigi metafor, hakemin dikkat
ve hassasiyetine odaklanmaktadir. Hakemin “sahing6z” olarak ifade edilmesi ve
“en kiiclik ayrintiy1 goriir” gerekgesi, antrendriin hakemi hataya izin vermeyen
bir denetleyici olarak algiladigini gostermektedir. K3 numarali katilimecinin
metaforu, hakemin sistem ic¢indeki tamamlayic1 roliinii ortaya koymaktadir.
Hakemin “sacin ii¢lincii ayag1” olarak tanimlanmas1 ve “sistemi dengede tutar”
gerekcesi, antrendriin hakemi olmazsa olmaz bir unsur olarak gordiigiini
yansitmaktadir. K107 numarali katilimcinin gelistirdigi metafor, hakemin karar
verici otoritesini vurgulamaktadir. Hakemin “yargi¢c” olarak ifade edilmesi ve
“nihai karar1 verir” gerekgesi, antrenoriin hakem kararlarin1 baglayici ve
tartigmasiz gordiigiinii gdstermektedir.

K113 numarali katillmcinin  metaforu, hakemin siireci olumsuz
etkileyebildigine dair bir algiyr yansitmaktadir. Hakemin “mikser” olarak
tanimlanmasi1 ve “miisabakay1 karistirir” gerekgesi, antrendriin bazi durumlarda
hakem miidahalelerinin diizeni bozdugunu diisiindiigiinii ortaya koymaktadir. K1
numarali katilimecinin metaforu, antrendriin hakemi siireci zorlastiran bir unsur
olarak algiladigini géstermektedir. Hakemin “ayak bag1” olarak tanimlanmasi ve
“bagarty1 engeller” gerekgesi, antrendriin bazi kararlarin sporcu performansini
olumsuz etkiledigi diislincesini yansitmaktadir. K122 numarali katilimcinin
gelistirdigi metafor, hakemin miicadeleyi zorlagtiran bir unsur olarak
algilandigimi gostermektedir. Hakemin “asilmasi1 gereken engel” olarak ifade
edilmesi ve “miicadeleyi zorlastirir” gerekgesi, antrenoriin hakem kararlarini ek
bir zorluk alani olarak gérdiiglinii yansitmaktadir.

Genel bir ¢ercevede ele alindiginda, giires antrenorlerinin hakemlere yonelik
algilarmin agirlikli olarak diizenin saglanmasi, kararlarin baglayiciligi ve adil
rekabetin korunmas1 etrafinda sekillendigi goriilmektedir. Bununla birlikte
hakemin yon gosterici, denge kurucu ve ayrintilara duyarli bir rol iistlendigine
iligkin degerlendirmeler, bu alginin yalnizca kural uygulamaya indirgenmedigini
gostermektedir. Olumsuz metaforlarin varligi ise hakem miidahalelerinin bazi
durumlarda miisabaka akigin1 zorlastirabildigine dair elestirel bir bakisin
stirdiigiinii ortaya koymaktadir. Bu biitiinliik i¢inde bulgular, giires hakemliginin
teknik karar verme siirecinin 6tesinde giiven, iletisim ve baglamsal degerlendirme
gerektiren cok boyutlu bir sorumluluk alami olarak algilandigin1 ve hakem—
antrenor iligkisinin yalmzca kural ve kararlar iizerinden degil, miisabakanin
biitiinliigiinii korumaya yonelik karsilikli giiven ve iletisim temelli bir yap1 i¢inde
sekillendigini gostermektedir.
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Grafik 4. Antrendrlerin Hakemlere Yonelik Metaforlarinin Tema Dagilim

Grafik 4, giires antrenorlerinin  hakem kavramina iligkin gelistirdikleri
metaforlarin tematik dagilimmi gostermekte ve hakemligin giires sporundaki ¢ok
boyutlu yapisina 1s1k tutmaktadir. Veriler, hakemin yalnizca kurallar1 uygulayan bir
gorevli olmadigini; ayni1 zamanda adalet, bilgi, disiplin, denetim ve rehberlik
ilkelerini temsil eden bir yap1 olarak goriildiiglinii ortaya koymaktadir. Grafikte en
yiiksek orana sahip Adalet ve Tarafsizlik (%18,25) temasi, antrenorlerin hakemi
giiresin vicdan1 ve adalet simgesi olarak degerlendirdiklerini gostermektedir.
“Yargig”, “Hakim” ve “Terazi” gibi metaforlar, hakemin kararlarmda diirtistliik,
tarafsizlik ve esitlik ilkelerini 6ne c¢ikarmakta; bdylece hakem, miisabakanin
mesruiyetini koruyan temel aktor olarak 6ne ¢ikmaktadir. Bilgi ve Olgiim (%17,52)
temasi, hakemin kararlarin1 bilgiye, deneyime ve nesnel oOlgiitlere dayandirma
gerekliligini vurgulamaktadir. “Pusula”, “Kural kitab1” ve “Barometre” gibi
metaforlar, hakemin siibjektif yargilardan ziyade mantiksal ve Glgiilebilir kriterlere
bagl bir anlayisla hareket ettigini diisiindiirmektedir. Bu tema, hakemligin rasyonel
temellere dayanan profesyonel bir yargi siireci oldugunu gdstermektedir. Birbirine
yakin oranlarda yer alan Denetim ve Diizen (%10,95) ile Rehberlik ve Yol
Gostericilik (%10,95) temalari, hakemin hem diizeni saglayan otorite hem de
miisabaka siirecini yonlendiren rehber olarak konumlandirildigini ortaya
koymaktadir. “Miifettis”, “Radar” ve “Deniz feneri” gibi metaforlar, hakemin kural
uygulayicihiginin - yaninda yonlendirme ve acgiklik saglayici islevlerini de
yansitmaktadir. Boylece hakem, yalnizca yaptirim giiciine degil; ayn1 zamanda
yonlendirici bir liderlik vasfina da sahip bir figiir olarak goriilmektedir.
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Olumsuz Algilar (%15,32) temasi, hakemin zaman zaman belirsizlik, baski veya
giiven zedelenmesiyle iligkilendirildigini gostermektedir. “Kirik pusula™, “Sis
perdesi” ve “Bukalemun” gibi metaforlar, karar tutarsizliklari veya iletigim
eksikliklerinin antrendr algisinda olumsuz izlenimler yaratabildigine isaret
etmektedir. Bu yaklagim, hakemligin yalnizca teknik degil; ayn1 zamanda psikolojik
ve algisal sorumluluklar iceren bir alan oldugunu hatirlatmaktadir. Daha diisiik
oranlara sahip Disiplin ve Kural (%9,49), Gozlem ve Degerlendirme (%8,76) ve Giig,
Otorite ve Kontrol (%8,76) temalar1 ise hakemin karar istikrari, gézlem giicii ve
yonetimsel otoritesi gibi niteliklerine dikkat ¢cekmektedir. “Bariyer”, “Kamera” ve
“Trafik lambas1” metaforlari, hakemin sistematik diisiinme, dikkat ve kararlilik
becerilerini temsil etmektedir. Bu temalar, hakemin giiresin diizenini koruma ve
karar giivenligini saglama roliinii gii¢lendirmektedir.

Genel olarak grafik, gilires antrenorlerinin hakemlik olgusuna adalet, bilgi,
denetim, disiplin ve rehberlik ekseninde yaklastiklarin1 géstermektedir. Bulgular,
hakemligin yalnizca kurallarin uygulanmasindan ibaret olmadigini; ayn1 zamanda
adalet duygusunu pekistiren, karar tutarliligini saglayan ve sportif etigi siirdiiren
dinamik bir siire¢ oldugunu ortaya koymaktadir.

4.4. Hakemlerin Sporcu ve Antrenorlere Yonelik Metaforik Algilar

4.4.1. Hakemlerin Sporculara Yonelik Metaforik Algilar

Giires hakemlerinin sporculara yonelik metaforik bakis agilari, giiresin rekabetci,
duygusal ve etik boyutlarmi ayni anda yansitan ¢ok yonlii bir boyutu ortaya
koymaktadir. Bu ¢alismada incelenen 123 metafor, hakemlerin giiresciyi yalnizca
teknik performans sergileyen bir sporcu olarak degil; disiplin, azim, miicadele ve
saygl gibi degerleri somutlagtiran bir aktor olarak gordiiklerini gostermektedir.
Hakemler, sporcuyu bir yandan miicadelenin adalet zemininde var olan, kurallarla
cevrili bir sistemin 6znesi olarak degerlendirirken; diger yandan bu miicadelenin
ruhunu, emegini ve inancini temsil eden bir figiir olarak algilamaktadir.

Bazi1 metaforlar, sporcunun sabir, azim ve 6zveriyle sekillenen gelisim siirecine
vurgu yaparken; bazilan ise ani tepkiler, kural ihlalleri veya duygusal taskinliklar
iizerinden elestirel bir bakis sergilemektedir. Bu durum, hakemlerin sporcuyu
yalnizca performansin nesnesi olarak degil, ayn1 zamanda karakter ve davranig
biitlinliigli i¢inde degerlendirdiklerini gostermektedir. Elde edilen bulgular, giires
hakemlerinin sporculara dair algilarinin hem biligsel hem duygusal o6zellikler
tasidigini; sporcunun disiplin, saygi ve centilmenlik ekseninde degerlendirilen bir
Ozne olarak konumlandigini ortaya koymaktadir. Bdylece, hakemlerin sporcuyu
algilay1s bicimi giiresin 6ziindeki denge, 6zveri ve miicadele kiiltiirlinii derinlemesine
yansitan bir perspektif sunmaktadir.
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Tablo 12. Hakemlerin Sporculara Ydnelik Metaforlarinin Tekrar Sayisi ve
Yiizde Oranlar1

Sira Metafor Tekrar Yiizde | Sira Metafor Tekrar Yiizde
Sayisi Sayisi
1 Savasci 7 %5,69 | 41 | Hamur 1 %0,81
2 Makine 6 %4,88 | 42 | Hayat 1 %0,81
3 Tohum 5 %4,07 43 | Hazine 1 %0,81
Hedefine kitlenmi
4 | Altn 4 | %325 | 44 bi‘: 0‘1 MEITENIS 1 1 00,81
Ogrenci 4 %3,25 | 45 | Kartal 1 %0,81
6 | Arslan 3 | o4 | g | Kosedilmeyi 1 %0,81
bekleyen ada
7 Bayrak 3 %2,44 | 47 | Kitabin yapraklari 1 %0,81
8 Deniz 3 %2,44 | 48 | Kitap 1 %0,81
9 | Eviat 3 | w44 | 49 | Kireselarena 1| %081
pirlantasi
10 Karinca 3 %2,44 50 | Kilig 1 %0,81
11 Tablo 3 %2,44 51 Kizilelma tilkiisti 1 %0,81
12 | Cigek 3 %2,44 | 52 | Lider 1 %0,81
13 Degerli bir tag 2 %1,63 53 | Maden 1 %0,81
14 Elmas 2 %1,63 | 54 | Maden ocagi 1 %0,81
15 Fidan 2 %1,63 55 | Matematikteki X 1 %0,81
Merakl bi
16 | Heykeltiras 2 | %163 | 56 | coctPl 1| %081
ogrenci
17 Saat 2 %1,63 57 | Nehir 1 %0,81
18 Su 2 %1,63 | 58 | Ok 1 %0,81
o
19 | Yaprak 2 | %le3 | 59 | Olimpivat 1| %081
mesalesi
20 Yildiz 2 %1,63 | 60 | Oyuncu 1 %0,81
sl i
21 nslae;:;emls 2 | %163 | 61 | Paratoner 1| %0,81
22 Altin madalya 1 9%0,81 62 | Parlayan yildiz 1 %0,81
23 Asker 1 %0,81 63 Pencere 1 %0,81
24 Ayna 1 %0,81 64 | Renk paleti 1 %0,81
25 Azim 1 %0,81 65 | Sanatci 1 %0,81
26 Bel kemigi 1 %0,81 | 66 | Sihirbaz 1 %0,81
Verimli toprakli bi
27 | Bir arag motoru 1| %081 | 67 | CRHIOPTEEIBIN ] 00,81
tarla
28 Bos tahta 1 %0,81 | 68 | Volkan 1 %0,81
29 Bugday 1 %0,81 69 | Yaris arabasi 1 %0,81
30 Cevher 1 %0,81 70 | Yatirim 1 %0,81
31 Demir 1 %0,81 71 Yildirim 1 %0,81
Disinli
3 m;,séz ;:l;’e 1| %081 | 72 | Zekakiipii 1| %081
33 El dokumas1 hali 1 %0,81 73 | Ciftei 1 %0,81
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34 | Enerji icecegi 1| ogt | 74 | Ylkemizin 1| %081
temsilcisi
35 Egitim 1 %0,81 | 75 | Iletisim arac1 1 %0,81
36 Gokkusagi 1 %0,81 76 | imza 1 %0,81
37 | GOlviziindeli 1 %0,81 | 77 | istiklal Marsi 1 %0,81
en parlak yildiz
38 | Giines 1 %0,81 | 78 | Isleyen demir 1 %0,81
39 Kaplan 1 %0,81 | 79 | Simsek 1 %0,81
40 Hammadde 1 %0,81 TOPLAM 123 %100

Tablo 12°de yer alan bulgular, giires hakemlerinin sporcular1 degerlendirirken
teknik performansin 6tesine gegen, cok boyutlu bir bakis agisina sahip olduklarini
gostermektedir. Toplam 123 metafordan 79’unun benzersiz olmasi, hakemlerin
sporcuyu farkli agilardan tanimladigini ve giiresin yalnizca fiziksel bir miicadele
degil, ayn1 zamanda ahlaki ve zihinsel bir olgunlagma siireci olarak goriildigiini
ortaya koymaktadir.

En yiiksek tekrar oranina sahip “Savasct (% 5,69)”, “Makine (% 4,88)” ve
“Tohum (% 4,07)” metaforlari, hakemlerin sporcuyu kararlilikla miicadele eden,
sistematik calisan ve gelisme potansiyeli tagtyan bir sembol olarak gordiiklerini
disiindiirmektedir. “Savag¢1” metaforu, giliresin dogasinda yer alan rekabet
ruhunu, miicadele azmini ve kazanma arzusunu temsil ederken; “Makine”
metaforu, sporcunun disiplini, istikrarli performansi ve teknik miikemmeliyet
arayisint one c¢ikarmaktadir. “Tohum” ise, hakem goziinde sporcunun siirekli
gelisime agik, sabir ve emekle biiyiiyen bir potansiyeli simgelemektedir. Bunlarin
yani sira “Altin”, “Arslan”, “Bayrak”, “Evlat” ve “Karinca” gibi metaforlar,
sporcunun hem ulusal degerleri hem de ¢aliskanlig1 ve fedakarligiyla 6n plana
cikan yonlerini temsil etmektedir. Bu metaforlar, hakemlerin giiresciyi yalnizca
miisabakanin bir unsuru degil, ayn1 zamanda iilkesini temsil eden, toplumsal bir
sorumluluk tasiyan bir birey olarak degerlendirdigini gostermektedir.

Daha nadir kullanilan “Cigek”, “Fidan”, “Degerli tas” veya “Elmas” gibi
metaforlar, sporcularin kirllgan ama degerli bir yoniinii 6ne ¢ikarmaktadir. Bu
ifadeler, hakemlerin sporcular1 hassasiyetle gozlemledigini, gelisim siireclerini
bir “emek iirtinii” olarak algiladiklarini yansitmaktadir. Buna karsilik “Volkan”,
“Simsek” veya “Yarig arabas1” gibi metaforlar, anlik enerji patlamalariyla 6ne
cikan, yiiksek motivasyonlu fakat bazen kontrol edilmesi gii¢ bir sporcu imgesine
isaret etmektedir. Bu durum, hakemlerin sporcularin hem giiclii yonlerini takdir
ettigini hem de kontrol edilmesi gereken duygusal yonlerine dikkatle
yaklastiklari1  gostermektedir. Dikkat ceken bir diger yon ise, “Ogrenci”,
“Kitap”, “Egitim” ve “Iletisim arac1” gibi biligsel temelli metaforlarin varligidir.
Bu metaforlar, hakemlerin sporcuyu siirekli 6grenen, gelisen ve iletisime agik bir
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0zne olarak gordiigiinii gostermekte; giliresin 6gretici yoniine ve hakem-sporcu
iligkisinin karsilikl1 6grenme temeline vurgu yapmaktadir.

Genel olarak degerlendirildiginde Tablo 12°deki veriler, giires hakemlerinin
sporcuyu sadece fiziksel performans agisindan degil; azim, disiplin, karakter,
sorumluluk ve milli biling iizerinden degerlendirdiklerini gostermektedir.
Hakemler, sporcuyu giiresin 6ziindeki emek, denge ve miicadele degerlerini
temsil eden bir unsur olarak gérmektedir. Bu durum, giires hakemlerinin
sporculara yonelik algisinin hem bilissel hem de duygusal boyutlar igerdigini ve
sporcuyu adalet, c¢aliskanlik ve saygi kavramlariyla biitiinlestirdiklerini ortaya
koymaktadir.

Tablo 13. Hakemlerin Sporculara Ydnelik Metaforlarinin Tema Altinda

Dagilimi
. Toplam
Tema Metaforlar (Tekrar sayisi) Yiizde Metafor Ac¢iklama
Savasct  (7), Arslan (3),
Heykeltiras (2), Kaplan (1), Sporcu, savasgt ruhu,
Performans | Asker (1), Kilig (1), Yars cesareti ve fiziksel
ve arabasi (1), Lider (1), Ok (1), | %18.7 23 giiciiyle minderde
Rekabet Oyuncu (1), Sanatci (1), kararlilikla ~ miicadele
Sihirbaz (1), Disiplin ve eden bir figiirdiir.
miicadele (1), Azim (1)
Oérenme Tohum (5), Ogrenci (4), Cigek Sporcu, O0grenmeye
£ ve (3), Fidan (2), Merakl 6grenci acik, sekillenmeye
Gelisim (1), Egitim (1), Kitap (1), | %17.1 21 devam eden ve
Siirici Kitabin yapraklart (1), Bos yetenekleri islenebilir
tahta (1) Yaprak (2) bir bireydir.
Makine (6), Tablo (3), Saat (2), Sporcular teknik
Teknik Bir arag  motoru (1), becerileri gelismis,
Yeterlilik Matematikteki X (1), Zeka | %13.0 16 sistematik calisan
kiipii (1), Renk paleti (1), Ayna emegiyle parlayan bir
€)) simgedir.
Altin (4), Elmas (2), Degerli Sporcu, degerli bir
tas (2), Islenmemis maden (2), varliktir; emegiyle
Potansivel Cevher (1), Hazine (1), Maden parlayan  bir  onur
ve De'Zr (1), Maden ocagi (1), Altin | %14.6 18 simgesi, Ozveriyle
& madalya (1), Parlayan yildiz calisan, kurallara bagli,
(1), Gokyiiziindeki en parlak sabirlt ve kararli bir
yildiz (1), El dokumast hali (1) spor emekgisidir.
Karinca (3), Demir (1), Isleyen
Dayamikhihk | demir (1), Bel kemigi (1), Sporcular  zorluklara
Ve Enerji igecegi (1), Paratoner | %8.9 11 karst direncli, saglam
Direng (1), Simsek (1), Yidirim (1), ve dayanikli bireydir.
Volkan (1)
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Bayrak (3), Yildiz (2),
Ulkemizin  temsilcisi (1),
Milli Temsil | istiklal (1), Olimpiyat mesalesi
ve (1), Kizilelma ilkisi (1), | %13.0 16
Kimlik Kiiresel arenanin pirlantasi (1),
Gokkusag (1), Imza (1), Evlat
(3), Kartal (1)

Sporcu, iilkesinin,
bayraginin  ve milli
kiiltiirtin onurlu
temsilcisidir.

Sporcu, doganin giicii

Deniz (3), Su (2), Nehir (1), ve dongiisiinden

Dogal Giines (1), Bugday (1), Verimli %498 12 beslenen, cevresel
Gelisim tarla (1), Hammadde (1), etkilesimle sekillenen
Hamur (1), Ciftgi (1) dogal gelisim siirecinde

olan bireydir.
Sporcu, hedefe odakli,

Hedefe kitlenmis ok (1),
Hedefe Kesfedilmeyi bekleyen ada
Yonelim (1), Yatinm (1), Pencere (1),
Iletisim araci (1), Hayat (1)

i¢sel enerjisiyle zirveye
%4.9 6 yiiriiyen kararh giiciiyle
pes etmeyen bir
bireydir.

Genel Benzersiz Metafor :79

%1 12
Toplam Tekrarlarla Toplam : 123 7100 3

Tablo 13°deki bulgular, giires hakemlerinin sporcular1 degerlendirirken
yalnizca teknik becerileriyle degil, kisilik 6zellikleri, deger diinyalar1 ve temsil
ettikleri anlamlarla birlikte biitiinciil bir sekilde algiladiklarini gostermektedir.
Toplam 123 metaforun 79’unun benzersiz olmasi, hakemlerin sporcuyu farkli
boyutlarda tanimladigini ve giiresi hem bir performans alani hem de karakter
ingasimin gergeklestigi sembolik bir zemin olarak gordiiklerini ortaya
koymaktadir.

En yiiksek orana sahip “Performans ve Rekabet (%18,7)” temasi, giiregin
dogasindaki miicadele, dayaniklilik ve giic kavramlarimi one g¢ikarmaktadir.
“Savasge1”, “Arslan” ve “Heykeltiras” gibi metaforlar, hakemlerin sporcuyu
miicadele azmi, kararliligi ve kendini sekillendirme giiciiyle tanimladiklarim
gostermektedir. Bu durum, giires¢inin sadece rakibiyle degil, ayni1 zamanda kendi
sinirlartyla da miicadele eden bir irade temsilcisi olarak algilandigini
diisiindiirmektedir. “Ogrenme ve Gelisim Siireci (%17,1)” temasi, hakemlerin
giireseiyi siirekli gelisen, 6grenmeye acik ve kendini doniistiirme potansiyeline
sahip bir birey olarak degerlendirdiklerini gdstermektedir. “Tohum”, “Ogrenci”,
“Fidan” ve “Kitap” metaforlari, sporcunun bilgi, deneyim ve sabirla olgunlagan
yoniinii yansitmaktadir. Bu yaklasim, hakemlerin sporcuyu yalnizca mevcut
basarisiyla degil, aym zamanda gelecege doniik gelisim siireciyle
anlamlandirdiklarint ortaya koymaktadir. “Teknik Yeterlilik (%13,0)” temast
altinda yer alan “Makine”, “Saat” ve “Tablo” gibi metaforlar, hakemlerin
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sporcularin teknik ustaligini, sistematik ¢aligmasini ve mekanik diizen iginde
sergiledigi performansi 6n plana ¢ikardigini géstermektedir. Bu bakis, giirescinin
bedenini bir disiplin arac1 olarak goren, teknik dogrulukla estetik uyumu
biitiinlestiren bir anlayis1 yansitmaktadir. “Potansiyel ve Deger (%14,6)” temasi,
sporcunun hem fiziksel hem de ahlaki acidan tasidigr igsel degeri
vurgulamaktadir. “Altin”, “Elmas”, “Degerli tas” ve “Cevher” metaforlari,
giires¢inin emegiyle parlayan, sabirla islenmesi gereken bir deger olarak
goriildiglinii gostermektedir. Bu bakis agis1, hakemlerin sporcuyu hem bireysel
emek hem de toplumsal onur agisindan kiymetli bir varlik olarak
degerlendirdiklerini diisiindiirmektedir. “Dayaniklilik ve Direng (%8.9)”
temasinda yer alan “Karmca”, “Demir” ve “Volkan” gibi metaforlar, giiresin
dogasinda yer alan fiziksel ve psikolojik dayanikliligi temsil etmektedir.
Hakemler, sporcuyu zorluklara karsi direngli, hedefinden sapmayan ve
miicadeleye devam eden bir karakter olarak gérmektedir. Bu durum, giiresin
yalnizca bir giic gosterisi degil, ayn1 zamanda sabir, denge ve irade sinavi
oldugunu ortaya koymaktadir. “Milli Temsil ve Kimlik (%13,0)” temast,
hakemlerin sporcuyu ulusal sembollerle 6zdeslestirdiklerini gdstermektedir.
“Bayrak”, “Yildiz”, “Evlat” ve “Istiklal” gibi metaforlar, giires¢inin iilkesinin
degerlerini ve kiiltiirel kimligini temsil eden bir unsur olarak konumlandirildigini
yansitmaktadir. Bu yaklasim, giiresin yalnizca bireysel bir spor degil, milli bir
gorev bilinciyle yiiriitiilen bir temsil alant oldugunu gostermektedir. “Dogal
Gelisim (%9,8)” temasi, sporcunun dogayla uyumlu, organik bir ilerleme siirecini
vurgulamaktadir. “Deniz”, “Su”, “Nehir” ve “Ciftci” metaforlari, gilires¢inin
zaman i¢inde dogal bigimde olgunlasan, g¢evresinden Ogrenen ve siirekli
yenilenen bir yapiya sahip oldugunu ifade etmektedir. Bu tema, hakemlerin
sporcunun gelisimini dogal bir dongii i¢inde, c¢evresel ve deneyimsel
etkilesimlerle sekillenen bir siire¢ olarak gordiiklerini diislindiirmektedir. Son
olarak, “Hedefe Yonelim (%4,9)” temast, sporcularin kararlilik ve amag odaklilik
yoniinii éne ¢ikarmaktadir. “Hedefe kitlenmis ok”, “Yatirim” ve “Iletisim arac1”
gibi metaforlar, sporcunun hedefe ulasma arzusu, planh ilerleme anlayist ve
siireklilik bilincini temsil etmektedir. Bu bakis acisi, giiresin yalnizca anlik
performans degil, uzun vadeli bir strateji ve i¢sel motivasyon siireci oldugunu
vurgulamaktadir.

Katilimcilarin ~ iirettikleri  bazi  metaforlar ile agiklayici ifadeler
degerlendirildiginde, K1 numarali katilimcinin gelistirdigi metafor, giires¢inin
hakem tarafindan yetenegiyle 6ne ¢ikan bir sporcu olarak degerlendirildigini
gostermektedir. Giiresginin “yildiz” olarak ifade edilmesi ve “yetenekleriyle
parlar” gerekgesi, hakemin degerlendirmesinde sporcunun bireysel becerilerinin
belirleyici oldugunu ortaya koymaktadir. Bu bakis, tistiin performansin miisabaka
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icinde kolaylikla ayirt edildigini diisiindiirmektedir. K2 numarali katilimcinin
metaforu, glires¢inin hakem tarafindan siirekli miicadele i¢inde olmasi gereken
bir sporcu olarak konumlandirildigini yansitmaktadir. Giiresginin “savasg1”
olarak tanimlanmasi ve “kazanmak i¢in her zaman miicadele etmek, savasmak,
zorundadir”  gerekgesi, sporcunun diren¢ ve kararlilik  {izerinden
degerlendirildigine isaret etmektedir. Bu durum, miicadele siirekliliginin 6nemli
bir 0l¢iit olarak goriildiigiinii gostermektedir. K37 numarali katilimcinin
gelistirdigi metafor, giires¢inin hakem tarafindan gelisime agik bir sporcu olarak
algilandigimi gostermektedir. Giires¢inin “tohum” olarak ifade edilmesi ve
“biiylimesi icin uygun ortama ihtiyaci vardir” gerekgesi, sporcunun
potansiyelinin kosullarla birlikte ele alindigini ortaya koymaktadir. Bu yaklagim,
performansin  zamana yayili bir siire¢ olarak  degerlendirildigini
diisiindiirmektedir. K58 numarali katilimcinin metaforu, giirescinin hakem
tarafindan yiiksek enerjiye sahip ve miicadeleyi canli tutan bir sporcu olarak
degerlendirildigini yansitmaktadir. Giirescinin “olimpiyat mesalesi” olarak
tanimlanmas1 ve “bitmeyen bir enerjisi vardir” gerekcesi, sporcunun miisabaka
boyunca tempoyu koruyan ve karsilagsmanin siirekliligine katki saglayan bir
performans sergiledigine igaret etmektedir. K67 numarali katilimcinin gelistirdigi
metafor, giires¢inin hakem tarafindan degeri sabit olmayan, uygun kosullarda
anlam kazanan bir sporcu olarak ele alindiginm1 gostermektedir. Giirescinin
“matematikteki x” benzetmesi ve “deger verilerek basar1 sonucuna ulagilabilir”
gerekcesi, sporcunun performansinin saglanan destekle birlikte sekillendigini
disiindlirmektedir. K73 numarali katilimecinin metaforu, giirescinin hakem
tarafindan ulusal temsiliyet agisindan anlam tasiyan bir sporcu olarak
algilandigmmi yansitmaktadir. Glirescinin “bayrak™ olarak tanimlanmasi ve
“uluslararasi1 arenadaki milli degerimizdir” gerekgesi, sporcunun basarilarinin
ilke kimligiyle iligkilendirildigini gdstermektedir. Bu durum, miisabakaya
yiiklenen sembolik degeri artirmaktadir. K74 numarali katilimcinin gelistirdigi
metafor, giires¢inin hakem tarafindan uluslararasi basariyla sembolik bir anlam
kazanan sporcu olarak degerlendirildigini ortaya koymaktadir. Gilirescinin
“istiklal mars1” olarak ifade edilmesi ve “diinya arenasinda sampiyonluklariyla
milli margimizi tim salona dinletir” gerekgesi, sporcunun basarilarinin milli
gururla iligkilendirildigini géstermektedir. Bu algi, bireysel basarinin toplumsal
karsiligin1 vurgulamaktadir.

K84 numarali katilimcinin  metaforu, giires¢cinin hakem tarafindan
gelistirilmesi gereken bir potansiyel olarak algilandigini yansitmaktadir.
Giires¢inin “ham madde” olarak tamimlanmas1 ve “islendigi takdirde deger
kazanir” gerekgesi, sporcunun performansinin siire¢ icinde bigimlendigini
gostermektedir. Bu durum, sabir ve siireklilik gerektiren bir gelisim anlayisini
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isaret etmektedir. K104 numarali katilimcinin gelistirdigi metafor, gilires¢inin
hakem tarafindan kesfedilmesi ve degerlendirilmesi gereken bir deger olarak
goriildigiinii ortaya koymaktadir. Giirescinin “hazine” olarak ifade edilmesi ve
“bulmak ve yeteneklerini degerlendirmek gerekir” gerekgesi, sporcunun gizli
potansiyeline dikkat cekmektedir. Bu yaklasim, se¢ici bir bakisin varligina isaret
etmektedir. K106 numarali katilimecinin metaforu, giirescinin hakem tarafindan
disiplinli emekle tanimlanan bir sporcu olarak degerlendirildigini gostermektedir.
Giirescinin “karinca” olarak tanimlanmasi ve “basariya ulagmak i¢in diizgiin ve
devamli c¢aligmak zorundadir” gerekgesi, sporcunun basarisinin siireklilikle
iligskilendirildigini ortaya koymaktadir. Bu bakis, istikrarin ve ¢alismanin temel
bir 6l¢iit oldugunu gostermektedir. K113 numarali katilimecinin gelistirdigi
metafor, gilirescinin hakem tarafindan ayirt edici ve kalic1 bir sporcu olarak
algilandiginmi yansitmaktadir. Giirescinin “imza” olarak ifade edilmesi ve “essiz
miicadelesi ve sampiyonluklariyla tiim diinyada iz birakir” gerekgesi, sporcunun
basarilarinin 6zgiinliik ve kalicilik lizerinden degerlendirildigini gostermektedir.

Elde edilen bulgular birlikte degerlendirildiginde, hakemlerin giiresciyi
yalnizca miisabaka ic¢indeki fiziksel performansla smirli bir cergevede ele
almadiklar1 anlasilmaktadir. Hakemler, sporcuyu azim, disiplin ve siireklilik gibi
bireysel Ozelliklerin yani sira temsil bilinci ve gelisime agiklik baglaminda
degerlendirmektedir. Bu durum, giires hakemliginin sporcuyu yalnizca kurallarin
uygulandig1 bir siire¢ i¢inde degil; giliresin temel degerlerini, rekabet kiiltiiriinii
ve emek anlayisini yansitan bir birey olarak algilayan biitiinciil bir bakis agisina
dayandigini ortaya koymaktadir.
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Grafik 5. Hakemlerin Sporculara Yonelik Metaforlarinin Tema Dagilimi

Grafik 5, giires hakemlerinin sporculara yonelik metaforik bakis agilarini
tematik acgidan karsilagtirmali  bicimde ortaya koymaktadir. Veriler
incelendiginde hakemlerin sporcular algilama bigimleri arasinda Performans ve
Rekabet (%18,7) temasinin 6ne ¢iktigr anlagilmaktadir. Bu bulgu, giiresin
dogasinda yer alan miicadele, azim ve kararliligin hakem algisinda merkezi bir
konumda bulundugunu goéstermektedir. Hakemler agisindan sporcu, minderde
smirlarimi zorlayan, kazanma iradesini disiplinle biitiinlestiren bir miicadele
Oznesi olarak degerlendirilmektedir.

“Ogrenme ve Gelisim Siireci (%17,1)” temasinin yiiksek orani, hakemlerin
sporcuyu yalnizca mevcut performansiyla degil, ayn1 zamanda Ogrenme
kapasitesi ve gelisim potansiyeliyle de anlamlandirdiklarini gdstermektedir. Bu
durum, giires¢inin stirekli olgunlasan, deneyimle sekillenen ve her miisabakadan
ders ¢ikaran bir birey olarak algilandigini ortaya koymaktadir. “Teknik Yeterlilik
(%13,0)” ve “Potansiyel ve Deger (%14,6)” temalari, hakemlerin giires¢iyi hem
teknik bir ustalik alaninda degerlendirdiklerini hem de tasidigi igsel degeri
vurguladiklarini gostermektedir. Teknik yoniiyle giiresci, sistematik calisan,
bedenini ustalikla yoneten bir spor insani olarak 6ne ¢ikarken; deger boyutunda
ise sabir, emek ve Ozveriyle parlayan bir emegin temsilcisi olarak
algilanmaktadir. “Dayaniklilik ve Direng (%8,9)” ile “Milli Temsil ve Kimlik
(%13,0)” temalar, giiresin hem psikolojik hem de toplumsal boyutuna 11k tutan
anlamli temalardir. Dayaniklilik temasinda yer alan metaforlar, sporcunun
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yalmzca fiziksel giiciinii degil, ayn1 zamanda psikolojik direncini de ortaya
koymaktadir. Buna karsilik, milli temsil temasi, giires¢inin ulusal degerlerin
tasiyicisy, kiiltiirel kimligin yansimasi ve toplumsal onurun simgesi olarak
konumlandirildiginmi goéstermektedir. “Dogal Gelisim (%9,8)” temasi, hakemlerin
sporcuyu doganin dongiisii icinde, zamana yayilan bir olgunlasma siirecinin
pargasi olarak degerlendirdiklerini ortaya koymaktadir. Bu yaklagim, giires¢inin
gelisimini dis etkenlerle degil, i¢sel istikrar ve ¢evresel uyumla sekillenen bir
siire¢ olarak gérmeyi beraberinde getirmektedir. En diisiik orana sahip “Hedefe
Yonelim (%4,9)” temas: ise, az sayida metaforla temsil edilmesine ragmen
sporcunun amag bilincine, motivasyonuna ve kararliligina dikkat cekmektedir.
Bu tema, giires¢inin hedefe ulagsmak icin igsel enerji ve siireklilik gerektiren bir
miicadele yiiriittiiglini géstermektedir.

Elde edilen veriler biitiinciil olarak incelendiginde, giires hakemlerinin
sporculara yonelik metaforik algilarinin yalmizca fiziksel performansa degil;
emek, karakter, gelisim, milli kimlik ve ahlaki degerlere dayandig:
gorilmektedir. Bu durum, hakemlerin sporcuyu giiresin 6ziindeki miicadele,
sabir, denge ve 0zveri ilkelerini temsil eden bir birey olarak degerlendirdiklerini;
dolayisiyla sporcunun, giiresin ruhunu yagatan temel bir deger alami olarak
konumlandirildigin ortaya koymaktadir.

4.4.2. Hakemlerin Antrenorlere Yonelik Metaforik Algilari

Giires hakemlerinin antrendrlere yonelik metaforik bakis acilari, giiresin
teknik, duygusal ve etik yonlerini i¢ ige barindiran ¢ok boyutlu bir anlam evrenini
yansitmaktadir. Bu aragtirmada analiz edilen 123 metafor, hakemlerin antrendrii
yalnizca sporculara taktik veren bir egitici olarak degil; ayn1 zamanda disiplin,
sabir, bilgi ve liderlik ilkelerini somutlastiran bir rehber olarak algiladiklarini
gostermektedir. Hakemler, antrenorii bir yandan giiresin kurallar ¢ercevesinde
yiirtitiilmesini saglayan egitici ve yonlendirici bir otorite olarak degerlendirirken;
diger yandan sporcunun karakter gelisiminde rol oynayan, deger aktarimi yapan
bir model konumunda gormektedir. Bazi metaforlar, antrendriin 6zveriyle
calisan, sistematik bir bi¢imde sporcuyu olgunlastiran bir emekg¢i olarak
algilandigini ortaya koyarken; bazilari ise duygusal baski, iletisim eksikligi ya da
adil olmayan yonlendirmeler gibi elestirel ¢agrisimlar tasimaktadir. Bu ¢esitlilik,
hakemlerin antrendrii yalnizca teknik becerinin temsilcisi olarak degil, ayni
zamanda etik, pedagojik ve psikolojik boyutlariyla bir lider olarak
degerlendirdiklerini gdstermektedir.
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Tablo 14. Hakemlerin Antrenorlere Yonelik Metaforlarinin Tekrar Sayisi ve
Yiizde Oranlart

Sira Metafor Tekrar Yiizde | Sira Metafor Tekrar Yiizde
Sayisi Sayisi
1 Baba 12 %9,76 | 43 | ilham veren rehber 1 %0,81
2 Rehber 5 %4,07 44 | Itiraz mercii 1 %0,81
3 Beyin 4 %3,25 45 | JeneratOr 1 %0,81
4 Komutan 4 %3,25 46 | Kanat 1 %0,81
5 Ogretmen 4 %3,25 | 47 | Kaptan 1 %0,81
6 Abi 3 %2,44 | 48 | Kitap 1 %0,81
7 | Bahgivan 3 | w44 | 49 | KomPlcksl 1 %0,81
vatandag
8 Kutup yildiz1 3 %2,44 | 50 | Kristof Kolomb 1 %0,81
9 Kasif 2 %1,63 51 | Kuyu 1 %0,81
10 Madenci 2 %1,63 52 | Lider 1 %0,81
11 Model 2 %1,63 53 | Marangoz 1 %0,81
12 Ressam 2 %1,63 54 | Matematikgi 1 %0,81
13 | Sanatgi 2 | %63 | 55 | Meraklibir Gok 1| %081
bilimci
14 Siirticii 2 %1,63 56 | Merdiven 1 %0,81
15 Usta 2 %1,63 57 | Mimar 1 %0,81
16 Yetenek avcisi 2 %1,63 58 | Mum 1 %0,81
17 Yoldas 2 %1,63 | 59 | Miiteahhit 1 %0,81
18 Ciftei 2 %1,63 | 60 | Navigasyon 1 %0,81
19 Aile babasi 1 %0,81 | 61 | Okur 1 %0,81
20 Alle reisi 1 %0,81 62 | Psikolog 1 %0,81
21 Anahtar 1 %0,81 | 63 | Pusula 1 %0,81
22 Analizci 1 %0,81 64 | Rol model 1 %0,81
23 | Aremn 1| %081 | 65 | Riizgar 1| %081
direksiyonu
24 Ayna 1 %0,81 | 66 | Samanyolu 1 %0,81
25 Agag 1 %0,81 | 67 | Sarraf 1 %0,81
26 Babacan 1 %0,81 68 | Savasci 1 %0,81
27 Besteci 1 %0,81 69 | Strateji uzmant 1 %0,81
28 | Bilge adam 1 %081 | 70 | Sugunukabul 1 %0,81
etmeyen mahkum
Bilgili ve
29 Caligkan 1 %0,81 71 | Terapist 1 %0,81
Ogretmen
30 Bilgisayar 1 %0,81 72 | Torna makinesi 1 %0,81
31 Bin bir surat 1 %0,81 73 | Yanlis Rehber 1 %0,81
32 | Cahil 1| %081 | 74 | Yanhsyongosteren 1| %0,81
pusula
33 Cografi harita 1 %0,81 75 | Yaslanilan duvar 1 %0,81
34 Deniz feneri 1 %0,81 76 | Yatirnmci 1 %0,81
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35 Derya 1 %0,81 77 | Yay 1 %0,81
36 Direksiyon 1 %0,81 78 | Yazar 1 %0,81
37 Doktor 1 %0,81 79 | Yonetmen 1 %0,81
38 Ebeveyn 1 %0,81 80 | Zimpara 1 %0,81
39 Elmas ustasi 1 %0,81 81 Cinar 1 %0,81
40 Egitmen 1 %0,81 82 | Cmar agac1 1 %0,81
41 Gergin Yay 1 %0,81 83 | Sair 1 %0,81
42 Heykeltras 1 %0,81 TOPLAM 123 %100

Tablo 14’de sunulan veriler, giires hakemlerinin antrenér kavramina iligkin
metaforik algilarimin ¢ok yonlil bir yapi sergiledigini gdstermektedir. Benzersiz
83 toplamda 123 metaforun incelendigi tabloda, en sik tekrar edilen metaforun
“Baba (%9,76)” oldugu dikkati ¢gekmektedir. Bu durum, hakemlerin antrendrii
sporcusuna kars1 koruyucu, yonlendirici ve sorumluluk bilinci yiiksek bir figiir
olarak degerlendirdiklerini ortaya koymaktadir. “Baba” metaforu, giires
kiiltiirlinde hem otoriteyi hem de sefkati temsil eden giiclii bir simge olup,
antrendriin yalnizca bir egitici degil ayn1 zamanda bir deger tastyicist olarak
konumlandigin1 diigiindiirmektedir. “Rehber (%4,07)”, “Beyin (%3,25)”,
“Komutan (%3,25)” ve “Ogretmen (%3,25)” gibi metaforlarin yiiksek oranlarda
goriilmesi, antrendriin liderlik, planlama ve ydnlendirme rollerinin hakemler
nezdinde one ciktigini gostermektedir. “Komutan” ve “Beyin” metaforlari,
stratejik diisiinme ve karar verme becerilerine atifta bulunurken; “Rehber” ve
“Ogretmen” metaforlari, antrendriin pedagojik yoniinii ve sporcunun gelisim
siirecindeki rehberlik roliinii 6ne ¢ikarmaktadir. Boylelikle, antrenériin yalnizca
fiziksel hazirlik saglayan bir aktor degil, ayn1 zamanda zihinsel ve duygusal
gelisimi destekleyen bir egitim lideri olarak goriildiigii anlagilmaktadir. Ote
yandan, tabloda yer alan “Yanlis rehber”, “Kompleksli vatandas”, “Sugunu kabul
etmeyen mahkum” ve “Yanlig yon gosteren pusula” gibi olumsuz ¢agrisimlt
metaforlar, baz1 hakemlerin antrendrleri iletisim sorunlari, asin tepkisellik veya
tarafli tutumlar tizerinden degerlendirdigini gdstermektedir. Bu durum, giires
ortaminda hakem—antrendr iliskilerinin zaman zaman gerilim, yanlig anlama veya
otorite catismalariyla bi¢imlenebildigine isaret etmektedir. Bu tiir metaforlar,
iletisim ve etik sinirlarin giires alaninda ne kadar belirleyici ve 6nemli oldugunu
da gostermektedir.

Tablo 14°deki veriler, giires hakemlerinin antrendrlere yonelik algilarinin
biiyiik olgiide saygi, rehberlik, liderlik ve sorumluluk bilinci ekseninde
sekillendigini; ancak diisiikk oranda da olsa yanlig yonlendirme, iletisimde
kopukluk veya otorite asiriligi gibi elestirel cagrisimlarin var oldugunu
gostermektedir. Bu durum, giiresin yalnizca fiziksel bir miicadele degil, ayni
zamanda etik degerler ve karsilikli giiven iliskisi {izerine kurulu bir kiiltiirel
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sistem oldugunu diisiindlirmektedir. Genel dagilim incelendiginde, metaforlarin
bliyiik boliimiiniin liderlik, bilgi, rehberlik ve emek kavramlari etrafinda
toplandig1 goriilmektedir. Bu bulgu, giires hakemlerinin antrenérleri yalnizca
teknik bilgi saglayan kisiler olarak degil, ayn1 zamanda sporda kiiltiirel stirekliligi
ve deger aktarimini temsil eden Onemli aktorler olarak algiladiklarini ortaya
koymaktadir. Baska bir ifadeyle, hakemler antrenorleri giiresin karakterini
olarak

yasatan ve disiplinin

konumlandirmaktadir.

stirdiiriilebilirligini  saglayan bir unsur

Tablo 15. Hakemlerin Antrenorlere Yonelik Metaforlarinin Tema Altinda

Dagilim
. Toplam
Tema Metaforlar (Tekrar sayisi) Yiizde Metafor Aciklama
Rehber (5), Kutup yildiz1 (3),
Yoldas (2), Ayna (1), Cografi
harita (1), Deniz feneri (1), Antrendr, yon
Rehberlik Kaptan (1), Kristof Kolomb gOsteren ve karar
ve (1), Lider (1), Merdiven (1), | %18,70 23 stireglerini aydinlatan
Yonlendirme | Navigasyon (1), Okur (1), yol gosterici bir
Pusula (1), Rol model (1), ogreticidir.
Yazar (1), ilham veren rehber
&)
Beyin (4), Ogretmen (4),
Analizci (1), Bil 1
.na.l_ZCI (1), Bilge e}djam D, Antrendr, bilgi ve
e Bilgili ve Caliskan Ogretmen . ..
Bilgi, Egitim o analizle egiten,
(1), Bilgisayar (1), Doktor (1), . L
ve 2 . %15,45 19 zihinsel geligimi
Ogreticilik Egitmen (1), Kitap (1), destekleyen ogretici
£ Matematikei (1), Merakli bir bir ai/(tér dgr
Gk bilimei (1), Psikolog (1), Hr
Terapist (1)
Baba (12), Komutan (4), Abi v e
A
Otorite, | (3), Aile babas (1), Aile reisi kurr;ze‘;z;f;ﬁzk
Disiplin ve | (1), Babacan (1), Mimar (1), | %21,14 26 . ’
o . . iistlenen ve takimi
Yonetim Miiteahhit (1), Yatirimer (1), . e .
N yoneten bir liderdir.
Yonetmen (1)
Bahgivan (3), Madenci (2), Antrendr, bilgi,
Ressam (2), Sanat¢i (2), Usta deneyim ve emegini
Uretkenlik | (2), Ciftci (2), Besteci (1), bir araya getirerek
Ve Elmas ustast (1), Heykeltrag | %17,07 21 sporcunun gelisim
Emek (1), Marangoz (1), Sarraf (1), slirecine yon veren,
Torna makinesi (1), Zimpara onu sekillendiren bir
(1), Sair (1) ustadir.
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Agag (1), Ebeveyn (1), Kanat

Antrenér, d
Destek, | (1), Mum (1), Rizgar (1), HHTEAOL, Cayarligia

ve giiven duygusunu

Koruma ve | Samanyolu (1), Yaslanilan | %8,13 10 pekistiren koruyucu
D 1), Yay (1 1
ayamsma | duvar (V)’ ay (1), Car (1), bir dayanak noktasidir.
Cmar agaci (1)

A or, planl
Model (2), Siriicii  (2), ntrenor, planlama ve

Strateji ve Anahtar (D), Aracm
Planlama direksiyonu (1), Direksiyon

uygulama becerisiyle
%6,50 8 siireci sistematik

(1), Strateji uzmani (1) bigimde ySneten

kisidir.

Bin bir surat (1), Cahil (1), Antrendr, iletisimdeki

Gergin Yay (1), Kompleksli belirsizlik ve
Olumsuz vatandas (1), Kuyu (1), tuta"r51zhklar sebebiyle
Temalar Sugunu  kabul  etmeyen | %7,32 9 miisabaka ortaminin

mahkum (1), Yanlis Rehber dengeli isleyisini

(1), Yanlis yon gOsteren zorlagtiran bir

pusula (1), Itiraz mercii (1) unsurdur.

Antrendr, yeniligi

Yenilik, Kasif (2), Yetenek avcisi (2), tetikleyen, kesif ve

Gelisimve | Derya (1), Jeneratdr (1), | %5,69 7 .
. motivasyonu artiran
Ilham Savase1 (1) . -
ilham kaynagidir.
Genel Benzersiz Metafor : 83

o,
Toplam Tekrarlarla Toplam : 123 7100 123

Tablo 15°de goriildiigii iizere, giires hakemlerinin antrendr kavramina iligkin
metaforik algilar1 sekiz ana tema altinda toplanmistir. Bu temalar, hakemlerin
antrendrleri yalnizca teknik islevleriyle degil, ayn1 zamanda egitici, yonlendirici,
koruyucu ve duygusal bir profil olarak degerlendirdiklerini gostermektedir.

Rehberlik ve Yonlendirme (%18,70) temast, antrendriin yol gdsterici ve ilham
verici kimligini 6n plana ¢ikarmaktadir. “Rehber”, “Kutup yildizi” ve “Deniz
feneri” gibi metaforlar, antrenériin sporcularin hem teknik hem de ahlaki
gelisiminde yon bulmalarini saglayan bir pusula islevi gordiigiinii ortaya
koymaktadir. Hakemlerin bu temaya dair algisi, antrendriin sadece bilgi aktaran
degil, ayn1 zamanda sporcunun karar siireclerine 1s1k tutan bir rehber olarak
konumlandigini gostermektedir. Bilgi, Egitim ve Ogreticilik (%15,45) temast,
antrendriin zihinsel ve bilissel yoniinii temsil etmektedir. “Beyin”, “Ogretmen”,
“Psikolog” ve “Terapist” gibi metaforlar, antrendriin sporcunun gelisiminde
analitik diisiinme, duygusal farkindalik ve 6greticilik becerilerini bir araya getiren
cok boyutlu bir aktér oldugunu diisiindiirmektedir. Bu yaklasim, hakemlerin
antrendrii bilgi iireten ve aktaran bir uzman olarak algiladiklarin1 ortaya
koymaktadir. Otorite, Disiplin ve Yonetim (%21,14) temasi, en yiiksek orana
sahip grup olarak dikkat ¢ekmektedir. “Baba”, “Komutan” ve “Mimar” gibi
metaforlar, antrenoriin liderlik, diizen ve kontrol mekanizmalarini temsil eden bir
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lider ve otorite olarak degerlendirildigini gostermektedir. Bu temada yer alan
ifadeler, giiresin dogasinda yer alan hiyerarsik yapiin ve disiplin anlayiginin
antrendr kimliginde somutlagtigini diisiindiirmektedir. Uretkenlik ve Emek
(%17,07) temasinda yer alan metaforlar, antrendrliigiin yaratici, sabirli ve emek
yogun yoniinii yansitmaktadir. “Bahgivan”, “Ressam”, “Elmas ustasi” ve
“Marangoz” gibi imgeler, sporcunun gelisiminin zaman i¢inde sekillenen bir
iretim slireci oldugunu ima etmektedir. Bu durum, antrendriin emegini,
bilgeligini ve sezgisini bir arada kullanarak sporcuyu igleyen bir zanaatkar olarak
algilandigim gostermektedir. Destek, Koruma ve Dayanisma (%8,13) temasi,
antrendriin insani yoniinii ve duygusal bag kurma kapasitesini 6ne ¢ikarmaktadir.
“Agag¢”, “Mum” ve “Yaslanilan duvar” gibi metaforlar, antrenoriin sporculara
giiven veren, onlara sigmak olan bir dayanisma odag1 olarak goriildiigiinii ifade
etmektedir. Hakemlerin bu tema kapsaminda gelistirdigi algilar, antrenoriin
yalnizca performans yoneticisi degil, ayn1 zamanda bir destek kaynagi oldugunu
gostermektedir. Strateji ve Planlama (%6,50) temasinda yer alan metaforlar,
antrenOriin analitik diisiinme ve siire¢ yonetimi becerilerini temsil etmektedir.
“Model”, “Direksiyon” ve “Anahtar” gibi metaforlar, antrenoriin sporcunun
kariyerini planlayan ve miisabaka stratejisini belirleyen bir diizenleyici olarak
goriildiiglinii  gostermektedir. Bu bakis agisi, antrenorliigiin sezgisel degil
sistematik bir liderlik bi¢imi olarak algilandigini ortaya koymaktadir. Olumsuz
Temalar (%7,32) ise azinlikta olsa da dikkat cekici bir boyut sergilemektedir.
“Yanlig rehber”, “Kompleksli vatandas” ve “Sucunu kabul etmeyen mahkum”
gibi metaforlar, hakemlerin bazi antrenorleri iletisimde zorluk yasayan, asiri
duygusal veya kural disi davraniglar sergileyen bireyler olarak gordiiklerini
disiindiirmektedir. Bu durum, giires ortaminda antrenér—hakem etkilesiminin her
zaman uyumlu bir diizlemde ilerlemedigini gdstermektedir. Yenilik, Gelisim ve
[Tham (%5,69) temas! ise antrendriin degisim ve yenilikgilige acik yoniinii temsil
etmektedir. “Kasif”, “Yetenek avcisi” ve “Jeneratér” gibi metaforlar, antrenoriin
spora dinamizm kazandiran yeni fikirlerin 6nciisii olan bir ilham kaynag1 olarak
algilandigimi ortaya koymaktadir. Bu temanin yiiksek diizeyde gézlenmemesi,
yenilik¢i yaklagimlarin antrenérliik uygulamalarinda varligini korudugunu ancak
geleneksel yontemlerin  yonelimleri sekillendirme bakimindan belirleyici
oldugunu diisiindiirmektedir.

Katilimeilar tarafindan iiretilen metaforlar ve bunlara iliskin baz1 agiklamalar
degerlendirildiginde, K2 numarali katilimcimin gelistirdigi metafor, hakemlerin
antrenOrii  sporcusunun yagamina biitiinciil bigimde dahil olan ve yiiksek
sorumluluk {istlenen bir aktdr olarak algiladiklarini diisiindiirmektedir.
Antrendriin “baba” olarak tanimlanmasi ve “sporcusunun hayatina dair her seyle
yakindan ilgilenir” gerekcesi, hakem goziinde antrendrliik roliinlin yalnizca
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sportif alanla smirli kalmadigim ortaya koymaktadir. Bu yaklagim, antrendriin
koruyucu ve yonlendirici yoniine vurgu yapmaktadir. K13 numarali katilimeinin
metaforu, hakemlerin antrendrii sporcunun davranis ve tutumlari iizerinde
dogrudan etkili bir kaynak olarak degerlendirdigine isaret etmektedir. Antrenoriin
“ayna” olarak ifade edilmesi ve “sporcu antrendriin yansimasidir” gerekgesi,
miisabaka alaninda sergilenen tutumlarin antrenorle iliskilendirildigini
diistindiirmektedir. K16 numarali katilimemin gelistirdigi metafor, hakemlerin
antrenOrii basariy1 ayrintili degerlendirmeler yoluyla insa eden bir anlayis iginde
gordiiklerini yansitmaktadir. “Analizci” ifadesi ve “basari igin her detay analiz
eder” gerekcesi, planli ve sistematik calismanin Onceliklendirildigini
diisiindiirmektedir. Bu bakis, teknik yeterliligin belirleyici bir unsur olarak ele
alindigim1 gostermektedir. K34 numarali katilimcimin metaforu, hakemlerin
antrenorii yon belirleyen ve siireci sekillendiren bir konumda algiladigini ortaya
koymaktadir. Antrendriin “lider” olarak tanmimlanmasi ve “yol gosterir”
gerekgesi, karar alma ve yonlendirme sorumlulugunun 6n planda tutuldugunu
gostermekte; antrendriin otoriter konumunu giliglendirmektedir. K39 numarali
katilimcinin gelistirdigi metafor, hakemlerin antrendrii yetenegi fark eden ve bu
yetenegi gelistiren bir rol cergevesinde degerlendirdigini yansitmaktadir.
Antrendriin “kasif” olarak ifade edilmesi ve “yetenekli sporcular1 bulup yetistirir”
gerekgesi, uzun vadeli gelisim anlayisinin 6n plana ¢iktigini gostermektedir. Bu
durum, secici bir yaklagimin énemsendigini diisiindiirmektedir. K54 numarali
katilimcinin metaforu, hakemlerin antrendrii sporcunun motivasyonunu stirekli
besleyen bir destek kaynagi olarak algiladiklarini diisiindiirmektedir. Antrendriin
“jenerator” olarak tanimlanmasi ve “sporcusuna kesintisiz gii¢ saglar” gerekgesi,
stireklilik ve moral destegine dikkat ¢ekmektedir. Bu bakis, psikolojik katkinin
da antrenérliik rolii iginde Onemli goriildiigiinii ortaya koymaktadir. K58
numarali katilimecmnin gelistirdigi metafor, hakemlerin antrendrii sporcunun
gelisimini sistemli ve planli bigimde yapilandiran bir rol i¢cinde degerlendirdigini
yansitmaktadir. Antrendriin “mimar” olarak ifade edilmesi ve “giires¢isini imar
eder” gerekcgesi, agamali ve bilingli bir gelisim siirecine isaret etmektedir. K90
numaralt katilimcinin  metaforu, hakemlerin antrenérii sporcunun basari
yolculugunda ilerlemeyi miimkiin kilan bir destek noktasi olarak algiladigini
gostermektedir. Antrendriin “merdiven” olarak tanimlanmasi ve “sporcu onun
destegi ile basarmin en iist basamaklarina tirmanabilir” gerekgesi, rehberlik
islevini 6n plana ¢ikarmaktadir. Bu degerlendirme, antrendr desteginin bagari
siirecindeki etkisini vurgulamaktadir. K98 numarali katilimeinin gelistirdigi
metafor, hakemlerin antrenérii ham potansiyeli iist diizey yetenege
doniistiirebilen bir ustalikla iliskilendirdigini yansitmaktadir. Antrendriin “torna
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makinesi” olarak ifade edilmesi ve “kimsenin sekillendiremediginden miithis bir
yetenek ortaya ¢ikarabilir” gerekcesi, doniistiiriicii etkiye dikkat gekmektedir.

K48 numarali katilimcinin metaforu, hakemlerin antrenorii miisabakanin
farkli asamalarinda tutum degistirebilen bir profil olarak algiladigini
diisiindiirmektedir. Antrendriin  “binbir surat” olarak tanimlanmasi ve
“miisabakanin baginda bir yiizii, sonunda ayr1 bir yiizii ortaya ¢ikar” gerekgesi,
degisken davranislara dikkat gekmektedir. K50 numarali katilimcinin gelistirdigi
metafor, hakemlerin antrendrii karar siireglerine siirekli itiraz eden bir konumda
degerlendirdigini yansitmaktadir. Antrendriin “sugunu kabul etmeyen mahkim”
olarak ifade edilmesi ve “siirekli itiraz eder” gerekgesi, hakem—antrenor
iligkilerinde iletisim temelli yasanan gerilimi goriiniir kilmaktadir.

Genel bir gergevede ele alindiginda, giires hakemlerinin antrendrleri yalnizca
miisabaka siirecinde teknik sorumluluk Ustlenen kisiler olarak degil; sporcunun
gelisiminde yonlendirici, diizenleyici ve destekleyici rolleri bir arada barindiran
aktorler olarak algiladiklar1 gortiilmektedir. Antrendrlere atfedilen bu ¢ok yonlii
Ozellikler, gilires ortaminda basarmin yalmizca fiziksel yeterlilikle
aciklanmadigini; disiplin, liderlik ve insani etkilesimlerin de belirleyici kabul
edildigini ortaya koymaktadir. Bu baglamda bulgular, giiresin teknik bir spor
olmanin Gtesinde, etik ve psikososyal boyutlariyla ele alinan biitiinciil bir yap1
icinde degerlendirildigini diisiindiirmektedir.

yizde (%)

Grafik 6. Hakemlerin Antrendrlere Yonelik Metaforlarinin Tema Dagilimi
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Grafik 1 incelendiginde, giires hakemlerinin antrendrlere yonelik metaforik
algilarmin belirgin bigimde “Otorite, Disiplin ve Yonetim (%21,14)” temasi
etrafinda yogunlastigi goriillmektedir. Bu oran, hakemlerin antrendrleri diizenini
saglayan, otoriteyi temsil eden ve yoOnetimsel sorumlulugu iistlenen bir lider
olarak algiladiklarin1 gdstermektedir. “Baba”, “Komutan” ve “Y6netmen” gibi
metaforlar, antrendriin disiplinin simgesi ve karar siireglerinin merkezinde yer
alan bir kimlik olarak konumlandigmi disiindiirmektedir. Rehberlik ve
Yonlendirme (%18,70) temasi, antrendriin bilgi ve deneyimiyle yon gdsteren bir
egitimci olarak goriildiigiinii ortaya koymaktadir. “Rehber”, “Kutup yildiz1” ve
“Pusula” gibi metaforlar, antrenoriin hem teknik hem de moral agidan sporcularin
yolunu aydinlatan bir rehber konumunda algilandigini géstermektedir. Bu bulgu,
antrendriin yalnizca teknik bilgi aktaran degil, ayn1 zamanda sporcunun
gelisiminde yonlendirici bir rol {stlendigini gdstermesi bakimindan 6nem
tasimaktadir. Bilgi, Egitim ve Ogreticilik (%15,45) temasi da énemli bir orana
sahiptir. Bu grup, antrendriin bilgi iiretimi, &greticilik ve zihinsel rehberlik
yonlerine vurgu yapmaktadir. “Ogretmen”, “Beyin” ve “Psikolog” metaforlari,
antrendriin hem biligsel hem de pedagojik bir aktor olarak degerlendirildigini
gostermektedir. Bu temanin One ¢ikmasi, giires hakemlerinin antrendrligii
yalnizca bir uygulama alani1 degil ayn1 zamanda bir dgretim ve 6grenme siireci
olarak gordiiklerine isaret etmektedir. Uretkenlik ve Emek (%17,07) temast,
antrendriin yaraticilik, sabir ve Ozveriyle iliskilendirilen yonlerini 6n plana
cikarmaktadir. “Bahc¢ivan”, “Ressam” ve “Marangoz” gibi metaforlar, sporcunun
bicimlenme siirecinde antrenériin emeginin doniistiiriicii  etkisine vurgu
yapmaktadir. Bu temada antrendr hem bilgi hem de sezgiyle calisan bir usta
kisiligi olarak goriilmektedir. Destek, Koruma ve Dayanisma (%8,13) temasi,
antrendriin insani yoniinii temsil etmektedir. “Agac”, “Mum” ve “Yaslanilan
duvar” gibi metaforlar, antrenoriin sporcular i¢in giiven ve siginma kaynagi
oldugunu diisiindiirmektedir. Bu bulgu, hakemlerin antrenoérleri yalnizca teknik
lider degil, ayn1 zamanda duygusal dengeyi saglayan bir destek noktas1 olarak da
gordiiklerini ortaya koymaktadir. Daha diisiikk oranlarda yer alan Strateji ve
Planlama (%6,50) temasi, antrenoriin analitik diisiinme ve siire¢ yOnetimi
becerilerine isaret etmektedir. Bu tema, antrenorliigiin yalnizca i¢giidiisel degil
ayn1 zamanda sistematik ve planli bir faaliyet olarak algilandigin1 gostermektedir.
Olumsuz Temalar (%7,32), hakemlerin bazi antrendrleri iletisimde zorluk
yasayan, asir1 otoriter veya duygusal tepkilerle hareket eden bireyler olarak
algiladigin1 géstermektedir. Bu bulgu, hakem—antrenér etkilesimlerinde yasanan
gerilimlerin ve sinir karmasalarinin varligma dikkat ¢ekmektedir. Yenilik,
Gelisim ve ilham (%5,69) temasin da antrendriin degisime agik, yenilik¢i ve
motive edici yoniinii 6ne c¢ikarmaktadir. “Kagif” ve “Yetenek avcisi” gibi
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metaforlar, antrendriin spora yenilik katan, ilham veren bir kimlik olarak
degerlendirildigini gostermektedir. Her ne kadar bu tema diigiik bir orana sahip
olsa da giiresin gelisiminde yenilik¢i diislincenin varligini  korudugunu
gostermesi bakimindan anlamlidir.

Genel olarak bakildiginda, grafik verileri giires hakemlerinin antrendrleri
liderlik, rehberlik ve Ogreticilik gibi degerlerle 6zdeslestirdiklerini; bunun
yaninda, emek, sabir ve adalet ilkeleriyle sekillenen ¢ok boyutlu bir mesleki
kimlik algisina sahip olduklarini ortaya koymaktadir. Bu durum, giiresin yalnizca
fiziksel bir miicadele degil, ayn1 zamanda bilgi, disiplin ve insan iligkileri
temeline dayanan bir kiiltiir olarak degerlendirildigini giiclii bigimde gostermekte
ve glires hakemlerinin antrendrlere dair algilarinin hem biligsel hem de duyussal
temeller {izerine kurulu oldugunu antrenériin bilgi, deneyim, adalet ve
sorumluluk kavramlariyla 6zdeslestirildigini ortaya koymaktadir.
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5. GENEL DEGERLENDIRME

Spor ile metaforik algi arasindaki iligki, spor olgusunun yalnizca fiziksel bir
etkinlik olarak degil, ayn1 zamanda bilissel, duyussal ve sosyo-kiiltiirel bir yap1
olarak ele alinmasina imkan tanimaktadir. Bu siiregte kullanilan metaforik
ifadeler, bireylerin spor deneyimlerini nasil anlamlandirdiklarini ortaya
koymakta ve sporun ¢ok katmanli yapisinin anlasilmasia katki saglamaktadir
(Lakoff & Johnson, 1980). Bu yoniiyle metaforik algi, sporun bireysel
deneyimden toplumsal etkilesime uzanan genis bir anlam alani icerisinde nasil
konumlandirildigini ortaya koyan oOnemli bir bilissel aractir (Gibbs, 1994).
Ozellikle giires gibi miicadele, disiplin, gii¢ ve strateji temelli spor dallarinda,
sporcu, antrendr ve hakem rollerine iliskin metaforik algilar; bu aktorlerin
birbirlerini  nasil  konumlandirdiklarini,  hangi  degerler  iizerinden
anlamlandirdiklarini ve spor ortamindaki etkilesim dinamiklerini derinlemesine
analiz etmeye olanak tanimaktadir. Spor baglaminda metaforlarin kullanimi,
kiiltiirel degerlerin ve rol beklentilerinin bireylerin biligsel yapilari icerisinde
nasil orgiitlendigini ortaya koymaktadir (Kovecses, 2010).

Metaforlarin  etkili kullanimi, spor ortamlarinda iletisimin niteligini
artirmakta, 6grenme siireclerini desteklemekte ve bireylerin karmasik sportif
deneyimleri daha somut ve anlasilir bicimde kavramalarini kolaylagtirmaktadir.
Bu nedenle metafor analizi, spor bilimleri alaninda algilarin, rollerin ve etkilesim
bigimlerinin aciklanmasinda islevsel ve etkili bir yoOntem olarak kabul
edilmektedir (Forceville & Urios-Aparisi, 2009). Metaforlar ile sporcu, antrenor
ve hakemlerin birbirleri ilizerindeki etkileri daha iyi anlagilmakta, duygusal bag
ve iletisim konusunda biiyilik bir etki meydana gelmektedir. Spor ve metaforik
alg1 arasindaki iliski, sporun bireyler ve toplumlar iizerindeki etkisini anlamak ve
bu etkinin nasil algilandigin ¢6ziimlemek agisindan biiyilik bir 6neme sahiptir.
Spor, metaforlar araciligiyla hem bireysel hem de kolektif diizeyde
anlamlandirilan ve iletisimde kullanilan bir olgu olarak karsimiza ¢ikmaktadir
(Lakoff & Johnson, 1980; Gibbs, 1994; Kévecses, 2010). Bu metaforlar, sporun
dogasini, sporcularin performansini ve izleyicilerin sporla kurduklari deneyimsel
baglar1 daha derinlemesine kavramamiza olanak tanimaktadir (Wann et al., 2001;
Jones et al., 2004). Sporun dinamik yapisi, bireylerin ve toplumlarin giinliik
yasamdan profesyonel alanlara kadar uzanan ¢esitli deneyimlerini ve duygularini
ifade etmelerine yardimci olan bir arag islevi gormektedir. Egitim, kisisel gelisim,
saglik, zindelik ve psikolojik dayaniklilik gibi bircok alanda spor metaforlari,
anlamli ve etkili bir iletisim dili olarak kullanilmakta ve bu durum, sporun insan
yasamindaki yaygin ve derin etkisini acgikg¢a ortaya koymaktadir (Jacobs &
Spillman,2005; Low, 2008; Strand & Spillman, 2020). Ayrica, metaforik algi,
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sporun yalnizca fiziksel bir aktivite olmanin Otesine gegerek, insanlarin
yasaminda derin bir anlam tagimasini saglamaktadir. Spor arenasindaki
metaforlar, bireylerin karmagsik duygularini ve deneyimlerini somutlastirarak, bu
deneyimlerin daha kolay anlasilmasina ve paylasilmasina olanak tanimaktadir.
Ozellikle egitim ve kisisel gelisim alanlarida kullanilan spor ile ilgili metaforlar,
bireylerin hedef belirleme, strateji gelistirme ve zorluklarla basa ¢ikma
stireclerinde rehberlik etmektedir.

Giires, belirli kurallar gercevesinde ve degisik stillerle gerceklestirilen bir
spordur ve giiresciler bu kurallar dogrultusunda e rakiplerini yenebilmek igin
fiziksel giiclerini, teknik becerilerini ve stratejik diisiinme yetilerini etkin bir
sekilde kullanmaktadirlar. Giires, bireyin bedensel dayanikliligini, ¢evikligini,
irade giiclinii ve karakter gelisimini destekleyen onemli spor dallarindan biri
olarak degerlendirilmektedir (Bahodirovich, 2022; Malcolm ve ark., 2023).
Giiresin sportif boyutu, yalnizca fiziksel giic ve teknik beceriye degil; ayni
zamanda zihinsel disiplin, 6zdenetim ve stratejik diisiinme kapasitesine de
dayanmaktadir. Giiresciler, miisabaka siiresince sadece rakiplerini yenmeye
degil, aym1 zamanda bedenlerini, duygularmm1 ve zihinsel siireclerini kontrol
etmeye odaklanmaktadirlar. Bu yoOniiyle giires, sporcularin hem fiziksel
performanslarmin hem de bilissel, psikolojik ve duygusal gelisimlerinin
desteklenmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir (Rushall, 2006; Weinberg &
Gould, 2019). Giires bransinda sporcu, antrendr ve hakem iigliisii, yalnizca teknik
rollerle simirli olmayan ayn1 zamanda psikolojik, sosyolojik ve kiiltiirel
etkilesimlerin yogun bicimde yasandigi cok katmanli bir etkilesim alani
sunmaktadir. Bu {i¢ aktoriin Dbirbirlerine yonelik metaforik algilarmin
incelenmesi, giires ortaminda sekillenen anlam diinyasini ¢oziimlemek agisindan
onemli bir pencere agmakta, sporcu antrendr ve hakemlerin karsilikli algilarini
hem bireysel hem de toplumsal anlam &rgiileri izerinden degerlendirme imkanim
ortaya koymaktadir. Bu arastirmada insanlarin karmagik veya soyut fikirlerini
daha somut ve anlagilir hale getirmek i¢in kullandiklart bir dil ve diigiinme bi¢imi
olan metaforlar ve metaforik algilama ile giires arenasiin ayrilmaz faktorii olan
sporcu, antrendr ve hakemlerin birbirlerine yonelik algilarin1 metaforlar
araciligryla ortaya konulmaktadir. Bu dogrultuda metaforlar, soyut kavramlari
somut bicimlere doniistlirerek bireylerin diisiinsel diinyasini goriiniir kilan ve
spor iligkilerinin anlamlandirilmasinda islevsel bir rol oynayan dilsel yapilardir
(Lakoff ve Johnson, 2008). Bu calisma ile giires alaninda sporcu, antrendr ve
hakemlerin birbirlerine yonelik metaforik anlatimlari incelenmis, etkilesimin
yalnizca performans, kural uygulama ve teknik silire¢ boyutlariyla smirl
olmadigimi; adalet, otorite, rehberlik, giliven, aidiyet ve kiiltiirel kimlik
eksenlerinde de anlamlar iiretildigi ortaya konulmustur. Bu asamada, giires
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sporunun yapisini bi¢cimlendiren temel 6zneler olan sporcu, antrenér ve hakem
arasindaki karsilikli algilar, metafor analizinin sundugu biligsel c¢erceve
araciligiyla degerlendirilmistir. Sporcu, antrendr ve hakemlerin birbirlerine
yonelik algilari, sporcularin performansini, antrenman ve miisabaka siirecindeki
durumlarini, antrendriin sporcuya karsi tutumunu, hakemlerin miisabakalardaki
kararlarinin kabul edilebilirligini etkilemektedir.

Sporcularin antrendrlere yonelik metaforik bakis agilarinda ortaya ¢ikan
bulgular, giires¢ilerin antrenorlerini ¢ogunlukla rehberlik eden, koruyan ve egiten
bir konumda algiladiklarim gostermektedir. En sik tekrarlanan “Baba”
metaforuyla sporcular antrenoérlerini aile i¢indeki gibi giiven veren, yonlendiren
ve yol gosteren bir rolde konumlandirdiklart goriilmekte ayrica bu
degerlendirmeler de destekleyici antrendr yaklagimlarinin  Snemini
yansitmaktadir (Jowet ve ark.; 2017). “Anne”, “Abi” ve “Kardes” gibi metaforlar,
antrendriin duygusal yakinlik kurabilen, giiven veren ve destekleyici bir rol
iistlendigini ortaya koymaktadir. Bu durum, giiresin bireysel miicadeleye dayali
dogasinda, antrendriin psikolojik destek saglayan bir unsur olarak algilandigini
diistindiirmektedir. Bu metaforlarla giiresin disiplin temelli dogasinda antrendriin
yalnizca teknik bir aktor degil ayn1 zamanda duygusal bag kurulan bir otorite
oldugunu diisiindiirmektedir. “Rehber” “Deniz feneri”, “Navigasyon”, “Yol
gosterici 151k gibi metaforlar, sporcu—antrendr iliskisinin yon gosterme ve
stratejik boyutlarin1 vurgulamaktadir. Ozellikle “Rehber” metaforu, antrendriin
stratejik karar alma siireglerinde sporcuya yol gosteren yonlendirici bir kaynak
olarak algilandigin1 ifade etmektedir. Bu metaforlar ayni zamanda giiresin
bireysel karar alma siire¢lerinde antrendriin etkisini sembolik diizeyde agiga
¢ikarmaktadir. Sporcu—antrendr iligkisinde olumsuz metaforlar ise diisiik
oranlara sahip olmakla birlikte sporcu antrendr iletisiminde aksayan noktalari
goriiniir kilmaktadir. “Kara Delik”, “Enerji Yutan Kuyu” ve “Pranga” gibi
metaforlar, bazi sporcularin antrenérlerini kisitlayici, yipratict veya faydaci bir
konumda algiladiklarin1 gdstermektedir. Bu metaforlar, giiresin yliksek stres
diizeyine sahip dogasinda, antrenoriin zaman zaman bir baski unsuru haline
gelebilecegine; sporcu—antrendr iligskisinde iletisimin tek yonlii bigimde
siirdliriilmesinin ise motivasyon kayiplarina yol agabilecegine isaret etmektedir
(Cushion ve Jones, 2006; Potrac ve ark.; 2007). Nitekim, sporcu—antrendr
etkilesiminde ortaya ¢ikan algisal farkliliklarin, sporcunun performans diizeyini
ve motivasyonel siireglerini dogrudan etkiledigini ortaya koymaktadir (Ekinci ve
Dogru, 2025). Sporcularin antrendrlerine yonelik metaforik algilari biiyiik 6l¢iide
olumlu temalar etrafinda sekillenmekte antrendr, sporcu i¢in hem yon veren hem
de duygusal bag kurulan bir destek kaynagi olarak algilanmakta; bu algi, giiresin
kiiltiirel ve psikolojik baglaminda anlam kazanmaktadir. Bu durum, antrenoriin
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iletisim tarzi, geri bildirim bi¢imi ve liderlik anlayisinin sporcunun psikolojik
hazirhg1 ve miisabaka basaris1 lizerinde belirleyici bir rol oynadigin
gostermektedir. Sporcularin metaforik degerlendirmelerinde, hakem boyutu da
onemli bir alg1 yoniinii olusturmaktadir. Hakem, yalnizca kurallar1 uygulayan bir
otorite degil ayn1 zamanda miisabaka dinamiklerini yonlendiren, sporcu
psikolojisini etkileyen ve rekabetin adil bigimde siirdiiriilmesini saglayan bir
denge unsurudur. Sporcularin hakemlere yonelik metaforik algilari, bu otoriteyi
nasil i¢sellestirdiklerini ve hangi sembolik anlamlarla iliskilendirdiklerini ortaya
koymaktadir. Aragtirma bulgulari, giirescilerin hakemleri gogunlukla denetleyici,
karar verici ama zaman zaman da mesafeli bir konumda algiladiklarini
gostermektedir. Hakemlere yonelik metaforlar arasinda en sik karsilagilan
“Terazi”, “Hakikat aynas1”, “Denge noktas1” gibi metaforlar, hakemin adil karar
verme sorumlulugunu vurgularken; “Kamera”, “Radar”, “Gozetleyici” gibi
benzetmeler de hakemin denetleyici roliinii 6n plana ¢ikarmaktadir. Bu
metaforlar, gilires¢ilerin hakemi yalnizca kurallar1 uygulayan degil ayni zamanda
davranislar1 izleyen ve kontrol eden bir aktor olarak algiladiklarim
gostermektedir. Ote yandan, “Puslu ayna”, “Bozuk saat”, “Labirent” ve “Ayak
bag1” gibi metaforlar, hakemligin stres, karmasa, belirsizlik ve baski unsurlari
tastyan boyutlarina isaret etmektedir. Ozellikle miisabaka sirasinda hakem
tarafindan verilen kararlar, yalnizca dogruluk diizeyinde degerlendirilmemekte
ayni zamanda sporcunun zihninde, tarafsizlik ilkesiyle ¢evrelenmis ve miisabaka
akisinin disinda konumlanan bir otorite olarak anlam bulmakta, bu durum ise
hakemin giiresin psikolojik boyutundaki etkisini ortaya koymaktadir (Guillén ve
Feltz, 2011). Ozellikle miisabaka esnasinda verilen kritik kararlarin, sporcu
algisinda hakemi duygusal davranmayan kararlarimda objektif hareket eden bir
konuma yerlestirdigi goriilmektedir (Inan ve ark.; 2019). Bu bulgular, giiresin
birebir miicadeleye dayali dogasinda hakemin roliinlin yalnizca teknik degil, aym
zamanda psikolojik bir etki meydana getirdigini gostermektedir. Sporcularin
hakemleri metaforik diizlemde degerlendirmeleri, onlarin karar alma siireclerine
dair algilarini ve bu alginin miisabaka performansina olan yansimalarimi anlamak
acisindan onemlidir. Hakemlere yonelik metaforik algilar hakemin hem adalet
saglayict hem de stres yaratan bir unsur olarak konumlandirildigini ortaya
koymakta, bu ikili alg1 giiresin rekabet¢i dogasinda hakemin roliiniin ¢ok boyutlu
oldugunu ve sporcu psikolojisi iizerinde belirleyici bir etkiye sahip oldugunu da
gostermektedir.

Antrendrlerin  sporculara iligkin metaforik degerlendirmeleri ise, giires
sporundaki  egitim, disiplin ve  performans  anlayisinin  nasil
kavramsallastirildigini gdstermektedir. Bu algilar yalnizca performans odakli bir
degerlendirme degil; ayn1 zamanda egitici, yonlendirici ve karakter gelistirici bir
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bakis agisini yansitmaktadir. Arastirma bulgularina gore, antrendrler sporcular
cogunlukla “Ham madde”, “Tohum”, “Toprak” ve “Fidan” gibi metaforlarla
tanimlamaktadir. Bu metaforlar, sporcunun gelisim siirecine vurgu yaparken,
antrendriin bu siireci sekillendiren bir rehber olarak konumlandigini
gostermektedir. Ozellikle “Tohum” metaforu, sporcunun gelisim ve basari
potansiyelini barindiran ancak gelisim i¢in yonlendirmeye, destege ihtiya¢ duyan
bir yap1 olarak algilandigini ortaya koymaktadir. Nitekim sporcu gelisiminde
antrendriin pedagojik yaklasimi metaforik algilar iizerinden sekillenmekte ve bu
algilar, antrendriin egitim stratejilerini dogrudan etkilemektedir (Jowett, 2007).
Antrendrlerin hakemlere yonelik metaforik bakis agilari ise daha mesafeli ve
elestirel bir diizlemde sekillenmektedir. Ozellikle miisabaka esnasinda alan
kararlarin antrendrler tarafindan Ongoriilemez bulunmasi, hakem algisinin
stratejik planlamay1 zorlastiran bir etken olarak degerlendirilmesine neden
olmaktadir. Bununla birlikte, bazi antrendrler hakemleri “Terazi”, “Gozetmen”
ve “Miifettis” gibi metaforlarla tanimlayarak, hakemlerin adil ve denetleyici
roliinii kabul etmektedir. Bu ikili algi, antrendrlerin hakemlere yonelik
tutumlarinin deneyim diizeyine, miisabaka ge¢misine ve yasanmis olaylara gore
degiskenlik gosterebildigini de diisiindiirmektedir. Genel olarak antrendrlerin
bakis agilar1 degerlendirildiginde, sporculara yonelik metaforik algilar1 gelisim
odakli, yonlendirici ve egitici ¢ercevede sekillenmektedir. Hakemlere yonelik
algilar1 ise daha ¢ok belirsizlik, kontrol ve adalet ekseninde bigimlenmekte ve bu
durum giiresin rekabetci dogasinda antrendr—hakem iligkisinin zaman zaman
gerilimli miidahaleci bir diizlemde ve stresli bir zemine oturdugunu antrendrlerin
hem egitici hem de rekabeti yonlendiren bir rol iistlendiklerini; hakemleri ise
karar siireclerini etkileyen bir unsur olarak degerlendirdiklerini gostermektedir.
Giires hakemlerinin sporculara ve antrendrlere yonelik metaforik algilari,
bransgin i¢inden gelen deneyimsel birikimle sekillenmis olup hem teknik hem de
davranigsal boyutlar1 icermektedir. Arastirma bulgularma gore, hakemler
sporculart ¢ogunlukla “Savase1r”, “Arslan”, “Volkan” gibi metaforlarla
tanmimlamaktadir. Bu metaforlar, sporcularin enerjik, ongoriilemez ve zaman
zaman kontrol edilmesi gii¢, degisken ve dikkat gerektiren bir yapiya sahip
olduklarmi  diisiindiirmektedir. Hakemlerin sporcuya iligkin metaforik
anlatimlari, giiresin yalnizca fiziksel bir miicadele degil; ayn1 zamanda emek,
karakter, gelisim ve degerler biitiiniine dayali bir siire¢ olarak algilandiginm
gostermektedir. Elde edilen veriler, hakemlerin sporcuyu giiresin dziinii olusturan
sabir, denge, azim ve Ozveri ilkelerini somutlagtiran bir temsilci olarak
gordiiklerine igaret etmektedir. Bu bakis agisi, sporcunun miisabakadaki
performansinin 6tesinde, giiresin ahlaki ve kiiltiirel mirasini tagiyan bir unsur
olarak konumlandirildigin1  diisiindiirmektedir. Bu baglamda, hakemlerin
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sporcuyu yalnizca kural uygulamalarinin 6znesi olarak degil, giiresin degerler
sisteminin tagtyicist ve kiiltiirel devamlilig1 saglayan bir aktor olarak algilamasi
dikkat ¢ekicidir. Dolayisiyla hakem algisinda sporcu, yalnizca basari ya da skorla
Olciilen bir kimlik degil; ayn1 zamanda giiresin ruhunu yasatan, disiplin ve deger
temelli bir bitiinliiglin temsilcisidir. Antrenodrlere  yonelik metaforik
degerlendirmeler ise daha stratejik ve mesafeli bir boyutta sekillenmektedir.
Hakemler antrendrleri “Strateji uzmami”, “YoOnetmen”, “Analizci” gibi
metaforlarla tanimlamaktadir. Bu metaforlar, antrendrlerin miisabaka oncesi ve
sirasindaki stratejik yonlendirme roliinii vurgulamaktadir. Ozellikle “Y®onetmen”
metaforu, antrenoriin sporcularin performansini sahneye koyan ve yoneten bir
aktor olarak algilandigini ortaya koymaktadir. Bununla birlikte, baz1 hakemler,
antrendrleri “Yanlis rehber”, “Sugunu kabul etmeyen mahkim” ya da “Yanlig
yon gosteren pusula” metaforlariyla tanimlamig; bu durum, antrendriin
sporcusuna yonelik rehberlik siirecinde yanlis yonlendirme egiliminde olan bir
aktdr olarak degerlendirildigini gostermektedir. Bu baglamda antrendrlere
yonelik algilar stratejik, yonlendirici ancak zaman zaman yanlig miidahaleci bir
konumda bi¢imlenmektedir. Bu algilar, hakemlerin miisabaka yonetiminde hem
teknik hem de iliski temelli karar alma siire¢lerini etkileyen dnemli bir arka plan
sunmaktadir.
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6. SONUC

Giires ortaminda sporcu, antrendr ve hakem arasindaki iligki, yalnizca gérev
ve sorumluluklarin smirlartyla aciklanabilecek bir yapi1 degildir. Bu iliski,
psikolojik, sosyolojik ve kiiltiirel temeller lizerinde sekillenen ¢ok katmanli bir
etkilesim alani olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Tiirkiye’de koklii gegmisi ve
uluslararasi basarilariyla 6ne ¢ikan giires sporunda, sporcularin yani sira onlarin
gelisiminde belirleyici rol oynayan antrendrler ile ulusal ve uluslararasi diizeyde
gorev yapan hakemlerin karsilikli algilari, bu ortamin dinamiklerini anlamada
onemli ipuglar1 sunmaktadir.

Giires baglaminda metaforik algilar, yalnizca bir anlatim bicimi degil;
bireylerin psikolojik egilimlerini, sosyal konumlarini ve kiiltlirel birikimlerini
yansitan giiclii ifadelerdir. Sporcu, antrenér ve hakemlerin birbirlerine yonelik
kullandiklar1 metaforlar, bu ii¢ aktoriin etkilesimi nasil anlamlandirdiklarini ve
hangi degerler etrafinda konumlandiklarini agiga ¢ikarmaktadir. Bu gercevede
etkilesimin yalnizca teknik uygulamalarla sinirli kalmadigi; adalet, rehberlik,
giiven, otorite ve Kkiiltiirel aidiyet gibi degerler etrafinda derinlestigi
goriilmektedir.

Giires branginda sporcu, antrendr ve hakem iigliisiinlin birbirlerine yonelik
metaforik algilari, yalnizca bireysel deneyimlere degil; ayni zamanda bransin
kiiltiirel yapisina, iletisim bicimlerine ve rol beklentilerine dayali olarak
sekillenmektedir. Bu ii¢ aktdriin birbirini nasil tanimladigi, giires ortamindaki
etkilesim dinamiklerini anlamak agisindan kritik bir 5neme sahiptir. Her bir aktér,
digerini kendi deneyimsel ¢ercevesi i¢inde tanimlarken, bu tanimlar bransin
kiiltiirel dokusuyla biiyiik 6l¢iide ortiismektedir. Bu yoniiyle giires sporunda yer
alan sporcu, antrendr ve hakemler; yalnizca teknik sorumluluklar iistlenen roller
degil, aynm1 zamanda psikolojik, sosyolojik ve Kkiiltiirel etkilesimlerin yogun
bigimde yasandig1 ¢ok boyutlu bir yapinin da temsilcileridir.

Ozellikle metaforik algilarn tematik gesitliligi, giires ortamindaki iliskilerin
¢ok boyutlu dogasini ve bu iligkilerin zamanla nasil degisim gosterdigini anlamak
acisindan zengin bir veri sunmaktadir. Metaforik anlatimlarin ¢esitliligi, giires
ortamindaki iligkilerin duragan olmadigini; zamanla degisen ve baglama gore
yeniden sekillenen bir karakter tasidigin1 gostermektedir. Bu anlatimlar, dilsel bir
tercihin Otesine gecerek, giires ortamindaki iligkileri anlamlandiran biligsel ve
duygusal gostergelere donlismektedir. Boylece giires, yalnizca fiziksel bir
miicadele alani degil; ayn1 zamanda degerlerin, anlamlarin ve kimliklerin
bi¢imlendigi dinamik bir kiiltiirel siire¢ olarak belirginlesmektedir.

Sonug olarak, giires bransinda metaforik algilar, giiresin 6zneleri arasindaki
etkilesimin hem bireysel hem de kiiltiirel diizeyde nasil anlamlandirildigini ortaya
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koymakta; sporun yalnizca fiziksel degil, ayn1 zamanda anlamsal, sembolik ve
sosyal bir alan oldugunu gostermektedir Bu bakis agisi, sporun fiziksel yoniiniin
Otesinde, anlamsal ve sosyal boyutlarin1 goriiniir kilarken; giires alaninda
iletisimin gili¢lendirilmesi, karsilikli anlayisin derinlestirilmesi ve farkindaligin
artiritlmasi i¢in de saglam bir zemin sunmaktadir.

6.1. Arastirmaya Yonelik Oneriler

Bu calisma, giires branginda sporcu, antrendr ve hakemlerin birbirlerine
yonelik metaforik algilarinin; bu sporun kiiltiirel, psikolojik ve etik yapisina dair
onemli gostergeler sundugunu ortaya koymaktadir. Bu cercevede, giiresin
gelisimine ve temel aktorler arasindaki etkilesimin giiglendirilmesine katki
saglayabilecek Oneriler asagida sunulmaktadir.

* Sporcu, antrendér ve hakemler arasindaki etkilesimin giiglendirilmesi
amaciyla empati temelli iletisim egitimleri diizenlenmeli; miisabaka oncesi
ve sonrasi bilgilendirme ve degerlendirme toplantilari
yayginlagtirilmalidir.

e Sporcu, antrendr ve hakem iligkilerinde giiven ikliminin
siirdiiriilebilirligini desteklemek igin miisabaka yonetiminde seffaflik,
iletisim ve karar paylagimina yonelik yapisal diizenlemeler yapilmalidir.

* Antrendr ve hakem egitim programlarinda metaforik algi analizlerinden
elde edilen bulgulara yer verilerek, giiresin temel aktorlerinin birbirlerini
nasil algiladiklarina yonelik farkindalik ¢aligmalar yiiriitiilmelidir.

* Qiires bransinda yasanan stres ve rekabet ortaminin etkilerini azaltmak
amaciyla sporcu, antrendr ve hakemlere yonelik psikolojik dayaniklilik,
stres yonetimi ve rol farkindaligi egitimleri yayginlastirilmalidir.

» Qiires camiasinda one ¢ikan adalet, rehberlik ve 6zveri gibi degerleri ortak
bir zeminde bulusturacak etik ilke ve standartlar gelistirilerek kurumsal
diizeyde uygulanmalidir.

* Metaforik algilara iligkin nitel aragtirmalar farkli yas gruplari, cinsiyetler
ve uluslararasi diizeylerde tekrarlanmali; elde edilen bulgular egitim ve
gelisim siireclerinde geri bildirim araci olarak kullanilmalidir.

* Gelecek aragtirmalarda metaforik algilarin sporcu motivasyonu, liderlik
tarzlar1 ve orgiitsel baghlik gibi degiskenlerle iligkisi nicel yontemlerle
incelenerek disiplinler aras1 bir bakis agis1 gelistirilmelidir.

* Giires branginda kadin sporcu, antrendr ve hakemlerin katilimini artirmaya
yonelik tanmitim, egitim, tesvik ve istihdam politikalar1 giiclendirilerek
kadin temsiliyeti desteklenmelidir.
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Spor ortami, sporcu, antrendr ve hakemlerin karsilikli etkilesimleriyle
sekillenen ¢ok boyutlu bir sosyal yapidir. Bu yap: icerisinde bireyler
yalnizca performans ve kurallar cercevesinde degil, ayn1 zamanda
birbirlerine yiikledikleri anlamlar ve algilar dogrultusunda da
etkilesimde bulunmaktadir. Bu anlam diinyasinin ortaya konulmasinda
metaforlar, bireylerin birbirlerini nasil gérdiiklerini ve nasal
anlamlandirdiklarini agiga ¢ikaran giiglii bir kavramsal arag olaral{éné .
¢cikmaktadir. : ;
Bu caligma, giiresin temel aktérleri arasindaki etkilesimleri *teknik
boyutun dtesinde sosyal ve psikolojik yonleriyle ele.almakta; sporcu,
antrendr ve hakemlerin ‘birbirlerine y,ﬁn.elik ,_metaforik. algilarini

inceleyerek rol algilarini, kérslhkh beklentileri y'g iletisim big¢imlerini

goriiniir kilmaktadir. Boylece giiresin yalnizca petfo_rmans ve kurallar
N (i % N - = TN
izerinden degil, ayn1 zamanda sosyal ili§kil.er_'ve‘p§(plojik dinamikler

baglaminda anlasilmasina ka.tklda.bulunmaktédl_'rf .
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