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ONSOZ

Egitim ile hukuk birbiriyle siki iligkili iki bilim alanidir ve arasindaki iligkileri
egitim hukuku diizenler. Egitim hukuku, aileden baslayarak, okuloncesi egitim,
ilkdgretim, ortadgretim, yiiksekdgretim ve yaygin egitim kurumlarinda yapilan
egitim ve 6gretimi diizenleyen kurallardan olusur. Egitim hukukunun konusuna,
orgiin ve yaygin egitim kurumlarinin 6rgiitlenisi, yapisi, yonetim bicimi, isleyisi,
denetimi, bu kurumlarda yer alan 6grenci, 6gretmen, yonetici, miifettis, velilerin
haklari, gorevleri, hukuksal durumlar1 ve 6zellikle egitim hakki girmektedir.

Bir iilkede egitimde devletin ve bireylerin uymasi, uygulamasi gereken
kurallara egitim hukuku denir. Egitimin genel amaglarindan biri bireylerin i¢inde
yasadiklar1 topluma saglikli bir sekilde uyum saglamalaridir. Toplumda var olan
din, ahlak, gorgti, orf - adet ve hukuk kurallar1 sosyal diizen kurallaridir. Bireyler,
sosyal diizen kurallarina uyduklarinda toplumda diizen saglanmis olur. Sosyal
diizen kurallarindan hukuk, onun dallarindan biri olan egitim hukuku toplumda
diizenin saglanmasimi ister. Hukuk ve egitim hukuku kurallar1 maddi
yaptirimlidir. Egitim hukuku kurallarina uyulmadig: takdirde bireyler tazminat,
ceza ve yasalarin emirlerini yerine getirme gibi maddi yaptirimlarla kars1 karsiya
kalabilir. Bu asamada oncelikle hak ve sorumluluk egitimi, egitim hukuku
egitimi, insan haklar1 egitimi, cocuk haklar1 egitimi 6nem arz etmektedir.

Toplumda, giinliik yasamda bireylerin diger bireylerle, ¢cevresiyle iliskilerinde
karsilagilan en 6nemli konu hak uygulamalar: ve ihlalleridir. Hak konusunda her
eylem, davranis, islem sorunun anlagilmasinda esas tegkil eder. Hak uygulama ve
ihlalleri hukuk kurallar1 olarak soyut bir bi¢cimde hukukun kaynaklarinda
Ozellikle yazili hukukta yer almaktadir. Giinliikk yasamda ise somut olarak drnek
olay seklinde karsimiza c¢ikmaktadir. Her 6rnek olay, hak ve sorumluluk
egitiminde degerlidir. Her Ornek olaymn, sanki bir laboratuvar ortaminda
bulunuyormuscasina titiz bir sekilde incelenmesi, degerlendirilmesi egitim
hukuku egitiminde énemli bir yontem, uygulama oldugu belirtilebilir. Buradan
almacak her ders, ibret, anlayis bireyin kisiligini inga etmede katki saglayacak,
toplum ve diinya daha yasanilir hale gelecektir.

Calismada; oncelikle kisaca egitim hukuku konular1 ve ornek olaylarin
sunumu yapildi. Ornek olaylarda miimkiin oldugunca kisisel haklara dikkat edildi
ve Ornek olaylar genellikle kurgu seklinde sunuldu. Kamuoyuyla paylasilan
olumlu kimi gercek ornek olaylara da yer verildi. Ornek olaylarmn bir kismu,
okulda ilgili derslerde tartisildi. Bir kitap galismasi igin bu 6rneklerle yetinildi
fakat daha onlarca, yiizlerce 6rnek olaylarin olabilecegi, bunlar1 okuyucularin,
egitimcilerin gogaltabilecegi ve uygulayabilecegi mesaji verildi.

Vi
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GIRIS

Egitimin felsefi, sosyal, toplumsal, kiiltiirel, teknolojik, yonetim, denetim,
bilimsel temelleri oldugu gibi hukuksal temelleri de bulunmaktadir. Egitim
hukuku, egitimle ilgili tiim paydaslar ilgilendiren bir hukuk dalidir. Yagam boyu
o6grenme ilkesinden hareket ile egitim hukuku aileden baglayarak, okul 6ncesi
egitim, ilkokul, ortaokul, ortadgretim, yiiksekogretim ve yaygin egitim
kurumlarina kadar, orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda yapilan egitim ve
Ogretimi diizenleyen hukuk kurallarindan olusmaktadir (Akytiz, 2006, 71; Akytiz,
2020; Topsakal, 2018). Bir iilkede egitimde devletin ve bireylerin uymasi,
uygulamasi gereken kurallara egitim hukuku denir (Basaran, 1989). Egitim
hukukunun konusuna 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinin drgiitlenisi, yapisi,
yonetim bi¢imi, hukuksal durumu, isleyisi, denetimi, bu orgiitlerde yer alan
yonetici, 0grenci, dgretmen, miifettis, diger calisanlar, velilerin temel hak ve
gorevlerini, hukuksal durumlarim diizenleyen hukuk kurallar1 girmektedir
(Akyiiz, 2006; Akyiliz, 2020; Topsakal, 2018). Egitim hukuku, egitimi
diizenlemek amaciyla konulmus hukuk kurallarindan ya da mevzuattan olusur ve
bu hukuk kurallarimi agiklamaya, bosluklarin1 gidermeye, aksayan yonlerine
iligkin elestirilerde bulunmaya calisir (Akyiiz, 2006, 71-72; Akyliz, 2020;
Karaman Kepenekci, 2006, 302; Topsakal, 2018).

Egitim hukuku; Anayasanin ve yasalarm egitimi etkileyen hiikiimlerini,
egitim personelini ilgilendiren konulari, okul gelistirme ¢abalarini aragtirir. Okul
devamsizligi, 6grenci disiplinini, ifade 6zgiirligiinii, 6grenci se¢gme ve yoneltme
uygulamalarini, 6zel gereksinimli 6grenciler de dahil olmak iizere 6grencilerle
ilgili yasal diizenlemeleri, her tiirlii ayrimeciliga son verilmesini, din egitimini,
egitim finansmanini, okul-devlet iligkilerini, devlet ve hiikiimetlerin egitime
iligkin rollerini inceler (Lunenberg ve Ornstein, 2013, 26; Topsakal, 2018).

Egitim hukuku egitime belirli standartlar getirir. Egitim mevzuati her cocuga
bir egitim firsat1 verilmesi zorunlulugunu ifade eder. Egitim icin esit firsatlar
saglamaya giliclii vurgular yapar. Egitimde higbir ayirim, fark gézetmeksizin
biitiin ¢ocuklara, bireylere imkanlar taninmasina yonelik diizenlemeleri agiklar.
Ozel egitime gereksinimi olan c¢ocuklara, bireylere ek haklar verir. Egitimde
Ogrenci basarisi, 6gretmen performansi, veli katkisi, planlar, programlar, ders
kitaplari, yontem ve teknikler, disiplin, egitim biitcesinin kullanimi gibi
standartlar getirir (HG.org Legal Resources, 2016; Topsakal, 2018). Egitim
hukuku egitimin her asamasinda her kademesinde kendine yer bulur. Egitim,
egitim hukuku hiikiimlerine gore yapilir, egitim sistemi egitim hukuku kurallarina
gore diizenlenir ve yuritiiliir.



Egitim hukuku disiplinler arasi bir 6zellige sahiptir. Egitim bilimleri ile hukuk
alaninin ortak noktasi oldugu soylenebilir. Egitim hukuku egitiminde ¢esitli konu
bagliklar yer almaktadir. Egitim hukuku insanlarin egitim hak ve 6zgiirliiklerini
hukuk sistemiyle giivence altina alir. Hak ve ozgiirliiklerin yaninda édev ve
sorumluluklari1 da beraberinde getirir. Egitim yoneticileri, 6gretmenler,
ogrenciler ve velilerin bu konuda bilgi sahibi olmas1 gerekir (Aytag, 2025).

Egitim hukuku egitimi ulusal ve uluslararasit sozlesmeler ile Tiirk egitim
sistemini diizenleyen temel yasalar1 ele alir. Paydaslarin (6grenci, d6gretmen,
yOnetici, miifettis, veli) hak ve sorumluluklarini inceler. Dezavantajli gruplar,
0zel Ogretim, bilisim hukuku ve is sagligi ve giivenligi gibi konular1 kapsar
(Aytag, 2025).

Uluslararas1 belgelerde egitim (Elma ve Aytag, 2025) baglaminda Insan
Haklar1 Evrensel Bildirgesi, Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesi, Birlesmis
Milletler Cocuk Haklarma Dair Sézlesme, Avrupa Birligi Antlagmalar1 gibi
hukuki metinlerde yer almistir.

Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi; 10 Aralik 1948 tarihli belgede biitiin
insanlarin esit oldugu ilan edilmistir. 26. maddeye gore herkes egitim hakkina
sahiptir. Egitim, hi¢ olmazsa temel egitim evrelerinde parasiz olmalidir. Temel
egitim zorunludur. Teknik ve mesleki egitimden herkes yararlanabilmelidir.
Yiiksekogretim, yeteneklere gore herkese agik olmalidir.

Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesi; insan haklarmi uluslararasi diizeyde
korumaya yonelik olarak kurulan Avrupa Konseyi’nce hazirlanan ve 3 Eyliil
1953°te yiirtirliige giren bu sdzlesmede egitim 6zgiirligi tanimistir. Denetim
mekanizmasi olarak Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi (AIHM) kurulmus, bu
mahkemeye bireysel ve devlet bagvurusu kabul edilmistir. Buna gdre egitim
ozgirliikleri ihlal edilen bireyler ve kimi durumlarda devletler bu mahkemede
haklarim arayabilmektedir.

Birlesmis Milletler Cocuk Haklarina Dair S6zlesme; Birlesmis Milletler
Genel Kurulu tarafindan 20 Kasim 1989 tarihinde kabul edilmistir. Tirkiye’de
bu sozlesme, 27.01.1995 tarih ve 22184 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanarak
ylriirliige kanun olarak girmistir.

Egitim konusunda, ilkdgretim, ortadgretim, yiiksekdgretim, rehberlik hizmeti,
devam zorunlulugu ve terklerin azaltilmasi, disiplin, uluslararasi isbirligi ilkeleri
getirilmistir. Egitimin hedeflerinde ise, egitimin amaglari, ¢ocugun c¢esitli
yonlerden gelistirilmesi, insan haklar1 ve ¢esitli ilkelere sayginin gelistirilmesi,
kiiltiire ve kiiltiirlere saygi, cocugun yasam tarzina hazirlanmasi, ¢evreye saygi,
gercek ve tiizel kisilerin 6gretim kurumlar1 kurmas ilkeleri diizenlenmistir. Ozel
gereksinimli ¢cocuklarin egitimi de sdzlesmede yerini almistir. Firsat esitligi biitiin
cocuklara taninmigtir. Cocuklarla ilgili dort temel ilke; ayirim goézetmemek,



yasam ve gelisme hakkini gerceklestirmek, ¢cocugun goriisiine dnem vermek,
¢ocugun yiiksek yararini korumak olarak kabul edilmistir.

Tiirkiye’de egitim hakkinin yasal dayanaklarinin baginda Tiirkiye
Cumbhuriyeti Anayasast gelir. Anayasada egitim hakki “sosyal ve ekonomik
haklar” baslig1 altinda ele alinmigtir. Anayasanin 42. maddesi dogrudan egitim
hakkini diizenlemektedir. Bu diizenlemeler su sekilde belirtilebilir (TCC
Mevzuat Bilgi Sistemi, 2024, Anayasa, 42. Madde; Giil, 2025):

» Kimse, egitim ve 6grenim hakkindan yoksun birakilamaz.

+  Ogrenim hakkinin kapsami kanunla tespit edilir ve diizenlenir.

+ Egitim ve 6gretim, Atatiirk ilkeleri ve inkilaplar1 dogrultusunda, cagdas
bilim ve egitim esaslarina gore, Devletin gozetim ve denetimi altinda
yapilir. Bu esaslara aykir egitim ve 6gretim yerleri agilamaz.

+ Egitim ve Ogretim hiirriyeti, Anayasaya sadakat borcunu ortadan
kaldirmaz.

+ [lkdgretim, kiz ve erkek biitiin vatandaslar icin zorunludur ve Devlet
okullarinda parasizdir.

+ Ozel ilk ve orta dereceli okullarin bagl oldugu esaslar, Devlet okullart ile
erisilmek istenen seviyeye uygun olarak, kanunla diizenlenir.

* Devlet, maddi imkénlardan yoksun basarili 6grencilerin, dgrenimlerini
stirdlirebilmeleri amaci ile burslar ve bagka yollarla gerekli yardimlari
yapar. Devlet, durumlar1 sebebiyle 6zel egitime ihtiyaci olanlar1 topluma
yararli kilacak tedbirleri alir.

+ Egitim ve Ogretim kurumlarinda sadece egitim, Ogretim, arastirma ve
inceleme ile ilgili faaliyetler yiiriitiiliir. Bu faaliyetler her ne suretle olursa
olsun engellenemez.

» Tiirkgeden baska higbir dil, egitim ve Ogretim kurumlarinda Tiirk
vatandaglarina ana dilleri olarak okutulamaz ve &gretilemez. Egitim ve
ogretim kurumlarinda okutulacak yabanci diller ile yabanci dille egitim ve
Ogretim yapan okullarin tabi olacagi esaslar kanunla diizenlenir.
Milletlerarasi antlagsma hiikiimleri saklidir.

Anayasada egitim hakkiyla ilgili bagka maddelerde bulunmaktadir. Kanun
oniinde esitlik (10. Madde), din ve vicdan hiirriyeti (24. Madde), bilim ve sanat
hiirriyeti (27. Madde), yabanci iilkelerde ¢alisan Tiirk vatandaglart (62. Madde)
bunlardan bazilaridir. Din ve vicdan hiirriyetini diizenleyen 24. Maddede Din
Kiiltiiri ve Ahlak Bilgisi derslerinin ilk ve ortaggretim kurumlarinda okutulacak
zorunlu dersler arasinda oldugu agiklamasi yer almaktadir. Diger taraftan
Anayasanin 130. ve 131. maddeleri yiiksekogretim kurumlarmin kurulus ve



isleyisini diizenlemektedir (TCC Mevzuat Bilgi Sistemi, 2024, Anayasa; Giil,
2025).

Ogrenci haklar1 temel, gelisme, korunma ve katilma haklar1 olarak
siniflandirilabilir. Temel haklar; sagligin korunmasi ve dengeli beslenme hakki,
egitime erisim hakkidir. Gelisme haklari; rehberlik hizmeti alma, sosyal
etkinliklere katilma, bilgi edinme ve oyun hakk: olarak siralanabilir. Korunma
haklari; gilivenli bir ortamda bulunma, istismar ve ihmalden korunma, madde
bagimliligindan korunma ve 6zel hayatin gizliligi olarak alt basliklara ayrilabilir.
Katilma haklart; diigiincelerini ifade etme hakki, okul yonetiminde temsil hakki,
dernek kurma hakki seklinde ayrilabilir (Cekig, 2025).

Ogrenci sorumluluklari; okula devam etme, derslerde basarili olma, disiplin
kurallarina uyma ve diger sorumluluklar olarak ifade edilebilir.

Cocuk haklar1 sozlesmesi ve Tiirk ceza Kanununa gore 18 yasin
doldurulmasina kadar her birey cocuk olarak kabul edildigi i¢cin, Ceza Hukuku
alaninda ¢ocuk ayrima tabi tutulmus ve gesitli ceza indirimleri dngoriilmiistiir.
Birinci Grup: 12 yasii doldurmamis ¢ocuklar, ikinci grup: 12 yasini doldurmus,
15 yasini doldurmamis ¢ocuklar, iiglincli grup: 15 yasinmi doldurmus, 18 yasini
doldurmamis cocuklardir (Cekig, 2025). Bu konuda yasada yeni degisikliklere
gidilmis, indirimlerde azaltmalar yapilmustir.

Tiirk Egitim Sistemi’nde 6gretmenlik, Devletin egitim, 6gretim ve bununla
ilgili yonetim gorevlerini iizerine alan 6zel bir ihtisas meslegidir. Ogretmenler bu
gorevlerini Tirk milli egitiminin amacglarma ve temel ilkelerine uygun olarak
yerine getirmekle yiikiimliidiirler. Ogretmenlik meslegine hazirlik genel kiiltiir,
ozel alan egitimi ve pedagojik formasyon ile saglanir (Ogretmenlik Meslek
Kanunu (OMK), 2022, Madde 3; Sarpkaya, 2004: 67-68). Ogretmenlik; bireysel,
sosyal, kiiltiirel, bilimsel, teknolojik boyutlu profesyonel statiide bir egitim
meslegidir (Titrek, 2006: 311; Tuna, 2025b). Ogretmenlerin haklar1 bir ¢izelge
ile gosterilebilir.



Cizelge 1. Ogretmenlerin Haklar

Mesleki Haklar1 Mali Haklar: Sosyal Haklar Diger Haklan
Giivenlik ve Aylik (Maas) ve Emeklilik hakk: Alan Degisikligi
Korunma hakki Ders Gorevi Ucreti  Hastalik ve Analik Hakki
Bagska Gorevde hakki Sigortas1 hakki Sayg1 hakki
Calistirilmama Yolluk hakk1 Aile Yardimi Odenegi  Siddet Gormeme
flerleme ve Egitim Ogretim hakki hakki
Yiikselme hakki Tazminati Yeniden Ise Alistirma Karar Siireglerine
Izin hakki Emekli Maas1 ve hakki Katilim hakk1
Basvuru, Sikdyet ve  Ikramiyesi Sosyal Tesis Kendine Adaletli
Dava A¢ma hakki Dul ve Yetim Gereksinimlerinin Davranilmasini
Sendika hakki Ayligi hakki Karsilanmasi hakki Isteme hakki,
Cekilme hakki Yabanci Dil Konut Kredisi ve Hesap Verme hakki
Sinif Degistirme Tazminati Konut Edinme hakki
hakki1 Dogum Yardimi
Yer Degistirme Odenegi hakki
hakki1 Oliim Yardimi

Odenegi hakki

Tedavi Yardimi ve
Cenaze Giderlerinin
Karsilanmasi hakki

Kaynak: Tuna, 2025b.

Ogretmenlerin haklari oldugu gibi 6dev ve sorumluluklari bulunmaktadir. Bunlar (Tuna, 2025b):

*Sadakat,

*Emirlere uyma gorev ve sorumluluklari,

*Tarafsizlik ve devlete baglilik,

*Nobet gorevini yerine getirme sorumlulugu,

*Uygun davranigta bulunma ve igbirligi i¢inde ¢alisma,
*Mesleki ¢aligmalar yapma sorumlulugu,
*Mali sorumluluklarin yerine getirmesi,

*Resmi belge, ara¢ ve gereglerin yetki verilen yerler diginda ¢ikartilmasi ve geri verme,

*Mal bildirimi,

*Kilik kiyafet ile ilgili kurallara uyma sorumlulugu,
*Disiplin kurallarina uyma sorumlulugu,
*Toplantilara katilma ve kural gorevlerini yerini yerine getirme sorumlulugu.

Milli egitim mevzuatlarinda 6gretmenlerin sorumluluklari (Tuna, 2025b):
*Nobet gorevini yerine getirme sorumlulugu,

*Mesleki ¢alismalar yapma sorumlulugu,

*Toplantilara katilma ve kurul gorevlerini yerine getirme sorumlulugu,
*Kilik ve kiyafet ile ilgili kurallara uyma sorumlulugu,

*Simav gorevlerini yerine getirme sorumlulugu,

*Ek gorev alma sorumlulugu,

*Is basinda bulunma ve gorev yerinde oturma sorumlulugu,



Egitim yoneticileri Devlet Memurlar1 Kanunu’ndan kaynaklanan haklar, 6dev
ve sorumluluklara sahiptir. Bunun yaninda personel isleri, egitim-6gretim isleri,
6grenci hizmetleri, okul igletme gibi i ve gorevleri vardir. Egitim yoneticilerinin
sorumluluklar gorev yaptiklari egitim basamaklarina gore de diizenlenmistir.

Miifettislerin rehberlik, denetim, inceleme, sorusturma, On inceleme,
arastirma, izleme ve degerlendirme gibi gorev ve sorumluluklari bulunmaktadir.
Miifettiglerin uyacaklar1 mesleki etik davranis ilkeleri olarak tarafsizlik, esitlik,
diirtistliik, gizlilik (yetkili makam disinda kimseyle paylasmamak gibi), nezaket
ve saygi, yetkinlik ve mesleki 6zen, c¢ikar gatigmasindan kaginmak (verilen
imkanlar1 hizmet dis1 kullanmamak gibi) yer almaktadir (Ugar, 2025).

Veliler egitim hukuku egitiminin en énemli paydaslar1 ve konular arasinda
yer alir. Okul Oncesi, ilkdgretim ve ortadgretim diizeyinde veli haklar
diizenlenmistir. Haklar ve sorumluluklar 6grenci-veli okul s6zlesmesi ya da okul,
veli, 6grenci sdzlesmesi ile tek tek belirlenmistir. Haklar arasinda; okula kayit,
72 ay caligsmasi ile ilgili farkli durumlar bulunmaktadir. Nakil isleri 6grenci
velisinin okul miidiiriine dilek¢e ya da gidecegi okulda e-okul yonetim sistemi
lizerinden gergeklestirir. Ogrenci devamini okul ydnetimi dgrencinin velisine
bildirmek zorundadir. Velinin basvurusu iizerine de gegerli mazereti olan
ogrencilere izin verilir. Gelisim raporu ve 6grenci karnesi 6grenciye verilebildigi
gibi velinin talebi iizerine veliye de verilebilir. Ogrenci basarisinin
degerlendirilmesi durumu velilerle isbirligi yapilir. Ilkokulda simif tekrarinda
velinin talebi iizerine yapilir (Erdem, 2025).

Ogrenci davranislarii degerlendirme kurulu hem ilk hem de ortadgretimde
Ogretmen, yonetici ve okul-aile birliginin kendi iyeleri arasindan sececegi bir
ogrenci velisinden olusturulur. Ogrencinin degerlendirilmesi, gelistirilmesi,
odiillendirilmesi ve davranislarin takibine yonelik faaliyetleri 6grenci, veli,
Ogretmen ve yonetici isbirligi iginde yapar. Degerlendirme kurulu tarafindan
Ogrenciye verilen uyarma, kinama cezalar1 okul miidiirii tarafindan onaylandiktan
sonra karar &grenci velisine teblig edilir. Okul degistirme yaptirimi kurul
tarafindan onaylandiktan sonra veli okula davet edilerek karar teblig edilir.
Verilen cezalara kars1 velinin itiraz hakki vardir.

Belgelerin diizenlenmesi durumunda velinin yazili talebi olmasi halinde e-
okul sistemi {izerinden 6grenci belgesi diizenlenir. Cocuk kuliibii ve yetistirme
kurslar1 velinin talep etmesi okulun personel ve fiziki imkanlar1 yeterli olmasi
halinde okul o6ncesi ve ilkdgretimde c¢ocuk kuliibii kurulabilir ve yetistirme
kurslar1 agilabilir. Rehberlik faaliyetlerinde ¢ocugun yetenekleri dogrultusunda
yonlendirmede dncelik ana-babaya ya da vasiye verilmistir (Erdem, 2025; Silifke
Atayurt Ortaokulu, 2010; Malatya Yesilyurt Tecde Anadolu Lisesi, 2026).



Yalnizca ortadgretimi ilgilendiren konularda veli haklar1 ise su sekilde
diizenlenmistir: Bilgilendirme hakki: Ders se¢imi dgrenciler tarafindan, velilerin,
smif rehber ve rehber 6gretmenin bilgisi dahilinde yapilir. Geg kalan dgrencilerin
derse almma sekli ve siiresi ders yili basinda Ogretmenler kurulunca
kararlastirilir. {lgili kararlar konusunda veliler ve 6grenciler bilgilendirilir.

Sosyal ve Kkiiltiirel etkinliklere katilma hakki: Veliler, 6grenci kuliip
faaliyetlerine, topluma hizmet etkinliklerine, bilimsel etkinliklere, okul
gezilerine, torenlere, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlere katilabilirler.

Okulda spor kuliibii kurma hakki: Dernekler yonetmeligi hiikiimlerine gore
Ogrenci, veli, 6gretmen ve okul yoneticilerinin katilimiyla okul spor kuliibii
kurulabilir.

Ogrenci kontenjani belirleme hakki: Bir veli okul aile-birligini temsilen
kontenjan belirleme komisyonunun igerisinde yer alma hakk1 vardir.

Hazirlik sinifinda muaf olma basvuru hakki: Ogrencisin hazirlik smifindan
muaf olmasini isteyen veliler okul yonetimine yazili olarak bagvurulabilir.

Dala yerlestirme hakki: Dala yerlestirme, 6grencinin yetenek ve basarilari,
sektoriin ihtiyaci, grup sayilari, 6grenci ve velinin istekleri dikkate alinarak okul
yonetimi tarafindan yapilir (Silifke Atayurt Ortaokulu, 2010; Malatya Yesilyurt
Tecde Anadolu Lisesi, 2026; Erdem, 2025).

Velilerin haklarinin  yaninda onlar1 tamamlayan sorumluluklari da
bulunmaktadir. Bunlar okul diizeninin isleyisinde ve Ogrencinin egitim ve
Ogreniminde son derece dnem arz eder (Silifke Atayurt Ortaokulu, 2010; Malatya
Yesilyurt Tecde Anadolu Lisesi, 2026; Erdem, 2025):

Cocugun her giin okula zamaninda, 6grenmeye hazir, okulun kilik-kiyafet
kurallarina uygun bir sekilde gitmesine yardimci olmak,

Okulun duyuru ve yayinlarini takip etmek,

Bilgi edinmek ve toplamak amaciyla gonderilen her tiir anket ve formu
doldurup zamaninda geri géndermek,

Okul Gelisim Yonetim Ekibi ve Okul-Aile Birligi secgimlerine ve
toplantilarina katilmak,

Ihtiyag duydugunda &grencinin ddevlerini yapabilmesi konusunda olanak
saglamak, gerekli agiklamalar1 yapmak, ancak; kendi yapmasi gereken ddevleri
asla yapmamak,

Cocugun saglikli bir sekilde ¢aligabilmesine uygun fiziki ortami saglamak,

Cocugun uyku ve dinlenme saatlerine dikkat etmek,

Okulun diizenleyecegi veli egitim seminerlerine katilmak,

Cocugun yasina uygun sorumluluklar vermek,

Disiplin yonetmeligini ve veli-6grenci el kitapgigini dikkatlice okuyup
¢ocugun, disiplin kurallara uymasi i¢in gerekli 6nlemleri almak.



Cocugun ruhsal ve fiziksel durumundaki degismeler hakkinda okulu
zamaninda bilgilendirmek,

Aile ortaminda fiziksel ve psikolojik siddete izin vermemek ve huzurlu, mutlu
olmasina yardimei olmaktir.

Okula maddi manevi her tiirlii katkida bulunmak,

Cocugun internette zararli igeriklerin yer aldigi sitelere erigsmesini
engellemek,

Cocugun toplumsal hizmet kurumlarinda goniillii olarak ¢alismasini, sosyal
yardim etkinliklerinde gdrev almasini desteklemek (Silifke Atayurt Ortaokulu,
2010; Malatya Yesilyurt Tecde Anadolu Lisesi, 2026).

Egitim hukuku egitiminin bir bagka konusu olan bilisim hukuku, biligim
teknolojilerinin kullanimiyla ortaya ¢ikan sorunlar ve bu sorunlarla ilgili yasal
diizenlemeleri kapsayan bir hukuk dalidir. Egitimde bilisim hukuku, dijital
diinyada giivenli bir ortamin olusturulmasina yardimci olur, 6gretmen ve
ogrencilerin haklarin1 korur ve siber suglarla miicadele eder. Egitimde bilisim
hukuku, 6grencilerin cevrimigi ortamda giivende olmasini saglar ve siber
zorbalig1 onler. Bilisim hukuku, 6gretmenlerin elektronik igeriklerin telif
haklarini korur ve dijital materyallerin yasal olarak kullanilmasini saglar. Bilisim
hukuku, siber suclart dnlemeye ve hukuki yaptirnmlart uygulamaya yonelik
mekanizmalari igerir (Ipek ve Tung, 2025).

Egitim hukuku egitiminin bir baska konusu olan egitim kurumlarinda is
saglign ve giivenligi (ISG); 6grenci, Ogretmen, diger g¢alisanlar ve hatta
ziyaretcilerin egitim kurumlarinda olusan veya olusabilecek tehlikelerden ve
caliganlarin sagligina zarar verebilecek tehlike kaynaklarindan korunmasi ile
egitim kurumlarinda verimin artirilmasini hedef alan sistemli ve bilimsel
calismalardir. Okulda ISG hizmetlerinin yiiriitilmesi okul miidiiriiniin
gorevlerinden biridir. ISG Kanunu baglaminda isveren sifatiyla okul yneticileri,
calisanlar baglaminda da Ogretmenler ve diger calisanlar kanun ve
yonetmeliklerdeki hususlari uygulamakla yiikiimlidiir (Balay ve Aytag, 2025).

Bu caligmada alanyazinda giinlimiiz egitim hukuku egitimi 6rnek olaylarla
incelenmesi amaglanmaktadir. Bu amagla agagidaki aragtirma sorularina cevap
aranmigtir:

1- Uluslararas1 sozlesmeler ile Tiirk egitim sistemini diizenleyen temel

yasalarla ilgili egitim hukuku egitimi 6rnek olay incelemeleri nelerdir?

2- Ogrencilerin haklari ve sorumluluklari egitim hukuku egitimi &rnek olay

incelemeleri nelerdir?

3- Ogretmenlerin haklar1 ve sorumluluklari egitim hukuku egitimi drnek olay

incelemeleri nelerdir?



4- Egitim yoneticileri ve miifettislerin haklar1 ve sorumluluklar1 egitim
hukuku egitimi 6rnek olay incelemeleri nelerdir?

5- Velilerin haklar1 ve sorumluluklari egitim hukuku egitimi &rnek olay
incelemeleri nelerdir?

6- Egitimde bilisim hukukunda egitim hukuku egitimi 6rnek olay incelemeleri
nelerdir?

7- Egitimde ve okullarda is saghig1 ve giivenliginde egitim hukuku egitimi
ornek olay incelemeleri nelerdir?

Yontem

Alanyazinda giinlimiiz egitim hukuku egitiminin incelendigi caligmanin
verileri dokiiman incelemesi yoluyla toplanmistir. Calismada alanyazinda
glinlimiiz egitim hukuku egitimi ile ilgili incelenmis, Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu’na dikkat edilerek giincel olaylardan yararlanilmig, genellikle giincel
olaylar degistirilerek diizenlenmistir. Uluslararasi sézlesmeler ile Tiirk egitim
sistemini diizenleyen temel yasalar, paydaglarin (6grenci, 6gretmen, yonetici,
miifettis, veli) hak ve sorumluluklari, dezavantajli gruplar, 6zel 6gretim, bilisim
hukuku ve is saghgi ve giivenligi ile ilgili goriilen veriler bulgu olarak tespit
edilmis, elde edilen bulgulara nitel veri analizlerinden igerik analizi yapilmistir.
Icerik analizinde temel amag, toplanan verileri agiklayabilecek kavramlara ve
iligkilere ulagmaktir (Yildirim- Simsek, 2008: 227; Tuna, 2024). Bu amagcla
toplanan veriler once egitim hukukunun uluslararas1 sézlesmeler, Tiirk egitim
sistemini diizenleyen temel yasalar, paydaslar (6grenci, dgretmen, yonetici,
miifettis, veli) dezavantajl gruplar, 6zel 6gretim, bilisim hukuku ve is sagligi ve
giivenligi gibi kodlar ad1 altinda kavramsallastirilmistir. Daha sonra timevarima
dayali olarak diizenlenmis, kodlar ulusal ve uluslararasi sézlesmeler ile Tiirk
egitim sistemini diizenleyen temel yasalarda egitim hukuku, paydaslarin
(6grenci, 6gretmen, yonetici, miifettis, veli) hak ve sorumluluklari, dezavantajl
gruplarin egitim hakki ve sorumluluklari, 6zel 6gretimde egitim hukuku, bilisim
hukukunda egitim hukuku ve is sagligi ve giivenliginde egitim hukuku olarak
kategorilere ayrilmig ve buna gore verileri agiklayan tema olarak egitim hukuku
saptanmistir. Verilerin i¢indeki sakli olabilecek egitim hukuku egitimi érnek olay
incelemeleri ile ilgili gergekler ortaya konulmustur.

Etkili egitim hukuku egitiminde kullanilan yontemlerden biri de 6rnek olay
yontemidir. Egitim sistemi ve okul, iilkede ya da diinyada gelisen olaylara
kayitsiz kalmamalidir. Kisiler arasi sorunlarin, sosyal problemlerin analizinde bu
yontem kullanilabilir. Bu nedenle, egitim hukuku derslerinde ya da diger
derslerin islenmesi sirasinda gilinliik olaylardan Ornekler sinifa getirilerek
tartigilabilir (Karaman Kepenekci, 2000: 151; Tuna, 2024). Egitim hukukunda



haklarin kullanimi, sinirlari, ihlali sosyal problemlerdendir. Ornek olay ya da
inceleme yontemi; ger¢ek yasamdan aliman ya da kurmaca problemler,
oykiillemelerle O6grenme siirecini  zenginlestiren ve Ogrenenlerin  bilgiyi
anlamlandirmasi, yapilandirmasi i¢in kullanilan bir yontemdir (Kdsterelioglu,
2018: 129; Kara, 2014: 105; Tuna, 2021: 3; Tuna, 2024). (")grencilerin dikkatini
¢eken, derse ilgisini arttiran bir uygulmadir.

Ornek olay ydntemi ya da incelemesi; grencilerde problem ¢ézme, tartisma,
empati, kritik diistinme ve yaraticilig1 gelistirir, gergek ve aktif 6grenmeyi saglar
(Tan, 2006: 121; Kara, 2014: 105; Tuna, 2021: 3; Tuna, 2024). Genellikle
istenmeyen durumlar1 yansitan problemlerin nedenlerine yonelik ¢6ziim yollari
tiretmek i¢in kullanilir (Savas, 2014: 163; Tuna, 2021: 3; Tuna, 2024). Soyut
diisiincelerin somut durumlara uygulanmasi yontemin amaclar1 arasindadir.
Mevcut konuya yogunlagma, etkin caligma, biligsel ve duyussal alanlari
gelistirme avantajlarma sahiptir. Ornek olaymn agik ve gergekci olmamasi
yontemin dezavantajlar1 arasindadir (Hesapgioglu, 1998: 224; Tuna, 2021: 3;
Tuna, 2024). Yontemin uygulanmasinda sinif ortamina gergek, yasanmis ya da
yasanmast muhtemel bir olay getirilir. Sorun odakli konu ve olay &grencilerle
birlikte masaya yatirilarak incelenir. Ogrenci merkezli olan yéntemde &rnek olay
tartigilir, sorulara cevap aranir. Ornek olayin ¢6ziimii/ analizi ile ilgili elde edilen
sonuclar 6zetlenerek ortak bir ¢iktiya ulasilir (Cengizhan, 2015: 267: Tuna, 2021:
3; Karaman Kepenekci, 2000: 151; Tuna, 2024). Ornek olay ydntemi, etkili
ogretim yontemlerindendir (Borich, 2017; Tuna, 2021: 3). Ogrencilerde kalic1 izli
O0grenme saglar ve Ogrenilenlerin gilincel yasamda karsiliginin olmast ilgiyi
arttirir.

Egitim hukuku egitiminde alan yazinda ornek olaylarla anlatilan gesitli
caligmalar bulunmaktadir. Biilbiil (2020)’ iin hazirladig1 Egitim Hukuku Pratik
Caligmalar1 adli eser alaninda onciidiir. Kitapta ilk olarak tamami ¢6ziimlii ve
Ozglin 10 pratik calismaya yer verilmis, ikinci boliimde de secilmis yiiksek
mahkeme kararlar1 rneklendirilmistir. Uciincii boliimiinde ge¢mis yillara ait
coktan segmeli ve klasik sinav Ornekleri yer almaktadir. Kitabin dordiincii
boliimiinde ise ornek dava ve idari bagvuru dilekgeleriyle sozlesme ornekleri
bulunmaktadir.

Bozak ve Yildirim (2024) tarafindan hazirlanan eserde, hem egitim hukuku
hem de uygulamalar1 verilmistir. Konular verilirken 6rnek uygulamalarin
verilmesi konular1 daha somut anlagilmasina neden olmustur.

Ucisik (2012) tarihli ¢alismasinda egitim hukukunda sorunlar ve ¢oziim
onerileri iizerinde durmustur. Coziim onerileri glinliikk yasamdaki sorulara yazarin
kendi diisiincelerinden olusan cevaplar seklindedir.
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Okutan (2016) eserinde, egitim yonetimi ve denetiminde Ornek olaylar
incelemistir. {1k boliimde egitim ve okul yonetimi alaninda bilgi verilmis, ikinci
boliimde basliklariyla yaklasik iki yiizden fazla drnek olay sunulmustur. Ornek
olaylarin bir kism1 dogrudan bir kismi dolayli olarak egitim hukuku ile ilgilidir.
Ornek olaylarm sonunda yazarin degerli yorumlari da bulunmaktadir. Yazarin
(2024), Smif Yénetiminde Ornek Olaylar adli eseri de ayn1 6zelliklere sahiptir ve
egitim hukuku egitimine katki saglamaktadir.

Karatas (2024) eserinde, 6grenme ortamlarinda kriz ¢éziimlemeleri yapmais,
smif yonetiminde istenmeyen olaylara drnekler ve c¢oziimlemeler getirmistir.
Ormek olaylar ve ¢oziimlemelerden bir kismi dogrudan ya da dolayli egitim
hukuku egitimi ile ilgilidir.

Tuna (2024) galigmasinda, insan haklar1 egitiminde 6rnek olay incelemeleri
yapmuis, ornek olaylarda dogrudan ya da dolayli olarak egitim hukuku egitimine
yer vermistir. Tuna (2025)’de de c¢ocuk haklar1 egitiminde Ornek olay
incelemeleri yapmis, 6rnek olaylarda dogrudan ya da dolayli olarak egitim
hukuku egitimi yapmaya ¢aligmustir.

Egitim giinlimiizde bireyin hakki ve 0zgiirliigli olarak benimsendiginden
dolay1 hem bireyin hem de devletin bir takim yiikiimliiliikleri bulunmaktadir. Bu
nedenle egitim kamusal bir hizmet olarak kabul gérmektedir. Kamusal hizmeti
yerine getiren egitim kurumlar1 egitim hukuku kurallarina uygun yonetilmelidir.
Buna gore hem egitim kurumlarini yonetenler hem de bu hizmetten yararlanan ve
sorumlu olan &grenci, veli gibi paydaslarin da egitim hukukunu bilmesi
zorunludur. Tirkiye i¢in iilke niifusunun biiylik ¢ogunlugunun egitim hukuku
kapsami i¢inde oldugu saptamasi yapilabilir. Ayni1 durum diinya iilkeleri igin de
gecerlidir. Egitimle ilgili hak ve sorumluluklarin tiim paydaslarca dgrenilmesi,
kullanilmasi ve yiikiimliiliklerin yerine getirilmesi sonucu egitim sisteminin
daha iyi igleyecegi, amaglarina daha kolay ulasacagi belirtilebilir (Guiglii, 2019).
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BIRINCI BOLUM

1. Uluslararasi ve Ulusal Temel Metinlerde Egitim Hukuku

1.1. Uluslararas1 Temel Metinlerde Egitim Hukuku

Insan haklari; insanin sadece insan olmasi nedeniyle dogustan sahip olmasi
gereken, onun kisiligini ve degerlerini korumay1 ve gelistirmeyi amagclayan,
iistiin, evrensel ilke ve kurallar biitlinline denir (Karaman Kepenekci, 2014: 51).
Herhangi bir ayrim olmaksizin biitiin insanlara taninan ideal haklar listesidir.
Insan haklar1; kisisel, sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve siyasi haklar olarak
smiflandirilabilir. Sosyal ve kiiltiirel haklardan biri de egitim ve Ogrenim
hakkidir.

Egitim ve 6grenim hakki; hukuk diizeni tarafindan kisilere taninmis, 6grenme,
Ogretme, egitim alma, kendini gelistirebilme gibi yetkilere ve bu yetkilerden
yararlanilmas1  kisinin iradesine birakilmig ¢ikarlara denir. Giinlimiiz
devletlerinde zorunlu egitim hem bir hak hem bir 6dev olarak diizenlenmistir.
Zorunlu egitim disinda kalan egitim kademeleri ise bireylerin istegine
birakilmistir. Egitim ve 6gretim sosyal devletin gorevleri arasinda yer almaktadir.

Uluslararas1 belgelerde egitim (Elma ve Aytag, 2025): insan Haklar1 Evrensel
Bildirgesi, Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesi, Birlesmis Milletler Cocuk
Haklarina Dair Sozlesme, Avrupa Birligi Antlagsmalar1 gibi hukuki metinlerdir.

Uluslararas1 Sozlesmelerin  bir yansimasi olarak diinya iilkelerindeki
gelismeler incelenebilir.

Ornek Olay incelemeleri

Ornek Olay 1: Birlesmis Milletler Cocuklara Yardim Fonu'nun raporuna gore
(euronews, 2025); 2024 yilinda iilkelerin sadece yiizde 31'inde etkili 6gretmen
mesleki gelisim sistemleri mevcuttur ve bu oran yiizde 64'liikk hedefin yarisindan
azdir.

Rapora gore, diinya genelinde okul dis1 cocuk ve genglerin sayisi on yildir 265
milyon civarindaydi, ancak son tahminler 2023 yilinda 272 milyona yiikseldigini
ve daha da artacagim gdsteriyor.

UNICEF'e gore, egitime yonelik Resmi Kalkinma Yardimi 2023 yilina kadar
yiizde 24'liik bir diisiisle 3,2 milyar ABD dolar1 azaldi. Bu azalma diinya
genelinde okula gitmeyen c¢ocuk sayisini 272 milyondan 278 milyona
yiikseltecek.

UNICEF italya Baskan1 Nicola Graziano, "Hicbir ¢ocuk 6grenme ve bir
gelecek kurma hakkindan mahrum birakilmamalidir. Egitimli, motive ve destekli
Ogretmenlerin saglanmasi sadece bilgi degil, aynt zamanda koruma, umut ve
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yasam i¢in firsatlar sunmak anlamina gelir" diyerek egitim hakkinin 6nemine
isaret etmistir.

UNICEF, okula devam etmeyen gocuklarin ayrintilarina bakildiginda, son iig
yilda 35 milyon artigla 234 milyon ¢ocugun kaliteli egitime erismek i¢in destege
ihtiyact oldugunu tahmin etmektedir. Bu 234 milyon ¢ocugun 85 milyonu hig
okula gitmemekte; bunlarin yiizde 52'si kiz gocugu, ylizde 17'si miilteci veya iilke
icinde yerinden edilmis kisiler ve yilizde 20'den fazlasi 6zel gereksinimli
¢ocuklardir.

Temmuz 2025 itibariyle 1.466.000 ¢ocugun egitimde zorluklarla karsilastigi
Gazze'deki durum ciddiyetini korumaktadir. Haziran 2025 itibariyle, 538'it Gazze
Seridi'nde (yiizde 95,4) ve 50'si Bat1 Seria'da olmak iizere 588 okul binas1 Israil
saldirilarindan etkilenmis durumdadir.

Sudan'da okul ¢agindaki 19 milyon ¢ocugun 17 milyondan fazlasi okula
gidememektedir. Haiti'de tirmanan ¢ete siddeti ve i¢ huzursuzluk 1.4 milyondan
fazla cocugun acil egitim destegine ihtiya¢ duymasina neden olmaktadir.

"Ogretmenlere yatirim yapmak gelecege yatirim yapmak demektir" diyen
UNICEF, her Ogretmenin desteklenmesi, her smifin kapsayici olmasi ve
diinyanin her yerinde her ¢cocugun 6grenme firsatina sahip olmasi i¢in ¢alismaya
devam edecegini agiklamistir.

UNICEF Italya Baskan1 Nicola Graziano, "Bu Diinya Ogretmenler Giiniinde,
en zor kosullarda bile cesaret ve 6zveriyle ¢ocuklara egitimlerinde rehberlik
etmeye devam eden tiim Ogretmenlere ve egitimcilere siikranlarimizi sunmak
istiyoruz. Nerede olursa olsun her ¢ocugun yaninda bir 6gretmenin varligia
giivenebilmesi igin hiikiimetlerin ve uluslararasi toplumun acilen egitime yatirim
yapmasi elzemdir" ifadelerini kullanmistir (euronews, 2025).

Degerlendirme: Rapora gore egitim hakkindan mahrum olan, egitime
erisemeyen ¢ocuklarin olmasi ve saymin her gecen yil artmasi egitim hakkinin
ihlali anlamma gelmektedir. Ozellikle dezavantajli bolgelerde yasayan
cocuklarin, kiz ¢ocuklarinin ve gé¢men g¢ocuklarin olmasi disiindiiriiciidiir.
Ustiine iistliik Gazze, Ukrayna, Liibnan ve benzeri yerlerde okullarin bombalarla
yikilmast sinirli egitim hakkinin kullanimimi ortadan kaldirmaktadir. Bu
haksizliklarin ortadan kaldirilmasinda uluslararasi toplum daha ¢ok inisiyatif
almali ve ¢ocuklar, bireyler egitim ve 6grenim haklarina kavugmalidir. Resmi
kalkinma yardimlarinin azalmasi ¢ocuklarin egitimine zarar vermektedir. Bunun
yerine yardimlarin arttirilmast ve etkili bir bigimde kullanilmasi zorunlu
goriilmektedir.

Egitin en 6nemli paydaslarindan olan 6gretmenlerin yeteri sayida olmasi ve
nitelikli egitim almalar1 son derece 6nemlidir. UNICEF’in bu konuda da inisiyatif
almasi, 6gretmen ihtiyacini temin etme ¢abasi i¢inde olmasi gereklidir.
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Ornek Olay 2: Avrupa Birligi Antlasmalarina gore egitim, genglik, spor ve
kiiltiir alanlar1 temel olarak {iye devletlerin sorumlulugundadir. Bununla birlikte,
Avrupa Birligi (AB)'nin Isleyisi hakkinda Antlasma'da (Madde 165-167) yer
aldig1 iizere AB'de egitimin kalitesinin artirtlmasini saglamak, kiiltiirel zenginligi
korumak ve ortak kiiltiirii gelistirmek adina {iye devletler arasinda igbirliginin ve
faaliyetlerin desteklenmesi ongdriilir (TC Disisleri Bakanligi, Avrupa Birligi
Baskanligi, 2023).

Avrupa’da egitim ve 6gretim 2020 hedefleri ve ger¢eklesme degerleri iizerine
bir rapor hazirlanmigtir. Bu rapora gore (TC Disisleri Bakanligi, Avrupa Birligi
Baskanligi, 2023); erken okul terk oraninin %10’a diisiirtilmesi (%10,2), 30-34
yagindakilerin  yiiksekdgrenime katiliminin = %40’a  ulagsmast  (%40,3),
yetigkinlerin hayatboyu 6grenime katilim oraninin asgari %15 olmasi (%10,8),
20-34 yas araligindaki bireylerin en az % 82’sinin mezuniyetinin ilk ii¢ yilinda is
bulmasi (%80,9), PISA’ da okuma, bilim ve matematik becerileri diisiik olanlarin
oraninin %15’in altina disiiriilmesi (%22.5), 4 yas ve zorunlu ilkdgrenim
baglama c¢agi araligindaki ¢cocuklarin okul 6ncesi egitime katilim oraninin %95’e
ulagsmast (%94,8) gibi hedeflerin ¢oguna ulasildigi ya da yaklasildig:
belirtilebilir.

Konsey ilke Karariyla, asagida yer alan AB capindaki yedi yeni hedefi ortaya
koymaktadir:

“15 yag grubunda, okuma, matematik ve fen bilimleri alanlarinda diisiik basar1
diizeyine sahip 6grencilerin payinin 2030 itibariyle %15’in altina diisiiriilmesi,

8. siif 6grencileri arasinda, bilgisayar ve bilgi teknolojileri alanlarinda diisiik
basar1 diizeyine sahip Ogrencilerinin paymin 2030 itibariyle %15’in altina
diistiriilmesi,

3 yas ila ilkokula baglama yas1 arasinda olan ¢ocuklarin en az %96’siin okul
oncesi egitime katilmasi,

Egitimden erken terk oraninin 2030 itibariyle %9 un altina disiiriilmesi,

25-34 yas arasi bireylerin yiiksekdgrenim basarisi paymin 2030 itibariyle en
az %45 olmasi,

Meslegi egitimden yeni mezunlarin iginde, egitim ve stajlar1 sirasinda is
temelli egitiminden faydalanmis olanlarn oraninin 2025 itibariyle en az %60
olmasi,

Son 12 ayda 6grenme faaliyetine katilmig olan 25-64 yas aras1 yetiskinlerin
paymin 2025 itibariyle en az %47 olmas1” (TC Disisleri Bakanligi, Avrupa Birligi
Baskanlig1, 2023).

Degerlendirme: Avrupa Birligi agirlikli olarak sosyo-ekonomik diizeyi
yiiksek Ttlkelerden olugmaktadir. Gelecege doniik hedefleri akilci olmakta,
yapmig olduklar1 c¢aligmalarla yaklagik olarak belirledikleri hedeflere
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ulagmaktadirlar. 2030 yilina yonelik olumlu hedeflerine de ulagmalari miimkiin
goriinmektedir.

Ornek Olay 3: “Orsus ve Digerleri/Hirvatistan” davasinda Avrupa insan
Haklar1 Mahkemesi (AIHM); Roman ¢ocuklarin Hirvat diline yeteri kadar hakim
olmamalart1 nedeniyle, sadece Roman oOgrencilerden olusan simifa
yerlestirilmelerini 1rk ayrimcilig1 olarak kabul etmis ve ihlal karar1 vermistir”
(Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu, (TIHEK), 2024).

Degerlendirme: Bu uygulama insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi, Avrupa insan
Haklar1 S6zlesmesi, Birlesmis Milletler Cocuk Haklarina Dair S6zlesme, Avrupa
Birligi Antlagmalar1 gibi hukuki metinlere aykiridir. Aymi sekilde Tiirkiye’de
Anayasaya gore “Herkes, dil, 1rk, renk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang, din,
mezhep ve benzeri nedenlerle ayirim goézetilmeksizin kanun Oniinde esittir.
Higbir kisiye, aileye, ziimreye veya sinifa ayricalik taninamaz. Devlet organlar
ve idare makamlar biitiin islemlerinde kanun Oniinde esitlik ilkesine uygun
olarak hareket etmek zorundadirlar” (TCC Mevzuat Bilgi Sistemi, 2024,
Anayasa, 10. Madde).

Yasalarda diizenlenen tiim haklardan herkes esit bir bicimde yararlanir. Hig
kimse kamu makamlart 6niinde farkli bir igleme tabi tutulamaz. Bu kural kisiler
lehine esit muamele gérme ve ayrima ugratilmama hakkini kazandirmaktadir. Bu
nedenle bireylerin haklar1 yasalarin belirttigi durumlar disinda siirlanamaz.
Ornek olayda cesitli nedenlere dayali ayrimcilik islenmis ve bu tiir ayrimeiliklarin
yasal olmadigi belirtilmistir (Tuna, 2024).

Ornek Olay 4: Cek basininda yer alan haberlere gore, Basbakan Andrej Babis
ile Egitim Bakan1 Robert Plaga tarafindan hazirlanan yasa tasaris1 kapsaminda,
anaokulu, ilkokul, ortaokul ve cok yillik liselerde cep telefonu ile diger elektronik
iletisim cihazlarinin kullanimina izin verilmeyecek.

Diizenlemenin teneffiisler ile okul sonrasi1 programlari da kapsayacagi, tibbi
veya Ozel egitim ihtiyacglar1 nedeniyle elektronik cihaz kullanmasi gereken
ogrencilerin uygulamadan muaf tutulacag ifade edildi.

Cocuk Haklari Ombudsmani Martin Benes, oneriye karsi ¢ikarak, okullarin
telefon kullanimimi kendi i¢ kurallan gergevesinde diizenleme yetkisine sahip
oldugunu savundu (Anadolu Ajansi, 2026, 19 Temmuz).

Degerlendirme: Glintimiizde 6zellikle ¢ocuklar ve gengler arasinda asir1 ve
kontrolsiiz cep telefonu kullanimi artmakta, dijital bagimlilik oranlar1 ve sug
oranlar1 ylikselmektedir. Bu konuda tiim paydaglarin {izerine ne diisliyorsa yerine
getirmesi dogru davraniglardir. Olayda bir Avrupa iilkesinde hiikiimet bu yonde
bir politika gelistirmis, okullarda cep telefonu kullaniminda kisitlama getiren
yasayr tasart haline getirmistir. Boylelikle ogrencilerin  teknoloji
bagimliliklariin azalmasi, 6grenci dijital su¢ ve magduriyetlerin azaltilmasi ve
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Ogrenci bagarisinin yiikseltilmesi amaglanmistir. Bu sinirlamadan hangi 6grencilerin
muaf olacagi da belirlenmistir.

Bu yasa tasarisina Cocuk Haklari Ombudsmani, bu yasa tasarisina karsi ¢ikarak,
kurallar1 okullarin kendilerinin belirlemesi gerektigini savunmustur. Cocuk Haklar
Ombudsmaninin ¢ocugun yiiksek yararini goz oniinde bulundurarak orta bir yol
onerdigi ifade edilebilir.

1.2. Ulusal Temel Metinlerde Egitim Hukuku

Tiirkiye’de egitim hakkinin yasal dayanaklarinin baginda Tirkiye Cumhuriyeti
Anayasasi gelir. Anayasada egitim hakki “sosyal ve ekonomik haklar” baslig1 altinda
ele almmistir. Anayasanin 42. maddesi dogrudan egitim hakkin diizenlemektedir
(Giil, 2025). Anayasada egitim hakkiyla ilgili bagka maddelerde bulunmaktadir.
Kanun 6ntinde esitlik (10. Madde), din ve vicdan hiirriyeti (24. Madde), bilim ve
sanat hiirriyeti (27. Madde), yabanci iilkelerde ¢alisan Tiirk vatandaglari (62. Madde)
bunlardan bazilaridir (TCC Mevzuat Bilgi Sistemi, 2024). Din ve vicdan hiirriyetini
diizenleyen 24. Maddede Din Kiiltiirli ve Ahlak Bilgisi derslerinin ilk ve ortadgretim
kurumlarinda okutulacak zorunlu dersler arasinda oldugu agiklamasi yer almaktadir.
Diger taraftan Anayasanin 130. ve 131. maddeleri yiiksekogretim kurumlarmin
kurulus ve isleyisini diizenlemektedir. Anayasa disinda 6nemli hukuki metinlerin bir
kismi asagida kisaca agiklanmistir (TCC Mevzuat Bilgi Sistemi, 2024).

Milli Egitim Temel Kanunu: Tiirk Egitim Sistemi, temel olarak Milli Egitim
Temel Kanunu'nda yer alan esaslara gore yiiriitiilmektedir. Kanun, Tiirk Milli
Egitimi’'nin diizenlenmesinde esas olan amag ve ilkeler, egitim sisteminin genel
yapisi, 6gretmenlik meslegi, okul bina ve tesisleri, egitim arag ve geregleri, Devletin
egitim ve 6gretim alanindaki gérev ve sorumlulugu ile ilgili hiikiimleri bir sistem
bitiinkigl i¢inde kapsamaktadir (MEB, 2026). 14.06.1973 tarih ve 1739 sayili
Kanuna gore Tirk Milli Egitimi'nin amaglar ile temel ilkeleri ayrintilhi olarak
aciklanmistir (Arslan, 1993a, MEB, 2026; Tuna, 2025c).

Tevhid-i Tedrisat Kanunu: 3 Mart 1924 tarih ve 430 sayili, egitim ve 6gretimin
birlestirildigi, biitiin egitim ve 6gretim kurumlarimin Egitim Bakanligi’na baglandig
bir yasadir. Bu yasada iki 6zel diizenleme bulunmaktadir. Buna gore; Egitim
Bakanlig1 yiiksek din uzmanlari yetistirilmek iizere Universitede (istanbul
Universitesi) ilahiyat Fakiiltesi kuracak ve din hizmetlerinin yerine getirilmesiyle
gorevli memurlarin yetismesi i¢in ayr1 okullar agacaktir. Askeri liseler Milli Savunma
Bakanligi’na devredilmistir (Arslan, 1993a, MEB, 2026, Tuna, 2025c).

Milli Egitim Bakanlhiginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikkmiinde
Kararname: 2011 tarih ve 652 sayili kanun hiikkmiinde kararnamenin amact milli
egitim hizmetlerini ylirlitmek tizere, Milli Egitim Bakanligi’nin kurulmasi, teskilat
ve gorevlerine iligkin esaslar1 diizenlemektir. Kanunda Milli Egitim Bakanligi’nin
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gorevleri sayllmig, Bakanligin merkez, tagra ve yurtdisi teskilati ile bagl kuruluglar
birer birer incelenmistir (Arslan, 1993a, MEB, 2026, Tuna, 2025c¢). Bu konuda 10
Temmuz 2018 tarih ve 30474 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesi yayimlanarak
yiiriirliige girmistir (Giil, 2025).

[k gretim ve Egitim Kanunu: 5.1.1961 tarih ve 222 say1li yasaya gore ilkogretim,
kadin erkek biitiin vatandaslarin milli amaglara uygun bedensel, zihinsel ve ahlaki
gelismelerine ve yetismelerine hizmet eden temel egitim ve dgretimdir. Ilkogretim
zorunlu, Devlet okullarinda parasizdir. Zorunlu ilkégretim ¢ag1 6-14 yas grubundaki
cocuklar kapsar. 11/4/2012 tarihli ve 28261 sayili Resmi Gazetede yaymmlanarak
yiiriirliige giren 30/3/2012 tarihli ve 6287 sayili Ilkogretim ve Egitim Kanunu ile Baz1
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasimna Dair Kanun ile 6nemli yenilikler getirilmistir.
Zorunlu egitim siiresi 8 yildan 12 yila ¢ikarilmis ve bazi yeni uygulamalar
diizenlenmistir. Zorunlu egitim 4 y1l stireli ilkokul, 4 y1l siireli ortaokul ve 4 y1l siireli
lise egitimini kapsamaktadir (Arslan, 1993a, MEB, 2012, Tuna, 2025¢).

Ogretmenlik Meslegi Kanunu: Ogretmenlerin secimi, atamasi, haklari, 6devleri,
kariyer basamaklart (6gretmen, uzman ogretmen, bagdgretmen) ile Milli Egitim
Akademisi'nin kurulmasi ve ¢alismasim diizenleyen temel bir kanundur. 7528 sayili
Ogretmenlik Meslegi Kanunu, 10 Ekim 2024 tarihinde TBMM'de kabul edilmis, 18
Ekim 2024 tarihli ve 32696 say1li Resmi Gazete ‘de yayimlanarak yiiriirliige girmistir
(Tuna, 2025c¢).

Ornek Olay incelemeleri

Omek Olay 1: Milli Egitim Bakanhigi’nca 2024-2025 Egitim Istatistikleri
Agikland1 (TC MEB, 2025).

Buna gore (TC MEB, 2025), “2024-2025 egitim 6gretim yilinda iilke genelinde
oOrgiin egitim kapsaminda okul 6ncesi egitim, ilkdgretim ve ortadgretim diizeyinde 9
milyon 212 bin 833'ii erkek, 8 milyon 743 bin 690'1 kiz olmak {izere toplam 17 milyon
956 bin 523 6grenci egitim ald.

Ogrencilerin 15 milyon 366 bin 143'{i resmi, 1 milyon 539 bin 579'u &zel ve 1
milyon 50 bin 801" ise agik 6gretim kurumlarinda egitim gordii.

Orgiin egitimdeki 6grencilerin 1 milyon 741 bin 314'i okul éncesi egitimde, 5
milyon 704 bin 483'i ilkokulda, 5 milyon 181 bin 914'ii ortaokulda, 5 milyon 328
bin 812'si ortadgretimde yer ald1.

Ortadgretimdeki O6grencilerin 3 milyon 160 bin 449'u genel ortadgretimde, 1
milyon 681 bin 100'ii mesleki ve teknik ortadgretimde, 487 bin 263'i de Anadolu
imam hatip liselerinde egitim aldu.

Ozel dgretim kurumlarindaki 6grencilerin toplam orgiin egitim igindeki oram
yiizde 9,1. Bu oran; okul 6ncesi egitim i¢in yiizde 18,8, ilkokul i¢in yiizde 6,1,
ortaokul i¢in yiizde 7 ve ortadgretim icin de yiizde 11,6 olarak gergeklesti.
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Ogretmen sayisinda artis meydana geldi. Orgiin egitim kapsamidaki okullarda
gdrev yapan 6gretmen sayisi, 2024-2025 egitim 6gretim yilinda 1 milyon 187 bin
409 oldu. Bu 6gretmenlerin 1 milyon 9 bin 671'1 resmi okullarda, 177 bin 738'1 6zel
okullarda gorev yapti. Ogretmenlerin 455 bin 353'ii erkek, 732 bin 56's1 kadin. Orgiin
egitimde 6gretmen sayisi bir 6nceki yila gore 18 bin 513 artarken bu artisin 16 bin
274" resmi okullarda oldu” (TC MEB, 2025).

“Okul ve derslik sayilarinda nicel gelismeler yasandi. Orgiin egitimde, 2024-2025
egitim ogretim yilinda 59 bin 336's1 resmi okul, 14 bin 700 6zel okul ve 4'i agik
ogretim okulu olmak iizere toplam 74 bin 40 okul hizmet verdi. Bu okullarin 17 bin
640'1 okul Oncesi egitim, 25 bin 99'u ilkokul, 18 bin 878'i ortaokul ve 12 bin 423" de
ortadgretim kademesinde yer aldi.

Resmi okullarda 618 bin 860, 6zel okullarda 134 bin 711 olmak {izere orgiin
egitimde toplam 753 bin 571 derslik kullanildi. Bir dnceki yila gore 6rgiin egitimdeki
derslik sayisindaki artig, 10 bin 177'si resmi okullarda olmak iizere 10 bin 742 oldu.

Ogretmen ve derslik bagina diisen Ogrenci sayilari azalmaya devam etti.
Ogretmen basma diisen 6grenci sayisi ilkokullarda 18 olurken ortaokullarda bir
onceki yila kiyasla 14'ten 13'e; ortadgretimde ise 12'den 11'e diistii. Derslik basina
diisen dgrenci sayist ise ilkokulda 23, ortadgretimde 20.

Okullagma oranlarinda belirli oranda yiikselme s6z konusu. Egitim kademelerine
gore bakildiginda, okul dncesinde 5 yas net okullasma orani 2024-2025 egitim
Ogretim yilinda yiizde 82,53 olup 5 yas briit okullasma orani ise yiizde 94,41
diizeyinde gergeklesti” (TC MEB, 2025).

“IIkokulda net okullasma orani yiizde 95,43 ve briit okullagma oran yiizde 102,4;
ortaokulda ise net okullagma orani yiizde 89,09 ve briit okullagma orani yiizde 94,48
oldu. Bu verilere ve yakin zamanda yayimlanan "Bir Bakista Egitim 2025" raporuna
gore Tiirkiye 6-14 yas grubunda ¢ag niifusunun tamamina yakinini i¢eren okullagma
orani ile OECD ortalamasi ile benzerlik gostermektedir.

Ortadgretimde net okullagma orani yiizde 82,85, briit okullasma oranmi yiizde
101,07; yiiksekogretime kayith Ogrencileri de dikkate alarak hesaplanan
ortadgretimde diizeltilmis net okullagsma oran1 yiizde ise 87,88 oldu.

Egitime erisim, 6grenci destek hizmetleri ve egitimde kalite konularinda birtakim
gelismeler bulunmaktadir. 2024-2025 egitim 6gretim yilinda 344 bin 770 6grencinin
burs imkanlarmdan yararlanmast, ilkdgretimde 564 bin 651 ve ortadgretimde 281 bin
517 6grencinin tagimali egitim kapsaminda okullarina erisiminin saglanmasi ve 2 bin
948 pansiyonda yaklasik yarim milyon kapasite ile dgrencilere barmma hizmeti
sunulmast; Milll Egitim Bakanliginin egitimde kapsayicilig, erisilebilirligi ve firsat
esitligini giiglendirmeye yonelik uygulamalarinin somut gostergeleri arasinda yer
aldi. Bu veriler, egitime erisimin sosyoekonomik kosullardan bagimsiz olarak
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desteklendigini ve Ogrencilerin biitiinciil bicimde desteklendigini gostermektedir”
(TC MEB, 2025).

“Egitime erisimi destekleyen bu gostergeler, kaliteyi artirmaya yonelik
politikalarin tamamlayici ve biitiinleyici unsurlarini olusturmaktadir. Bu cercevede,
Tiirkiye Yiizyilh Maarif Modeli ile baslatilan koklii reform siireci dogrultusunda
"EBA", "MEBI" ve "OGM Materyal" gibi dijital platformlar {izerinden
zenginlestirilen 6gretim siirecleri, s6z konusu gostergelere somut sekilde yansiyan
egitim yatinmlart ve Ogrenci destek hizmetleriyle biitiincil  bigimde
desteklenmektedir. Boylelikle gostergeler, yalnizca sayisal veriler olmanin Gtesine
gecerek egitimde firsat esitligini giliclendiren ve kaliteyi artiran politikalarin somut
karsiliklarim ortaya koymaktadir” (TC MEB, 2025).

Degerlendirme: Tiirk egitim sisteminde nicel artislarm olmasi memnuniyet
vericidir. Okullagma oranlarinin artmasi, daha ¢ok ¢ocugun ve gencin egitim
hakkindan yararlanmas1 énemlidir. Ogretmen sayilarinda artis, dgretmen basmna
diisen Ogrenci sayisinda azalma 6nemli gelismelerdir. Ozel egitimde yapilan
yatirimlar, 6zel gereksinimli bireylerin egitim hakkina erigimlerini kolaylastirmustir.
Ozel 6gretim sayilarimin artmas bireylere tercih hakki imkani sunmustur. imkan ve
firsat esitliginin somut gostergeleri olan burs, kredi, tagimali egitim, pansiyonlu
egitim dgrenciler icin olumlu firsatlar ortaya koymaktadir. Egitim teknolojilerinden
yararlanma ile 6gretmen ve Ogrencilerin daha nitelikli egitimden yararlanmalari
miimkiin olmustur.

Bununla birlikte, mesleki egitimde bazi eksikler, toplumda meslek elemam
ihtiyaci, zorunlu egitimin lise kademesinde esnek egitim sistemine gegilmesi, suca
stiriiklenen ¢ocuklarin oranlarindaki artig, yiiksekogretimde niteliksiz mezunlardaki
artig, “ev genci” sorunu gibi konularda yetkilerin ve ilgililerin énemli politika ve
yasal diizenlemeler yapmasi beklenmektedir.

Ornek Olay 2: Bir ilde yasadig1 kdye okulun uzak olmasi nedeniyle cocukken
egitim alamayan 70 yasindaki bir kadin vatandas, esini kaybettikten sonra tasindig
bagka bir ilde aldig1 6 aylik egitimle okuma yazma 6grendi. Cocukluk hayalini
gergeklestiren kadin, “Hayallerimi gergeklestirdim, okuma yazma 6grendim. Beni
okutmus olsalard1 babam gibi 6gretmen olmak isterdim” dedi.

Degerlendirme: Olayda zamaninda egitim hakkindan yararlanamayan, ancak 70
yasinda da olsa bu hakkini kullanan azimli bir kadin vatandasin hikayesi
anlatilmaktadir. Okul ¢aginda iken ¢esitli nedenlerle 6rgiin egitime katilamamus, bu
ukte (diiglim) olarak iginde kalmigtir. Aradan uzun yillar gectikten sonra firsatini
buldugu an bu hakkini kullanmig, okuma yazma 6grenmis, disaridan ilkokulu bitirme
yoluna girmistir. Vatandagimizin daha biiyiik amaglara ulasacagi anlagilmaktadir.
Kendisi gibi magduriyet yasayanlara 6rnek oldugu/ olacag belirtilebilir.
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IKiINCi BOLUM

2.1. Ogrencilerin Haklar

Ogrenci haklar1 temel, gelisme, korunma ve katilma haklar1 olarak
smiflandirilabilir. Temel haklar; sagligin korunmasi ve dengeli beslenme hakki,
egitime erisim hakkidir. Gelisme haklari; rehberlik hizmeti alma, sosyal
etkinliklere katilma, bilgi edinme ve oyun hakki olarak siralanabilir. Korunma
haklari; gilivenli bir ortamda bulunma, istismar ve ihmalden korunma, madde
bagimliligindan korunma ve 6zel hayatin gizliligi olarak alt bagliklara ayrilabilir.
Katilma haklart; diisiincelerini ifade etme hakki, okul yonetiminde temsil hakki,
dernek kurma hakki seklinde ayrilabilir (Cekic, 2025).

2.1.1. Ogrencilerin temel haklar

Ornek Olay incelemeleri

Ornek Olay 1: Bir ilimizin ilgesinde 35 6grenci gida zehirlenmesi siiphesiyle
hastaneye kaldirildi. Ogrencilerin lisede hayir igin dagitilan tavuklu pilavdan
dolay1 rahatsizlandiklar1 anlasildi. Okul yonetiminin saglik ekiplerine bildirmesi
sonucu dgrenciler hastanelere kaldirildi. Ogrencilerin durumlarinin iyi oldugu ve
tedavilerinin ardindan taburcu olduklar1 6grenildi.

Degerlendirme: Cocuk Haklar1 Sozlesmesi haklarindan biri de g¢ocugun
beslenme hakkidir. Ogrencilerin temel haklarindan biri sagligm korunmasi ve
dengeli beslenme hakkidir. Olayda okulda bir etkinlik diizenlendigi, bu etkinlikte
dagitilan yiyeceklerin bozuk oldugu anlasilmaktadir. Okulda etkinlik yapilmasi,
is insanlarinin ya da velilerin etkinlik giderlerini karsilamasi takdire degerdir.
Sorun; yiyeceklerin saglikli olup olmamasidir. Olayda yiyeceklerin daha dikkatli
sekilde denetimden gegirilerek sunumu daha dogru olacakti. Bunun gbz ardi
edildigi anlasilmaktadir. Olumsuzluk durumunda yetkililerin saglik kurumlarina
haber vermesi, saglik kurumlarmnin calismasi olumludur. Ogrencilerin saglik
durumlarinin iyi olmasi sevindiricidir.

Ornek Olay 2: Milli Egitim Bakanligina (MEB) bagl ilk ve ortadgretim
kurumlarinda 2024-2025 egitim-0gretim yili "Canakkale'den Gazze'ye
Bagimsizlik Ruhu ve Vatan Sevgisi" temasiyla hazirlanan acilis dersiyle basladi.
20 milyondan fazla 6grenci ders basi yapti. (NTV, 2024, 8 Eyliil; Tuna, 2024).

Ogrencilerin temel haklarindan bir digeri egitime erisim hakkidir. Anayasaya
gore “Kimse, egitim ve ogrenim hakkindan yoksun birakilamaz. Ogrenim
hakkinm kapsami yasayla tespit edilir ve diizenlenir. Ilkdgretim kiz ve erkek
biitiin vatandaslar i¢in zorunludur ve Devlet okullarinda parasizdir” (TCC
Mevzuat Bilgi Sistemi, 2024, Anayasa, 42. Madde).
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Degerlendirme: Ornek olaydan iilke niifusunun yaklasik dértte birinin zorunlu
egitim kapsaminda oldugu goriilmektedir. Bu kimi Avrupa iilkelerine gore
oldukca yiiksek bir rakamdir. Bireylerin egitim hakkindan yararlanmalar1 son
derece onemlidir. Egitim yoluyla bilgi, beceri, deger, tutum ve aliskanlik
kazanilir. Programlar yoluyla Bakanlikca belirlenmis kazanimlar 6grencilere
kazandirilir. Bunlar vatandaglik egitimi, kisilik egitimi ve meslek egitimi i¢in
zorunludur. Egitimden kiz/kadin-erkek ayrimi yapilmaksizin  herkesin
yararlanmasi, egitim esitligi acisindan onem arz eder. Egitime erigim, egitim
hakkinin uygulanmasinda énemlidir. Nitelikli egitim almak, her bireyin hakkidir.
Zorunlu egitimin 12 yila c¢ikmasiyla toplumun egitim diizeyi yiikselmis,
tiniversite sayilariin artmasi ile yiiksekdgrenim bitirenlerin sayist 6nemli Sl¢lide
artmistir. Ancak bunun yaninda istihdam sorunlari, ara eleman ihtiyaci ortaya
cikmistir. Bu sorunlarin da giderilmesi dogru olacaktir (Tuna, 2024).

Ornek Olay 3: Mezrada yasayan H, bu yil da okula yalniz basladi. ... ilgesine
bagli mezrasindaki okulun tek 6grencisi 9 yasindaki H., bu sene de egitim
Ogretime yalniz basladi. Yasadigi mezrada ti¢ yildir iicretli 6gretmen olarak gérev
yapan $. A., liglincii sinifa baglayan ve akrabasi olan tek 6grencisini gelecege
hazirlamak icin her giin 08.00'de evden aliyor. Ogrenci H, "Sabah uyandigimda
kahvaltimi1 yapiyorum. Okula gitmem i¢in annem beni hazirliyor, sagimu tartyor.
Ogretmenim beni evden aliyor ve okula gidiyoruz. Okulumu ¢ok seviyorum.
Biitiin giinlimiiz 6gretmenimle geciyor. Bu sene de okula yalniz devam edecegim.
Keske sinif arkadasim olsaydi. Onunla beraber saklambag ve voleybol oynardim.
Beraber ders calisip ip atlardik" dedi. Tarim ve hayvancilikla ugrasan baba R.A.
da "Ulkemizde egitime verilen 6nemi gorebiliyoruz. Devletimiz, kizim igin
elinden geleni yapiyor. Bir o0grenci igin Ogretmen atamiyor. Destekler
esirgenmiyor. Devlet biiyiiklerimize, Valimize ve Kaymakamimiza tesekkiir
ediyorum " ifadelerini kulland1 (Uzel ve Celik, 2024; Tuna, 2024).

Degerlendirme: Ornek olay; egitime erisim hakk1, zorunlu ve parasiz egitim,
bir egitim kurumuna kayit gibi konularla ilgilidir. Bir 6grencinin tek basina da
olsa egitim almasi, egitim hakki agisindan 6nemlidir. Ancak tek olmasi gocuk
psikolojisi anlaminda birtakim eksiklikleri beraberinde getirmistir. Cocugun
sosyallesmesi, oyun oynamasi, ders calismasi gibi etkinlikleri arkadaglariyla
yapamamasi dezavantaj olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Egitim, diger haklarin kullanilmasinda anahtar bir rol oynamaktadir. Egitim
haklarimi kullanabilen bireyler, diger haklarini kullanmada da bilingli olmaktadir
(Akytiz, 2020).

Ornek Olay 4: Bir iiniversitenin tip fakiiltesi mezuniyet toreninde ortapedik
engelli 6grenci mezuniyet belgesini rektdriin elinden aldi. Onun 6rnek basarisi
sonucu salonda biiyiik alkis koptu. Sunucu, 6grencinin bu basarisindan alt1 yildir
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cocuguyla okula gidip gelen, higbir fedakarliktan kaginmayan anneyi sahneye
davet ederek salonun ayaga kalkmasini istedi. Ayaga kalkan salondaki 6grenci ve
veliler, 6rnek veliyi dakikalarca alkigladi.

Degerlendirme: Olayda “engelsiz” bir diger deyisle engelleri asmis bir 6zel
gereksinimli bireyin egitime erisim hakki ile egitim hakkini kullanmasi
goriilmektedir. Engeline ragmen, okul 6ncesinden iiniversiteye azimle, emekle
gelen Ogrenci, liniversite egitimini bagar ile tamamlayarak diplomasini almis ve
mezun olmustur. Hikdyesi ornek alinacak ilham kaynagi ve son derece
giidiileyicidir. Bunun yaninda bu hikdyenin gizli kahramani annedir ve gocugunu
okula gelip gitmesinde, derslere ¢alismasinda sonsuz sabri ile destek olmustur.
Ogrenci ve annenin mezuniyet giiniinde biitiin salon tarafindan takdir edilmesi
son derece mutluluk vericidir.

Benzer bir 6rnek olay soyledir: Annesinin on alt1 yil boyunca tekerlekli
sandalye ile okula getirip gotiirdiigii yiizde doksan bedensel engelli 6grenci,
iiniversiteden birincilikle mezun oldu. Diplomasini rektoriin elinden alan 6grenci,
annesine, babasina, ailesine, 6gretim elemanlar1 ve arkadaslarina tesekkiir etti.
Ozel gereksinimli bireylerin kendisini 6rnek almalarini, engelleri birlikte
asabileceklerini belirtti. Rektor anneyi, babayu, aileyi sahneye davet etti ve onlari
izleyicilere alkiglatt1.

Degerlendirme: Ornek olayda 6zel gereksinimli dgrencinin egitim hakkini
kullanirken anne, baba, aile, arkadas, Ogretmen ve Ogretim elemanlari,
yoneticilerden aldigi destek gozler oniine serilmektedir. Ozel gereksinimli
ogrenci karsisina ¢ikan biitiin engelleri asarak yiiksekdgretimini bitirmistir. Ozel
gereksinimli  Ogrencilere c¢evreleri destek verdiginde ne tiir giizellikler
olabileceginin somut gostergesi olmustur. Ogrenci hedefine ulasmis, ailesinin,
Ogretmenlerinin, arkadaglarinin, okulun gurur kaynagi haline gelmistir. Baska
0zel gereksinimli 6grencilere de model olarak onlari tesvik etmistir. Burada
Ozellikle annesinin fedakarligi takdire sayandir ve rektor de bu fedakar anneyi
sahnede alkislatmis ve onu onere etmistir.

Ornek Olay 5: Bir 6grenci “Ozel okullarda diploma notlarinm sisirildigi ve
bunun iiniversite sinavinda firsat esitligini bozdugu" iddiasiyla MEB ve
OSYM'ye dava act1.

YKS yerlestirme puanmi etkileyen Ortadgretim Basar1 Puani (OBP)
uygulamasmin iptalini ve yiiriitmenin durdurulmasini talep eden 0Ogrenci,
olumsuz karar ¢ikmasi halinde Anayasa Mahkemesi'ne bagvuracagini sdyledi.

Degerlendirme: Olay, yiiksekogretime erisimde firsat esitliginin ihlali
diisiincesi  iizerinedir. Ortadgretim Basar1 Puam1  (OBP) uygulamasi;
Yiiksekogretim Kurumlar1 Sinavi yerlestirme puanina lise mezuniyet notunun
eklenmesini saglayan bir basar1 katsayisidir. 100 iizerinden hesaplanan diploma
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notu, 5 ile ¢arpilarak 250 ile 500 arasinda bir OBP degerine doniistiiriiliir ve son
sinav puanina dogrudan eklenir.

Olayda 6grenci devlet okullarinda yapilan hesaplamalara degil, 6zel okullarda
diploma notlarmin haksiz olarak yiikseltildigini diisiinmektedir. Buna dayali
hesaplamalarla eklenen puanlarin, devlet okullarindaki Ogrencilerin firsat
esitligini bozdugunu ileri siirmektedir. Ogrenci, iddiasini ispat etmek zorundadir.
Bunu somut delillere dayali olarak mahkemeye sunabilirse, davayr kazanma
ihtimali olabilir. Aksi takdirde agtig1 davay1 kaybetmesi s6z konusudur.

Ornek Olay 6: Yiiksekogretim Kurumlar1 Sinavi'nda (YKS) bu yil tartisma
yaratan iki soru igin Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezinin (OSYM)
baslattigi inceleme sonuglandi. Buna gore, AYT de bir soru iptal edildi, bir
sorunun da yanit1 degisti.

Yiiksekogretim Kurumlari Sinavi'nda (YKS) bu yil tartisma yaratan iki soru
icin Olgme, Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) inceleme baslatmisti.
Incelemelerin ardindan OSYM Yénetim Kurulu tarafindan Alan Yeterlilik
Testlerinin Matematik Testi Temel Soru Kitapgiginda yer alan 23 numarali
sorunun “C” olarak girilmis cevabinin “A” olarak degistirilmesine, Tiirk Dili ve
Edebiyati-Sosyal Bilimler-1 Testi Temel Soru Kitapgiginda yer alan 20 numarali
sorunun iptal edilmesine karar verildigi agiklandu.

OSYM Kkararin ardindan puanlarin nasil hesaplanacagma yonelik de bilgi
verdi. Buna gore; 2026-YKS Kilavuzunun "3.10.1. Smav Puanlar1 Nasil
Hesaplanacaktir?" maddesinde yer alan "Sinavdan sonra OSYM veya yargi
mercileri tarafindan iptaline karar verilen sorular degerlendirme dis1 birakilarak
gegerli sorularin puan degerinin yeniden saptanmasi suretiyle puanlama
yapilacaktir”" hilkkmii geregince degerlendirme yapilacag belirtildi (NTV, 2026).

Degerlendirme: Yiiksekogrenim, 6grencilerin istege bagli haklar1 arasinda yer
almaktadir. Tiirkiye’de milyonlarca dgrenci yiiksekdgrenim gérmek igin OSYM
tarafindan diizenlenen smavlara girmektedir. OSYM bu konuda ¢ok titiz
caligmakta, sinav sorularini uzmanlara hazirlatmakta, uzmanlari kampa almakta
ve sinav sonuna kadar uzmanlar1 misafir etmektedir. Bu siirecin kolay olmadig:
ortadadir. Aymi sekilde sinavin yapilmasi siireci de kolay degildir. Bununla
birlikte siirecte yasanan bir takim sorunlar bulunmaktadir.

Olayda iki soru i¢in 6grenciler ve ilgililer tarafindan itiraz gelmis ve OSYM
bu itirazlar1 incelemistir. Inceleme sonucu 6grenciler hakli bulunmus, bir sorunun
cevap sikki degismis, diger bir soru da iptal edilmistir. Kilavuzdaki agiklama
geregi, puanlamalarin yeniden saptanmast yoluyla puanlama yapilacag:
duyurulmustur.

Omek Olay 7: Universite 6grencilerine af geldi. 1 Temmuz 2022'den sonra
iniversiteyle ilisigi kesilen veya kayit hakki kazanip kayit yaptirmayan

23



ogrencilerin, bagvurmalar1 halinde 2026-2027 egitim yilinda &grenimlerine
donmesi saglandi (Yiiksekogretim Kurulu, 2026).

Teror, kasten Oldiirme, iskence, cinsel saldiri, ¢ocuklarin cinsel istismari,
uyusturucu ve uyarici madde imalati ve ticaretinden mahkim olanlar ise kapsam
disinda tutuldu.

Af diizenlemesi hazirlik sinifindan, 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans
programlarini da kapstyor.

Afla donen 6grencilere alan degistirme hakki verilebilecegi de belirtilirken
puani yeterli olan ayni puan tiirlindeki farkli programlara gegis yapabilecekleri
ongoriilityor (Yiiksekdgretim Kurulu, 2026).

Degerlendirme: Ogrencilerin egitim ve dgrenimden yararlanmasi en temel
haklar1 arasinda yer almaktadir. Haberde, yiiksekdgrenimlerini ¢esitli nedenlerle
bitiremeyen 6grenciler icin TBMM yeniden bir yasa ¢ikararak imkan sunmustur.
Bu haklarini kullanmak isteyen 6grenciler iiniversitelere bagvuracaklardir.

Bu af kanunun, ¢esitli mazeretleri nedeniyle 6grenimlerini tamamlayamayan
ogrenciler i¢in olumlu bulunurken, mazereti olmadan okuldan atilan 6grenciler
icin hak suiistimali yolunun agilmasi yoniinde elestiriler de bulunmaktadir.

2.1.2. Ogrencilerin Gelisme Haklar1

Ornek Olay incelemeleri

Ornek Olay 1: Milli Egitim Bakam (MEB, 2020); 6grenci ve ailelerine
tiniversite tercih siirecine iliskin danigmanlik hizmeti baslattiklarin1 belirtti. Bu
kapsamda Bakanliga bagli resmi okullarla rehberlik ve arastirma merkezlerinde
bu hizmetin sunulacagi "tercih danigmanligi birimleri" kuruldugunu ifade eden
Bakan, su bilgileri verdi: "Bu birimler aracilifiyla, 6grencilere ilgi, deger ve
yetenekleri dogrultusunda bir {ist 6grenim kurumuna gegis siirecinde rehberlik
edilecek. Tercih danigmanligi birimleri, okullarda ve rehberlik arastirma
merkezlerinde, rehberlik 6gretmenleri tarafindan EBA {izerinden hizmet verecek.
Mezun durumda olan ya da internet erisimi bulunmayan adaylara ise talep
etmeleri halinde, koordinasyon kurullarmin planlamasi dogrultusunda gerek
rehberlik ve arastirma merkezleri tarafindan gerekse bulunduklar1 bolgeye en
yakin okuldaki tercih danigmanligi birimi lizerinden bu hizmet sunulacak."
Bakan, mevsimlik tarim is¢ilerinin durumunu da diisiinerek onlarin da YKS
tercih danigmanlig1 hizmetinden yararlanmalari i¢in her tiirlii 6nlemin alindiginm
bildirerek "Amacimiz, bu siirecte {ilkemizde rehberlige ihtiya¢ duyan her 6grenci
ve veliye ulasarak gelecekleri konusunda bilingli tercih yapmalarini saglamaktir.
Yiriitiilen caligmalar ve siirece iliskin tiim 6nlemler kontroliimiiz altinda olup
Ogrencilerimiz  goniil rahathigiyla tercih danismanlhigi  birimlerimize
bagvurabilecekler" degerlendirmesinde bulundu (MEB, 2020).
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Bakan, YKS'ye hazirlanan adaylara yonelik ¢evrimigi Uiniversite tanitim
giinleri diizenlendigini hatirlatarak, "Youtube ve Instagram iizerinden rektorler
ve Ogretim iyelerinin katilimiyla canli olarak {iniversite ve bolim tanitim
programlarina tercih siiresince devam edilecek. Universite rektorleri,
iiniversitelerini tanitirken bolim hocalari da bolim tanitimi gerceklestirecek."
seklinde konustu (MEB, 2020).

Degerlendirme: Ornek olayda dgrenci haklarindan olan gelisme hakki olarak
rehberlik hizmeti alma hakki islenmektedir. Saglikli, dogru, mantikli iiniversite
tercih etmek her dgrencinin hakkidir. Universite giris siavlarina girerek puan
alan O6grencilere Milli Egitim Bakanligi ve iiniversite rektorleri tarafindan
rehberlik yapilmasi onlarin tercihlerine olumlu yansiyacaktir. Bu c¢alismalar
ogrenci ve veliler acisindan son derece anlamli, degerli ve 6nemlidir.

Ornek Olay 2: Bir ilimizde gorev yapan simf dgretmeni, kdy okulunun
bahgesine hali saha ve oyun parki kurup dgrencileri i¢in unutulmaz bir oyun
ortami olusturdu. Ogrencilerinin dogum giinlerini kutlayan, ev ziyaretleri yapan,
ogrencileri ilk kez sinema ile bulusturan 6gretmen, goniillerde taht kurdu.

Degerlendirme: Oyun hakki 6grenci haklar arasindadir. Oyun, 6grencilerin
olmazsa olmaz, bedensel, zihinsel, sosyal gelisimlerine katki saglayan, kisilik
gelisiminde 6nemli yeri olan faaliyetlerdendir.

Olayda sinif 6gretmeni okul bahgesine hali saha ve oyun parki yaptirmus,
Ogrencilerin oyun hakkinin gerceklesmesine 6nemli katki saglamistir.

Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel etkinliklere katilma haklari da bulunmaktadir.
Ogrencilerin dogum giinii kutlamalarin katilmalari, 6gretmenin ev ziyaretleri
yapmast ve Ogrencilerle sinemaya giderek film izlemeleri sosyal, kiiltiirel
haklarmin gerceklesmesi Ornekleridir. Sinif &gretmeni bu ¢alismalart ve
davranislariyla 6rnek bir 6gretmen olmustur.

Ornek Olay 3: Bir ilimizde dogustan yiizde seksen bes bedensel engelli
ogrenci, okul beden egitimi 6gretmeninin tesvikiyle basladigi para badmintonda
altin, glimiis ve bronz madalyalar kazandi.

Degerlendirme: Ozel gereksinimli gocuklarin spora, sanata, miizige tesvik
edilmeleri son derece Onemli uygulamalardandir. Bu tiir aktivitelere
yonlendirilen 6zel gereksinimli 6grenciler, hem fiziksel hem de psikolojik agidan
daha saglikl bir hale gelebileceklerdir.

Olayda beden egitimi 6gretmeni, 6zel gereksinimli 6grenciyi tesvik etmis,
yonlendirmis, ilgilenmis, bunun sonunda 6grencinin yetenegi ortaya ¢ikmis ve
Ozel gereksinimli 6grenci para badmintonda madalyalar kazanmistir. Beden
egitimi 6gretmenini ve &zel gereksinimli 6grenci tebrikleri hak etmis, bu konuda
diger 6zel gereksinimli 6grencilere model olmuslardir.
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Ornek Olay 4: Bir ilkokulda 23 Nisan kutlamalarinda 6zel gereksinimli
Ogrenciyi, 6gretmenin herkesin gozii oniinde gruptan ¢ikararak ayri bir yerde
bekletmesi tepkilere neden oldu. Ogrencinin ailesi “cocugun dislanmas1 bizi son
derece yaraladi, hukuki yollara bagvuracagiz” dedi.

Degerlendirme: Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel etkinliklere katilma haklari
vardir. Cocuk Haklar1 Sozlesmesi’'nin temel ilkelerinden biri ayrimeilik
yasagidir. Cocuklar 1rki, dini, dili ve baska bir 6zelliklerinden dolay1 ayrimeciliga
tabi tutulamaz, dislanamaz. Olayda bir toren etkinligi ¢alismasi ve uygulamasi
yapilmaktadir. Ogretmen sinifim1 torene hazirlarken, bir 6grencisi ozel
gereksinimli oldugundan dolay1 istenilen hareketleri zamaninda yapamamis,
ritme uyamamistir. Bunun {izerine 6gretmen, o 6grenciyi kenara almis, ¢alismaya
devam etmistir. 23 Nisan giinlii tdrende de toren kiyafetiyle gelen ozel
gereksinimli 6grenciyi gruptan ¢ikararak kenarda durmasini istemistir. Bu
aymmcilik yanlistir, cocuk ve aile yapilanlardan rahatsiz olmustur.

Olmasi gereken, “her ¢ocuk esittir”, “her cocugun bir etkinlikte yeri vardir”
anlayis1 geregi, 6zel gereksinimli ¢ocuga farkli bir hareket 6rnegin “bayrak
sallama” verilebilirdi. Boyle bir gorev belki de hem ¢ocugu, hem ailesini hem de
tiim katilimcilart memnun edecekti. Cocuk, aile ve ¢cevredekiler liziilmeyecek, bu
lizlici olay yagsanmayacak, aile de hukuki yollara bagvurmayacakti. Bu konuda
Ogretmenlerimizin ¢ocuk haklar1 egitimi almalar1 6nerilebilir.

Omek Olay 5: Smav notunun diisiik oldugunu diisiinen lise &grencisi,
ogretmeninden kagidimin yeniden incelenmesini istedi. Ogretmen “Eger bir
degisiklik olmazsa, 30 puanini kirarim” dedi. Yapilan incelemede 6gretmenin,
verdigi yiliksek notu, sisteme hatal1 olarak diisiik olarak girdigi ortaya ¢ikt1.

Degerlendirme: Ornek olayda &grenci neden diisiik not aldigmi, hangi
sorularda yanlis yaptigi konusunda bilgi almak, o6grenmek istemektedir.
Ogrencilerin bilgi edinmek, smav sonuglarmna itiraz etmek, smav kagitlarini
incelemek oOgrenci haklari arasindadir. Ogretmenler bu konuda ogrencileri
bilgilendirmek ve gerekli kolayligi saglamak yiikiimliligiindedir. Kimi
Ogretmenler bu yiikimliligiinii cesitli gerekcelerle yerine getirmekten
kacinmaktadir. Bu gerekgelerden biri Ogrencilerin bu haklarin1  kotiiye
kullanmalarinin Oniine geg¢mek, suiistimali/ kotliniyeti Onlemektir. Olayda
Ogretmenin bu diisiincede oldugu varsayilabilir. Ancak yapilan incelemede
Ogretmenin hatast ortaya ¢ikmis, Ogrencinin hakli oldugu anlasiimistir.
Ogretmenlerin 6grenci haklarina saygi duymalari, onyargilardan uzak bir sekilde
her basvuruyu, notlar degismese bile ele almalar1 dogru olacaktir. Hele ki; “not
degismezse notunu kirarim” climlesi tehdit igermektedir ve Ogrenciyi
korkutmaktadir, 6grencilerin haklarini1 kullanmalarina engel olmaktadir. Bu tiir
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konugmalarin &gretmenler agisindan disiplin konusu olabilecegi goz ardi
edilmemelidir.

Ornek Olay 6: MEB tarafindan yeni yaymlanan yonetmelikte teneffiis siiresi
40 dakikadan 30 dakikaya diigiiriildii.

Degerlendirme: Cocuklarin egitim ve dgretim goérmeleri bir hak oldugu gibi,
oyun ve dinlenmeleri de bir haktir. Okullarda teneffiis siireleri ¢ocuklarin
dinlenme ve ihtiyaclarini karsilamak i¢in diizenlenmektedir. Olayda teneffiis
stiresinin kisaltilmig oldugu goriilmektedir. Boyle bir diizenlemenin pedagojik
olup olmadigina yetkililer tarafindan dikkat edilmeli, bir 6neri olarak ¢ocuklarin
oyun ve dinlenme hakki kisaltilmak yerine genisletilmelidir.

Ornek Olay 7: Tiirkiye’nin bir ilinde yogun kar yagis1 nedeniyle okullar iki
giin tatil edildi. Sokaga c¢ikan ¢ocuklar kartopu oynayarak, kizak kayarak, kardan
insan yaparak doyastya eglendi. Oyun haklarini sonuna kadar yaparak yasayarak
kullandi.

Tiirkiye’nin bagka bir ilinde ise yogun kar yagisina ragmen okullar tatil
edilmedi. Velilerden bazilar1 bu duruma isyan etti. “Tatil olan illerdeki ¢ocuklar
cocuk da, bizim ¢ocuklarimiz Eskimo ¢ocugu mu? Penguen mi?” diye isyan etti.

Degerlendirme: Oyun oynamak her c¢ocugun hakkidir, oyun ¢ocugu
sosyallestirir, kurallar1 &gretir, bedensel gelisimine fayda saglar. Yogun kar
yagisi, ¢ocuklarin okula gitmesini zorlastirabilir, cocuklarin karda, buzda diisiip
yaralanmalarina neden olabilir. Okul servisleri kaza yapabilir. Elbette ¢ocuklar
kimi zorlu hava sartlarina da alismali, dogay1 6grenmelidir. Olumsuz hava
kosullar1 nedeniyle illerde valiler okullarin tatil olmas1 karar1 alabilmektedir. Bu
durumda c¢ocuklar oyun oynayarak c¢ocukluklarini yasayabilmekte, oyunun
kazanimlarim kazanmakta ve mutlu olmaktadir. Bu durumdan esitlik
cercevesinde her ¢ocugun yararlanmast da bir haktir. Yetkililerin bunu goz
oniinde bulundurmasi yerinde olacaktir (Tuna, 2025).

2.1.3. Ogrencilerin Korunma Haklar1

Ornek Olay incelemeleri

Ornek Olay 1: Meslek lisesinde 6grenim gore dgrenciler, staj icin gittikleri bir
igyerinde tacize ugradilar. Ailelerin gikayeti tizerine agilan davada, siiphelilerin
suclar1 sabit goriilerek ¢esitli cezalara carptirildilar.

Degerlendirme: Ogrenci haklarindan biri giivenli bir ortamda bulunma
hakkidir. Meslek lisesi dgrencilerinin 6grenimlerin bir pargasi da stajlardir.
Ogrenciler teorik bilgilerini, uygulamada yaparak yasayarak ogrenme firsati
bulurlar.

Olayda 6grenciler stajlarin1 yapmak iizere, okul ve ¢evre isbirligi i¢inde bir
igyerine gitmiglerdir. Ancak o isyerinde bazi ¢alisanlardan 6grencileri ¢esitli
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sekillerde taciz etmistir. Ogrencilerin giiven iginde stajlarin1 yapma hakki, her
tiirlii tacizden korunma hakki bulunmaktadir. Bu haklarinin ihlal edildigi ailelerin
sikdyeti {lizerine yapilan sorusturma sonucu ortaya ¢ikmig, sorusturma
kovusturmaya donerek kamu davasi seklini almistir.

Dava siireci sonunda suglar sabit goriilen calisanlar, ¢esitli cezalar almistir.
Burada igyerleri yoneticilerine ve okul staj yetkililerine Onemli gorevler
diismektedir. Isyeri yoneticileri calisanlara yonelik staj egitimleri hakkinda
hizmet i¢i egitim saglamali, gérev, sorumluluk ve ihlal durumlarinda yaptirimlar
ogretilmelidir. Okul staj yetkilileri, 6grencileri staj hakkinda bilgilendirmeli,
farkli durumlarla karsilasildiginda nasil hareket edilecegi 6gretilmeli, staj1 takip
etmelidir. Olayda okul staj yetkililerinin bu gorevi yerine getirdikleri
anlagilmaktadir. Ogrenciler hemen durumu aile ve yetkililere haber vererek kotii
sonuclarin olugsmasini 6nlemislerdir.

Ornek Olay 2:...ilgede faaliyet gdsteren otizm spor okuluna giden zihinsel
engelli bir 6grencinin, dgretmeni tarafindan sopayla darbedildigi iddia edildi.
Anne sikayetci olurken 6gretmenin, hakkinda agilan sorusturmanin ardindan
tutuklandigr belirtildi.

Degerlendirme: Otizm spor okuluna giden engelli gencin &gretmeni
tarafindan darp edilmesi sugtur. Siddet ¢6ziim degildir ve Ogretmenin siddet
gosterme hakki bulunmamaktadir. Ogretmenlik meslegi sabir meslegidir, engelli
ogrenciler ile bireysel olarak ilgilenilir ve bireysel egitim verilir. Ogretmenin
tutuklanmasi, bu davranisinin bedelinin nerelere gidebilecegi konusunda biling
kazanmasini saglayabilecektir (Tuna, 2024).

Ornek Olay 3: Bir ilde emniyet narkotik ekiplerince yapilan denetimlerde okul
Onlerinde uyusturucuya yonelik uygulama gerceklestirildi. Uygulama sonucu
uyusturucu madde kullandigi tespit edilen 38 kisi yakalandi. Siiphelilerin
tizerinde ¢esitli adlarda ve miktarlarda madde bulundu. Siipheliler hakkinda adli
islem baslatildi.

Degerlendirme: Olay tamamen c¢ocuklarin madde kullanimi ve
bagimliligindan korunmasi ile ilgilidir. Yasa dis1 faaliyet gdsteren kimi ¢ete ve
kisiler, c¢ocuklar1 ve gengleri uyusturucu pazari olarak goérmekte, bunun
pazarlamas1 ve satisint okul Onleri/ yakinlarinda yapmaktadir. Cocuklarin
saglikli bir ¢ocukluk dénemi gecirebilmeleri uyusturucudan uzak durmalarina
baglidir. Bu konuda aileler ¢ocuklarini takip etmeli, cocuklarini korumalidir. Bu
nedenle emniyet teskilatinca 2020 yilinda “En Iyi Narkotik Polisi, Anne” Projesi
baglatilmistir. Proje c¢ercevesinde annelere ve anne adaylarina egitimler
diizenlenmistir (TC Igisleri Bakanligi, 2025). Aile, okul, emniyet ve medya gibi
kurum ve kuruluslarin igbirligi ile ¢ocuklarin ve genglerin madde kullanimi ve
bagimliliktan korunmasi miimkiindiir.
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Ornek Olay 4: Bir rapora gore (TC Igisleri Bakanlig, Narkolog, 2022; Tuna,
2024); uyusturucu madde kullanmaya baslama yast bakimindan 15-24 yas
doneminin en yogun grup oldugu goriildi. Bu yas grubunda uyusturucuya
baslayanlarin oram1 2021 yilinda %73,7 olarak tespit edildi. Uyusturucu
kullanmadan 6nce alkol ve tiitiin kullanmis olanlarin oranlari, tiitiin kullanmis
olanlarin oran1 %82,4 iken alkol kullanmiglarin orani ise %37,9’dur. Uyusturucu
maddeye baslama nedenleri arasinda %38 ile ilk sirada merak duygusu
geliyorken ikinci sirada ise %19’luk oranla 6zenme var. Internet/ sosyal medya/
televizyon/ sinema gibi iletisim araclar1 %0,2 ile son sirada yer aliyor.

Biitiin bunlara ragmen, madde bagimlilig1 tedavi edilebilen bir hastalik
tirtidiir. Madde kullanimu yiiziinden tedavi olmak isteyenlerin oran1 2020 yilinda
%36,3 iken 2021 yilinda bu oran %38,2’ye kadar yiikseldi. Tedavi olmak
istemeyenlerin orani ise 2020 yilinda %5,1 iken 2021 yilinda %6,9 oldu.

Degerlendirme: Genglerin alkol, uyusturucu gibi kotii aligkanliklara diigme
nedenleri, sayilari, kurtulma yollari, tedavileri verilerek bu konuda sorumlu
paydaslara 6nemli veriler sunulmustur. Tiim ilgili paydaglarin ¢abasi ile olumlu
sonuglara ulagmak miimkiin olabilecektir.

Ornek Olay 5: Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1, cocuklarin dijital
ortamlardaki oyunlar ve sosyal medya iizerinden maruz kalabilecekleri tehlikeleri
onceden tespit etmek ve onleyebilmek i¢in ¢alismalarini araliksiz siirdiiriiyor.
Internetin bilingli kullanimi konusunda 12 bin 135 kisiye egitim verilirken; dijital
risklere karsi cocuklari giivende tutmanin ipuglarini anlatan brosiir hazirlandi (TC
Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, 2020, 14 Agustos; Tuna, 2024).

Degerlendirme: Cocuklarin ve gengligin dijital ortamin tehlikelerinden
korunmali i¢in ailelere egitim verilerek bilinglendirme ¢aligmalar1 degerlidir ve
artarak devam etmelidir.

Omek Olay 6: Ortaokul ders kitaplarinda gengligin korunmasi ve spora
yonlendirilmesi haklarina yer verilme diizeyi arastirma konusu olmustur.
Ortaokul 5., 6., 7. ve 8. simf Tiirk¢ce, Fen-Teknoloji, Sosyal Bilgiler ve Din
Kiiltiiriic ve Ahlak Bilgisi 6grenci ders kitaplarinda “gengligin korunmasi” ve
“spora yonlendirilmesi” haklart konusuna ne diizeyde yer verildigini ortaya
konularak bir karsilagtirma yapilmistir. Bu amagla belirtilen 16 ders kitabinin
tiimii icerik analizi yontemiyle incelenmistir. Aragtirmada ana kategoriler
“gencligin  korunmas1” ve “gencli§in spora yonlendirilmesi” olarak
belirlenmistir. Bu ana kategorilerden gengligin korunmasi kendi iginde
“gengligin iyi bir vatandas olarak yetistirilmesi”, “gencligin kotii aliskanliklara
kargi korunmasi” ve “gengligin suca yonelmekten korunmasi” olarak ii¢ alt
kategoriye ayrilmistir. Veriler, siklik, ylizde ve yogunluk puanlari hesaplanarak
degerlendirilmistir. Sonucta, Sosyal Bilgiler ders kitaplarinda gencligin
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korunmas1 ve spora yonlendirilmesi haklar1 konusuna diger ders kitaplarindan
daha fazla yer verildigi goriilmiistiir. Ayrica, tiim ders kitaplarinda gencligin
korunmasi kategorisinin, gengligin spora yonlendirilmesi kategorisinden daha
fazla yer aldig1 ortaya ¢ikmistir (Kog ve Karaman Kepenekci, 2015: 37; Tuna,
2024).

Degerlendirme: Devlet, istiklal ve Cumhuriyetimizin emanet edildigi
genglerin, mispet ilmin 15181nda, Atatlirk ilke ve inkilaplar1 dogrultusunda,
Devletin iilkesi ve milletiyle boliinmez biitiinliigiinii ortadan kaldirmay1 amag
edinen goriislere karsi, yetisme ve gelismelerini saglayici tedbirleri almakla
gorevlidir. “Devlet, gencleri alkol diiskiinliigiinden, uyusturucu maddelerden,
sucluluk, kumar ve benzeri kotii aligkanliklardan ve cehaletten korumak igin
gerekli tedbirleri alir” (TCC Mevzuat Bilgi Sistemi, 2024, Anayasa, 58. Madde).

Ortaokullarda ders kitaplarinda gengligin korunmasi ve spora yonlendirilmesi
haklarina yer verilme diizeyi ile ilgili dnemli sonuglara ulagilmistir. Bu egitimin
Sosyal Bilgiler dersinde agirlikli verilmesi dersin dogal icerigi geregidir. Bu
egitimlerin bilgi diizeyinde kalmayip davranisa doniismesi dnemlidir.

Ornek Olay 7: “Milli Egitim Bakanlhigi (MEB), okul, kurum ve birimlere ait
internet siteleri, sosyal medya hesaplart ve c¢evrim i¢i platformlardaki
paylagimlarin incelenerek kisisel verilere yer veren igeriklerin kaldirilmasi
talimatinda bulundu” (TRT Haber, 2026, 09 Temmuz).

Bakanlikca, tiim illere kigisel verilerin korunmasi kapsaminda alinacak
tedbirlere iligkin 10 maddeden olusan yazi gonderildi. Merkez ve tasra teskilati
ile egitim kurumlarinda yiiriitiilen is ve islemler sirasinda 6grenci, veli, gretmen,
personel ve diger ilgililere ait kigisel verilerin iglendigi belirtilen yazida, verilerin
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) ve ilgili mevzuata uygun sekilde
korunmasinin énemine dikkat ¢ekildi.

Yazida, kisisel verilerin yalnizca gorev ve hizmet gerekleri dogrultusunda,
belirli ve mesru amaglarla islenmesi, iglenen verilerin yapilan islemle smirh
olmasi, gereginden fazla veri alinmamasi, verilerin giincelliginin korunmasi ve
yetkisiz kisilerin erisimine kars1 gerekli tedbirlerin uygulanmasi gerektigi
bildirildi. Bu kapsamda alinacak tedbirler dogrultusunda, okul, kurum ve
birimlere ait internet siteleri, sosyal medya hesaplari ve ¢evrim i¢i platformlarda
kisisel verilerin yer aldigi icerikler kamuya acik sekilde paylasilamayacak.
Onceki paylasimlar incelenerek uygun olmayanlar kaldirilacak. Duyuru ve
paylasimlarda kisisel veri icermeyen yontemler kullanilacak. Yetkisiz islemlere
yonelik idari ve hukuki siireg yiiriitiilecek. Okul yoneticileri, 6gretmenler ve ilgili
personel, kisisel verilerin korunmasi ve bilgi giivenligi farkindaliginin artirilmasi
amactyla, Ogretmen Bilisim Ag1 (OBA) platformundaki "Egitim Kurumlarinda
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Kisisel Verilerin Korunmas1 Egitimi Kursu" ile "Bilgi Giivenligi Farkindalik
Egitimi Kursu'"na katilmaya tesvik edilecek (TRT Haber, 2026, 09 Temmuz).
Degerlendirme: Ozel hayatin gizliligi, kisisel verilerin korunmasi 6grenci
haklar1 arasinda yer almaktadir. Bununla birlikte gegmisten giinlimiize 6gretmen
ve yonetici gibi egitim paydaslarindan bu haklarin ihlal edildigi paylasimlar
sosyal medyada yer almaktadir. Bu paylasimlarin genel anlamda iyi niyetle
yapildig1 ifade edilebilir. Ancak psikolojik anlamda Ogrencilerin gelisimlerini
olumsuz etkileyen paylasimlar da bulunmaktadir. Bunlarin yasaklanmasi ve
smirlandirilmast son derece isabetli alinmis bir karardir. Bunun yaninda egitim
paydaglarinin bu konuda egitime tabi tutulmalar1 da takdire degerdir. Bu
egitimlerin ciddi bir sekilde verilmesi ve takip edilmesi dogru olacaktir.

2.1.4. Ogrencilerin Katilma Haklan

Ornek Olay incelemeleri

Omek Olay 1: Tiirkiye’nin bir ilinde bir lisenin binasinin kapatilmasina,
Ogrencilerin ise baska bir lise ile ayn1 binada 6grenim yapmalarina karar verildi.
Bu karar 6grencileri ¢ok iizdii, hayal kirikligina yol acti. Ciinkii iiniversite giris
sinavina katilacak son smif 6grencileri vardi, diger 6grenciler de okullarindan
ayrilmak istemiyordu. Veliler de bu duruma tepkili idi, okul yoneticileri ve
Ogretmenler de bu karardan memnun degildi (Tuna, 2025).

Bunun iizerine Ogrenciler toplantilar yaptilar ve okulda gosteri yiiriiyiisii
diizenlediler. Okullarinin kapatilamayacagima dair pankartlar hazirladilar ve
sloganlar attilar. Bu protestolara veliler, okul yoneticileri ve 6gretmenler destek
verdiler. Ogrenciler medyayr cagirarak kendi hakliliklarin1 savunan bildiri
okudular. Bu gosteriler son derece barigsgr oldu, higbir yere, binaya zarar
vermediler, kimseye tas atmadilar, bir tagkinlik ¢ikarmadilar (Tuna, 2025).

Ogrenciler daha sonra o ilin Valisi ile goriistiiler, o ile ziyarete gelen Bakan’a
durumu arz ettiler. Bu siirecte sosyal medyada sik sik paylagimlar yaparak
haklarimi aradilar.

En sonunda i Milli Egitim Miidiirliigii okulun kapanmasi kararini iptal etti ve
Ogrenciler ayni okullarinda 6grenimlerini gérmeye devam ettiler.

Degerlendirme: Bu 6rnek olay gercek yasamdan alinmustir. 11 Milli Egitim
Miidiirliigii tarafindan alinan bir karara karsi 6grenciler hak arama haklarini
kullanmislar, diisiincelerini agiklamis ve yaymuslardir. Toplanti haklarini
kullanmislar, kendilerini ilgilendiren konularda karara katilma haklarim
kullanmiglardir. Gosteri ve yiirliylis haklarini yasalara uygun gerceklestirmisler,
iilkeye ornek olacak sekilde kirmadan, dokmeden, hicbir yere zarar vermeden,
kimseyi yaralamadan miicadele etmislerdir. Velileri, 6gretmenleri, yoneticileri ve
medyay1 yanlarina alarak daha da giliclenmisler, medyay1 ve sosyal medyay1
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kullanarak seslerini daha giiclii bir sekilde kamuoyuna duyurmuslardir.
Yetkililerle goriiserek kendi hakliliklarini dile getirmis ve nihayetinde amaglarina
ulasmiglardir (Tuna, 2025).

Ornek Olay 2: Ilkokul 6grencileri boykota katilarak marketlerde satilan baz
iriinleri almadilar.

Degerlendirme: Cocuklarin kendileri ile ilgili konularda goriislerinin
alinmasina katilim hakki adi verilir. Cocuklar kendilerini ilgilendiren egitim,
Ogretim, etkinlik, oyun, gezi, tatil planlamas1 gibi konularda goriisiiniin alinmast
onun gelecekteki rollerine hazirlayacaktir. Ornegin okulda yapilan smif
bagkanlig1 ya da 6grenci temsilciligi secimleri, ileride secimlerde bilingli oy
kullanmasma yardimci olacaktir. Ornek olaylarda cocuklarin bazi iiriinleri
protesto etmeleri katilim hakkinin kullanilmasina 6rnek olarak gosterilebilir.

Ornek Olay 3: Universiteliler Israil'in Gazze'ye yonelik saldirilarini protesto
etti. ....Universitesi dgrencileri Gazze’ye destek amaciyla rektorliik binasindan
ana kapiya yiiriiylip basin agiklamasi yapti. Ellerinde "Israil savas sugu isliyor",
"Filistin'de katliam var", "Sessiz kalma, soykirima ortak olma", "Filistin elbet
Ozgiir olacak", "Cocuklardan ve adaletten tarafiz" yazili ddvizler tasiyan
kalabalik, iizerinde Ingilizce "Tiirkiye diinya ¢apinda kampiisliilerle birlik i¢inde
yiirliyor" yazan pankartla ...Meydani'na kadar yiiriidii.

Degerlendirme “Anayasaya gore herkes, 6nceden izin almadan, silahsiz ve
saldirisiz toplant1 ve gosteri yliriiylisii diizenleme hakkina sahiptir”. Toplant1 ve
gosteri yuriiylisii hakki ancak, milli glivenlik, kamu diizeni, su¢ islenmesinin
Onlenmesi, genel saghigin ve genel ahlakin veya baskalarmin hak ve
ozgiirliiklerinin korunmasi amaciyla ve kanunla sinirlanabilir. Toplant1 ve gdsteri
yiirliylisii diizenleme hakkinin kullanilmasinda uygulanacak sekil, sart ve usuller
kanunda gosterilir (TCC Mevzuat Bilgi Sistemi, 2024, Anayasa, 34. Madde).
“Herkes, onceden izin almaksizin dernek kurma ve bunlara iiye olma ya da
iiyelikten c¢ikma hiirriyetine sahiptir” (TCC Mevzuat Bilgi Sistemi, 2024,
Anayasa, 33. Madde). Ornek olayda iiniversite dgrencilerinin toplant1 ve gdsteri
yiiriiyiisii hakki yasalara uygun olarak kullanilmigtir (Tuna, 2024).

Ornek Olay 4: Hempa Cocuk Dernegi, ¢ocuklar tarafindan 19 Nisan 2016'da
Ankara'da, c¢ocuk haklar1 ve cocuk refahi alaninda ulusal ve uluslararasi
caligmalar yapmak amaciyla kurulmustur. Bugiine kadar 500’den fazla goniillii
gencin katilimiyla 6 iilkede 40’tan fazla sehirde 300’ askin etkinligi hayata
gecirmistir. HEMPA biinyesinde kiiltiirel ve sanatsal faaliyetleri de insani yardim
caligmalart da yapilmistir. Bir yandan calistay, sempozyum, panel gibi hak
temelli savunuculuk faaliyetleri ve akademik ¢aligmalar yapilirken bir yandan da
yardimlagsma ve dayanisma faaliyetlerinde de bulunulmustur (Hempa Cocuk,
2025).
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Hempa Cocuk Dernegi siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerini ¢ocuklar igin ve
cocuklarla birlikte hayata gecirmek {izere gesitli calismalar gerceklesmektedir.
Egitimde firsat esitligini saglamak i¢in gégmen ¢ocuklarla atdlye ¢aligmalari, koy
okullarinda kiitliphane kurulmasi, dezavantajli mahallerde kitap ve kirtasiye
yardimi  c¢alismalarmi  gerceklestirmektedir.  Esitsizliklerin  azaltilmasi
kapsaminda dezavantajli bolgelerde yasayan ¢ocuklari sanatin farkli dallariyla
tanistirarak kOy okullarinda geri doniisiim, kil ve miizik atdlyesi etkinlikleri
diizenlemektedir. Hempa Cocuk Dernegi, gécmen ¢ocuklarin sosyal katilimini
artirmak adina psiko-sosyal atdlyeler agmaktadir. Bunlarin yani sira Hempa,
akran zorbaligi, siber zorbalik, ¢ocuk dostu sehirler, cocuk edebiyati gibi
konularda akademik arastirmalar yapmaktadir. “Cocuklar tarafindan kurulmus
bir dernek olarak her alanda ¢cocuk katilimina 6nem veren Hempa Cocuk Dernegi,
akademik programlardan calistaylara gerceklestirdigi her etkinlikte mutlaka
cocuklara da konusmaci olarak yer vermektedir. Hempa, ¢ocuklar i¢in ¢ocuklarla
birlikte hareket etmektedir” (Hempa Cocuk, 2025).

Degerlendirme: Tiirkiye’de c¢ok az olarak uygulanan haklarin basinda
cocuklarm dernek kurma hakki gelmektedir. Dernekler Kanununa goére 12-15 yas
arasi ¢ocuklar anne ve babalarinin izni ile ¢ocuk derneklerine iiye olabilmektedir.
15 yagmi bitirmis ¢ocuklar, ¢ocuk derneklerinin yonetim ve denetim kurulu liyesi
olabilirler. 15 yasi bitirmis ve ayirt etme giiciine sahip ¢ocuklar ise anne ve
babalarinin izni ile dernek kurabilmektedir. Olayda bir cocuk derneginin kurulug
ve faaliyetleri aciklanmaktadir. Cocuklara ve velilere 6rnek olmasi agisindan
onemlidir. Cocuk dernekleri, ¢ocuklarin zihinsel, duygusal, sosyal, kiiltiirel,
bedensel gelisimlerine katki saglayacak, ¢ocuklari, gencleri gelecege
hazirlayacaktir (Tuna, 2025).

2.2. Ogrencilerin Sorumluluklar:

Ornek Olay incelemeleri

Ogrenci sorumluluklari; okula devam etme, derslerde basarili olma, disiplin
kurallarina uyma ve diger sorumluluklar olarak ifade edilebilir.

Ornek Olay 1: Bir ilin ilgesindeki kdy okulunda 20 &grenci sivil kiyafetle
geldikleri i¢in karnelerini alamadilar. Olaya iiziilen 6grenci ve velilerin istegi
sosyal medyada paylasildi. Olay1r 6grenen Ilge Milli Egitim Miidiirliigii’niin
ailelerle goriismesi lizerine 6grenciler karnelerine kavustu.

Degerlendirme: Olay; karne alim gilinlinde baz1 6grencilerin okul tiniformasi
yerine sivil kiyafet giymesi nedeniyle meydana gelmistir. Okula {iniforma ile
gelmek 6grenci, ¢gocugunu okula {iniforma ile gondermek veli sorumluluklart
arasinda yer almaktadir. Ogrenciler karne giinii sivil kiyafetle gelmistir. Acaba
bu sorunun nedeni nedir? Bu konunun oncelikle okul yonetimi tarafindan
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incelenmesi gerekir. Ogrenciler sadece karne alacaklari igin esneklik olacagini
diisiinerek bu sekilde davranmis olabilir, veliler de ayn1 goriiste olabilir.

Okul yonetimi ve smif Ogretmenleri karne giinii ile ilgili muhtemelen
aciklama yapmustir. Ogrenciler yas donemleri geregi bu aciklamalara bilmeyerek
ya da bilerek uymamis olabilir. Bu nedenle okul yonetiminin egitimin son giinii
olan karne giiniinde daha farkli bir uygulama ile sorunu ¢ézmesi miimkiin
olabilirdi. Ornegin, 6grencileri tatli bir sekilde uyarabilirdi, onlar1 incitmeden
karnelerini en sona birakarak verebilirdi.

Okul yonetimi sorunu gormezden gelmek istememis, olayin farkinda
oldugunu gostermistir. Ancak Ogrencilere karne vermeyerek onlarin mutlu
giinlerinde iiziintii yasamalarma neden olmustur. Ilge Milli Egitim
Miidiirliigii’niin olaya yaklasimi makul olmus ve sorun ¢oziilmiistiir.

Ornek Olay 2: Bir 6grenci bir smava cep telefonu ile girmis, sinav esnasinda
smav sorularidan bir ka¢inin fotografimi ¢ekerek yapay zekaya sormus, aldigi
yanitlar1 cevap kagidina islemistir.

Olay fark eden gozetmenler durumu sinav yetkililerine bildirmis, 6grenci
gorevlilerce emniyet giiclerine teslim edilmistir. Gozaltina alindiktan sonra
mahkemeye sevk edilen 6grenci Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Baskanliginin
Teskilat ve Yerlestirme Hakkindaki Kanuna Muhalefet sugundan yargilanmak
lizere tutuklanmaistir.

Ogrenci savunmasinda sinava tek basma geldigini, telefonu kimseye
birakamadigi, bu nedenle sortuna sakladigini, sinav esnasinda kendine hakim
olamadigini ve yanlis davrandigini belirtmistir.

Degerlendirme: Ogrencilerin  haklar1 oldugu kadar sorumluluklar1 da
bulunmaktadir. Derslere ¢aligma ve basarili olma 6grenci sorumluluklarindandir.
Olay, ortak bir sinav sonucu yiiksekogretim okullarina giris ile ilgilidir.
Sinavlarda her tiirlii kopya yapilmasi egitim hukukuna gore yasaktir. OSYM
sinavlardan haftalar, aylarca once sinav hakkinda bilgi vermekte, smav
kosullarin1 kamuoyu ile paylagsmaktadir. Bu kosullara uymak her 0grencinin
sorumlulugudur. Sinavlara cep telefonu ile girilmemesi de herkes tarafindan
bilinen bir kuraldir.

Olayda 6grenci telefonu birakacak kimse bulamadigii ifade etmigtir. O
zaman ya telefonla gelmemeli ya da telefonu okul girisindeki velilere teslim
etmeliydi. Ayrica telefonun iceri sokulmasi, sinavda telefondan yararlanilmasi
suc teskil eden davranislardir. Yanhs davranig 6grencinin sinavinin iptaline ve
ayrica bir ceza almasina neden olmustur. Ogrencilerin bu yollara basvurmamasi
sorunluluklar arasinda yer almaktadir.

Omek Olay 3: 2026 LGS'de tiim sorular1 dogru cevaplayarak Tiirkiye
birincileri arasma giren dgrenci O, siav maratonunda akilli telefonu hayatindan

34



cikarip tuslu telefon kullanmay tercih etti. “Basarili 6grenci, diizenli ¢alisma, bol
deneme ve kitap okumanin basarisindaki en 6nemli etkenler oldugunu soyledi.
Basarisinin temelinde hedef belirlemek, disiplinli ¢aligmak ve istikrarli bir
program uygulamanin bulundugunu belirtti” (Tiirkiye, 2026, 19 Temmuz).

Degerlendirme: Derslerde basarili olma 6grenci sorumluluklar1 arasinda yer
almaktadir. Ornek olayda 6rnek bir 6grencinin basaris1 anlatilmaktadir. Ogrenci,
oncelikle ortaokuldaki derslerini diizenli, planli ¢calisarak ge¢mistir. Nitelikli bir
lisede 6grenim goérme hedefini de disiplin ¢aligma ve istikrarli bir program
uygulama sonucunda LGS’deki biitiin sorular1 tam yaparak ve Tiirkiye birincileri
arasina girerek gerceklestirmistir. Basarisi ile diger 6grencilere de ilham kaynagi
olmaya adaydir.

Ormnek Olay 4: Fakiiltede bir simifta derse baslayan 6gretmen, bir masanin
iizerine cay dokiildiiglinli, masanin, siranin ve yerin 1slak oldugunu, yerde iki
bardagin ve kagit pecetelerin oldugunu gordii. Kalabalik sinifta bu masaya kimse
oturmamisti.

Baska bir masada insan kafasi sekli ¢izildigini, bagka masalarda da ¢esitli il
ve futbol takimi adlar1 yazildigini, duvarlarda gesitli yazilar oldugunu gordi.

Ogrencilere donerek: Arkadaslar, dersimizin konu basliklarmdan biri
“Ogrencilerin Haklar1 ve Sorumluluklarr” dir. Sinifa cay ve su getirmek serbest
ise, ictigimiz ¢ay bardaklarini, su siselerini ¢6p kutusuna ya da geri doniisiim
kutularma atalim. Bu bizim sorumlulugumuzdur. Bunun yaninda su masaya c¢ay
bardagi dokiilmiis, masa, sira ve yer kirlenmis. Cay muhtemelen istemeden
dokiilmiistiir, insanlik hali her sey olabilir. Acaba bu kiri temizlememiz miimkiin
mii? Pegete ya da bez gibi temizlik araglariyla temizlemek miimkiinse
temizleyelim. Miimkiin degilse, koridordan paspas bakalim, biz yapamayacaksak
temizlik gorevlisinden yardim isteyelim. Istemeden kirlettigimiz bu yeri
temizleyelim. Bu sekilde davranmamiz bize bir sey kaybettirmez aksine deger
kazandirir. Masa ve sirayi tekrar oturulabilir duruma getirmis oluruz. Atasdziinii
hatirlayalim: “Aslan yattigt yerden belli olur”. Bir insan g¢evresine 0zen
gosteriyorsa, bu onun kisiligine de yansir. Sinifimiza 6zen géstermemiz bizim de
egitime dnem verdigimizi gosterir.

Aymni gekilde masalara, siralara, duvarlara yazi yazmak, ¢izgi ¢izmek dogru
degildir. Bu egyalar, sinif, okul, devlet malidir. Devlet malimi korumak
gorevlerimiz arasindadir. Bu esyalar1 biz, bizim gibi baska smiflar
kullanmaktadir hatta bizden sonra gelecek 6grenciler de kullanacaklardir. Devlet
malim1  koruma kazandigimiz/ kazanacagimiz en Onemli kazanimlardir,
degerlerdir, sorumluluklardandir.

Degerlendirme:  Olayda  6gretmen  Ogrencilere  haklar1  yaninda
sorumluluklarint hatirlatmakta, 6grencilere ortiik program cergevesinde degerler
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egitimi yapmaktadir. Hangi kademe olursa olsun bu degerlerin sikici olmadan ara
sira hatirlatilmas1  faydalidir. Ogrencilerin bu hatirlatmaya katilip kendi
goriiglerini ortaya koymalar1 daha da degerlidir.

Ornek Olay 5: Fakiiltede derse giren bir 6gretmen, yoklama kagidini en 6ndeki
ogrenciye vererek, iki ders saati icin iki imza atmalarini sdylemistir. Ogretmen
45 dakika birinci dersi yaptiktan sonra, 15 dakika ara vermis, sonra ikinci saat
dersini yapmaya baslamistir. Ancak sinifta 6grenci sayisinin azaldigini gérmiis,
yoklamay1 tek tek okuyarak kontrol edince sekiz 6grencinin sinifta olmadigin
tespit etmis, olmayan 6grencileri yok yazmstir.

Sonraki haftalarda her ders igin ayri imza almaya baslamig, ikinci ders
sonlarinda imza sayis1 ile siniftaki 6grenci sayisim karsilastirdiginda, dort
imzanin fazla oldugunu gérmiis, o 6grencileri yok saymis, arkadaslarinin yerine
imza atanlar1 uyarmistir.

Bagka bir smifta tek imza atilmasini istediginde bir 6grenci “Hocam, iki imza
atalim, ikinci ders nerede olacagiz ki?” diye yakiarak sormustur. Ogretmen,
basindan gecen olaylar1 anlatinca 6grenci 6ziir dilemistir.

Degerlendirme: Okula devam etmek, derslere diizenli bir bicimde girmek
ogrenci sorumluluklar arasindadr. flkokul, ortaokul ve liselerde yoklama almak
Ogretmenin gorevleri arasindadir, {iniversiteye gore daha kolaydir. Ancak
yiiksekdgretimde kalabalik siniflar, farkli bolimlerde derse girme sonucunda
¢ogu zaman biitiin dgrencileri tanimak miimkiin olmamaktadir. Ogrencilerin %
30 devamsizlik hakki bulunmaktadir (Bu hak iizerinde dahi diisiiniilebilir). Bu
orani gegen dgrencilerin devamsizliktan kalmasi sz konusudur. Ogrencilerden
bir kisminin kimi zaman mazeretli, kimi zaman ise mazeretsiz derse devam
etmedikleri goriilmektedir. Ozellikle sinir1 agmak istemeyen dgrenciler, eger ders
hocas1 dikkat etmezse arkadaslarindan kendilerinin yerine imza atmay1
isteyebilmektedir. Iyiniyetli bir davranis olsa da, ydnetmeliklere gére disiplin
sucu kapsaminda yer almaktadir. Bu nedenle 6grenciler kendilerini yonetme
becerisine sahip olmali, kendi devamsizliklarimi kendileri tutmali, kag¢ ders
devamsizliklari olup olmadigini bilmeli, bu sorumlulugu iizerlerine alip, ona goére
hareket etmelidir.

Omnek Olay 6: Bir ilimizde on yasinda bir cocuk, bos vakitlerinde sehit
mezarlarini, cami ve hayrat ¢esmeleri temizliyor. Temizlik malzemelerini
annesinin yaptig1 kurabiyeleri ve oyuncaklarini satarak karsiliyor.

Degerlendirme: Milli egitimin genel amaglar1 arasinda milli ve manevi
degerlere bagli bireyler yetistirme bulunmaktadir. Olayda O6grenci cevre
temizligine ozellikle sehit mezarlari, cami ve hayrat ¢esme temizligine 6nem
vermekte, elinden geldigi kadar bunlar1 temizlemektedir. Davranisi, 6zellikle
cevresini kirleten bireyler i¢in 6rnek bir davranistir. Temizlik malzemelerinin
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masrafini ailesi ve kendi ¢abalariyla karsilamasi ayr1 bir takdire degerdir. Cocugu
ve ailesini bu 6rnek davranislardan dolay1 kutluyoruz.

2.3. Ceza Hukuku Alaninda Cocuk

Ornek Olay incelemeleri

Cocuk haklar1 sozlesmesi ve Tiirk ceza Kanununa gore 18 yasin
doldurulmasina kadar her birey cocuk olarak kabul edildigi i¢in, Ceza Hukuku
alaninda ¢ocuk ayrima tabi tutulmus ve cesitli ceza indirimleri dngoriilmiistiir.
Birinci Grup: 12 yagini doldurmamis ¢ocuklar, ikinci grup: 12 yasini doldurmus,
15 yasin1 doldurmamis ¢ocuklar, tiglincli grup: 15 yasin1 doldurmus, 18 yasini
doldurmamis ¢ocuklardir.

Ornek Olay 1: Sokakta “yan baktin” tartismasi sonucu 15 yasinda bir gocuk
yasamini yitirdi.

Degerlendirme: Glinliik haberlerde sik sik kargilagilan durumlardan biri “yan
bakma”, “yol vermeme” gibi nedenlerden kaynaklanmaktadir. Her an olay
cikarmak isteyen, catigsmayi, kavga etmeyi bir yasam bicimi haline getirenlerin
bir bahanesi seklinde karsimiza ¢ikmaktadir. Olayda daha ¢ok grup halinde olan
cocuklar/ gengler, grubun da verdigi dinamiklerle toplum iginde insanlara/
gruplara catabilmekte, ¢atigma yasamakta, catigmalar kavgaya doniismekte ve
sonugta yaralanma ve oliimler olabilmektedir.

Ornek olayda basit bir durum abartilmis, biiyiitiilmiis ve sonugta bir cocuk
oldiiriilmiistiir. Her insanin yasama hakki vardir ve bu en temel bir haktir. Kimse,
kimsenin yasam hakkina son veremez. Insan degerlidir ve hayat1 da degerlidir.
Bir bebegin diinya gelisi kolay degildir, bu bebegin biiyiitiilmesi hi¢ kolay
degildir. Anne- babasi ve gevresi tarafindan gelisiminde ¢ocuk olmasi, geng
olmasi i¢in nice emek sarf edilmistir. Bir basit bahane yiiziinden g¢ocuklar,
gengler, insanlar 6ldiiriilmemelidir. Bir ¢ocuk oldiiriildiigiinde geride gozii yash,
ici actyla dolu anne-baba, yakinlar kalmaktadir. Toplumda infial meydana
gelmekte, “nereye gidiyoruz?” sorusu sorulmaktadir. Kamu alanlari, caddeler,
sokaklar okullar giivenli yerler olmaktan ¢ikmaktadir. Bu konuda aileden devlete,
biitiin paydaslara gorevler diismektedir.

Ornek Olay 2: Adalet Bakani “18 yas alt1 siddet olaylar titizlikle incelenmeli”
dedi.

Degerlendirme: Devletin gorevleri arasinda iilke i¢i ve dis1 giivenligi
saglamak, adaleti gerceklestirmek gelmektedir. Giliniimiizde bu amagclarin
gergeklesmesi i¢in  suga siiriiklenen c¢ocuklar ve onlarla ilgili yasal
diizenlemelerin incelenmesi ve giincellenmesi gerekmektedir. Ozellikle ¢ocuklari
suca siiriikleyen Orgiitler, cocuklara uygulanan ceza almama ve ceza
indirimlerinden haberdardirlar ve diizenlemeleri en detayli ayrintisina kadar
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bilmektedirler. Bunlarin 6niine gegebilmek i¢in topyekin caligsmalara ihtiyag
duyulmaktadir.

Yillardir kamuoyunda dile getirilen suga siiriiklenen ¢ocuklarin kullanilmast
rahatsizligl, hiikiimet yetkililerini de harekete gecirmis ve yeni diizenlemeler
yapilmasi giindeme gelmistir. Sadece Adalet Bakanligi degil basta Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanlig1 olmak iizere diger bakanlklarin ortak calismasi sdz konusu
olmustur. Buna gore; suc oOrgilitlerine ve sugu Oven sosyal paylagimlara yonelik
caligmalar yapilacak. Suca siiriiklenen ¢ocuklarin profilleri incelenecek. Ailelerin
sosyo-ckonomik durumlart analiz edilecek ve ¢ocuklarin suca siiriikklenmesinde
onlem modelleri olusturulacak. Cocuklarla ilgili ceza ve infaz kanunlari gdzden
gecirilecek. Sug orgiitlerinin ¢ocuklar {izerinden bu yasalar1 kotliye kullanmalari
engellenecek. Gerekirse 15-18 yas arasi islenen suglarin karsiligi olan cezalar
artirllacak. Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi bu konuda Komisyon kurmus, ¢caligmalara
baglamistir. Beklenen yasa nihayet c¢ikmustir. Agustos 2026'da TBMM Genel
Kurulu'nda kabul edilerek yasalasan yeni diizenleme; 12-18 yas grubundaki
cocuklarin su¢ cezalarini artirtyor, agir suglarda yag indirimi uygulanmamasinin

Onilinii aciyor, "suca siirliklenen ¢ocuk" ibaresini "adli siirecteki cocuk” olarak
degistiriyor ve infaz rejimini sertlestiriyor (Karacan, 2026).

Ceza artirimi tek bagma yeterli olmamakla birlikte, ailelerin bilinglendirilmesi,
ailelerle isbirligi, okul egitiminde degerler egitimi, hak egitimi, medya da degerler
egitimi gibi calismalarin olmasiyla mesafe katedilecegi beklenmektedir (Tuna,

2025).
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UCUNCU BOLUM

3. Ogretmenlerin Haklar1 ve Sorumluluklar

3.1. Ogretmenlerin Haklar

Tiirk Egitim Sistemi’nde (Ogretmenlik Meslek Kanunu (OMK), 2024, Madde
7); “Ogretmenlik; genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve 6gretmenlik meslek bilgisi
bakimindan hazirh@ gerektiren 6zel bir ihtisas meslegidir. Ogretmen olarak
istihdam edilecekler, 6gretmenlik meslegine kaynak teskil eden en az lisans
diizeyinde yliksekdgretim programlarindan veya bunlara denkligi kabul edilen
yurt dis1 yiksekdgretim programlarindan mezun olan ve hazirlik egitiminde
basarili olanlar arasindan segilir. Ogretmen olarak istihdam edileceklerde genel
kiiltiir, 6zel alan egitimi ve Ogretmenlik meslek bilgisi bakimindan aranacak
nitelikler ile Ogretmenlik alanlarina kaynak teskil edecek yiiksekdgretim
programlari, s6z konusu nitelikler esas alinarak Bakanlik¢a belirlenir” (T.C.
Cumhurbagkanligi Mevzuat Bilgi Sistemi, 2024). Ogretmenlerin mesleki, mali,
sosyal ve diger haklar1 bulunmaktadir (Tuna, 2025b).

Ornek Olay incelemeleri

Ormek Olay 1: Milli Egitim Akademisinde uygulanacak hazirlik egitimine
alinmak iizere 6gretmenlik alanlari itibariyla kontenjanlar belirlendi. Bagvurular,
duyuruda yer alan alanlar ve kontenjanlar cercevesinde alinacak. Adaylarin
bagvurulari, "akademibasvuru.meb.gov.tr" adresi {izerinden elektronik ortamda
yapilacak, adaylar sisteme e-Devlet kullanici bilgileriyle giris yapacak (TCMEB,
2026).

Hazirlik egitimi bagvurular1 20 Ocak 2026 tarihinde baslayacak, 27 Ocak 2026
Sali giinii saat 16.00'da sona erecek. Bagvuru siirecinin tamami elektronik
ortamda yiiriitillecek olup siiresi i¢inde tamamlanmayan bagvurular dikkate
almmayacak. Bagvurular, duyuruda yer alan Ogretmenlik alanlart ve
kontenjanlarla sinirhi olacak. Adaylarin, bagvuracaklari alan i¢in 2025 MEB-
AGS'den en az 50 puan almis olmalar1 gerekecek.

Alanlar itibartyla MEB-AGS puan Tstiinliigii esas alimarak her alan igin
kontenjan sayis1 kadar asil aday, asil aday sayisinin en fazla yiizde onu kadar da
yedek aday belirlenecek. Puan esitligi halinde adaylar, bilgisayar kurasiyla
belirlenecek. Yedek aday listesine girmek miiktesep hak teskil etmeyecek.
Hazirlik egitimine alinacak 10 bin Ogretmen adayir i¢in brans ve kontenjan
dagilimi belirlendi. Bu kapsamda en fazla atama yapilacak ilk bes brang sirasiyla
2 bin 816 kontenjanla simif 6gretmenligi, bin 798'le 6zel egitim 6gretmenligi,
801'le Ingilizce dgretmenligi, 762 ile din kiiltiirii ve ahlak bilgisi 6gretmenligi,
653'le okul dncesi 6gretmenligi oldu (TCMEB, 2026).
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Adaylarin bagvurulari, sectikleri il veya ilge milli egitim miidiirliigii tarafindan
elektronik ortamda incelenecek. Uygun bulunan bagvurular onaylanacak, uygun
olmayanlar gerekcesi belirtilerek reddedilecek. Onay ve ret iglemlerinin takibi,
adaylarin sorumlulugunda olacak.

Hazirlik egitimi verilecek egitim ve uygulama merkezlerine yerlestirmeler,
adaylarin MEB-AGS puanlar ve tercihleri dogrultusunda yapilacak. Birden fazla
merkezde egitim verilecek alanlarda tercihler dikkate alinacak, tercihlerine
yerlesemeyen adaylar merkezlere resen yerlestirilecek. Asil adaylardan siiresi
icinde kayit yaptirmayanlarin yerine yedek adaylar ¢agrilacak. Hazirlik egitimine
alimacak asil ve yedek adaylar, 30 Ocak 2026 tarihinde "personel.meb.gov.tr"
adresinden ilan edilecek. Basvuru ve yerlestirme siirecine iligkin tiim duyurular
"personel.meb.gov.tr" ve "akademi.meb.gov.tr" adreslerinden yapilacak
(TCMEB, 2026).

Degerlendirme: Ornek olayda kamu hizmetlerine girme hakkinin kullanimz ile
ilgili agiklamalar yapilmistir. Anayasaya gore “Her Tiirk, kamu hizmetlerine
girme hakkina sahiptir. Hizmete alinmada, gdrevin gerektirdigi niteliklerden
bagka higbir ayirim gozetilemez”. “Kamu hizmetine girenlerin mal bildiriminde
bulunmalar1 ve bu bildirimlerin tekrarlanma siireleri kanunla diizenlenir” (TCC
Mevzuat Bilgi Sistemi, 2024, Anayasa, 70. ve 71. Maddeler).

“Kamu sektorii istihdamina iligkin verilere gére kamudaki istihdam sayisi; 3
milyon 473 bin 799’u kadrolu, 399 bin 869’u sozlesmeli, 1 milyon 243 bin 368’1
stirekli, 47 bin 241’1 gegici ig¢i ve 101 bin 535’1 diger olmak iizere toplam 5
milyon 265 bin 808’dir” (TC Strateji ve Biitce Baskanligi, 2024).

Ornek olayda on bin égretmen adaymin kamu sektdrii istihdaminda yer aldig
goriilmektedir. Bu 6gretmen adaylarmin kamu hizmetlerine girme hakkindan
yararlandig1 ifade edilebilir. Bunun yaninda kamu hizmetine girmek igin
bekleyen adaylarm caba sarf ettigi herkesin malumudur. Bu konuda gerekli
Onlemlerin alinmasi, yeni politikalar ve yeni ¢6ziim yollarinin bulunmasi yerinde
olacaktir (Tuna, 2024).

Ornek Olay 2: Bir fakiiltede dersin sorumlusu ders islerken bir kiz 6grenci,
makyaj c¢antasindan malzemeleri c¢ikararak makyajin1 tazelemistir. Dersin
sorumlusu nezaketle “makyajini teneffiiste tazeler misin?” seklinde ricada
bulunmus, 6grenci bunu kabul etmistir. Baska bir kiz 6grenci ise “Hocam bunda
ne var ki? Arkadasimiz kendini ne zaman rahat hissetmek istiyorsa o zaman
yapsin. Nasil ki su igmemize izin veriliyor, makyaj da boyle bir sey” dedi. Dersin
hocas1 “Su i¢in, afiyet olsun, su saglik i¢in faydalidir ama makyaj1 ders aralarinda
yaparsaniz benim dikkatim dagilmaz, daha iyi ders isleriz” ded.i.

Degerlendirme: Ogretmenlerin mesleki haklarindan biri hizmet hakkidir. Bu
hak ogrencilerin egitim ve Ogretim gereksinimlerini gideren etkinlik ve
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yararlardir (Balci, 2005; Tuna, 2025). Egitim sisteminin, okulun, dersin amaglari,
kazamimlar1 vardir. Ogretmenler bu kazanimlar1 6grencilere kazandirmak isterler.
Egitim 6gretim esnasinda siifta diizen olmalidir ve uyulmasi gereken kurallar
vardir. Bu kurallarin bir kismi 6grenci disiplin ve sinav yonetmeliklerinde
bulunur, uygun olmayan davranislar siralanir. Bunlarin disindaki bazi durumlar
icin 6gretmen ve 0grencilerle sinif kurallar1 konulabilir.

Olayda bir smifta ders islenirken bir dgrencinin kendi bakimiyla ilgili bir
davranista bulunmasi ve ders hocasinin dikkatini dagitmasi s6z konusudur.
Ogrencinin derse hazir gelmesi, derse aktif katilmasi, dikkat dagitict
davramislardan kaginmasi gorevleri arasindadir. Ogrenci davranis 6gretmenin
dikkatini dagitmis ve 6grenciden ricada bulunmus, bagka bir yol 6nermis, 6grenci
de bunu kabul etmistir. Baska bir 6grenci ise bu davranisin normal goriilmesi
gerektigini ifade etmis ve su icme davranisi ile karsilastirmistir. Ogretmen su
igmenin saglik acisindan Onemine isaret etmis, makyaj tazeleme davraniginin
daha farkli zamanlarda yapilabilecegini sdyleyerek yol gostermistir. Ogretmenin
davranist dogru goriinmektedir.

Ornek Olay 3: Ogretmen sinifta ders iglerken, bir dgrenci ¢ignedigi sakizi
balon yapmis, sonra oOgretmeninden oziir dilemistir. Ogretmeni “Sakiz
cigneyebilirsin ama liitfen balon patlatma” diyerek isi tatliya baglamistir.

Degerlendirme: Burada da ogretmenlerin mesleki haklarindan olan hizmet
hakkini saglikli bir sekilde gerceklestirmek istemesi s6z konusudur. Olayda
ogrenci davranisi simfta dikkat dagitici bir davramstir. Ogretmen ve diger
ogrencilerin dikkatini ¢ekmistir. Ogrenci bu davranisi istemeden yaptigimi ifade
ederek oziir dilemistir. Oziir dilemesi takdir edilecek bir davranistir. Sonrasinda
Ogretmenin de 6zrii kabul etmesi, sakiz ¢ignemenin sinirlarini hatirlatmasi, isi
biraz da sakaya vermesi sinif ortamini olumlu kildig: belirtilebilir.

Ornek Olay 4: Bir {iniversitenin fakiilte sayfasinda su sekilde aciklama
yapildi: Bilgilendirme!!! Personel isleri rehberi giincellendi Degerli Akademik
ve Idari Personelimiz,

Fakiiltemizde yiirtitiilen personel iglemlerinin daha hizli, etkin ve standart bir
sekilde yiiriitiilmesini saglamak amaciyla Personel Isleri Rehberi
giincellenmistir. Rehberde, personelin en sik ihtiya¢ duydugu siireglere iliskin
giincel bilgi, bagvuru usulleri ve islem basamaklar1 bir araya getirilmistir.

Giincellenen rehberde;

* Gorevlendirme islemleri (yurt i¢i/yurt disi, yolluklu-yolluksuz),

* |zin islemleri (akademik, idari personel ve isciler),

*  Ozliik haklarina iliskin talepler,

* Aile yardimi, yabanci dil tazminati ve siirekli gérev yollugu islemleri,

* Pasaport ve REBIS iizerinden yiiriitiilen izin islemleri,
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* Ek ders, materyal talepleri, ders ve sinav islemleri,

* Etik kurul bagvurulari,

* Personelin sik kullandig1 kanun, yonetmelik ve yonergeler
bagliklar1 altinda giincel uygulamalara yer verilmistir.

Tiim personelimizin, islemlerini gerceklestirmeden 6nce rehberi incelemeleri,
stireclerin dogru ve hizhi yiiriitilmesine dnemli katki saglayacaktir. Giincel
Personel Isleri Rehberine ekte yer alan dosyadan ulagabilirsiniz. Bilgilerinize
sunar, iyi ¢aligmalar dileriz ... Dekanlik

Degerlendirme: Burada memur/ 6gretmen haklarindan olan bilgilendirme
hakkinin kullanimi, uygulamay1 isteme hakki ve emirlere uyma gorev ve
sorumluluklar1 goriilmektedir. Okul yetkilileri okul ile ilgili islerde son
giincellemeleri egitim paydaslarina yapmakta, bu konuda paydaslarin
sorumluluklarini hatirlatmaktadir.

Ornek Olay 5: 1 May1s 2026 tarihli Resmi Gazete ‘de yayimlanan 7578 say1li
Kanun ile 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun (DMK) 104. maddesinde {i¢
onemli degisiklik yapildi. Degisiklikler yayimlandigi giin yiiriirliige girdi.
Yapilan en kapsamli degisiklikle dogum sonrasi analik izni siiresi 8 haftadan 16
haftaya yiikseltildi. Buna bagli olarak toplam analik izni siiresi de 16 haftadan 24
haftaya uzatildi. Dogum oncesi 8 haftalik izin siiresinde ise herhangi bir
degisiklik yapilmadi (Memurlar.net, 13 Mayis).

Degerlendirme: Haberde memurlarin/ 6gretmenlerin mesleki haklarindan izin
haklarindan annelik mazeret izni ile ilgili getirilen yeni diizenleme
sunulmaktadir. Bu izin dogum sonras1 sekiz hafta daha uzatilmistir, olumlu bir
karardir. Kadin memurlara siit izni, kii¢lik ¢ocuga bakim nedeniyle mazeret izni
verilebilmektedir. Ogretmene, esinin dogum yapmasi durumunda istegi iizerine
on giin babalik izni ve baska mazeret durumlarinda izinler verilmesi soz
konusudur (Tuna, 2025).

Omek Olay 6: 2026-2027 Egitim-ogretim yili igin 6gretmenlerin zamli
kirtasiye parasi kesinlesti! (MebPersonel.com, 2026). Resmi verilere gore, 2025-
2026 egitim-O0gretim yili icin Ogretmenlere 0denen Ogretim yilina hazirlik
Odenegi briit 5.265,95 TL olarak belirlenmis ve uygulanmigti. Yeni mali takvim
ve enflasyon oranlari dikkate alinarak yapilan giincel hesaplamalar neticesinde,
2026-2027 egitim-dgretim yilinda "Egitim Odenegi: 8.500 TL" olarak
listelenmistir. Egitim Odenegi: 8.500 TL; Kadrolu Ek Ders (Saatlik): 175 TL;
Sozlesmeli Ek Ders (Saatlik): 150 TL; Basogretmen Tazminati: 18.000 TL;
Uzmanlik Tazminati (1-2 Derece): 9.000 TL; Uzmanlik Tazminat1 (9-3 Derece):
7.400 TL; Sendika ikramiyesi: 1.100 TL.

Degerlendirme: Ornek olayda dgretmenlerin mali haklar1 agiklanmaktadir.
Ogretmenlere egitim oOdenegi, ek ders iicretleri, tazminatlar ve ikramiye
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miktarlar1 belirlenmistir. Ogretmenlerin mali haklarinda nicel gelismeler onemli
olmakla birlikte, yasam standartlarin daha da iyilestirilmesi arzulanmakta ve
beklenmektedir.

Ornek Olay 7: Devlet memurlarina ve diger vatandaslara yapilan dogum
yardimi 6demeleri, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 tarafindan ¢ocuk sirasina
gore tek seferlik veya diizenli aylik destek olarak verilmektedir. Dogum Yardimi
Miktarlart (2026) 1. Cocuk: Tek seferlik 5.000 TL 6deme yapilir. 2. Cocuk:
Cocuk 5 yasini tamamlayana kadar (60. ay dahil) aylik 1.500 TL 6denir. 3. ve
Sonraki Cocuklar: Cocuk 5 yasini tamamlayana kadar (60. ay dahil) aylik 5.000
TL 6denir (TC Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, 2026, 27 Agustos).

Degerlendirme: Olayda 6gretmenleri sosyal haklarindan dogum yardimi
Odeneginde 2026 yilinda yapilan degisiklik aciklanmaktadir. Tiirkiye’de dogum
oranlariin diigmesi iizerine 2025 yili aile yili kabul edilmis ve 2026-2035
donemini 'Aile ve Niifus 10 Yili' olarak belirlenmistir. Aile kurumunun
gliclenmesine yonelik tedbirler alinmis ve uygulamaya konulmaya baslanmistir
(TCC Tletisim Baskanlig1, 2026, 2 Mayis).

3.2. Ogretmenlerin Sorumluluklari

Ogretmenlerin Memurlar Kanunu’ndan sadakat, emirlere uyma, tarafsizlik
ve benzeri 6dev ve sorumluluklari ile milli egitim mevzuatlarinda ndbet,
mesleki caligmalar, toplantilara katilma ve benzeri sorumluluklari
bulunmaktadir (Tuna, 2025).

Ornek Olay incelemeleri

Ornek Olay 1: ....sehrinde, okulda koridorda soluk borusuna yiyecek kagan
Ogrenciyi, 0gretmen heimlich manevrasi ile ilk yardim yaparak kurtardi.

Ilkokul 3. Sinif 6grencisi Ahmet, teneffiiste koridorda yiyecek yerken nefes
borusu tikandi. Nefes alamayan ve saga sola kosturan Ogrenciyi, 0gretmeni
Mehmet fark etti. Ogretmen Mehmet hemen heimlich manevras1 uygulamaya
basladi. Bunun iizerine normallesen Ahmet nefes almaya bagladi. Ogretmenine
sarilarak tesekkiir etti.

Degerlendirme: Herkes, yasama, maddi ve manevi varligini koruma ve
gelistirme hakkina sahiptir (TCC Mevzuat Bilgi Sistemi, 2024, Anayasa, Madde
17/1). Yasama, insanin en temel hakkidir. Bu hakkin kullanimi ile diger biitiin
haklar kullanilabilir. Bu hakkin kullaniminda devlete ve insanlara yiikiimliilik
yiikler. Cocuklar korunmaya ihtiya¢ duyarlar. Yemek yeme davranislarinin dogru
bir sekilde 6gretilmesi ve takip edilmesi gerekir. Ayakta, koridorda, yiirlirken,
kosarken yiyecek yenmemeli, bir sey i¢ilmemelidir. Anne-babalarin ve
egitimcilerin 6zellikle heimlich manevrasi ilk yardim bilgisi almasi son derece
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onemlidir ve egitim paydaslar1 hayat kurtarabileceklerinin bilincinde olmalidir.
Olayda &gretmenin hayat kurtarmasi takdire sayan bir davranistir. Ogrencinin
tesekkiirii de giizel olmustur (Tuna, 2024).

Ornek Olay 2: Bir ilin bir lisesinde gérev yapan bir dgretmen, okuldaki sira
ve masalarin bakimi igin yiiksek fiyat istenmesi iizerine, 400’¢ yakin sira ve
masay1 onarip zimparaladi ve kullanima hazir hale getirdi. Onun bu giizel
davranig1 Vali tarafindan iistiin basar1 belgesi ile ddiillendirildi.

Degerlendirme: Ogretmenler, smifin ve okulun temiz ve diizenli
kullanilmasindan sorumludurlar Okulun bakimi, onarimi 6gretmenin goérev ve
sorumluluklar1 arasinda yer almamaktadir. Olayda okuldaki sira ve masalarin
bakimi s6z konusudur. Okul yonetimi bu isi yaptirmak i¢in arastirma yapmis,
maliyetin yliksek oldugunu Ogrenen bir dgretmen, bakim isini tstlenmistir.
Ogretmenin bakim islerinden anladigi goriilmektedir. Ogretmen 6rnek bir
davranig sergilemis, fedakarlik yapmis, mesai dis1 da calisarak Orgiitsel
vatandaglik davranis1 sergilemistir. Davranist ile kamu tasarrufu da
gergeklestirmis, Valilik bu davranisi 6diillendirmistir.

Bu giizel davranislar 6rnektir ve artarak devam etmeli, ¢ogalmalidir.

Omek Olay 3: Bir ortaokulda teneffiis zili galinca, ndbetci dgretmen bir
Ogrenciye sinifa girmesini istemis, O0grenci sozli karsilik verince &gretmen
Ogrenciyi itekleyerek siifa sokmak istemistir. Bu davranisa {iziilen 6grenci okul
bitiminde olay1 babasina anlatmis, bunun iizerine veli 6fkeli bir sekilde okula
gidip 6gretmeni darp etmis, 6gretmen de veliden sikayetci olmustur.

Degerlendirme: Ogretmenlerin gorevleri arasinda nobet gorevi bulunmakta,
ndbetci 6gretmenler de bu gorevi yerine getirmeye ¢alismaktadir. Her gorevin
kendine gore zorluklar1 vardir ve ndbetgi dgretmen de bulunduklart katta,
bahcgede diizeni ve 6grencilerin giivenligini saglamakla yiikiimliidiir.

Olayda ndbetci 6gretmen 6grenci zili ¢alinca bir 6grenciyi sinifina girmesi
konusunda uyarmistir. Bunu gérevinin bir geregi olarak yapmustir. Ancak 6grenci
sozlii tepki vermistir. Burada O6gretmenin uyarisinin Slgiilii olup olmadigi
anlagilamamaktadir. Ogrencinin tepkisinden uyarinin dozunun fazla oldugu
diisiiniilebilir. Bu noktada 6gretmenlerimize iletisimde dikkatli olmalar1 ve yanlis
anlamalara meydan vermemeleri Onerilebilir. Bundan sonra &gretmenin
ogrenciye fiziksel bir miidahale ile “itekleyerek™ 6grenciyi sinifina géndermek
istemesi ise yanlistir. Ciinkii bu davranis fiziksel istismara girebilir ve fiziksel
istismar yasaktir. Elbette 6grenci sorumlulugunu bilmeli, zil ¢alinca sinifina
gitmelidir. Nobetci 6gretmen de geciken bir 6grencinin istenmeyen davranisi ile
basa ¢ikabilmeli, onu kurallar ger¢evesinde uyarmaya devam etmelidir. Bu tiir
olaylarda en son ¢are mevzuatin uygulanmasi, tutanak tutulmasi olabilir.
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Ogrenci, 6gretmenin uyarisi ve fiziksel miidahalesini kabul edememis ve okul
¢ikisinda babasina anlatmis, baba ise anlagildig1 kadariyla 6fkelenmis ve 6fkesini
kontrol edememigtir. Olay1 bir biitiin halinde okul yetkililerinden &grenme
yoluna gitmemis, iletisim yolu yerine siddet yolunu se¢mistir. Siddet yanlis bir
yoldur, dogru ¢oziim degildir. Ogretmenlik stresli bir meslektir, onlarca, yiizlerce
Ogrenciyle ugragmak hig kolay degildir. Kald1 ki ¢cocuklarin olay1 algilama bigimi
farkl1 olabilir, yanlis anlama olabilir. O halde dogru davramig, velinin
yoneticilerle goriismesi, olay1 net bicimde anlamasi idi. Eger ndbetci 6gretmenin
yanls davramslari varsa bunu okula, ilce milli egitime, CIMER’e sikdyet
edebilir, hukuki haklarini kullanabilirdi. Veli yasal yollar yerine (bu yolda
Ogretmenin hak ettigi cezay1 almayacagini diigiinmiis olabilir) siddete bagvurmus,
sug islemis, 6gretmene hem zarar vermis hem de itibarini zedelemistir. Ogretmen
hastaneden darp raporu almig ve veliden sikdyetci olmus, veli mahkemeye sevk
edilmis, adli kontrol sartiyla tahliye edilmistir. Bu dava devam edecek ve
muhtemelen veli ceza alacak ve bu ceza yeni Ogretmenlik Meslek Kanununa gore
%350 oraninda arttirilacaktir.

Okullarda bu durumlarin yaganmamasi i¢in ¢ocuklara, 6gretmenlere, velilere
yonelik “Istenmeyen Davranislarin Onlenmesi ve Degistirilmesi” egitimleri
verilmelidir (Tuna, 2025).
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DORDUNCU BOLUM

4. Egitim Yonetici ve Miifettislerin Haklar1 ve Sorumluluklar:

4. 1. Egitim Yoneticilerin Haklar1 ve Sorumluluklari

Egitim yoneticiligi, orgiitteki insan ve madde kaynaklarini etkin bir sekilde
kullanarak egitim siirecini iilke ¢ikarlarina ve c¢agin egitim anlayisina uygun
yiiriitme seklinde tanimlanabilir. Egitim yoneticilerin haklari ve sorumluluklari
devlet memurlar1 kanununa gore 6gretmenlerle aym sekilde diizenlenmistir.
Egitim yoneticileri ayn1 zamanda amir konumunda olduklarindan dolay1 yasal
yetkilerle de donatilmislardir. Yoneticiler, yonetmekle gorevli olduklar
kurumlar1 belirlenen amaglarina ulagtirmak igin bir takim haklar ve 6devleri
vardir. Bu haklardan birisi de is gorenleri yonetme hakkidir. Egitim ydneticisi,
egitim Ogretim faaliyetlerini amaglara gore diizenlenmesi, uygulanmasi ve
degerlendirilmesinden  okulla ilgili  faaliyetlerin  yiiriitiiliip  diizenin
saglanmasindan ve denetlenmesinden okulda en ist diizeyde sorumludur.
Bunlara personel isleri, egitim-6gretim isleri, 6grenci hizmetleri, okul isletme
hizmetleri olarak ayirmak miimkiindiir (Giindiiz, 2025).

Egitim yoneticilerinin sorumluluklar1 gérev yaptiklar1 egitim basamaklarina
gore de diizenlenmistir. Okul 6ncesi ve ilkdgretim kurumlarinda gorev yapan
yoneticilerin sorumluluklart Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim ve
[Ikdgretim Kurumlar1 Yoénetmenliginde ve ortadgretim kurumlarinda gorev
yapan yoneticilerin sorumluluklar1 da Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim
Kurumlar1 Yonetmeliginde belirtilmistir (Giindiiz, 2025).

Ornek Olay incelemeleri

Ornek Olay 1: Bir ilkokul miidiirii miizigin sesini agtirdi, dgrencilerle doya
doya oynadi. Okul Midiirii “Cocuklarimiza ¢ok énem veriyorum. Onlar bizim
gelecegimiz. Muallim, Erik Dali tiirkiilerini agtik, &grencilerle hep beraber
oynadik. Bu uygulama velilerin de hosuna gitti. Hep beraber her Carsamba 6gle
aras1 miizikle eglence karar1 aldik. Klasik anlayis yerine yeni anlayis1 getirmis
olduk. Ogrencilere okulu sevdiriyor. Olumlu geri bildirimler var” dedi. Cocuklar
ve veliler bu tlir uygulamalarin daha da artmasini diledi (Tuna, 2025).

Degerlendirme: Okul yonetimi, 6grenci ve velilerin biitiinlesmesine giizel bir
ornek olay. Egitim yoneticilerin egitim ve 6gretim, 6grencilerle ilgili gérevleri
bulunmaktadir. Cocuklarin oyun hakkina okullarda saygi gosterilmesi, firsat
verilmesi ve uygulanmasi son derece onemlidir. Miizikli oyun hem cocuklarin
oyun hakkini gerceklestirmekte hem de ¢ocuklar birbirleriyle kaynagmaktadir.
Bir yandan halk miizigi, halk oyunu ve kiiltiiriinii de 6grenmektedir. Okul
yonetimini daha ¢ok sevmekte, okula, derslere olan ilgileri artmaktadir. Bu
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durumdan veliler de memnundur. Egitimde iyi 6rnegin diger okullara da drnek
olmasi Onerilebilir (Tuna, 2025).

Ornek Olay 2: Bir lisede miidiir yardimcisi, sabah okula geg gelen 6grencilere
bir gesit yaptirim amaciyla gevre temizligi yaptirmak istemistir. Ogrencilerden
bazilar1 buna uyarak cevre temizligi yapmis, bir 6grenci ise cevre temizligine
kars1 ¢ikmis ve velisini aramistir. Duruma ofkelenen veli okula hiddetle gelmis,
miidiir yardimeisini aramaya baglamistir.

Durumdan habersiz olan okul miidiiri ile karsilagsmistir. Okul miidiirii 6nce
konuyu anlamaya c¢aligmis, sonra veliyi kendi odasina davet ederek kahve ikram
etmistir. Olay1 veliden dinlemis, veli sakinlesmistir. Miidiir konuyu anladiktan
sonra miidiir yardimeisinin k&tii niyetli olmadigini, 6grencilere sorumluluklarini
hatirlatmak i¢in boyle davranildigini ama Ogrencilere zorla ¢evre temizligi
yaptirilmasinin yanlis oldugunu agiklamig, miidiir yardimcist ile konusacagini
bildirerek veliyi okuldan yolculamistir.

Degerlendirme: Bu olay yasanmustir, olayda yanlis ve dogru bir takim
davranislar s6z konusudur. Okula zamaninda gelmek, derse vaktinde girmek
ogrenci sorumluluklar1 arasindadir. Ogrencinin ¢esitli nedenlerle okula geg
kalmast miimkiindiir. Ge¢ kalinmasi durumunda bunun nedeninin 6grenilmesi,
buna gore hareket edilmesi gerekmektedir. Ortadgretim Yonetmeligine gore
belirli dakikaya gec kalan 6grenciye gec kagidi verilir. Geg kagitlar1 cogaldikca
yarim giin devamsizlik sayilma durumu olabilir.

Olayda mudiir yardimcisinin dgrencilerin neden geg geldigini sorup sormadigt
anlagilamamaktadir. Miidiir yardimecisi ge¢ gelenlere bir ders olmasi amaciyla
cevre temizligi cezas1 vermistir. Ogrencilerin mazeretsiz ge¢ gelmesi dogru
olmadig1 gibi miidiir yardimcisinin da bu sekilde ceza vermesi dogru degildir. Bir
Ogrenci bu cezaya karsi ¢ikmis, velisini aramis, 6fkeli veli okul basmistir. Durum
kontrolden g¢ikacakken miidiir kriz yonetimini ¢ok iyi yonetmis, veliyi
sakinlestirmis, olay1 anlamig ve veliyi yolculayip miidiir yardimcisina da gerekli
aciklamalar1 yapmustir.

Omek Olay 3: Bir ilkokulda 6grenci arkadaslarindan siddet gordiigiinii
babasina sdylemis, baba da oglunun basindaki yaray1 gorerek, cocuguyla birlikte
okula miidiiriin yanima gitmistir. Miidiir 6grenciden olay1 dinlemis, olay yerini
sormus ve “kameralara bakalim” demistir. Bunun iizerine 6grenci “orada kamera
yok” demistir.

Kameraya bakildiginda durumun hi¢ de 6grencinin iddia ettigi gibi olmadig:
goriilmustiir. Aksine, 6grenci arkadaslarini darp etmis, bu arada ayagi kendi
ayagina takilarak bagini kalorifer peteginin borusuna ¢arpmistir.

Degerlendirme: Olay bir agidan dgrenci disiplin isleri, bir yandan okul
giivenligi ile ilgilidir. Ogrenciler okulda giivenle egitim almali, teneffiislerini
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gecirebilmeli, oynayabilmeli, dinlenebilmelidir. Okulda siddet istenmeyen
davranislardandir ve egitim hukukunca yasaklanmistir. Ogrenci siddet
gordiigiinii iddia etmis, veli buna inanmistir. Velinin ¢ocugunu biraz daha
sorgulamasi, olay1 detaylandirmasi dogru olacakti. Velinin 6fkeye kapilmayip
miidiiriin yanina gitmesi dogru bir davranistir (Dogrudan 6grencilere saldiran
veliler de bulunmaktadir). Miidiiriin krizi dogru yonetmesi sonucu gercek ortaya
¢cikmistir. Burada kameralarin yardimi da 6nemlidir.

Yalan soyleyen ve arkadaslarna iftira atan 6grenciye Once bunun nedeni
sorulmali, neden bdyle davrandigi arastirilmali, empati yaptirilmali, sonra hem
velinin hem de okul miidiiriiniin uyarilar1 olmalidir. Gerekiyorsa rehberlik
servisinden destek alinmalidir.

Ornek Olay 4: Bir ilimizde, liseden atilmasindan sorumlu tuttugu dgrenci
tarafindan silahla vurulan okul midiiriiniin hayatin1 kaybetmesi olayi, egitim
camiasinda biiyiik bir infial yaratmis ve okul yodneticilerinin (miidiir, midir
yardimecisi) can giivenligi meselesini en iist diizeyde tartismaya agmustir.

Degerlendirme: Ogrencilerin haklar1 ve sorumluluklar1 egitim hukuku
mevzuati tarafindan  belirlenmistir.  Ogrencilerin okula kayit, haklar,
sorumluluklar, smif gecme sartlari, disiplin, okuldan kaydin silinmesi gibi
konulara yasa ve yonetmelikler tarafindan agikga ortaya konulmustur. Okul
yoneticileri, 6gretmenler, 6grenciler ve veliler gibi egitim paydaslar1 bu hak ve
sorumluluklara uygun hareket etmek zorundadir.

Olaym detayinda 6grenci okula devam, smmif ge¢me gibi sorumluluklarini
yerine getirmemis, ¢esitli uyarilar ve cezalar almistir. Veli ile durum goriisiilmiis
ve gerekli Onlemlerin almmasi istenmistir. Ogrenci rehberlik servisine
yonlendirilmis, danigsma hakkini kullanmistir. Ancak &grenci kosullart yerine
getirmemis/ getirememis, en son care olarak disiplin hiikiimleri uygulanmis ve
orgiin egitimin digina ¢ikarilmistir.

Ogrenci ortadgretim hakkini acik liseye devam ederek kullanabilirdi. Siddet
hi¢bir zaman ¢6ziim olmamistir ve okul yonetimi yasalarin emrettigini yerine
getirmistir ve hangi okul yoneticisi olursa olsun bu sekilde davranmak
zorundadir. Velilerin ¢ocuklarii yetistirme, siddetten uzak tutma, haklarini ve
sorumluluklarin1  6gretmen, okul durumlarini takip etme sorumluluklar
arasindadir. Veliler ¢cocuklarini takip etmeli ve onlarin yanlisa diismelerine engel
olmalidir. Ayni1 sekilde 6grenciler de haklarint ve sorumluluklarini bilmeli, ona
gore hareket etmeli, sorumlulugu baskalarinda degil kendilerinde aramalidir.

Gomlegin diigmesinin yanlis iliklenmesi 6rnegi gibi, yanlis davranis sonucu
bir egitim yoneticisi yasamini yitirmig, bir 0grenci hapse atilmig, olay iilke
genelinde biiyiik iizlintii meydana gelmistir. Bu konuda Bakanlik tarafindan okul
giivenligi ile ilgili adimlar atilmaya baglanmistir.
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Omek Olay 5: Bir okulda okul y&neticisi otomatik silahli olarak okul
koridorlarinda poz verdi. Bunu sosyal medyada paylasti. Bunun iizerine 11 Milli
Egitim Miidiirliigii tarafindan hakkinda sorusturma baslatildi. Egitim ydneticisi
“Tiifek oyuncakti, 6grencilerin tiyatro oyunlarinda kullandiklar1 bir malzeme idi.
Hatira olsun diye fotograf cekindim, amacim kimseyi korkutmak degildi”
seklinde savunma yapti (Tuna, 2025).

Degerlendirme: Cocugun ve Ogrencilerin silahli ¢atigmalarda korunmast,
korunma haklarindandir. Olayda bir g¢atisma olmamig ancak catigmalarda
kullanilan bir silah ile okul i¢inde fotograf ¢ekimi ve sosyal medyada paylagimi
olmustur. Tiifegin goriinlisiinden gercek mi yoksa oyuncak mi oldugu
anlagilmamaktadir. Disiplin kurallarina uyma sorumlulugu basta yoneticiler i¢in
de vardir. Kurallarin amaglart gerceklestirebilmeleri igin belli bir diizen iginde
caligmaya, bu diizenin saglanabilmesi i¢in de kurallara ihtiya¢ vardir (Giindiiz,
2025). Egitim ydneticileri ve 6gretmenler 6grencilerine model olmak zorundadir.
Bir egitim ydneticisinin bu sekilde fotograf ¢cekimi ve paylasimi d6grenciler i¢in
olumsuz bir ornektir. Cocuklarin, 6grencilerin okul icinde giivende olmalari,
derslerini giivenli yapmalari, koridorlarda gilivenli bir bigimde yiiriimeleri,
dolasmalar1 en dogal haklaridir. Tiifekli bir okul yoneticisi 6grencileri
korkutabilir, telaslandirabilir. Bu nedenlerle okul yoneticisi hareketlerine son
derece dikkat etmeli, model olmali ve okul giivenligini tehlikeye diisiirecek
davranislardan kagcinmalidir (Tuna, 2025).

4. 2. Miifettislerin Haklari ve Sorumluluklari

Denetim, orgiitsel eylemlerin kabul edilen amaglar dogrultusunda belirlenen
ilke ve kurallara uygun olup olmadiginin anlagilma siireci olarak
tanimlanmaktadir. Denetim ve degerlendirme bir oOrgiitiin amagclaria
ulagsmasinda, verimli ya da etkili olmasinda énemlidir. Tiirk Egitim Sisteminde
denetim hizmetleri miifettigler tarafindan yiiriitiilmektedir (Ugar, 2025).

2018 yilinda, Cumhurbagkanlig1 hiikiimet sistemiyle birlikte Teftis Kurulu
Bagkanlig1 Bakanligin hizmet birimleri arasinda yer almis ve Bakanin emri veya
onay1 lizerine, Bakanligin gérev alanina giren konularda Bakanlik personeline,
Bakanlik okul ve kurumlarina, 6zel 6gretim kurumlarina ve gergek ve tiizel
kisilere rehberlik etmek gorevi bulunmaktadir. Bununla birlikte Bakanligin
gorev alanina giren konularda faaliyet gosteren kamu kurum ve kuruluslari,
gercek ve tlizel kisiler ile goniillii kuruluslara, faaliyetlerinde yol gdsterecek plan
ve programlar olusturmak ve rehberlik etmek gorevleri vardir. Bakanlik
tarafindan veya Bakanligin denetiminde sunulan hizmetlerin kontrol ve
denetimini ilgili birimlerle is birligi icinde yapmak, siire¢ ve sonuglarini
mevzuata, Onceden belirlenmis amag¢ ve hedeflere, performans Olgiitlerine ve
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kalite standartlarina gore analiz etmek, karsilagtirmak ve 6lgmek, kanitlara dayali
olarak degerlendirmek, elde edilen sonuglari rapor haline getirerek ilgili birimlere
ve kigilere iletmek gorevleri bulunmaktadir. “Bakanlik teskilati ve personeli ile
Bakanligin denetimi altindaki her tiirlii kurulusun faaliyet ve islemlerine iligkin
olarak, usulsiizliikleri 6nleyici, egitici ve rehberlik yaklagimini 6n plana ¢ikaran
bir anlayigla, Bakanligin gorev ve yetkileri ¢ercevesinde denetim, inceleme ve
sorusturma is ve islemlerini Bakanlik Maarif Miifettisleri araciligiyla yapmak ile
gorevlidir. Her derece ve tiirdeki orgiin ve yaygin egitim kurumlar ile il ve ilge
milll  egitim miidiirliklerinin rehberlik, isbasinda yetistirme, denetim,
degerlendirme, inceleme, arastirma ve sorusturma hizmetlerini Bakanlik maarif
miifettigleri araciligiyla yiiriitmek ve Bakan tarafindan verilen diger gorevleri
yapmakla gorevlendirilmistir” (Ugar, 2025).

Ornek Olay incelemeleri

Ornek Olay 1: Milli Egitim Bakanlig1 1500 miifettis alimi1 yapacak. Milli
Egitim Bakani egitim sisteminin ihtiya¢ duydugu maarif miifettislerinin
alinacagini bildirdi. Bunun ilk asamasi olarak Milli Egitim Bakanlig1 "Bakanlik
Miifettis Yardimcilig1" Yarisma Siavi Duyurusu, Resmi Gazete ‘de yayimlandi.
Bu dogrultuda, Teftis Kurulu Bagkanligiin miifettis ihtiyacini kargilamak iizere
sinavla 100 Bakanlik miifettis yardimcisi alinacak. Sinav bagvurulart 14-25 Ekim
tarihleri arasinda yapilacak. Bu dogrultuda, 6gretmen ve 6gretmen disi alan
olmak {iizere smavla toplam 100 Bakanlik Miifettis Yardimcis1 almacak.
Ogretmenlik alanindan bagvuranlar i¢in MEBBIS, dgretmenlik dis1 alanlardan
basvuranlar igin ise T.C Cumhurbaskanligi insan Kaynaklari Ofisi (Kariyer
Kapisi) tlizerinden yapilacak. Miifettis yardimeiligina 25 alandan, toplam 50
Ogretmen alinacak (TC MEB, 2024).

Ogretmenlik alanlar1 igin yarisma sinavi, yazili ve sozIii sinav olmak iizere iki
asamadan olusacak. Adaylik ve s6zlesmeli 6gretmenlik siiresi dahil olmak iizere
sinav bagvurusunun son giinii itibariyla 6gretmenlikte 8 y1l ve daha fazla hizmeti
bulunmak kosulu ile halen Bakanlik kadrolarinda gdrev yapan ve yarisma
sinavinin yapildig1 yilin ocak ayimin birinci giinii itibariyla 35 yasini doldurmamais
olanlar, Bakanlik miifettis yardimcilig1 sinavina bagvurabilecek.

Ogretmenlik dis1 alanlardan toplam 50 miifettis yardimcisi alinacak.
Ogretmenlik dis1 alanlardan alimi yapilacak miifettisler; egitim ve dgretime dair
denetimlerde gorev almamakta, Bakanliga bagli kurum ve personelin idari isleri,
mali hususlar, doner sermaye isletmeleri, yapim-onarim siiregleri, ihale isleri vb.
konularda inceleme, sorusturma ve denetim yapmaktadir. Ogretmen dis1 alan icin
yarigma sinavi, KPSS ve sozli smav olmak iizere iki asamadan olusacak.
Ogretmenlik dig1 alan bagvurularinda ise en az dért yillik lisans egitimi veren
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hukuk, siyasal bilgiler, iktisadi ve idari bilimler, iktisat, isletme, miihendislik,
miihendislik-mimarlik ve teknoloji fakiilteleri veya bunlara denkligi Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan kabul edilen yurt i¢ci ve yurt digindaki yiiksekogretim
kurumlarmdan mezun olanlar basvurabilecek. 35 yasmi doldurmamis olan ve
duyuruda ilan edilen KPSS puan tiirlerinden 75 ve iizerinde puan almig olmak
kaydiyla bagvuru yapanlardan en yiiksek puan siralamasina gére almacak kadro
sayisinin iki kat1 aday arasinda bulunmak sart1 arantyor (TC MEB, 2024).

Ogretmenlik alanlarindan bagvuran adaylar i¢in; Yazili smav: ...giinii, Ankara'da
saat 10.00'da tek oturum halinde yapilacak. Smav 80 sorudan olusacak. Yazili sinav
sonuglari ... tarihinde www.meb.gov.tr ve odsgm.meb.gov.tr internet adreslerinden
yayimlanacak. So6zlii sinav: S6zIii sinava girmeye hak kazananlar ile sinav yeri ve
tarihi .... tarihinde www.meb.gov.tr internet adresinde ilan edilecek. Sozli smav
Ankara'da .... tarihleri arasinda yapilacak. Smav sonucu ...tarihinde
www.meb.gov.tr ve tkb.meb.gov.tr web adresinden yayimlanacak. Atanmaya hak
kazananlar ... tarihinde ilan edilecek.

Ogretmenlik dis1 alanlardan basvuran adaylar icin; Sozlii smav; Soézlii smava
girmeye hak kazananlar ile sinav yeri ve tarihi ... 'da ilan edilecek. So6zlii smavlar ...
tarihleri arasinda Ankara'da yapilacak. Sozlii sinav sonuglari ... tarihinde
kariyerkapisi.cbiko.gov.tr web adresinden agiklanacak.

Atanmaya hak kazananlar ... tarihinde kariyerkapisi.cbiko.gov.tr adresinde ilan
edilecek (TC MEB, 2024).

Degerlendirme: Haberde maarif miifettisi alim siireci agiklanmaktadir. Milli
Egitim Temel Kanunun 56. Maddesinde “Egitim ve Ogretim hizmetinin, bu kanun
hiikiimlerine gore Devlet adina yiiriitiilmesinden, gézetim ve denetiminden Milli
Egitim Bakanlig1 sorumludur” (MEB, 2026) ibaresiyle denetimin MEB tarafindan
yapilacag ifade edilmektedir. Tiirk Egitim sisteminde denetim hizmeti miifettisler
tarafindan yiiriitiilmektedir.

Miifettislerin rehberlik, denetim, inceleme, sorusturma, 6n inceleme, arastirma,
izleme ve degerlendirme gibi gérev ve sorumluluklar1 bulunmaktadir. Bu gorev ve
sorumluluklarin yerine getirilmesi i¢in giiclii bir kadronun olusturulmasi énemlidir.
Haberde bu siire¢ hakkinda bilgi verilmektedir.

Bagvuru igin en az 8 yil hizmeti olmak ve 35 yagini doldurmamis olmak sartlari
bazi nedenlerle elestirilmektedir. Lisans ve yiiksek lisans 6grencileri derslerde, son
yillarda 6gretmen atamalarinda kadrolarin azaltildigi, bu nedenle atamalarin birkag
yil uzadigm ifade etmekte, 8 yil calistiktan sonra 35 yasimi agmalarinin normal
oldugunu, bu nedenle 40 yasini1 doldurmamig olmak kosulu seklinde giincellemenin
daha dogru oldugunu ileri siirmektedirler.

Ornek Olay 2: Ortaokulda denetleme yapan miifettis, girdigi sinifta dgretmene ve
ogrencilere “Tilirkiye Yiizyili Maarif Modeli” ile ilgili sorular sormustur. Teftigin
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sonunda konu ile ilgili olarak dgretmenin bilgisinin smirli, 6grencilerin bilgilerinin
ise yetersiz oldugunu biraz da kiric1 bir bigimde 6gretmene ifade etmistir. Ogretmen
teftisten lizgiin bir sekilde ayrilmigtir.

Degerlendirme: Miifettislerin rehberlik, denetim, izleme ve degerlendirme gibi
gorev ve sorumluluklari bulunmaktadir. Olayda miifettis bir sinifi denetlemekte,
Ogretmen ve 6grencilerin bilgi ve becerilerini 6lgmeye ¢aligmaktadir.

Tirkiye Yilizylh Maarif Modeli, Milli Egitim Bakanlig tarafindan okul
Oncesinden liseye kadar kademeli olarak uygulamaya konulan beceri ve deger odakli
yeni bir egitim programdir. Model, akademik bilginin yaninda 6grencinin zihinsel,
duygusal ve ahlaki yonlerini bir biitiin olarak gelistirmeyi, dijital okuryazarlik
kazandirmay1 ve "Erdem-Deger-Eylem" biitiinliiglinii saglamay1 hedeflemektedir.
Program, 2024-2025 egitim ve Ogretim yili itibariyle ylriirligii girmistir (Tuna,
2025a). Egitim yoneticileri ve 0gretmenler programla ilgili hizmet i¢i egitimleri
almakta ve bu egitimler devam etmektedir.

Programin yeni olmasindan kaynakli olarak Ogretmenlerin bilgisinin sinirl
olmasi, ortaokul Ogrencilerinin bilgisinin yetersiz olmasi dogal karsilanabilir.
Miifettiglerin rehberlik gérevlerinin yaninda nezaket ve saygi sorumluluklart da
bulunmaktadir. Miifettislerin bu konulara 6zen gostermeleri son derece 6nemlidir.

Ornek Olay 3: Milli Egitim Bakanligindan miifettisler hakkinda sorusturma.
Milli Egitim Bakanligi Teftis Kurulu’ndaki bagmiifettisin okul midiiriinii
gorevden almak icin sicilini bozduklarini i¢eren yazigmayi yanhiglikla 30 kisilik
miifettis grubuna gonderdigi iddialar1 nedeniyle bakanlik, Dbaslattig
sorusturmayla ilgili agiklama yapti.

Yapilan yazili agiklamada ilgili miifettigler hakkinda inceleme ve sorusturma
baglatildigi, caligmalarin tiim boyutlartyla kapsamli bir sekilde ve hassasiyetle
yiiriitiilmekte oldugu belirtildi.

Degerlendirme: Miifettiglerin uyacaklari mesleki etik davranis ilkeleri olarak
tarafsizlik, esitlik, diiriistliik, gizlilik (yetkili makam disinda kimseyle paylasmamak
gibi), nezaket ve saygi, yetkinlik ve mesleki 6zen, gikar ¢atismasindan kaginmak
(verilen imkanlar hizmet dis1 kullanmamak gibi) bulunmaktadir.

Olayda gizlilik (yetkili makam diginda kimseyle paylasmamak) ilkesinin ihlal
edildigi goriilmektedir. Yasalar1 uygulayan miifettislerin bu gibi konularda daha
hassas ve dikkatli olmalar1 beklenir. Yanlislikla olsa da gizlilik ilkesine aykir
davranilmis, okul miidiiri magdur olmustur. Bunun {izerine ilgili miifettigler
hakkinda inceleme ve sorusturma baslatilmis, hukuki siire¢ harekete gegirilmistir.
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BESINCI BOLUM

Velilerin Haklar1 ve Sorumluluklar:

Veli, bir ¢gocugu koruyan, iglerine bakan ve her tiirlii davranisindan sorumlu
kimsedir. Ana, baba veya resmi temsilcisidir. Hukukta velinin ¢ocugu egitmesi
hem bir hak hem de bir gorev olarak diizenlenmistir. Tiirk Medeni Kanunu anne
ve babaya egitim i¢in cocugun menfaatini gz oniinde bulundurmak sartryla genis
haklar verilmistir. Anne ve babaya ¢ocugun egitimi konusunda gerekli kararlar
alir ve uygular. Bu egitim ¢ocugun ister genel egitimi ister teknik egitimi ve
isterse dini egitimlerine iligkin olsun ana baba karar1 alir ve uygular (Erdem,
2025).

Okul Oncesi, ilkdgretim ve ortadgretim diizeyinde veli haklari okula kayzt,
nakil, 6grenci devam durumunun bildirilmesi, gelisim raporu ve O6grenci
karnesinin bildirilmesi ve benzeri diizenlenmistir (Erdem, 2025). Yalnizca
ortadgretimi ilgilendiren konularda veli haklar arasinda bilgilendirme, sosyal ve
kiiltiirel etkinliklere katilma, okulda spor kuliibii kurma ve benzeri haklar
bulunmaktadir (Erdem, 2025). Velilerin sorumluluklar1 arasinda Cocugun
saglikli bir sekilde ¢alisabilmesine uygun fiziki ortami saglamak, ¢ocugun uyku
ve dinlenme saatlerine dikkat etmek, okulun diizenleyecegi veli egitim
seminerlerine katilmak ve benzeri yer almaktadir (Erdem, 2025).

Ornek Olay Incelemeleri

Ornek Olay 1: 2026-2027 egitim ve 6gretim y1lina iliskin is ve islemler konulu
genelge, yayimlandi. Veli goriismeleri, ililke genelinde yalnizca "Okul Randevu
Sistemi" {izerinden planlanarak yiiriitiilecek. Velilerin randevusuz ziyaretlerine
ve Ogrencinin velisi veya vasisi olmayan Kkisilerin okula girisine izin
verilmeyecek. Ogretmenlerin mesleki haklarinin korunmasi ve giivenli egitim
ortamlarinin siirdiiriilmesi amaciyla bu uygulama, tiim egitim kurumlarinda
istisnasiz uygulanacak (TCMEB, 2026, 19 Agustos).

Degerlendirme: Velilerin 6gretmen ve yoneticilerle ¢ocuklarinin egitim-
Ogretim, okula devam, disiplin ve benzeri konularda goriismeleri haklar1 arasinda
yer almaktadir. Velilerin randevusuz, ders saatinde goriisme talepleri gogu zaman
sorunlara neden olmaktadir. Bunun dniine gegmek isteyen MEB yeni genelge ile
veli goriismelerini okul randevu sistemine baglamis ve olusabilecek
olumsuzluklarin 6niine gegmek istemistir.

Ornek Olay 2: Bir ilimizin lisesinde sabah 09.00’da okul miidiir yardimcisinin
odasina gelen anne veli, oglunun mazereti nedeniyle okula gelmedigi giinler i¢in
imza atmak istemistir. Miidiir yardimcist oglunun nerede oldugunu sordugunda
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“evde yatiyor hocam, beni o gonderdi” cevabini almistir. Miidiir yardimcist
veliye bu davranigin dogru olmadigini agiklamistir.

Degerlendirme: Ornek olay yasanmustir, yazar olaya sahit olmustur. Veli
haklarina gore; 6grenci devamini okul yonetimi 6grencinin velisine bildirmek
zorundadir. Velinin basvurusu iizerine de gegerli mazereti olan dgrencilere izin
verilir. Olayda okul yonetimi bu gdrevini yerine getirmis, veli gocugunun istegi
ile imza atmak i¢in okul yonetimine bagvurmustur. Anlasildigi kadariyla cocugun
hastalik vs. gibi hakli bir mazereti bulunmamaktadir. O saatte okulda derste
olmasi gereken o6grenci, evde uyumaktadir. Yine anlasildigi kadariyla anne
sOziinii ¢cocuguna gecirememekte, onu okula gonderme sorumlulugunu kimi
zaman yerine getirememektedir. Cocugun her giin okula zamaninda, 6grenmeye
hazir, okulun kilik-kiyafet kurallarina uygun bir sekilde gitmesine yardimci
olmak velinin sorumluluklarindandir. Ogrenci derslere devam etme
sorumlulugundan kendine gore bir ¢éziim bularak kagmaktadir. Baba ile ilgili bir
bilgi ise bulunmamaktadir. Okul yonetimi anneye gerekli agiklamalar1 yapmus,
O0grenciye sOzIii mesaj gondermistir. Bunun yaninda Ogrencinin rehberlik
servisine yonlendirilerek biling kazanmasinda yarar bulunmaktadir.

Ornek Olay 3: Bir ilkokulda bazi velilerin ¢ocuklarmin beslenmesine pahali
yiyecekler koymasi tartigmalara yol agti. Velilerin biiyiikk ¢ogunlugu “Bu
yiyecekleri biz alamiyoruz, ¢ocuklarimizin gozii kaliyor. Bu nedenle yiyecekler
herkesin alabilecegi sekilde standart olmali” dediler. Pahali yiyecegi savunan
baz1 veliler “Biz ¢ocugumuzun en iyi sekilde beslenmesini istiyoruz. Bu konuda
bize karisilmamali” dediler.

Degerlendirme: Velilerin sorumluluklarindan biri de ¢ocuklarinin okulda
saglikli beslenmesidir. Beslenme, ¢ocugun bedensel ve zihinsel gelisimi i¢in
onemlidir. Ancak okul ve siniftaki ailelerin sosyo-ekonomik yapisinin da goz
oniinde bulundurulmasi gerekir. Beslenme ¢antasina buna dikkat edilerek
saglikli, pahali olmayan yiyecekler konulmali, diger cocuklarda bir 6zenti,
ailelerine kars1 istek, olusturulmamalidir. Eger pahali yiyecek verilmek
isteniyorsa bunun evde, okul saatleri disinda verilmesi uygun olacaktir.

Ornek Olay 4: Uzman Klinik Psikolog A.A. uyardi: Aileler ¢ocuklara ders
calisma baskist yapmamali. Ara tatilde 6grencilerin kisa bir molaya ihtiyaci
oldugunu belirterek, bu donemde fiziksel ve ruhsal dinlenmis olarak yeni doneme
baslamalarinin dogru oldugunu sdyledi. Ogrencilerin programinda dinlenme,
eglenme ve ¢aligma olmasi gerektigini, calismanin yarim saat-bir saat arasi yeterli
oldugunu ifade etti. Bu konuda aileler yol gosterici olmali ve baskidan
ka¢inmalidir. Ders ¢alisma saati ve siiresi belirlenirken gocuklarla ortak karar
verilmesinin dogru olacagini belirtti.
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Degerlendirme: Ornek olayda dgrencilerin ara tatillerini degerlendirmelerinde
uzman klinik psikolog ailelere tavsiyelerde bulunmaktadir. Tatil dgrencilerin
oyun, dinlenme, eglenme ve gesitli etkinlikler yapabilecegi bir zaman dilimidir.
Ogrencilerin bu dénemi saglikli bir sekilde gegirmesi dnemlidir. Veliler de bu
konuda bilingli olmalidir. Velilerin sorumluluklari arasinda ihtiya¢ duydugunda
Ogrencinin O6devlerini yapabilmesi konusunda olanak saglamak, gerekli
aciklamalar1 yapmak, ancak; kendi yapmasi gereken Odevleri asla yapmamak
bulunmaktadir. Velilerin ¢ocuk ve 6grenci haklarina dikkat ederek ara tatil ve
tatil donemlerinin gecirilmesi konusunda dikkatli olmalar1 gerekmektedir.

Omek Olay 4:...Belediyesi, dgrencilerin aldig1 egitime velilerin de katki
saglamasi igin velilere yonelik ¢ocuk gelisimi egitimi verdi. ....Belediye Bagkani,
ana-baba okulu programina katilan velilere tesekkiir etti.

Degerlendirme: Veli sorumluluklarindan bir digeri okulun diizenleyecegi veli
egitim seminerlerine katilmaktir. Olayda Belediye velilere yonelik cocuk gelisimi
egitimi vermistir. Velilerin cocuk ve genglerin bedensel, zihinsel, duygusal,
sosyal ve ahlaki gelisimleri konusunda egitim almalari, biling kazanmalari
gereklidir. Bu egitimler sonucu g¢ocuklarin1 daha iyi anlayabilecek, daha iyi
iletisim kurabilecek, daha giizel zaman gegirebileceklerdir. Velilere tesekkiir
edilmesi giizeldir ayrica bir katilim belgesi de verilebilir.

Ornek Olay 5: Bir ilimizin kdyiinde ara tatili firsat bilen veli ve 6gretmenler
okullar1 yeniliyor.

Ornek Olay 6:.....Ilgesi lisesinde gerceklestirilen “Asimizi olalim, okulumuzu
koruyalim” kampanyastyla okulun 30 6gretmeni, 12. Sinifta okuyan 70 6grenci
ve 380 veli, korona viriis asis1 yaptirarak ornek davrams sergiledi. Ilce
kaymakami, saglik miidiiri, milli egitim miidiirii okula ziyaret ederek 6rnek
asilama kampanyasindan dolay1 paydaslara tesekkiir etti.

Ornek Olay 7: Bir ilimizde kan stoklarmin azalmasi iizerine, ilkokul
Ogrencileri anne ve babalarini ikna ederek onlar1 okul bahgesinde kan bagisinda
bulunmalarini sagladi.

Degerlendirme: Ug &rnek olayda okul ve aile/ veli isbirliginin olumlu
ornekleri sunulmustur. Ik érnek olayda kdy okullarinin yenilenmesinde veli ve
Ogretmen igbirligi yapilmis, okullar daha egitime elverisli duruma gelmistir.
Okula maddi manevi her tiirlii katkida bulunmak velilerin sorumluluklarindandir
ve veliler bunu ¢ok giizel bir bi¢imde yerine getirmislerdir.

Ikinci 6rnek olayda veliler asi kampanyasina, iigiincii 6rnek olayda ise kan
verme kampanyasina ¢ocuklarinin tesvikiyle katilmiglardir. Bu olumlu 6rneklerin
artarak devam etmesinde yarar bulunmaktadir.
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ALTINCI BOLUM

Egitimde Bilisim Hukuku

Insanligin teknik, ekonomik ve toplumsal alanlardaki iletisiminde kullandig
ve bilimin dayanagi olan bilginin 6zellikle elektronik makineler araciligiyla
diizenli ve akla uygun bir bicimde islenmesine bilisim denir. Bilisim hukuku,
bilisim teknolojilerinin kullanimryla ortaya ¢ikan sorunlar1 ve bu sorunlarla ilgili
yasal diizenlemeleri kapsayan bir hukuk dalidir. Egitimde bilisim hukuku, dijital
diinyada giivenli bir ortamin olusturulmasina yardimci olur, Ogretmen ve
ogrencilerin haklarini korur ve siber suglarla miicadele eder. Egitimde biligim
hukuku, ogrencilerin ¢evrimi¢i ortamda giivende olmasim saglar ve siber
zorbalig1r oOnler. Bilisim hukuku, Ogretmenlerin elektronik iceriklerin telif
haklarini korur ve dijital materyallerin yasal olarak kullanilmasini saglar. Bilisim
hukuku, siber suglar1 onlemeye ve hukuki yaptirimlart uygulamaya yonelik
mekanizmalari igerir (Ipek ve Tung, 2025).

Ornek Olay incelemeleri

Omek Olay 1: Ogrenci MEB’in not sistemine girerek kendi notlarmi
degistirdi. Bir ilde lisede 6gretmen, kendi telefonun sarji bitmesi {izerine bir
ogrencisinin telefonunu istedi. E-okul sistemine girerek bazi iglemler yapti, isini
bitirince telefonu 6grencisine iade etti.

Ogrenci, telefondan silinmeyen sifre ile sisteme girdi. Kendi notlarmi ve
devamsizlik durumunu degistirdi. Arkadaslarinin ihbar1 ile durumun okul
yonetimi tarafindan tespit edilmesi sonucu hakkinda disiplin sorusturmasi
baslatildi. Ayrica 6grenci adli islemler icin gdzaltina alindi(ipek ve Tung, 2025).

Degerlendirme: Olay egitimde bilisim hukuku yoluyla iglenen disiplin sugu
ile ilgilidir. Olaymn baslangicinda Ogretmenin e-okulla ilgili bir islemi,
Ogrencisinin telefonundan yapmasi bulunmaktadir. E-okul sistemine giris sifre ile
olmaktadir ve oOgretmen Ogrencinin telefonuna sifre ile girip islemi
tamamladiktan sonra sifreyi silmesi gerekmektedir. Bu noktada sifre ya
silinmemis ya da silindi sanilip teslim edilmistir. Bu durumdan birinci derecede
Ogretmen sorumludur. Elbette 6gretmen kotii niyetli degildir ve Ogrencinin
telefonunu kendi telefonunun sarj1 bittigi i¢in kullanmistir. Ogrencini davranist
tamamen yanlistir. Ogrenci, silinmeyen sifreyi silmeli ve yanls davraniglara
girmemeliydi.

Olay1 once Ogrenci arkadaglar1 fark etmis ve durumu okul ydnetimine
bildirmistir. Haksizlifa ortak olmayan ogrencilerin hak bilincinin gelismis
oldugu belirtilebilir. Bunun iizerine okul yonetimi harekete ge¢mis, disiplin
sorusturmasi baglatmistir.

56



MEB Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi'nin 164. Maddesine gore resmi
belgelerde degisiklik yapmak, okul degistirme cezasin1  gerektiren
davranislardandir. Ayrica 6grencinin davranigi adli yargida bir ceza davasina da
konu olabilecektir (Ipek ve Tung, 2025).

Olaydan o6gretmenlere c¢ok dikkatli olmalari, O6grencilere agik bir kapi
birakmamak geregi sonucu cikmaktadir. Ogrencilere hak egitimi, dogruluk,
diiriistliik gibi degerler egitimi verilmeye devam edilmelidir.

Ornek Olay 2: Uzaktan egitim siirecinde bir {iniversitede yapilan uzaktan
smavda 0grencinin yapay zekay: kullanarak kopya yaptig1 ortaya ¢ikti. Hakkinda
disiplin sorusturmasi agilan ve suglu bulunan 6grenciye iki donem okuldan
uzaklastirma cezasi verildi. Idare mahkemesinde iptal davas agan 6grencinin bu
istegi mahkeme tarafindan reddedildi.

Degerlendirme: Yapay zekanin giinliik yasamda daha ¢ok kullanilmaya
baslandig1 goriilmektedir. Yapay zekd kullaniminin faydalari oldugu gibi
zararlar1 da bulunmaktadir. Olayda 6grenci, kendi cevaplamasi gereken sinav
sorularm1 yapay zekdya sorarak cevaplamis, bir cesit kopya davramisinda
bulunmustur. Smavin amaci, 6grencinin bilgisini 6l¢mektedir. Ancak 6grencinin
uygun olmayan davranisi bu amacin gergeklesmesine engel olmustur. Dersin
sorumlusu sinav cevap kagidindan siiphelenmis, arastirma sonucu olay1 ortaya
¢ikarmig ve durumu okul yoOnetimine iletmistir. Acilan disiplin sorugturmasi
sonucunda sugun sabit oldugu ortaya ¢ikmis ve 6grenciye uzaklastirma cezasi
verilmistir. Ogrenci bu karart mahkemede iptal ettirmek istemis ancak mahkeme
bu talebi hukuka uygun olmadig1 gerekgesiyle reddetmistir. Ogrenci sinavi kendi
cabasiyla gergeklestirmeli, hukuki olmayan yollara bagvurmamalidir (Tuna,
2025a).

Ornek Olay 3: Bir iilkede iiniversitede dersin hocas1 6grencilere vize notu
yerine gececek ders odevi verdi. Odevleri okuyup degerlendirdiginde
ogrencilerin tamaminin AA (95-100) aldigin1 goérdii. Bunun nedenini merak eden
dersin hocasi sorular1 yapay zeka (chatcpt)’ya vermis. Sonu¢ Ogrencilerin
cevaplart ile biiylik oranda benzer ¢ikmis. Bunun iizerine ders hocasi final
sinavini yiliz ylize yapacagini ilan etmis. Bunu 6grenen yaklasik 20 6grenci dersi
birakmis, 10 6grenci finale gelmemis, 5 6grenci sifir almis, sinav ortalamasi 40’a
diismiis. 20 6grenci dersten kalmis.

Degerlendirme: Yapay zeka her gecen giin daha ¢ok giinliik hayatimizda yer
almaktadir. Ogrencilere ddev verildiginde ya da uzaktan sinav yapildiginda notlar
abartilt bir bigimde yiikselmektedir. Bu konuda egitim paydaslarinin bilingli
olmasi, yapay zekd okuryazari olmasi gerekmektedir. Oncelikle egitim
programlarinda diisinmeye dayali dersler konulmali/arttiriimalidir. Ornegin
“Kompozisyon” dersinde 0Ogrencilere kendi fikirlerini yazma c¢alismalar
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yaptirilmalidir. Elestirel diisiinme, problem ¢6zme ve yaraticilik gibi kavramlar
miimkiin olan her derste aktif olarak kullanilmali, 6grenciler yaparak yasayarak
ogrenmelidir. Egitimde tiim paydaglara yapay zekd okuryazarligi egitimleri
verilmelidir.

Omek Olay 4: Canli yayinda Ogretmene hakaret eden ogrenciler icin
sorusturma acildi. Bir lisede bir sinifta 6grenciler sosyal medyada canli yayin
acarak tiirkiiler soylediler. Daha sonra aralarinda ¢ikan tartigmada birbirlerine
hakaret etmeye baglayinca, ndbetci Ogretmen Ogrencileri uyararak, sakin
olmalarint soyledi ve siniftan disari ¢ikardi. Canli yayina devam eden 6grenciler,
ndbetci Ogretmene de hakaret ettiler. Bunun iizerine okul yonetimi harekete gecti
ve Ogrenciler hakkinda disiplin sorusturmasi baslatildi. Kameralar incelendi ve
sahitler dinlendi. Siirecin devaminda 6grencilere MEB Ortadgretim Kurumlar
Yonetmeligi’nin 164. Maddesine gore Ogretmene hakaret ve bunu sosyal
medyada paylagsmak nedeniyle okuldan 5 giin kisa siireli uzaklagtirma cezast
aldilar (Ipek ve Tung, 2025).

Degerlendirme: Lise 6grencilerinin miizikle ugragmalari, bagkalarina zarar
vermeyecek sekilde tiirkii sdylemeleri olumlu kabul edilebilir. Ogrenciler
mutlaka miizik, giizel sanatlar, spor gibi etkinliklere katilmalidir. Olayda
Ogrencilerin tiirkii sdylerken birbirleriyle kavgaya tutusup hakaret etmeleri
yanligtir. Nobetci Ogretmenin yaklasimi  dogrudur, olumludur. Ancak
Ogrencilerin yanlis davraniglari onlarin ceza almalarina neden olmustur.
Ogrencilere haklar1 ve sorumluluklari araliklarla yeniden hatirlatilmalidir.

Ormek Olay 5: Fiziksel siddete ugrayan 15 yasindaki bir ¢ocugun sosyal
medya haberine ayni yaglarda bir lise 6grencisi ‘suclular hak ettigi cezay1 almali’
seklinde yorum yazmistir. Bunun iizerine fiziksel siddet uygulayan ¢ocugun
arkadaglar1, yorum yapan genci bir parka davet etmis ve onu ¢esitli yerlerinden
darp etmislerdir.

Degerlendirme: Cocuklar her tiirlii fiziksel istismardan korunmalidir. Olayda
fiziksel siddete ugrayan 15 yasindaki bir cocuk bulunmaktadir. Cocuklar-gengler
arasinda fiziksel siddetin nedenleri, sonuglart ve 6nleme yollar1 arastirilmalidir.
Milli egitim sisteminde Ogrenciler milli ve manevi degerlere bagli, insan
haklarma saygili bireyler olarak yetistirilmektedir. Birbirlerine karsi siddet
davranislarinda bu 6zellikler goriilmemektedir.

Suca siiriiklenen c¢ocuklarla ilgili haberlerde medya daha bir 6zen
gostermelidir. Olayda boyle bir habere lise 6grencisi yorum yazmis, diigiincesini
agiklamistir. Cocuklarin  diisinme ve diisiincelerini  agiklama haklari
bulunmaktadir. Yorum bu cer¢evede diisiiniilebilir. Ancak, siddet uygulayan
gencin arkadaglarmin bu yorumu hazmedemeyip yorum yapan genci darp
etmeleri dogru degildir, hukuki sonuglar1 vardir. Zaten olayin devaminda bu
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gencler de emniyet giicleri tarafindan yakalanmis ve mahkemeye sevk
edilmislerdir (Tuna, 2025a).

Ornek Olay 6: Lise dgrencisi, dgretmeni tahtada ders anlatirken onun yanina
gelerek dans etmeye basladi. Ogretmen bu davranisa anlam veremedi ve sasirdi.
Bagka bir 6grencinin videoya aldigi bu davranisin sosyal medyada paylasim
amagl oldugu dgrenildi. Ogretmen; “Gengler hata yapar, biz affederiz” dedi.

Baska bir lisede benzer bir olay yasandi. Ogretmen ders anlatirken iki 6grenci
tahtaya kalkarak dans etti. Ogrencilere miidahale etmeyen 6gretmenin iizgiin
oldugu ve tutanak tuttugu gozlendi.

Degerlendirme: Olayda lise 6grencilerinin sosyal medyada begeni almak
amaci agikg¢a goriilmektedir. Ancak yapmis olduklar davranislar sinif disiplinini
bozmakta, diger arkadaslarinin Ogrenmesine engel olmakta, Ogretmenlerin
itibarin1 zedelemekte ve 6gretmenlerin mesleki yilginlik gostermelerine neden
olmaktadir. ilk olayda &gretmen ¢ok sabirli davranmis ve hosgorii ile
yaklagmistir. Ancak Ogrencilerin davraniglarinin sinirlanmasi gerektigi de
gergektir. Bu nedenle basta aileler olmak tizere, okul, medya, devlet ¢cocuklarin/
genglerin bilinglenmesinde ortak hareket etmelidir. Ikinci olayda duruma iiziilen
Ogretmen tutanak tutarak d6grencileri disipline vermek zorunda kalmistir. Disiplin
cezalar1 ¢cogu zaman caydirict olmamakta, sorun ¢oziilememektedir.

Cocuklarin ve genclerin izledikleri Reels videolar1 beyinde depomin etkisi
meydana getirmekte ancak dikkat eksikligine neden olmaktadir. Bu konuda
onlemlerin alinmasi zorunludur (Tuna, 2025a).

Omek Olay 7: ABD’de aralarinda California, Colorado, Kentucky ve New
Jersey’nin de bulundugu eyaletler koalisyonu, Facebook ve Instagram’in
cocuklar1 platforma bagimli hale gelecek sekilde tasarlandigi iddiastyla Facebook
ve Instagram’in sahibi Meta’ya kars1 acilan tarihi davada yaklasik 193 milyar
dolar tazminat talep edecek (CNN TURK, 2026).

Degerlendirme: Haber, tarihi bir gelisme ile ilgilidir. Bilisim diinyasinda
cocuklarn giivenligi, 6zel hayatin gizliligi yasalarinin ihlaline yonelik en
kapsaml1 bir dava olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Sosyal medya platformlarindan
bir kismu bilerek, kasten c¢ocuklart bagimli hale getirmek iizere
tasarlanmaktadirlar. Bu durum ¢ocuk gelisimine zararlidir ve etkileri 6miir boyu
olmaktadir. Bu duruma son vermek iizere dava acgilmis, dava goriilmeye
baglanmistir. Davanin sonucglari emsal teskil edebilecek ve diinya geneline
yayilabilecektir. Odenecek tazminatlarm biiyiik miktarlarda olmas1 Meta’ya
diger sirketleri sinirlandirabilecektir.

Ornek Olay 8: Yesilay Tiirkiye’nin en kapsamli kumar raporunu aciklad.
Raporda kumara baglama yas1 15’e kadar diistii. Tirkiye’de 15 yas ve iizeri
niifusun %10’undan fazlas1 hayatinda en az bir kez kumar oynamis durumda.
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Dijitallesmenin, kumar {irlinlerini mobil cihazlar araciligiyla her an erisilebilir
hale getirdigi belirtiliyor.11-17 yas arast genclerin %80°i kumar1 eglenceli bir
aktivite olarak degerlendiriyor. Ergenlerde en sik goriilen kumar tiirleri ¢evrim
ici kumar ve lisans1 olmayan bahis uygulamalar1 (Yesilay, 2025).

Degerlendirme: Ogrencileri bekleyen tehlikeler arasinda kumar, &zellikle
sanal kumar bulunmaktadir. Kumara baglama yas1 diismekte, cep telefonlarinin
yayginlagmasiyla Ogrenciler arasinda sanal kumara erisim kolaylagmaktadir.
Konunun en ilging yant 6grencilerin % 80’inin kumar1 eglenceli bir aktivite
olarak gormesidir.  MEB Ortadgretim Kurumlart Yonetmeligi'nin 164.
Maddesine gore kumar oynamaya yarayan arag-gere¢ ve dokiiman bulundurmak
kinama cezasini gerektiren davranislardandir (Ipek ve Tung, 2025). Ogrencilere
bu konuda aydinlatici ¢alismalar yapilmakta ve egitimler verilmektedir. Bu
caligmalarin diizenli yapilmasinda yarar bulunmaktadir.

Ornek Olay 9: Bir okulda okul miidiir yardimcisinin okula bagislanan
elektronik aletleri satarak sanal bahis oynadigi iddia edildi. Okul miidiir
yardimcist hakkinda sorusturma acildi.

Degerlendirme: Olayda iki ayr1 su¢ soz konusudur. Birinci olarak okula
bagislanan biitiin esyalar kayit altina alinarak sisteme islenmelidir. Bu mallar
artik 6zel mal degil kamu mali olarak degerlendirilir. Okul miidiir yardimcisinin
bu mallar1 satmas1 zimmet ve gorevi kotiiye kullanma suglarina girebilir. Bunun
yaninda elde edilen para ile sanal kumar oynamasi da zimmet, yasa dig1 bahis
suclarina girebilir. Disiplin sorusturmast ve adli sorusturma sonuglarina gore
cesitli cezalar almasi miimkiindiir.

Ornek Olay 10: Milli Egitim Bakani, Egitim Bilisim Ag1 (EBA) nin igerik ve
niteliginin arttirllmas1 icin ugrastiklarini, EBA aginda milyonlarca igerik
oldugunu belirtti (TCMEB, 2023, 17 Ekim).

Degerlendirme: MEB EBA (Egitim Bilisim Ag1), Milli Egitim Bakanlig
tarafindan 6grencilere ve 6gretmenlere sunulan tamamen iicretsiz, giivenilir bir
gevrim i¢i egitim ve sosyal Ogrenme platformudur. Sistem; ders kitaplari,
videolar, testler, canli dersler ve kisisellestirilmis 6grenme igerikleri barindirir.
Teknolojinin egitime uyumunu saglamak, firsat esitligi yaratmak ve 6grencilerin
derslerine interaktif bir sekilde destek olma amacglanmaktadir. Okul dncesinden
12. sinifa kadar tiim 6grenciler, 6gretmenler ve veliler kullanict olabilmektedir.
Ders videolar1 izleme, konu anlatimlart okuma, ¢evrimi¢i sinavlar ¢ozme ve
Ogretmenler tarafindan olusturulan canli derslere katilma kullanim alanlar
bulunmaktadir. EBA, egitimde bilisim hukukundan yararlanmaya olumlu 6rnek
olarak gosterilebilir.
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YEDINCi BOLUM

Egitim Kurumlarinda is Saghg ve Giivenligi

Egitim kurumlarinda is saglig1 ve giivenligi (ISG) (Balay ve Aytag, 2025);
Ogrenci, 6gretmen, diger calisanlar ve hatta ziyaretcilerin egitim kurumlarinda
olusan veya olusabilecek tehlikelerden ve calisanlarin sagligina zarar verebilecek
tehlike kaynaklarindan korunmasi ile egitim kurumlarinda verimin artirilmasin
hedef alan sistemli ve bilimsel ¢aligmalardir.

Okulda ISG hizmetlerinin yiiriitiilmesi okul miidiiriiniin gérevlerinden biridir.
ISG Kanunu baglaminda isveren sifattyla okul yoneticileri, calisanlar baglaminda da
ogretmenler ve diger calisanlar kanun ve yonetmeliklerdeki hususlar uygulamakla
yiikiimliidiir. Okul ¢alisanlar1 ve dgrencilerine ISG konusunda farkindalik yaratma,
bu farkindaligi kalic1 bir kiiltiire doniistiirme noktasinda okul yoneticilerine 6nemli
gorev ve sorumluluklar diigmektedir. Bu gerek¢eden hareketle okullarda igveren ve
isveren vekili konumundaki miidiir ve miidiir yardimcilart ISG egitimlerini eksiksiz
olarak almak zorundadir (Balay ve Aytag, 2025).

Okul ¢alisanlar1 ve dgrencilerde is sagligi ve giivenligi bilincinin uyandirilmasi,
okullarda herhangi bir kaza ve hastalik riskinin olugsmamasi i¢in tiim ¢aligmalarin
planli ve koordineli bi¢imde yiiriitiilmesi, bunu saglamak iizere okulun kendi
calisanlarindan olugan Risk Degerlendirme Ekiplerinin olusturulmasi ve bu ekiplerin
okullarm risk analizlerinin periyodik olarak yapmalar1 gerekmektedir. Ayrica
smiflardaki dolaplar sabitlenmekte, merdiven bosluklarina fileler gerilmekte, fiziksel,
kimyasal, biyolojik, ergonomik risk etmenlerine kars1 bir dizi 6nlemler alinmaktadir
(Balay ve Aytag, 2025).

Okullarda yangin, deprem, dogal afet vb. durumlara kars1 okul binalarinda yangin
tiipii bulundurulmasi, yangin merdivenleri yapilmasi, tahliye planlarmm asilmast,
acil yonlendirme levhalarmin takilmasi ve benzeri 6nlemler de ISG kapsaminda okul
yoneticilerinin yerine getirmesi gereken gorev ve sorumluluklardir.

Bunun disinda okul binalarinda alinan tedbirlere ilave olarak Ogrenci ve
calisanlara yonelik tatbikatlar yapilmakta, acil durum ekipleri belirlenmekte,
calisanlarin ilk yardim, yangin ve benzeri konularda hizmet igi egitimlere katilmasi
saglanmaktadir (Balay ve Aytag, 2025).

Ornek Olay incelemeleri

Ornek Olay 1: Milli Egitim Bakanligia bagh okullarda 2025-2026 Egitim ve
Ogretim Yilr'nda giiz donemi icin temizlik ve giivenlik gérevlisi ihtiyaglarimi
karsilamak amaciyla personel alimlar1 yapildi.
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Bahar dénemi igin, kadrolu olmayan, ancak sabit ve uzun siireli istthdam
saglayan modele gecilecek. 2026 biitgesinde bu modele yer ayrildi ve 70 bin
civarinda personel alimi yapilmasi giindeme geldi (Kamu Bilgisi, 2026, 1 Eyliil).

Degerlendirme: Egitim kurumlarinda is sagligi ve gilivenligi énemli konular
arasinda yer alir. Okullarin temiz olmasi i¢in yeteri kadar temizlik gérevlisinin
istihdam1 zorunludur. Aymi sekilde okul giivenligi igin giivenlik gorevlisi
istihdamimun ihtiyaci karsilayacak derecede olmasi gerekmektedir.

Egitim kurumlarinda is saglig1 ve giivenligi konusunda egitim personellerine
egitimler verilmektedir. Egitim paydaslarindan olan 6grencilere ve velilere de bu
tiir egitimlerin verilmesi, okullar1 daha saglikli ve giivenli hale getirecektir.

Ornek Olay 2: Okul ¢ikis1 servise binmek isteyen 2. Siif grencisi, baska bir
servis minibiisiiniin ¢arpmasi sonucu yaralandi. Sofor tutuklanirken, 6grenci
velisi soforden sikayetei oldu.

Degerlendirme: Okula servisle gelen ve servisle giden &grenciler
bulunmaktadir. Bu &grencilerin giivenli bir bi¢imde servise binmeleri, emniyet
kemerlerini takmalari, soforlerin kurallara uygun ara¢ kullanmalari, 6grencileri
giivenli sekilde aragtan inmelerinin saglanmasi, nobet¢i Ogretmenlerin
sorumluluklar1 6nemli konulardandir. Olayda bu kurallardan bir kismina
uyulmadig1 anlasilmaktadir. Ilgililerin &zellikle gocuk ve ergen psikolojisini iyi
bilmeleri gerekmekte, okul giris ve ¢ikislarinda bu psikolojiyi gbz Oniinde
bulundurarak hareket etmeleri s6z konusu olmalidir.

Ornek Olay 3: Kanada’da bir lisede silahli saldir1 diizenlendi. Saldirgan dahil
en az otuz kisi yaralandi. Saldirganin eski bir 6grenci oldugu saptandi.
Saldirganin silah1 okula nasil soktugu hentiiz anlasilamadi.

Degerlendirme: Olayda okullarda giivenlik goérevlilerinin gdrevlerini yerine
getirmelerinin ne kadar 6nemli oldugu sonucu ortaya c¢ikmaktadir. Saldirgan
Ogrencinin okula giriste kontrol edilmesi, silahinin bulunarak alikonulmasi,
saldirganin ~ emniyet  birimlerine  bildirilmesi ~ durumunda  olayin
gerceklesmeyebilecegi ifade edilebilir.

Ornek Olay 4: Milli Egitim Bakanligi okul giivenligi igin yedi basamakli yeni
tedbirleri duyurdu (TRT Haber, 2026):

“l. Cocuklari hedef alan riskler yapay zeka ile analiz edilecek.

Bakanliklar aras1 veri paylasimi ve igbirligi giiclendirilecek.
Aile ve okul arasinda irtibat saglamlastirilacak.

Veli destek ve dayanigma hatt1 devreye alinacak.

Ogretmenlere kriz yonetimi egitimleri verilecek.

Ogrenciler icin psikososyal destek mekanizmasi gii¢lendirilecek.

NSk WD

Siddeti 6zendiren iceriklere karsi takip ve denetim arttirilacak™.
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Degerlendirme: Ornekte okul giivenligi ile ilgili alinacak dnlemler adim adim
aciklanmaktadir. Burada okul, aile, bakanliklar, 6gretmen, 6grenci, psikolojik
destek birimlerinin igbirligi diizenlemeleri bulunmaktadir. Cocuklar1 hedef alan
risklerin yapay zeka destekli analizi 6nlemsel model olarak adlandirilabilir. Olay
meydana gelmeden ortaya cikarilmasi dogru bir adimdir. Okul giivenligi
konusunda biitliin bakanliklarin igbirligi, bunun yaninda okul aile isbirliginin
arttirilmasi son derece 6nemlidir. Cocugun ilk egitim yeri aile, ilk 6gretmenleri
anne ve babasidir. Aile ¢ocuk yetistirmede bilingli olmali ve okuldan destek
almalidir. Ogretmenlere kriz yonetimi egitimleri, okulda Kkarsilasacaklari
durumlara hazirlayici egitimlerdir. Okullarda meydana gelen olumsuz durumlar
icin Ogrencilere psikososyal destek verilmesi gerekmektedir. Bakanliklarin
siddeti Ozendiren igerikleri takip etmesi, denetimde bulunmasi ve zararl
igeriklerin yasaklanmasi, bunlari liretenlerin cezalandirilmasi okul giivenliginde
onlemsel modelin uygulanmasinda 6énemli adinlardir. Bunun yaninda ailelerin
cocuklarinin sosyal medya takibi, denetimi okul giivenligini arttirmada son
derece etkili bir yoldur ve asla goz ard1 edilmemeli, vazge¢ilmemelidir.

Ornek Olay 5: TBMM Genel Kurulu, 15 yasin1 doldurmamis cocuklarin
sosyal medya platformlarina erisimini yasaklayan diizenlemeyi kabul etti. Yeni
kanunla birlikte sosyal ag saglayicilar, 15 yas altindaki kullanicilara hizmet
sunamayacak ve yas dogrulama dahil gerekli tedbirleri almakla yiikiimlii olacak
(Bloomberg HT, 2026).

Degerlendirme: Okul giivenligi evde baslar. Cocuklarin ilk egitim kurumu
ailedir. Aile, cocugun bedensel, zihinsel, duygusal, sosyal, ahlaki gelisiminin
saglikli olmasindan sorumludur. Siirekli oyun oynayan, reels (kisa) video izleyen,
sosyal medya ortamlarinda uzun siire kalan ¢ocuklar teknoloji bagimlisi olmakta,
zararli igeriklere maruz kalmaktadir. Gergek diinya ile sanal diinya i¢ ige
geemekte, karistirilmaktadir. Zararli igerikler izlene izlene, zararli oyunlar
oynana oynana, zararli gruplar i¢inde yer alan ¢cocuklar adeta zehirlenmekte, suga
stiriiklenmektedir.

Cocuklara yonelik 15 yas altina getirilen sosyal medya yasagi isabetlidir,
cocuklarimizi, gengligimizi ve gelecegimizi korumaya yonelik bir 6nlem olarak
degerlendirilebilir. Cocuklarin saglikli gelisimi i¢in, cocuklar zararli i¢eriklerden
uzak olmali, spor, sanat, miizik, kitap okuma, fidan dikme gibi etkinliklere
yonelmelidir. Cocuklar, gengler ellerine bigak, musta, silah almak ve tagimak
yerine, kalem, defter, kitap, top, baglama, gitar, keman almali, tasimali ve
kullanmalidir. Kiirek kullanarak fidan dikimi ile ugragsmali, giivercinlere yem,
kedi ve kopeklere yiyecek vermelidir.
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Ornek Olay 6: Bes-alt1 ortaokul dgrencisi, okullarindan yangin tiipiinii alarak
parka gotiirmii, parkta birbirine sikarak yaralanmalarina neden olmus ve
hastaneye kaldirilmistir.

Degerlendirme: Oyun, c¢ocuklarin hakkidir ancak bunun sinirlar
bulunmaktadir. Olayda 6grenciler merak sonucu yangin tiipiinii okuldan izinsiz
almig, parka gotiirmislerdir. Bu yanlis bir davranistir, hukuka aykiridir ve
disiplin konular1 igine girer. Ikinci olarak yangin tiipiinii birbirine stkmalar dogru
bir oyun degildir. Aksine birbirlerine zarar vererek sagliklarini tehlikeye
atmiglardir. Bu konuda &grencilere haklarinin smirlart ve birbirlerine zarar
vermemeleri dgretilmelidir (Tuna, 2025a).

Ornek Olay 7: Bir yiiksekdgretim okulunda AFAD ile isbirligi ¢ercevesinde
deprem tatbikati yapildi. Once kurum &gretim elemanlarina kurs verildi ve
tatbikat plani agiklandi. Buna gore sabah saat 10.30 da ders esnasinda sirenler
caldi, 6grenci ve ders hocalarin biiyiik ¢ogunlugu sira halinde toplanma alanina
gittiler. Bir-iki sinifin ders islemeye devam ettigi goriildii. Ders hocalarina konu
soruldugunda “benim dersim daha 6nemli, miifredati yetistirmem gerekiyor”
cevabi alind1.

Degerlendirme: Olayda okul giivenligi anlaminda deprem tatbikati
yapilmistir. Yoneticiler ve AFAD igbirligi yapmis, 6gretim elemanlari kurs almig
ve tatbikat bagarili bir bigimde yapilmigtir. Deprem aninda nasil hareket edilmesi
gerektigi bizzat yaparak yasayarak 6grenilmistir.

Bunun yaninda tatbikata katilmayan bir-iki O6gretim eleman1 yanlis
davranmustir. Tatbikat can giivenligi i¢cin yapilmaktadir, 6nce insanlarin yagama
hakki gelir. Ogretim elemanlar1 6grencilerinin can giivenliginden sorumludur ve
ogrencilerinin yagamini tehlikeye atamaz. Egitim hakki da Onemlidir ancak
yasama hakkindan sonra geldigi herkes tarafindan bilinmektedir. Tatbikata
katilmayan &gretim elemanlar1 uyarilmalidir.

Ornek Olay 8: Bir ilimizin ilkokulunda yapilan deprem tatbikatinda, ilkokul
ogrencileri ¢alinan siren {izerine disar1 ¢tkmaya baslad. iki 6grenci, simiftaki 6zel
gereksinimli arkadaglarini hatirlayinca geri dondii ve onu kollarindan tutarak
disar1 ¢ikardilar. Kameralara yanstyan goriintii yiirekleri 1sitt1.

Degerlendirme: Olumlu 6rnek olayda, dgrencilerin birbirlerine olan yardimi
goriilmektedir. Ogrencilerin sadece kendilerini degil baska arkadaslarini da
diigiinmeleri digerkamlik degerinin ete kemige biiriinmiis hali olarak goézler
Oniline serilmis halidir. Bunun yaninda siif Ogretmenin boyle bir planlama
yapmas1 gereklidir, ya kendisi ya da bazi &grenciler 6zel gereksinimli
ogrencilerden sorumlu olmali, onlara yardim etmelidir.

Ornek Olay 9: Almanya’da bir okulda iki 6grencinin yaralandig1 silahli ve
bigakli saldirida Tiirk¢e 68retmeni, 6grencileri hizla giivenli bir alana gotiirdii ve
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ailelerini bilgilendirdi. Tiirk¢e 6gretmeni bu davranigindan dolay ddiillendirildi
(kirsehirhabernet, 2026, 19 Temmuz).

Degerlendirme: Olay okul giivenliginin  6nemini bir kez daha
vurgulamaktadir. Ogrencilerden bazilarinin silahli ve bigakli olarak okulda
saldirida bulunmasi okulun giivenligi konusunda eksikliklerin oldugunu
gostermektedir. Bu konuda yetkililerin ciddi onlemler almasi gerekmektedir.
Bunun yaninda okul personellerinden Tiirk¢e Ogretmeninin okul gilivenligi
konusunda egitim aldig1 anlagilmaktadir. Tiirk¢e 6§retmeni olay baslar baglamaz
sogukkanli bir bigimde panik yapmadan 6grencilerini giivenli bir alana gotiirmiis
ve dgrencilerin ailelerine haber vermistir. Yapmis oldugu davraniglar son derece
dogrudur ve Tiirkge 6gretmeni, gdsterdigi drnek davraniglarindan dolayr okul
yonetimince odiillendirilmistir.

Ornek Olay 10: Pansiyonlu bir lisede bodrum katinda su kacag arizasi ¢ikmis,
okul yoneticileri sorunu ¢oézmeye c¢alismig, sorun ¢oziilmeyince durumu st
birimlere bildirmistir. Okul ydneticileri mesai i¢i ve disinda her on iki saatte
kacag1 kontrol etmis, gegici ¢oziim olarak dalgi¢ su pompasi ile suyu tahliye
etmeye calismistir. Bu kontrol ve ¢alisma dokuz giinliik resmi bayram tatilinde
de devam etmistir. Daha sonra gelen 6denek ile ariza giderilmis, pansiyonlu okul
giiclendirilmistir.

Degerlendirme: Okullarda elektrik, su, dogalgaz gibi cesitli arizilar meydana
gelebilmektedir. Okul giivenligi acisindan bu arizalarin giderilmesi yoneticilerin
ve teknik elemanlarin gorevleri arasindadir. Olayda okul yonetimi su kagagi
arizasini yapmis oldugu denetimlerde fark etmis ve hemen ¢6ziim yollarina
bagvurmustur. Durumu {ist makamlara bildirmesi, 6denek gelinceye kadar gecici
¢Ozlim bulmasi takdire degerdir. Resmi tatillerde dahi arizay1 takip etmeleri okul
yoneticilerin Orgiitsel vatandaglik davranist sergilediklerini gostermektedir.
Nihayetinde Odenegin gelmesi ile kalic1 ¢dziim ve pansiyonlu okulun
giiclendirilmesi okul giivenligi i¢in 6rnek ¢éziimlerdir.
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SONUC

Egitim Hukuku Egitimi Sorunlari ve Coziim Onerileri

Egitim Hukuku egitiminde Tiirkiye’de gegmisten giiniimiize inisli ¢ikish bir
seriiven yasandigi belirtilebilir. Kimi zaman lisans dersi olarak egitim
fakiiltelerinde yer alirken, 6zellikle uzun zaman lisansiistii egitimde kendine yer
bulabilmistir. Bu konuda Prof. Dr. Emine Akyiiz, Prof. Dr. Yasemin Karaman
Kepenekcei ve adin1 yazamadigimiz birgok bilim insani1 bu konuda takdire deger
¢aba harcamislardir.

Egitim Hukukunun lisansiistii dersler arasinda yer almasi sonucu birgok
yiiksek lisans ve doktora tez ¢aligmasi yapilmis, alana bilimsel katki saglanmustir.
Bu calismalardan bir kismu kitap olarak diizenlenip yayinlanmistir.

Egitim Hukukunun egitim fakiilteleri lisans programlarma 2018 yilinda
secmeli ders olarak girmesi olumlu bir gelismedir. Bu cergevede 6gretmen
adaylar1 bu dersin konular1 ile tanmigmakta, temel bilgiler edinmekte, giinliik
yasamda kullanma firsati bulabilmektedir. Egitim Hukuku ile ilgili ulusal ve
uluslararast alanyazin artmis, onlarca ve daha fazla eser yayinlanmis ve
yaymlanmaya devam etmektedir. Ancak Hukuk Fakiilteleri ders programlarinda
bu adda bir ders bulunmamaktadir. Egitim Hukuku ders konular1 Anayasa,
Yonetim Hukuku, Medeni Hukuk, Insan Haklar1 Hukuku gibi derslerin igine
serpistirilmis durumdadir. Miistakil olarak Egitim Hukuku dersinin olmas1 bu
alani giiclendirecektir.

Akademiye Giris Sinavi konulari arasinda %10 oraninda mevzuattan sorular
gelmekte (2025 ve 2026 yillari i¢in 8 soru), bu sinava girecek dgrenciler i¢in 6zel
bir ilgi olusmaktadir. Ogrencilerin sadece sinav igin bu konular1 6grenmesi yeterli
degildir. Egitim Hukuku yasam boyu gerekli bir hukuk dalidir.

Milli Egitim Akademisinden 6nce uygulanan aday ogretmenlik sisteminde,
Ogretmen adaylar1 bir yil siiren egitim i¢inde mevzuat ve egitim hukuku dersleri
almaktaydilar. Milli Egitim Akademisinde siirdiiriilen takvime gore
Akademi biinyesinde egitim ve uygulama merkezlerine yerlestirilen 6gretmen
adaylar1 dort donem egitim almaktadir. Dort donem uygulanan programlar
arasinda Egitim Hukuku ile dogrudan ya da dolayl ilgili konular1 gormektedirler.

Egitim Hukukunun temelini olusturan egitim mevzuat1 ile ilgili yapilan bir
caligmada su sonuglara ulagilmigtir (Topsakal, 2018):

Caligmada, Tiirk egitim mevzuatinin genel olarak normlar hiyerarsisine uygun
oldugu, istisna olarak normlar hiyerarsisine aykiri olan diizenlemelerin bulundugu
sonucuna ulagilmistir. Bir biitiin olarak incelendiginde Tiirk egitim mevzuati
metinlerinin kisa ve anlasilir hiikiimleri kadar; uzun ve anlagilmasi giig
diizenlemelerinin de bulundugu saptanmustir. Tiirk egitim mevzuati hazirlanirken,
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mevzuatin herhangi bir tereddiide yol agmayacak agiklikta diizenlenmesi ilkesine
genel olarak uyulmaya calisildig1 goriilmekle birlikte; tereddiide diisiiren hatta
birbiriyle celigen diizenlemelere de rastlanilmigtir. Tiirk egitim mevzuatinin
hazirlanmas: siirecine toplumun birgok kesiminden paydaslarin katildig1 ve Milli
Egitim Sura Kararlarindan yararlanildig1 belirlenmistir. Bununla birlikte ilgili
kisi ve kuruluslarin goriisiiniin alinmasi uygulamasinin Tiirk egitim mevzuatina
yayginlastiritlamadigi saptanmistir. Karaman Kepenekci'nin (2004) ¢alismasinda
da benzer bir sekilde egitim mevzuatinin yeterli olmadigi, uygulamada sorunlar
yasandigi, giincel olmadigi, dilinin sade olmadigi, hazirlanmasinda paydaslarin
goriiglerinin alinmadigi, daginik oldugu, sik sik degistigi, maddelerin yoruma
acik oldugu gibi sonuglara ulagilmistir.

Diger bir husus ise hukuk dilinin anlasilirlig ile ilgilidir. Hukuk dili farklidir;
mevzuati roman gibi okumak miimkiin degildir. Mevzuatin genis ve daginik olusu
okumay1, anlamayi, 6grenmeyi giiclestirmektedir. Egitim mevzuatini bilme isi
genelde “baskalarina” Ornegin okul miidiirlerine ve miidiir yardimcilarina
birakilmaktadir (Ulug, 1986). Kendilerini iyi yetistirmis egitim yoneticileri
mevzuata hakim olmakta, bu konuda goriis soran egitim paydaslarina yardimci
olmaktadirlar. Egitim mevzuatina soguk olan, ¢ogu zaman goziinde biiyiiten
paydaslarda genel olarak mevzuata, 6zelde egitim mevzuatini anlayamama, uzak
durma séz konusu olmaktadir (Erdin, 2008"). Haklarmn 6grenilmesinde sadece bir
kanunu okumak yetmemekte; konu ile ilgili birden ¢ok yasal diizenlemeyi
incelemek gerekebilmektedir. Bu tarz bir incelemeyi yapabilmek i¢in tiim MEB
ve YOK mevzuati ile ilgili temel bir hukuk egitiminin verilmesi dogru olacaktir.
Bu egitimin ise hem 6rgiin hem de yaygin egitim calismalarryla MEB ve YOK
kapsaminda basta 6grenci, 0gretmen, veli, yonetici olmak {izere tiim paydaslara
verilmesi gerekmektedir (Topsakal, 2018). Boylece egitim hukuku bilinebilecek,
atilacak adimlar, alinacak kararlar, yapilacak uygulamalar daha yasal olacaktir.

Egitim mevzuatinin sik sik degismesi yerine, ihtiya¢ saptamasi yapilarak ve
pilot uygulama sonucu degistirilmesi daha dogru olacaktir. Sik degisme
durumunda egitim mevzuatina karsi bir giivensizlik olusmakta, paydaslar mutsuz
ve huzursuz olmaktadir. Giintimiizde egitim kademelerine giriste ve sinav saatleri
uygulamalarinda sik sik yapilan diizenlemeler buna bir 6rnektir (Mebpersonel,
2017). Egitim hukuku ve temeli olan egitim mevzuati, egitim paydaslarinin
yasamini zorlagtirmak yerine kolaylastirmali, egitim kalitesini arttirmalidir
(Topsakal, 2018).

Uluslararas1 metinlerde egitim hukuku alaninda 6nemli gelismeler olmus,
Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesi, Birlesmis Milletler Cocuk Haklarma Dair
Sozlesme, Avrupa Birligi Antlagmalar Tiirkiye’de kabul edilerek yasa giiciinii
almistir. Egitim paydaglarinin yasa giicii tasiyan bu metinlerden haberdar olmasi
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gerekmektedir. Ozellikle Birlesmis Milletler Cocuk Haklarina Dair Sézlesme’yi
basta egitim yoneticileri olmak {izere, dgretmenler, veliler ve 6grencilerin
6grenmesi zorunludur. Cocuk haklarini bilmeden ¢ocuk-6grenci egitimi yapmak
saglikli olmayacaktir. Bu egitimlerde diizeye gore seminer, konferans, kurs, ders
verilmesi 6nemlidir. Ornegin ¢ocuklar i¢in okuldncesinde “Cocugum Haklarim
Var” gibi, kisa climlelerle egitimlerin verilmesi memnuniyet vericidir. Haklarin
yaninda sorumluluklarin da 6gretilmesi bu egitimlerin degerini arttirmaktadir. Bu
tiir egitimlerin her egitim kademesi i¢in diizenlenmesi takdire degerdir ve bu
caligmalarin ciddi bir bi¢imde devam etmesi gerekmektedir.

Ogrencilerin  haklar1 ve sorumluluklari acisindan ilkokuldan liseye,
yiiksekogretime kadar gesitli derslerde haklar ve sorumluluklar &gretilmeye
calisilmaktadir. Egitim programlar incelendiginde ilkokul 4. Sinif i¢in konu
baglilar1 “Cocuk Olarak Haklarimla Varim, Hayatimda Esitlik ve Adalet, Etkin
Bir Vatandasim, Hayatimda Demokrasi” bulunmaktadir (TC MEB, 2024; Tuna,
2024). Ortaokullarda 6,7 ve 8. Smiflar i¢in segmeli Hukuk ve Adalet Dersinde;
yasamimizda hukuk ve adalet, haklarimiz ve sorumluluklarimiz, hukuki
sorunlarimiz, hukuki ¢éziimlerimiz tiniteleri bulunmaktadir (MEB, 2017; Tuna,
2024). Ortadgretim programinda 9. Smif i¢in; demokratik sistem ve yasayan
demokrasi, insan hak ve 6zgiirliikkleri, demokrasiyi yasamak: aktif vatandaslik,
cesitlilige cogulcu bakis, barig ve uzlasma temalar1 yer almaktadir (MEB, 2024;
Tuna, 2024). Programlarda genis bir bigimde c¢ocuk haklar1 egitimine yer
verildigi belirtilebilir.

Milyonlarca Ogrencinin bunlar1 6grenmesi, uygulamasi iilkemiz adina
sevindiricidir. Tiirkiye’de olumlu 6rneklerden ¢ok azi haber degeri tasimakta,
haberlerde yer almaktadir. Olumsuz Ornekler ise haberlerin, 6mek olaylarin
cogunlugunu olusturmaktadir. Kimi olumsuz 6rneklerin birkag kez tekrar1 infiale
yol agabilmektedir. Cocuklara egitim vermek oncelikle anne ve babalara diisen
bir gorevdir. Anne ve babalar ¢ocuklarinin gelisimi, egitimi konusunda bilingli
olduklarinda, ¢cocuklarina milli ve manevi degerleri kazandirdiklarinda saglikli
toplum meydana gelecek, olumsuz 6rnekler azalacaktir. Okulda 6gretmenler ve
egitim yoneticileri ¢ocuk haklar1 egitimi ve uygulamalarini pekistirmeye devam
etmelidir. Medya ve sosyal medyaya bu konuda diigen sorumluluklar da son
derece dnemlidir. Son dénemde suca siiriikklenen ¢ocuklar ve medya ve sosyal
medyanin  denetimi  konularinda 6nemli adimlar atilmis, politikalar
gelistirilmistir. Bu ¢aligmalar saglikli cocuklar, saglikli toplum, saglikli gelecek
icin son derece onemlidir.

Ogretmenlerin  haklar1 ve sorumluluklar1 olarak yeni diizenleme ile
Ogretmenlikte Milli Egitim Akademisinde dort donem egitim verilmeye
baglanmistir. Uygulamanin olumlu-olumsuz yonleri ilerleyen donemlerde ortaya
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cikacaktir. Bu konuda MEB’in iiniversiteler ve egitim fakiilteleri ile isbirligi
yapmasi olumlu olacaktir. Son donemde 6gretmenlik itibarinin azalmasi yoniinde
gdriis yayginlasmaya baslamistir. Ozellikle velilerin dgretmen ve yoneticilere
yonelik olumsuz s6z ve davraniglari bu goriisli kanitlar niteliktedir. Bir ¢6ziim
olmasi baglaminda MEB, yeni genelge ile birtakim dnlemler almis, okullarda
giivenligi arttirma ve randevulu sistem ile konu diizeltilmeye c¢alisilmistir. Bu
uygulamalarin bagarili olup olmadigini siire¢ gdsterecektir. Ancak dgretmenlere,
egitim yoneticilerine saygi zorunludur, bunu biitiin egitim paydaslar
saglamalidir. Bireysel olumsuzluklar genellestirilmemeli, onlarla ilgili hukuki
yollara bagvurulmali, hukuki ¢oziimler tatmin edici olmali, bir zihniyet degisimi
yasanmalidir. Memurlara yapilan dogum izni gibi olumlu diizenlemelerden
Ogretmenler de yararlanmaktadir, haklar daha da genisletilmeli ve
yayginlastirilmalidir.

Egitim yonetici ve deneticilerin haklar1 ve sorumluluklarinda egitim
hukukunu en iyi bilen ve genel anlamda uygulayan paydaslar bu guruptur.
Konumlari itibariyle gérev ve sorumluluklar1 bunu gerektirmektedir. Ozellikle
son donemlerde egitim yonetici ve deneticilerin egitimsel/ dgretimsel liderlik
ozelliklerini daha c¢ok sergiledikleri goriilmektedir. Tiirkiye’de 6rgilin egitimde
yetmig bes bine yakin okulda, bu okullarin iki-ii¢ kat1 yonetici ve okullari
denetleyen denetici bulunmaktadir. Yaygin egitim ve yiliksekdgretim de dahil
edilince say1 artmaktadir. Egitim yonetici ve deneticilerin olumlu uygulamalari
giindemde az yer almakta, olumsuzluklar az olmakla birlikte giindemde 6n plana
cikmakta/ ¢ikarilmaktadir. Egitim yonetici ve deneticileri de insandir, hata
yapabilir. Onemli olan hatalar1 kabul etmek, ders almak ve tekrarlamamaktir.
Varsa, bir sepetteki ¢iirlik elmalar yetkililer tarafindan temizlenmektedir/
temizlenmelidir. Egitim ydnetici ve deneticilerin (ayrica 0Ogretmenlerin)
lisansiistli egitim yapmalar1 konusunda MEB, iniversiteler ile isbirligi
yapmalidir. Milli Egitim Akademisinde son donemde uygulanan Egitim
yoneticilerine yoOnelik program bazi eksikleri olmakla birlikte olumludur,
gelistirilerek devam etmelidir. Tiirk Egitim Sistemi’nde deneticilerin sayist
arttiritlmali, denetimler daha etkili ve verimli duruma getirilmelidir.

Velilerin haklart ve sorumluluklari konusunda oncelikle aile ilk egitim
kurumu, anne ve baba ilk 6gretmendir. Anne ve babalar daha evlenmeden once
aile, es, cocuk gorev ve sorumluluklar1 konusunda egitim almali ve bilingli
olmalidir. Veliler kendilerini siirekli okuyarak, oOgrenerek, egitim alarak
gelistirmelidir. Egitim hukukunu bilen veliler ¢ocuklarina, egitim paydaslarina
daha ¢ok yardimci olmaktadir. Elbette 6gretmen ve yoneticilerin ¢ocuk, 6grenci
haklarina riayet etmesi, siddetten uzak olmasi, olumlu iletisim kurmasi1 6nemlidir.
Ogrencilerin hak ve sorumluluklarini grenmesi ve bunlara uymasi da
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zorunludur. Goriildiigii gibi konular zincirleme birbirini etkilemektedir. Biitiin
paydaslar iizerlerine diisen gorev ve sorumluluklar1 yaptiklarinda sorunlarin en
aza inecegi, egitim sisteminin daha etkili ve verimli olacagi belirtilebilir.

Egitimde bilisim hukuku giiniimiizde egitim paydaslarini etkileyen, gelecekte
de etkileyecek olan bir konudur. Ornek olaylarin birgogunda bu konu yer
almakta, 6zenti, bagimlilik, haz alma ve benzeri nedenlerle teknolojinin sagliksiz,
kot kullanimi s6z konusu olmaktadir. Bu durum giinlik yasam kalitesini
olumsuz etkilemekte, egitim paydaslarinin sikayetleri artmaktadir. Bu tehlikeyi
goren yetkililer sosyal medya smirlamasina gitmis, egitim hukukuna yeni bir
anlayis getirmistir. Bu siirecin uygulanmas1 zaman alacak olmakla birlikte,
sonuclarmin daha olumlu olacag: ifade edilebilir. Ogrencilere adabi muaseret,
gorgii ve nezaket kurallar1 dersleri sonucu sosyal medya ahlakinin 6gretilmesi de
onemli kazanimlardir. Egitimde egitim teknolojilerin kullanimi, cesitli
platformlarin egitici igerik {iretimi sonucu egitim paydaglarinin 6grenmelerinde
onemli gelismeler olmustur.

Egitim kurumlarinda is sagligi ve giivenligi egitim hukukunun en 6nemli
konular1 arasinda yer alir. Yasama hakki her bireyin en temel, en dogal hakkidir
ve egitim kurumlar1 giivenli yerler olmak zorundadir. Egitim paydaslar egitim
kurumlarinda giliven icinde, zarar gormeden, zarar vermeden egitim ve
Ogretimden yararlanmali, gorev ve sorumluluklarini yerine getirmelidir. Bu
konuda her paydas elini tasin altina koymali, iizerine diisen her ne varsa
yapmalidir. Bu konuda yetkililerin son dénemde aldig1 okullarda giivenlik¢i
sayilarinin artmasi, okullara giriste kartli sisteme gecis, veliler ve ziyaretciler i¢in
randevulu sistemin getirilmesi gibi yenilikler 6nemli gelismelerdir. Bu kurallara
her paydasin uymasi, egitim kurumlarinda is saghgi ve gilivenligini
giiclendirecektir. Egitim kurumlarinda is saglig1 ve giivenligi ile ilgili egitimlerin
artan bir sekilde paydaslara verilmesine devam edilmelidir. Yetkililer soruna
dayali ¢oziimler bulmakla birlikte, sorun ortaya ¢ikmadan 6nlem alma modelini
de etkili bir bigimde kullanmalidir.

Egitim hukuku egitiminin etkili olmas1 tiim egitim paydaslarinin ortak ¢abasi
sonucu miimkiindiir. Bu ¢aba sonucu saglikli, etkili ve verimli egitim sistemine,
egitilmis ve O0grenme c¢iktilarii yasamina uygulayan bireylere ulagsmak so6z
konusu olabilecektir.
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Dili" baglikli makalenin tiim haklar1 yazar1 Selim Erdin'e aittir ve makale, yazar1 tarafindan Tiirk
Hukuk Sitesi (http://www.turkhukuksitesi.com) kiitiiphanesinde yayinlanmustir.
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https://www.turkiyegazetesi.com.tr/egitim/ilk-is-akilli-telefonu-birakti-lgs-turkiye-birincisi-basarinin-sirrini-tek-tek-anlatt-1804084
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https://www.aa.com.tr/tr/yasam/mezrada-yasayan-hasret-bu-yil-da-okula-yalniz-basladi/3328345
https://www.aa.com.tr/tr/yasam/mezrada-yasayan-hasret-bu-yil-da-okula-yalniz-basladi/3328345
https://www.yesilay.org.tr/assets/uploads/pdf/turkiye-kumar-raporu-2025.pdf
https://www.yok.gov.tr/tr/news/yuksekogretim-kurulu-ogrenci-affinin-usul-ve-esaslarini-belirledi-kGpRI
https://www.yok.gov.tr/tr/news/yuksekogretim-kurulu-ogrenci-affinin-usul-ve-esaslarini-belirledi-kGpRI



